UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

RESOLUCAO N2 01/2024, DE 14 DE MAIO DE 2024

Define e regulamenta as atividades de Residéncia
em Saude em Hospitais ligados a Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,
considerando:

- as residéncias em saude como modalidade de ensino de pds-graduacdo
lato sensu, reguladas e supervisionadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM) e pela Comissdao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS),
subordinadas ao Ministério da Educacdo (MEC);

- o disposto no inciso Ill do art. 59 do Estatuto da UFMG e no § 12 do art. 36
do Regimento da UFMG, os quais estabelecem que os cursos de Residéncia serdo
regulamentados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

- a proposta apresentada por sua Camara de Pds-Graduacao,

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar os Programas de Residéncia em Saude como cursos de
Pds-Graduagao lato sensu na UFMG.

Paragrafo unico. A regulamentacdo a que se refere o caput objetiva
precipuamente a formalizacdo do vinculo dos residentes com a UFMG e o reconhecimento
do trabalho docente e de sua relevancia para as atividades académicas de ensino, pesquisa
e extensdo na area da saude.

CAPITULO |
Da Natureza, Finalidade e Objetivos

Art. 22 As Residéncias em Saude tém como finalidade a formacdo académica
e a qualificacdo técnica-profissional, em nivel de Pds-Graduacdo e com énfase na
especializacdo, sendo caracterizadas por treinamento em servico, com integracdo ensino-
servico-comunidade, para profissionais na area de saude.

Art. 32 Constituem objetivos das Residéncias em Saude:

| - complementar e aprofundar conhecimentos em area de treinamento em
servico especifico;

Il - formar profissionais competentes e voltados a atuacdo no Sistema Unico
de Saude (SUS), para atender a necessidade de especialistas na area da saude;

[l - formar profissionais na agao multiprofissional e interdisciplinar, focados
na integralidade do cuidado do usudrio do SUS.

Art. 42 As Residéncias em Saude compreendem a Residéncia Médica e a
Residéncia em Area Profissional da Saude.

§ 12 A Residéncia Médica é destinada a profissionais graduados em
medicina.
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§ 22 A Residéncia em Area Profissional da Satude é destinada as categorias
profissionais que integram a area de salde, excetuada a médica.

§ 32 A Residéncia em Area Profissional da Satide pode ser uniprofissional,
guando abranger apenas uma area, ou multiprofissional, quando abranger pelo menos trés
areas profissionais.

CAPiTULO Il
Das Comissoes

Art. 52 As Residéncias em Saude sdo organizadas em Programas, autorizados
e regulamentados pelo Ministério da Educacdo por meio da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude (CNRMS).

Art. 62 Os Programas de Residéncias em Saude sdao coordenados por
Comissdes Coordenadoras nas instituicdes de saude assim denominadas: Comissao de
Residéncia Médica (COREME) e Comissdo de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude (COREMU).

Paragrafo unico. A COREME e a COREMU estdo sediadas na instituicao de
saude que oferta o Programa e estdo submetidas e respondem a Pro-Reitoria de Pods-
Graduacdo (PRPG) da UFMG.

Art. 72 A COREME e a COREMU possuem regimento préprio que define sua
constituicao, as atribuicdes de seus membros e os procedimentos de eleicdo de
coordenacao.

CAPITULO I
Da Cria¢dao e Implementagdo

Art. 82 A COREME e a COREMU sdo responsaveis pela demanda de criagdo
de Programa de Residéncia em Saude, condicionada a existéncia de infraestrutura fisica, a
condicbes adequadas de qualificacdo e dedicagdo do corpo docente e técnico e a
identificacdo das demandas de atencdo a saude da populacdo.

Art. 92 O projeto de criagdo de Programa de Residéncia em Saude deve
atender as resolugdes que dispdem sobre os requisitos regulados pela CNRM, pela CNRMS
e, nesta Resolugdo, pela UFMG.

Art. 10. A criacdo de Programa de Residéncia em Saude deve ser proposta
mediante a apresentacdo do Projeto Pedagdgico, contendo:

| - relevancia e impacto da formagao dos profissionais na area profissional
em saude, médica, uni ou multiprofissional na UFMG, no estado e no pais;

Il - objetivos do Programa de Residéncia em Saude, com descri¢do do perfil
do profissional a ser formado;

[l - disponibilidade do corpo docente, sem prejuizo de suas demais
atividades académicas;

IV - qualificagdo e experiéncia do corpo docente, por meio de suas
realizagdes no campo de atuagdo profissional da Residéncia em Saude proposta;

V - disponibilidade de pessoal técnico-administrativo;
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VI - disponibilidade de recursos materiais e financeiros e de infraestrutura
fisica, especialmente das instituicoes de saude;

VII - descricdo/caracterizacdo da(s) area(s) de atuagdo ou de concentragdo
dos Programas de Residéncia em Saude;

VIII - estrutura curricular, considerando a matriz de competéncias da
Residéncia Médica e as diretrizes da Residéncia em Area Profissional da Saude, de acordo
com as normativas vigentes da CNRM e da CNRMS;

IX- forma de funcionamento do Programa, a modalidade de oferta e a
metodologia de desenvolvimento;

X - regulamento do Programa;

Xl - nimero inicial de vagas previstas, distribuidas entre as areas de
concentragao, se for o caso;

XII - atividades de integracdao com a Graduacdo da UFMG;

XIll - indicacdo da instituicido de saude ou da Unidade Académica
responsavel pela coordenacdo e implementacdo das atividades tedricas e praticas do
Programa da Residéncia em Saude;

XIV - documentacdo de aprovacdo da instituicdo de saude ou da Unidade
Académica responsavel pela coordenacdo e implementacdo das atividades tedricas e
praticas do Programa da Residéncia em Saude;

XV - indicacdo, quando cabivel, da anuéncia de instituicdo(¢cdes) de saude
conveniada(s) que dara(do) apoio ao Programa;

XVI - conformidade com a legislagdo vigente sobre Residéncia em Saude no
Ministério da Educacdao (CNRM e CNRMS), Ministério da Saude e Conselhos Profissionais.

Art. 11. As Residéncias em Saude podem ter termo de cooperacdo firmado
entre a UFMG e outras instituigdes de saude para a realizagao de estagios complementares.

Paragrafo Unico. O termo de cooperacdo deve ser executado de forma
alinhada aos requisitos minimos estabelecidos pelas comissGes nacionais de residéncia e a
busca da qualificacdo dos Programas.

Art. 12. O Projeto Pedagogico do Programa de Residéncia em Saude, apds
aprovagao nas instancias internas da instituicao de saude, nas Camaras Departamentais ou
estruturas equivalentes e nas Congregagdes das Unidades Académicas envolvidas no
Programa, deve ser encaminhado para apreciacdo e aprova¢do da Camara de POs-
Graduacdo (CPG).

Art. 13. A criagdo do Programa de Residéncia em Saude esta condicionada a
aprovacao da CPG.

CAPITULO IV
Da Organizacao e do Corpo Docente

Art. 14. A organizagdo e a composi¢ao do corpo docente do Programa de
Residéncia em Saude devem ser definidas em seu regulamento, observadas as disposicdes
desta Resolugao e as normativas vigentes da CNRM e da CNRMU.
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Art. 15. O corpo docente dos Programas de Residéncia em Saude é
constituido por profissionais com formacdo de graduacdo e especializacdo na(s) area(s)
profissional(is) do Programa, incluindo professores efetivos da UFMG e profissionais
vinculados a instituicao de saude responsavel pelos cendrios de pratica.

§ 12 O corpo docente dos Programas de Residéncia Médica desenvolve
funcBes de supervisdo, preceptoria e orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Residéncia
em Saude.

§ 22 O corpo docente dos Programas de Residéncia em Area Profissional da
Saude desenvolve funcdes de coordenacdo, tutoria, preceptoria e orientacdo de Trabalho
de Conclusdo de Residéncia em Saude.

Art. 16. A supervisdo dos Programas de Residéncia Médica e a coordenacdo
dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satude sdo escolhidas pelo corpo
docente do Programa.

Paragrafo unico. O processo de escolha da supervisdao ou coordenagdo deve
ser definido no regulamento do Programa de Residéncia em Saude.

Art. 17. A tutoria caracteriza-se por atividade de orientacdo académica de
preceptores e residentes nos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude.

Paragrafo Unico. A tutoria deve ser exercida por profissional com formacao
minima de mestre e experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos.

Art. 18. A preceptoria caracteriza-se por orientagdao direta junto as
atividades tedrico-praticas realizadas pelos residentes nos servicos de saude em que se
desenvolve o programa, sendo exercida por profissional vinculado a institui¢gao formadora
ou executora, com formacdo minima de especialista.

§12 A preceptoria deve, necessariamente, ser exercida por profissional da
mesma area do Programa e que atue no cendrio de pratica.

§22 A exigéncia de que a preceptoria seja exercida por profissional de
mesma area, mencionada no § 12, ndo se aplica a orientacdo de atividades tedrico-praticas,
gue pode ser desempenhada por diferentes profissionais da salde habilitados na area de
atuacdo especifica, como gestdo, saude do trabalhador, vigilancia epidemioldgica,
ambiental ou sanitaria.

Art. 19 A orientacdo caracteriza-se por supervisao académica na elaboracao
e execucdo do Trabalho de Conclusdo de Residéncia em Saude.

§ 12 Todo discente em fase de elaboracdao de Trabalho de Conclusdo de
Residéncia em Salde devera ter um docente orientador aprovado pela COREME ou pela
COREMU.

§ 22 O orientador deve compor o corpo docente do Programa de Residéncia
em Salde ou, em casos especiais, sob apreciacdo da COREME ou pela COREMU, de fora
desse quadro.

§ 32 Orientadores externos a UFMG devem ser cadastrados junto a PRPG.

Art. 20. As atividades académicas tedricas e praticas dos Programas de
Residéncia em Saude serdo registradas no sistema académico da Pés-Graduacdo da UFMG:
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§ 12 Compete aos Departamentos ou estruturas equivalentes definir a carga
horaria docente em atividades académicas relacionadas as Residéncias em Saude.

§ 22 Compete as Unidades Académicas estabelecer parametros para a
valorizacdo das atividades académicas relacionadas a Residéncia em Saude nos processos
de avaliacdo de desempenho com finalidade de progressao e promoc¢do docente,
respeitando as resolugdes institucionais.

§ 32 Compete ao CEPE, ouvida a Comissao Permanente de Pessoal Docente
(CPPD), avaliar formas de reconhecimento dos encargos docentes relacionados as
atividades académicas da Residéncia em Saulde.

CAPITULO V
Da Duragdo, Cronograma, Selecao, Matricula e Registro Académico

Art. 21. A Residéncia em Saude tem dura¢cdo minima de 2 (dois) anos, com
carga horaria minima de 2.880 (duas mil oitocentas e oitenta) horas anuais, contada a partir
da data do inicio dos programas, estabelecida pela CNRM e pela CNRMS.

Art. 22. A COREME e a COREMU sdo responsaveis por elaborar o calendario
anual com o cronograma das atividades dos Programas de Residéncia em Saude.

Art. 23. A selecdo e a admissao para a Residéncia em Saude ocorrem
anualmente, mediante processo seletivo publico regulamentado por edital, conforme
normativas da CNRM e da CNRMS.

Art. 24. A oferta de vagas das Residéncias deve ser elaborada anualmente
pela COREME e pela COREMU, respeitando as vagas autorizadas pelo MEC e aprovadas pela
PRPG da UFMG.

Art. 25. ACOREME e a COREMU a qual o Programa esta vinculado, de acordo
com as normativas da CNRM e da CNRMS, deverao enviar ao Departamento de Registro e
Controle Académico (DRCA) os documentos pertinentes ao registro dos discentes
ingressantes, até 15 (quinze) dias apds sua admissao.

CAPITULO VI
Da Estrutura Curricular e do Regime dos Programas

Art. 26. O ensino na Residéncia em Saude ocorre por meio de treinamento em
servico e atividades tedricas, proporcionalmente distribuidas de acordo com o Projeto
Pedagdgico, respeitando disposicdes normativas estabelecidas pelo MEC e pela UFMG.

Art. 27. A estrutura curricular do Programa de Residéncia em Saude deve
obedecer ao prescrito no seu Projeto Pedagdgico, conforme o Capitulo Il desta Resolucao.

§ 19 As atividades programadas devem ser especificadas quanto ao carater
obrigatério ou optativo, carga horaria, numero de créditos correspondentes e
Departamentos ou estruturas equivalentes envolvidos.

§ 22 A Residéncia Médica exige o minimo de 10% e o maximo de 20% da
carga horaria para atividades tedricas.

§ 32 A Residéncia em Area Profissional da Saude exige um minimo 20% da
carga horaria para atividades tedricas.
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Art. 28. O cronograma e hordrio das atividades dos Programas de Residéncia
em Saude devem ser elaborados pelas Unidades Académicas e instituicdes de saude
responsaveis, sob orientacdo da COREME e da COREMU.

Art. 29. As atividades académicas tedricas e praticas das Residéncias em
Saude sdo cursadas nas instalacGes da UFMG, nos hospitais universitarios e em instituices
de saude conveniadas.

Art. 30. A transferéncia de residente de Programas de Residéncia em Saude
de outra institui¢cao para a UFMG deve ser aprovada pela COREME ou pela COREMU e pela
PRPG.

Paragrafo unico. A critério da COREME ou da COREMU, poderdo ser
aproveitadas as disciplinas, atividades académicas e estagios cuja carga horaria seja
equivalente ou superior a atividade académica a ser dispensada, desde que contemplem
os requisitos do treinamento em servico.

Art. 31. Situacdes de trancamento, desisténcia, desligamento, abandono,
licenga, assim como os direitos e deveres dos residentes devem ser definidos no
regulamento dos Programas e no regimento interno da COREME e da COREMU, conforme
resolucdes vigentes da CNRM e da CNRMS.

CAPITULO VI
Da Avaliagcao de Desempenho Académico

Art. 32. A avaliagao de desempenho académico do residente possui carater
formativo e somativo, com a utilizagdo de instrumentos que contemplem atributos
cognitivos, atitudinais e psicomotores, considerando a matriz de competéncias da
Residéncia Médica e as diretrizes da Residéncia em Area Profissional da Saude, de acordo
com as normativas vigentes da CNRM e da CNRMS.

Art. 33. A avaliagdo do desempenho do residente deve ser feita em
atividades tedricas e praticas e compreende:

| - uma nota, expressa como um numero inteiro em uma escala de 0 (zero) a
100 (cem);

Il - aindicagao de assiduidade, classificada como suficiente ou insuficiente;

Il - a indicacdo de aprovagao, nos casos em que se verificarem nota maior
ou igual a 70 (setenta) e assiduidade suficiente, ou de reprovacdo, caso a nota seja menor
gue 70 (setenta) ou a assiduidade seja insuficiente.

Art. 34. Os residentes devem ter 100% de assiduidade nas atividades praticas.

§ 12 Na ocorréncia de faltas, estas serdo repostas ao final do Programa,
contemplando as atividades ndo frequentadas e sem a garantia do pagamento de bolsa.

§ 22 N3o é permitida a reposicdo das faltas no periodo de folga semanal e
nas férias.

Art. 35. Os residentes devem ter, no minimo, 85% de assiduidade nas
atividades tedricas.
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Art. 36. A cada avaliagcdo se associa um conceito, de acordo com a seguinte

escala:

| - 90 (noventa) a 100 (cem) pontos e assiduidade suficiente: conceito A;

Il - 80 (oitenta) a 89 (oitenta e nove) pontos e assiduidade suficiente:
conceito B;

lll-70 (setenta) a 79 (setenta e nove) pontos e assiduidade suficiente:
conceito C;

IV - 60 (sessenta) a 69 (sessenta e nove) pontos e assiduidade suficiente:
conceito D;

V - 40 (quarenta) a 59 (cinquenta e nove) pontos e assiduidade suficiente:
conceito E;

VI - abaixo de 40 (quarenta) pontos ou assiduidade insuficiente: conceito F.

Art. 37. O residente reprovado em uma atividade académica devera repeti-la
sem o6nus para a UFMG.

Art. 38. O residente reprovado mais de uma vez, na mesma ou em diferentes
atividades académicas, podera ser desligado do Programa, conforme referéncias
normativas vigentes.

Paragrafo unico. Sera instaurado processo de desligamento, assegurados ao
residente o contraditério e a ampla defesa.

Art. 39. Os regulamentos da COREME e da COREMU podem estabelecer
critérios adicionais para avaliar os casos de reprovacdo em atividades académicas e para o
processo de desligamento do residente.

Paragrafo unico. Os critérios e os resultados de cada avaliagao devem ser do
conhecimento do residente.

Art. 40. A avaliacdo dos residentes deve ser responsabilidade do corpo
docente dos Programas de Residéncia.

Art. 41. O residente deve apresentar, ao final Curso, o Trabalho de Conclusao
de Residéncia em Saude, de acordo com as referéncias normativas estabelecidas pelos
Programas, pela COREMU e pela COREME, respeitando as orientagdes da CNRM e da
CNRMS.

CAPITULO VIII
Do Regime Disciplinar

Art. 42. O residente devera estar inscrito no Conselho Regional de sua area,
ficando, portanto, sujeito as sangdes previstas pelo Cédigo de Etica de cada profiss3o.

Art. 43. O residente estara sujeito as normas disciplinares previstas nos
regimentos da COREME ou da COREMU responsavel pelo Programa ao qual esta vinculado e
aquelas previstas pela UFMG, com amplo direito ao exercicio do contraditério, interposigao
de recursos e previsao dos efeitos e implicagdes decorrentes da aplicagao das sangdes.
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CAPITULO IX
Da Certificagdo

Art. 44. Para a obtencdo de Certificado de Conclusdo da Residéncia em
Saude, o residente deve atender as exigéncias previstas no regulamento do Programa em
gue esta matriculado e nesta Resolucao.

Art. 45. A coordenagao da COREME e da COREMU dos Programas deve
solicitar a PRPG a emissdo do Certificado de Conclusdo da Residéncia em Saude.

Art. 46. S3o condicOes para expedicdo do Certificado de Conclusdo da
Residéncia em Saude:

| - a comprovagao de que o aluno cumpriu todas as exigéncias regulamentares;
Il - o envio a PRPG de histdrico escolar do concluinte;
[l - a comprovagdo de quitagao de obrigagdes com a Biblioteca Universitaria.

Art. 47. O Certificado de Conclusdo de Residéncia em Saude sera expedido
pela PRPG e registrado no DRCA, observados os preceitos normativos da CNRM e da
CNRMS.

CAPITULO X
Das Disposi¢oes Gerais e Transitdrias

Art. 48. Casos omissos serao resolvidos pela Camara de Pds-Graduacdo da
UFMG.

Art. 49. Em um prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da vigéncia deste Resolugcdo, os Programas de Residéncia em Saude da UFMG devem
compatibilizar os respectivos Projetos Pedagdgicos e Regulamentos com o determinado
nesta Resolucdo e encaminha-los para apreciacdo e aprovacao da CPG.

Art. 50. A presente Resolugao entra em vigor nesta data.

Professora Sandra Regina Goulart Almeida
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao



