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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO REALIZADA EM 10 DE FEVEREIRO DE 2022 (N¢ 384)

Aos dez dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, reuniu-se
em sala virtual, por meio do servico Conferéncia Web da Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa (RNP), mediante prévia convocacao individual, o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao da Universidade Federal de Minas Gerais, sob a Presidéncia da Magnifica
Reitora, Professora Sandra Regina Goulart Almeida, com a participagdo dos seguintes
Conselheiros: Professores Alessandro Fernandes Moreira (Vice-Reitor); Benigna Maria de
Oliveira (Pro-Reitora de Graduagado); Fabio Alves da Silva Junior (Pro-Reitor de Pos-
Graduagdo); Mario Fernando Montenegro Campos (Pro-Reitor de Pesquisa); Claudia
Andréa Mayorga Borges (Pro-Reitora de Extensdo); Marcos Felipe Sudre Saidler, pela
Escola de Arquitetura; Soraya Aparecida Alvares Coppola, pela Escola de Belas-Artes;
Luciana Castro Geraseev (suplente), pelo Instituto de Ciéncias Agrarias; Cleida Aparecida
de Oliveira, pelo Instituto de Ciéncias Biologicas; Marcelo Bronzo Ladeira, pela Faculdade
de Ciéncias Economicas; Luiz Gustavo de Oliveira Lopes Cangado, pelo Instituto de
Ciéncias Exatas; Benildes Coura Moreira dos Santos Maculan, pela Escola de Ciéncia da
Informacado; Roberto Luiz Silva, pela Faculdade de Direito; Paulo Henrique de Queiroz
Nogueira, pela Faculdade de Educagdo; Fabiane Ribeiro Ferreira, pela Escola de Educagao
Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional; Solange Cervinho Bicalho Godoy, pela Escola
de Enfermagem; Ricardo de Oliveira Duarte, pela Escola de Engenharia; Rachel Oliveira
Castilho, pela Faculdade de Farmacia; Eduardo Soares Neves Silva, pela Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Humanas; Sergio Donizete Faria, pelo Instituto de Geociéncias; Giselli
Mara da Silva (suplente), pela Faculdade de Letras; Paulo Marcio Campos de Oliveira (pro
tempore), pela Faculdade de Medicina; Antonio Lincoln Campos de Andrade, pela Escola
de Musica; Raquel Conceicao Ferreira, pela Faculdade de Odontologia; Afonso de Liguori
Oliveira, pela Escola de Veterinaria; Yaska Fernanda de Lima Campos, Denise Bulgarelli
Duczmal e Andréa Rodrigues Motta, pela representacdo dos Coordenadores de Colegiados
de Cursos de Graduagdo; Ricardo Toshio Fujiwara e Herman Sander Mansur, pela
representacdo dos Coordenadores de Colegiados de Cursos de Pos-Graduacao; Julia Maria
de Andrade, pela representacdo dos Coordenadores de Extensdo; Ana Flavia Machado,
pela representagao dos Coordenadores de Grupos de Pesquisa; Denise Alves de Araujo,
pela Escola de Educacdo Bésica e Profissional. Justificou sua auséncia a sessdo a
Conselheira Jussara Marques de Almeida Gongalves, tendo também deixado de
comparecer os Conselheiros Matheus Anchieta Ramirez, Mauro Martins Teixeira, Isabela
Almeida Pordeus e Fabiana Maria Kakehasi. Participaram da reunido como convidados,
com a anuéncia dos Conselheiros, com direito a voz, mas ndo a voto, a Professora Ana
Lydia Reis de Castro e Silva, Vice-Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD), e os Universitarios Arthur Benjamim Guimardes, Carla Drielly dos
Santos Teixeira, Felipe Antonio Araujo Costa, Gabrielle Moraes Lopes da Silva, Luiza
Datas Cruz, Marcus Vinicius Ribeiro Cruz e Sophia de Aguiar Vieira. Encontram-se vagas
uma representagdo dos Coordenadores de Extensdo e as oito representagdes do corpo
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discente. Havendo quorum regulamentar, a Sr.* Presidente cumprimentou os Conselheiros
e declarou abertos os trabalhos. EXPEDIENTE - Comunica¢do - A Sr.* Presidente
informou que foram realizadas, em 22 de novembro de 2021, eleicdes para a escolha da
diretoria do Diretorio Central dos Estudantes (DCE), com mandato de um ano, a partir de
25 de novembro, tendo sido eleita a chapa 4, Esperancar a UFMG, sob a Coordenagao-
Geral da Universitaria Luiza Datas Cruz. Observou que estd em curso o processo de
registro civil em cartério da ata de posse da nova direcdo, documento ainda nao
apresentado ao Reitorado, condi¢do regimental obrigatéria para a indicagcdo de
representantes estudantis para atuarem nos 6rgaos colegiados da Universidade, razao pela
qual foram indicados pelo DCE para participarem desta reunido do CEPE com direito a
voz, mas ndo a voto, os representantes discentes listados no rol dos presentes. Houve
anuéncia dos Conselheiros. A seguir, a Sr.? Presidente prestou orientagdes sobre os
recursos disponiveis na sala virtual do servigo Conferéncia Web da Rede Nacional de
Pesquisa (RNP). Informes - a) Foi realizada, no periodo de 31 de janeiro a 4 de fevereiro,
a Mostra Sua UFMG, evento com programacao virtual ao vivo, transmitido pelo canal da
UFMG no YouTube, no qual estd disponivel a gravagao, e que abordou aspectos dos
noventa e um cursos de graduacdo ofertados pela Universidade. b) Esta sendo realizado, no
periodo de 9 a 12 de fevereiro, o 16° Festival de Verdo da UFMG, cuja programagao,
gratuita e on-line, transmitida por meio do canal Cultura UFMG no YouTube, com o tema
Culturas em movimento: olhares da UFMG sobre a Semana de Arte Moderna, em
comemoracao ao centenario da Semana de Arte Moderna, conta com reflexdes sobre as
contribuigdes, contradigdes e desdobramentos que o movimento proporcionou ao pais.
Houve inversdo da pauta. ORDEM DO DIA - 1 Pedidos de reconhecimento de Notorio
Saber aprovados pela Camara de Pés-Graduacao - Quorum de deliberagao: 2/3 dos
membros do CEPE (26 votos favoraveis) - A Sr.* Presidente informou que foi
disponibilizada aos Conselheiros a Resolugdo Complementar do Conselho Universitario
n® 01/2020, de 28 de maio de 2020, que regulamenta, na UFMG, o reconhecimento de
Notorio Saber. Destacou que, de acordo com o disposto nos artigos 8° e 9° da referida
Resolugdo Complementar, no caso de aprovagdo pela Camara de Pds-Graduacdo de
Parecer conclusivo fundamentado da Comissao de Avaliagdo de Mcérito favoravel ao
reconhecimento do Notorio Saber do indicado ou da indicada, a documentagdo sera
encaminhada ao CEPE para deliberacdo, mediante o voto de, no minimo, dois ter¢os de
seus membros. Destacou ainda que, de acordo com o art. 10 da norma, o diploma referente
ao titulo de Notodrio Saber no ambito da UFMG, na area do saber correspondente, assinado
pela Reitora, serd expedido pela Pro-Reitoria de Poés-Graduagdo e registrado no
Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA). A seguir, passou a palavra ao
Pro-Reitor de Pos-Graduagdo, Professor Fabio Alves da Silva Junior, que solicitou a
colaboragdo do Professor Eduardo Soares Neves Silva, Presidente da Comissdo de
Reconhecimento de Notério Saber (CRSN), para a apresentagdo dos Pareceres da
Comissdao de Avaliacdo de Mérito, relativos aos dois pedidos de reconhecimento de
Notoério Saber aprovados e encaminhados ao CEPE pela Camara de P6s-Graduagao. 2.1 De
interesse de Valdemar Ferreira dos Santos (Processo SEI n® 23072.229610/2021-88) - A
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Sr.? Presidente informou que foram encaminhados aos Conselheiros o Oficio n® 52/2022 do
Gabinete da Reitora (ANEXO A), o Oficio n® 313/2021 da Pro-Reitoria de Pos-Graduagao
(ANEXO B) e o Parecer Conclusivo Fundamentado da Comissao de Avaliagdo de Mérito
(ANEXO C). Em seguida, passou a palavra ao Professor Eduardo Soares Neves Silva, que
apresentou o Parecer aos Conselheiros, observando que o pedido de reconhecimento de
Notoério Saber de Valdemar Ferreira dos Santos foi apresentado pelo Programa de Pos-
Graduagao em Educagao: Conhecimento e Inclusao Social (PPGE). Finalizando seu relato,
procedeu a leitura de trecho e do voto do Parecer, cujo teor ¢ o seguinte: “Primeiro, foi a
arrojada escolha da UFMG em atuar na formagao de educadores/as indigenas, dentre eles
os primeiros discentes indigenas Akwe-Xakriaba (J€). Recentemente, o seu
reconhecimento ao notério saber de mestres tradicionais, afirmando-se como lugar de
acolhimento de saberes diversos, em crescente movimento de dialogo interepistémico. E
chegado o momento historico de esta Universidade ter também um Mestre Tradicional
Xakriaba Doutor em Educacdo — o Seu Valdemar. Reconhecé-lo ¢ reconhecer seu povo,
sua cultura, seus ensinamentos, sua ciéncia. Esse reconhecimento ¢ também retribuicao ao
que esse povo ja ofereceu a UFMG, ao ocupa-la com sua cultura, da qual seu Valdemar ¢
depositario, promotor e realizagdo. A UFMG ¢ seu lugar. Lugar onde poderé expandir sua
atuacdo como guerreiro, articulador e disseminador das lutas e da cultura Xakriabd ‘para
fora da aldeia’, movimento imprescindivel na luta por direitos. Sua presenca ¢ também um
sinal e um alerta Xakriabd para a a¢do académica da UFMG. Ele ¢ a possibilidade de
‘indigenizagdo’ — de amansamento — da UFMG e da sociedade. Sua Presenca exigird da
UFMG refletir sobre os fundamentos do proprio campo da ciéncia da educagdo, em favor
de uma educacio interepistémica que questiona e pretende superar a égide do documento
escrito em registro alfabético para (re)afirmar a oralidade e outras formas de linguagem
como possibilidade e poténcia educativa. Os povos indigenas educam a UFMG, educam os
ndo-indios para que consigam romper a colonizacdo de saberes e de epistemologias. Sendo
um dos mestres tradicionais, a praxis de Seu Valdemar ¢ salvaguarda das praticas
ancestrais da ciéncia Xakriaba e dos deslocamentos internos e externos, através do tempo,
da cultura de seu povo. Consequentemente, pode ser compreendida como uma ponta de
lanca na instauracdo de didlogos interculturais, sobretudo com o meio académico. Seu
Valdemar ¢ reconhecido localmente, regionalmente e nacionalmente como o homem-
memoria e, também, homem-palavra, que ‘dedica sua vida a luta pelos direitos do povo
Xakriaba e dos povos indigenas em geral, aguerrido nas iniciativas de preservagdo do meio
ambiente, grande conhecedor do Cerrado e um destaque na contagdo de histérias. E
guardiio de saberes e préticas ancestrais da ciéncia XAKRIABA®. (Cf. Memorial). Sio
varias as areas do conhecimento que ja se beneficiaram dos ensinamentos do homem
memoria, tanto nas areas académicas quanto nas de politica, religido, entretenimento, etc.
Assim, especialmente, mas ndo exclusivamente, a UFMG reconhece as contribui¢des
significativas do Doutor Valdemar Xakriaba para a Educacao e também aponta para novas
e possiveis contribuigdes para a formacao de novos pesquisadores e pesquisadoras, para a
nucleag¢do de grupos de pesquisa reconhecidos e para o fortalecimento de instituicdes de
pesquisa no pais. Voto: Apds a apreciagdo de toda a documentacdo encaminhada, a
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Comissao de Avaliagao de Mérito designada pela Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, com este
Parecer, indica vivamente a UFMG que reconhega o Notdrio Saber do Mestre Indigena
Xakriaba Valdemar Ferreira dos Santos, acolhendo-o como Doutor em Educagdao da
UFMGQG, para continuar e¢ expandir o seu oficio de Educador de seu povo, e de todos/as
nés.”. A seguir, a Sr.* Presidente submeteu o assunto a discussdo e, ndo havendo
manifestagdes, com a aquiescéncia do Plendrio, colocou em votacao o Parecer Conclusivo
Fundamentado da Comissao de Avaliacdo de M¢érito, aprovado pela Camara de Pos-
Graduacdo em 14 de dezembro de 2021, favoravel, s.m.j., ao reconhecimento de Notorio
Saber, equivalente ao titulo de Doutor em Educacao: Conhecimento e Inclusdao Social, de
interesse de Valdemar Ferreira dos Santos. O documento foi aprovado por unanimidade
(nimero de votos favoraveis superior a dois ter¢os dos membros do Colegiado). 2.2 De
interesse de Antonia Braz Santana (Processo SEI n°®23072.229564/2021-17) - A
Sr.? Presidente, apds informar que foram encaminhados aos Conselheiros o Oficio
n® 53/2022 do Gabinete da Reitora (ANEXO D), o Oficio n® 314/2021 da Pro-Reitoria de
Pos-Graduagao (ANEXO E) e o Parecer Conclusivo Fundamentado da Comissdo de
Avaliagao de Mérito (ANEXO F), passou a palavra ao Professor Eduardo Soares Neves
Silva, que apresentou o Parecer aos Conselheiros, observando que o pedido de
reconhecimento de Notorio Saber de Antonia Braz Santana foi também apresentado pelo
PPGE. A seguir, procedeu a leitura de trecho e do voto do Parecer, cujo teor ¢ o seguinte:
“Deste modo, considerando: a) a consisténcia da formagdo e da trajetoria da interessada
trazida de forma analitica no Memorial Descritivo, documentada com certificados, fotos e
links de sitios da internet e reconstituida de forma sintética nos argumentos descritos no
presente parecer; b) a énfase em sua habilidade integrativa que opera o cultivo da vida, a
afirmagao politica de direitos dos povos indigenas no Brasil e a poténcia epistémica das
plantas que atestam sua alta qualificacdo; c) as marcas que dirigem sua formagdo e sua
trajetdria, que descrevem um percurso formativo com habilidades e competéncias
comprovadas nos campos da investigagdo, da experimentagdo, da formagao e do ensino
continuado, em perspectiva pluricultural, interdisciplinar e comunitaria; d) a variedade e o
impacto das produgdes da interessada, Mestra Japira que compreende: o Jardim-Escola,
aulas, palestras, livro, videos, entrevistas € um exercicio peripatético de ensinar-aprender-
interrogar, sentir-pensar-fazer; e) a produ¢ao de uma pesquisadora plena, orientadora de
trabalhos e pesquisas; f) as importantes apropriagdes que Mestra Japira faz, a partir do
legado deixado por seus ancestrais com relacao a linguagens outras, apresentando dominio
e proficiéncia nas linguagens da academia e do universo eurocentrado da producgdo de
conhecimento, tomando-as ndo apenas como ferramenta de comunicag¢do, mas como foco
de transformagdo; g) os depoimentos de professores Pataxd de Coroa Vermelha e Barra
Velha, acerca de sua destacada relevancia como formadora e investigadora, para a
Educagao Indigena e para o povo Pataxo; h) que seu povo Patax6 reconhece o seu notdrio
saber, pela singularidade dos conhecimentos, saberes e metodologias de ensino, que a
aponta como guardid e zeladora da cultura, dos saberes, dos cantos e awés, dos sistemas
espirituais que envolvem a cura com a mata e o territorio; i) o processo de conhecer
apresentado por Mestra Japira através da forma particular de relacionamento com as
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plantas, que alicer¢a uma metodologia de transmissdo e producao de conhecimento e que
conecta o aprendiz com esse Cosmos Vivo; j)a continua atualizacdo dos métodos de
transmissao de saberes, consciente que ¢ preciso criar estratégias para garantir a tradicao
aberta ao didlogo com outros saberes; k) a importante lideranga que exerce também na luta
pela terra, fazendo interlocu¢do com a sociedade envolvente, atuando na formagdo também
de estudantes de universidades, contribuindo para pesquisas no campo das ciéncias ditas da
vida e para o desenvolvimento de farmacos; 1) a lista de declaracdes e certificados de
cursos e palestras ministradas junto as escolas e universidades e as manifestagdes de
reconhecimento dos saberes e fazeres da mestra por diferentes instituicdes como o Grupo
de Pesquisa Atxoha, a Federagdo Indigena das Nagdes Patax6 e Tupinamba do Extremo
Sul da Bahia, a Terra indigena Pataxo6 e suas aldeias, a Coordenacdo do FIEI-UFMG e os
estudantes e ex-estudantes indigenas. Todas estas documentacdes, cada uma com sua
especificidade e autoria, reafirmam o reconhecimento destes a importancia social e
académica da mestra Japira, que ndo se restringe a eles, mas se espraia pela sociedade
brasileira, como educadora, guardid e transmissora de saberes; m)e, finalmente,
considerando que todas as exigéncias da Resolugdo 01/2020 da UFMG sao cumpridas pelo
extenso e documentado curriculum vitae de Mestra Japira com o registro de trabalhos com
caracteristicas de ineditismo; [...]. Deste modo, esta Comissdao de Avaliagao de M¢érito ¢é
favoravel a atribuicdo de Notério Saber a Antonia Braz Santana - a Mestra Japira -,
destacando a exceléncia, mérito e qualidades incontestaveis de sua trajetdria, nos termos do
artigo 4° da referida Resolugdo Complementar, conferindo-lhe o titulo de Doutora em
Educagdo. Este parecer, que iniciou com Evando Mirra de Paula e Silva (in memoriam),
membro afetivo desta Comissdo de Avaliacdo, termina com ele quando reafirmou na
conferéncia citada a necessidade de ‘remeter a processos de conhecimento que concebem a
fronteira como espacgo de troca e ndo como barreira, que incitam a migragdo de conceitos
a frequentagdo exploratoria de outros territorios (...) que convidam a didlogos
improvaveis e propoem o grande trdnsito gentil das diferencas’. Certamente, o ex-
presidente do CNPq e ex-vice-reitor da UFMG teria a honra de conferir o titulo de doutora
em educacdo por notorio saber a Antonia Braz Santana — Doutora Japira. Com ela, a
UFMG pode ‘nutrir, ao mesmo tempo, mais de um pensamento’, como propoe o Evando
Mirra de Paula e Silva.”. A seguir, a Sr.* Presidente submeteu o assunto a discussao. A
Professora Rachel Oliveira Castilho, apds parabenizar os membros da Comissdo, pelo
trabalho realizado, e o Professor Eduardo Soares Neves Silva, pelo relato do Parecer,
externou sua emoc¢do em relacdo a esse processo de reconhecimento de Notorio Saber
como um todo, considerando que a UFMG, ao reconhecer o titulo, faz um resgate de
saberes milenares da medicina tradicional e de pesquisadores que estdo realmente inseridos
no contexto da mata, da natureza; um conhecimento tradicional colocado de lado pela
medicina ocidental. A seguir, ndo havendo outras manifestacdes, a Sr.* Presidente, com a
anuéncia do Plenario, colocou em votagdo o Parecer Conclusivo Fundamentado da
Comissao de Avaliagdo de Mérito, aprovado pela Camara de Pds-Graduacdo em 14 de
dezembro de 2021, favoravel, s.m.j., ao reconhecimento de Notorio Saber, equivalente ao
titulo de Doutora em Educagao: Conhecimento e Inclusdao Social, de interesse de Antonia
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Braz Santana. O documento foi aprovado por unanimidade (nimero de votos favoraveis
superior a dois tercos dos membros do Colegiado). 2 Proposta de alteracdo da Resolucao
n? 01/2016, de 22 de marco de 2016, que aprova o Regulamento Interno relativo a
avaliacdo e aos procedimentos para a concessio do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) aos docentes da Carreira de Magistério do Ensino Baisico,
Técnico e Tecnologico (EBTT) da UFMG (Processo SEI n®23072.243874/2021-44) - A
Sr? Presidente informou que foram encaminhados aos Conselheiros os seguintes
documentos: Oficio n® 1268/2021 do Gabinete da Reitora (ANEXO G), Oficio n® 62/2021
da Diretoria da EBAP (ANEXO H), Parecer n® 1434/2021 da CPPD (ANEXO I) e Quadro
comparativo entre a atual Resolucao e a minuta proposta (ANEXO J). Em seguida, passou
a palavra a Vice-Presidente da CPPD, Professora Ana Lydia Reis de Castro e Silva, que
apresentou a proposta aos Conselheiros. A Professora Denise Alves Araujo comentou que,
com a mudancga na legislacao, houve impacto para os docentes da Carreira de Magistério
do EBTT em relagdo aos efeitos financeiros relativos a concessdao do RSC, que antes eram
retroativos e agora iniciam a partir da data de publicacdo da concessao. Nao havendo
outras manifestagoes, a Sr.* Presidente, com a anuéncia do Plenario, colocou em votagao
em bloco, sem prejuizo de destaques, a minuta de Resolugdo, que foi aprovada por
unanimidade, nao tendo sido apresentados destaques. A Sr.* Presidente agradeceu as
equipes da EBAP e da CPPD pela elaboragdo e andlise da proposta de Resolugdo,
observando que o Regulamento Interno ora aprovado serd encaminhado ao Conselho
Permanente de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnologica (SETEC/MEC) para andlise técnica e deliberagdo, ficando
mantida a Resolugdo do CEPE n® 01/2016, vigente, até que sobrevenham a aprovacao pelo
CPRSC do referido Regulamento e sua posterior homologac¢ao pelo CEPE. 3 Proposta de
instituicao da Politica de Integridade em Pesquisa (Processo SEI n®23072.204657/2022-
10) - A Sr.? Presidente, ap6s informar que foram disponibilizados aos Conselheiros o
Oficio n®77/2022 do Gabinete da Reitora (ANEXO K) e a Exposicdo de Motivos
n® 01/2022 elaborada por Comissao designada pela Pro-Reitoria de Pesquisa (ANEXO L),
observou que o CEPE, em 5 de novembro de 2013, aprovou proposta de adogdo, pela
UFMQG, das diretrizes da Academia Brasileira de Ciéncias (ABC) para conducdo de
pesquisa cientifica e destacou ser avango importante para a Universidade a institui¢ao de
sua propria politica. A seguir, passou a palavra ao Pro-Reitor de Pesquisa, Professor Mario
Fernando Montenegro Campos, o qual informou inicialmente que a Prd-Reitoria de
Pesquisa (PRPq) designou Comissdao, mediante a Portaria da PRPq n® 1401, de 23 de
fevereiro de 2021, com a finalidade de elaborar propostas de resolugdo de instituicdo da
Politica de Integridade em Pesquisa e de criagdo da Comissdo Permanente de Integridade
em Pesquisa (COPIPE). Informou que integraram a Comissdo os Professores Jussara
Marques de Almeida Gongalves, do Instituto de Ciéncias Exatas, integrante do CEPE eleita
pelos Coordenadores de Grupos de Pesquisa da Area de Ciéncia da Natureza, como
Presidente; Elder Antonio Sousa e Paiva, do Instituto de Ciéncias Biologicas; Maria Tereza
Fonseca Dias, da Faculdade de Direito; Paulo Marcio Campos de Oliveira, representante
da Faculdade de Medicina junto ao CEPE e membro da Camara de Graduagao; Ricardo
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Santiago Gomez, da Faculdade de Odontologia; e Sabrina Sedlmayer Pinto, da Faculdade
de Letras. A seguir, apresentou o assunto aos Conselheiros, com a colaboragdo do
Professor Paulo Méarcio Campos de Oliveira. 3.1 Proposta de resolucio que institui, na
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), a Politica de Integridade em
Pesquisa e da outras providéncias - A Sr.? Presidente informou que foram encaminhados
aos Conselheiros o Oficio n®02/2022 da Pro-Reitoria de Pesquisa (ANEXO M) e a
proposta de resolucdo aprovada pela Camara de Pesquisa em 25 de novembro de 2021
(ANEXO N). Em seguida, passou a palavra ao Pro-Reitor de Pesquisa, Professor Mario
Fernando Montenegro Campos, que detalhou a proposta aos Conselheiros. A
Sr.? Presidente submeteu o assunto a discussdo e, nao havendo manifestacdes, com a
anuéncia do Plendrio, colocou em votagdo em bloco a minuta de Resolugdo, sem prejuizo
de destaques. A proposta foi aprovada por unanimidade. A seguir, foram apresentados,
discutidos e acolhidos pelo Plenario os seguintes destaques: a) Art. 3%, inciso I (Sdo
diretrizes e objetivos da Politica de Integridade em Pesquisa: I - defender os mais altos
padroes de rigor e integridade em todos os aspectos da pesquisa,) - supressao do trecho
“os mais altos”, passando o dispositivo ao seguinte teor: “Sdo diretrizes e objetivos da
Politica de Integridade em Pesquisa: I - defender padrdes de rigor e integridade em todos
os aspectos da pesquisa;”. b) Art. 3%, inciso IV (Sdo diretrizes e objetivos da Politica de
Integridade em Pesquisa: [...] IV - usar processos transparentes, oportunos, permanentes
e justos para lidar com alegagoes de ma conduta cientifica,) - substituicdo do verbo “usar”
por ‘“adotar”, passando o dispositivo ao seguinte teor: “Sdo diretrizes e objetivos da
Politica de Integridade em Pesquisa: [...] IV - adotar processos transparentes, oportunos,
permanentes e justos para lidar com alegagdes de ma conduta cientifica;”. Foi gerada a
Resolugao n®02/2022 (ANEXO O). 3.2 Proposta de resolucio que institui, na
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), a Comissio Permanente de
Integridade em Pesquisa (COPIPE) e da outras providéncias - A Sr.* Presidente
informou que foram encaminhados aos Conselheiros o Oficio n® 03/2022 da Pré-Reitoria
de Pesquisa (ANEXO P) e a proposta de Resolugdo aprovada pela Camara de Pesquisa em
25 de novembro de 2021 (ANEXO Q). Passou a palavra ao Pro-Reitor de Pesquisa,
Professor Mario Fernando Montenegro Campos, que apresentou a proposta aos
Conselheiros. A seguir, a Sr.” Presidente submeteu o assunto a discussao e, ndo havendo
manifestagdes, apos obter a anuéncia do Plenario, colocou em votagdo em bloco a minuta
de Resolucdo, sem prejuizo de destaques. A proposta foi aprovada por unanimidade.
Foram apresentados, discutidos e acolhidos pelo Plendrio os seguintes destaques:
a) Art. 2°, pardgrafo unico (Os representantes docentes serdo indicados pela Camara de
Pesquisa a partir da lista encaminhada pelas unidades académicas.) - alteragdo do o6rgao
colegiado responsavel pela indicacdo dos representantes docentes, da Camara de Pesquisa
para o CEPE, ficando o dispositivo com o seguinte teor: “Os(as) representantes docentes
serdo escolhidos(as) pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE), a partir de
indicacdes encaminhadas pelas Congregagdes das Unidades Académicas, para mandato de
2 (dois) anos, permitida a recondugdo.”. b) Art. 3% (O mandato dos membros docentes da
COPIPE sera de dois (2) anos, e dos membros discentes, de um (1) ano, permitida uma
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recondugdo.) - readequacdo da redagdo e defini¢ao do orgao responsavel pela indicagdo da
representacdo discente, com alteragdo do dispositivo para § 2° do art. 2° com a seguinte
redacdo: “§2° O(A) representante discente sera escolhido(a) pelo CEPE, a partir de
indicacdo do Diretorio Central dos Estudantes (DCE), para mandato de 1 (um) ano,
permitida uma recondu¢do.”. A seguir, a Sr.* Presidente observou que os textos das duas
Resolugdes ora aprovadas passardo por revisdo e adequacdao a técnica legislativa. Foi
gerada a Resolucao n® 03/2022 (ANEXO R). A Sr.? Presidente agradeceu ao Professor
Mario Fernando Montenegro Campos, pelas apresentacdes, € aos membros da Comissdo
designada pela PRPq, na pessoa do Professor Paulo Marcio Campos de Oliveira, pelo
trabalho de construcao das duas propostas de resolugdes. 4 Recurso contra o resultado
final do processo seletivo/2021 para o Curso de Doutorado do Programa de Pos-
Graduacido em Educaciao: Conhecimento e Inclusdo Social da Faculdade de Educacao
(Edital 01/2020), de interesse de José Adriano Cavalcante Angelo (Processo SEI
n®23072.245107/2020-99) - A Sr.* Presidente observou que o CEPE, na reunido realizada
em 27 de maio de 2021, ao apreciar o assunto, apds longa discussao, decidiu rejeitar o
parecer da relatoria, favoravel ao pleito do interessado, e encaminhar o processo a Camara
de Po6s-Graduagdo para exame, avaliacdo académica do assunto e emissdo de parecer, com
a finalidade de subsidiar a deliberacao final do CEPE sobre a matéria, uma vez que a
decisdo a ser tomada terd efeito em todos os processos seletivos de pos-graduagdo da
UFMG. A seguir, apds informar que foram encaminhados aos Conselheiros o Oficio
n® 50/2022 do Gabinete da Reitora (ANEXO S), o Oficio n®20/2022 da Pro-Reitoria de
Pos-Graduagao (ANEXO T) e o Voto sobre a matéria n® 04/2022 da Camara de Pos-
Graduacao (ANEXO U), passou a palavra ao Pro-Reitor de Pés-Graduagdo, Professor
Féabio Alves da Silva Junior, que apresentou aos Conselheiros as discussoes € a decisao
tomada pela Camara de P6s-Graduacgao, na reunido de 18 de janeiro de 2022, contraria ao
deferimento do recurso. Esclareceu que a motivacdo da decisdo teve por base o
“entendimento unanime dos Conselheiros que, no ambito dos processos seletivos para a
pos-graduacao, deve ser preconizada a avaliacdo por pares para fins de valoracdo da
producdo de conhecimento”. A seguir, a Sr.* Presidente submeteu o assunto a discussao e,
ndo havendo manifestagdes, com a aquiescéncia do Plendrio, colocou em votagdo o
documento produzido pela Camara de Pés-Graduagdo com voto contrario ao provimento
do recurso. O documento foi aprovado por unanimidade. 5 Indicag¢do pela Reitora,
ouvido o CEPE, de membros para recomposi¢cio do Conselho Diretor da Biblioteca
Universitaria - Sistema de Bibliotecas da UFMG (Processo n® 23072.244060/2020-46) -
A Sr.? Presidente informou que foram disponibilizados aos Conselheiros o Oficio
n® 105/2022 do Gabinete da Reitora (ANEXO V) e a Resolucao do Conselho Universitario
n® 12/2005, de 3 de novembro de 2005, que aprova o Regimento da Biblioteca
Universitaria / Sistema de Bibliotecas da UFMG. Observou que, segundo a citada
Resolugdo, o Conselho Diretor do Orgdo deve ser integrado por dez docentes, com
respectivos suplentes, representando as areas do conhecimento, levando-se em conta os
cursos oferecidos pela UFMG, todos indicados pela Reitora, ouvido o CEPE, com mandato
vinculado de dois anos, permitida a reconducao. A seguir, informou que seis vagas devem
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ser recompostas, tendo sido indicados os seguintes docentes: Francisco Dutenhefner
(efetivo), do Instituto de Ciéncias Exatas, e Pedro Henrique Rodrigues Pereira (suplente),
da Escola de Engenharia; Rita de Céssia Lucena Velloso (efetiva), da Escola de
Arquitetura, e Miriam Campolina Diniz Peixoto (suplente), lotada na Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Humanas; Telma Borges da Silva (efetiva), da Faculdade de
Educagdo, e Charles Bruno Roussin (suplente), lotado na Escola de Musica; Marilia de
Abreu Martins de Paiva (efetiva), da Escola de Ciéncia da Informagdo, e Luciana Regina
Ferreira Pereira da Mata (suplente), da Escola de Enfermagem; Enio Ferreira (efetivo), do
Instituto de Ciéncias Bioldgicas, e Anelise Carvalho Nepomuceno (suplente), da Escola de
Veterinaria; Meily Assbu Linhales (efetiva), da Escola de Educagao Fisica, Fisioterapia e
Terapia Ocupacional, e Henrique Pimenta Barroso Magalhaes (suplente), da Faculdade de
Farmacia. A Sr.? Presidente submeteu os nomes indicados a apreciacdo dos Conselheiros e,
nao havendo manifesta¢des, com anuéncia do Plenario, colocou em votagdo o conjunto de
indicagdes, que foi aprovado por unanimidade. Foi gerada a Portaria da Reitora
n® 868/2022 (ANEXO W). 6 Apresentacio do Relatorio de Autoavaliacdo da Pos-
Graduaciao na UFMG (Processo n® 23072.206533/2022-79) - A Sr.? Presidente fez breve
relato historico sobre a matéria: a) em 14 de maio de 2019, o CEPE instituiu a Comissao de
Autoavaliacao da P6s-Graduacao na UFMG (Portaria n® 138, de 16 de maio de 2019), com
a finalidade de submeter a Camara de Pods-Graduacdo proposta de Projeto de
Autoavaliacdo da Poés-Graduagdo, e indicou para comporem a referida Comissdo,
vinculada a Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, os seguintes Professores: Fabio Alves da Silva
Junior (Presidente), Pro-Reitor de Pos-Graduacdo; Silvia Helena Paixdao Alencar, Pro-
Reitora Adjunta de P6s-Graduagdo; Ricardo Toshio Fujiwara e Rogério Palhares Zschaber
de Aratjo, representantes da Camara de Pos-Graduagdo; Denise Maria Trombert de
Oliveira, Herman Sander Mansur ¢ Ana Maria Rabelo Gomes, representantes da
comunidade universitaria; b) em 6 de agosto de 2019, o CEPE discutiu a proposta de
Projeto de Autoavaliacao da Pos-Graduagao, elaborada pela referida Comissao e aprovada
pela Camara de Pos-Graduagao, e ndo manifestou objecdes a operacionalizagao das etapas
previstas no cronograma de implementacdo das propostas contempladas no referido
Projeto, tendo sido a Camara de Pos-Graduagao incumbida de sugerir nomes para compor
a Comissao responsavel pela Avaliagdo Diagndstica da Pos-Graduagao, ouvido o CEPE;
c)em 19 de setembro de 2019, o CEPE foi ouvido e aprovou os seguintes indicados pela
Céamara de Po6s-Graduagdo para comporem a Comissao de Avaliagdo Diagnostica da Pos-
Graduacao na UFMG (Portaria n® 240/2019, de 23 de setembro de 2019): Fabio Alves da
Silva Janior, Pro-Reitor de Pos-Graduagao; Silvia Helena Paixdo Alencar, Pro-Reitora
Adjunta de P6s-Graduacao; Reinaldo Martinez Palhares, da Escola de Engenharia; Denise
Maria Trombert de Oliveira, do Instituto de Ciéncias Biologicas; Denise Morado
Nascimento, da Escola de Arquitetura; Zélia Pires da Silveira, Diretora da Assessoria
Académica da Pro-Reitoria de P6s-Graduagao; Livia Silva Macedo, discente do Curso de
Mestrado em Ciéncias Politicas, posteriormente substituida pelo Universitario Daniel
Santos Braga, do Curso de Doutorado em Educacdo - Conhecimento e Inclusdo Social,
posteriormente substituido pela estudante Mariana Queiroz Castro, do Curso de Mestrado
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em Ciéncia Politica. A seguir, a Sr.* Presidente, apds informar que foram disponibilizados
aos Conselheiros o Oficio n® 106/2022 do Gabinete da Reitora (ANEXO X), o Oficio
n®25/2022 da Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo (ANEXO Y) e o Relatério Técnico
elaborado pela Comissdao de Autoavaliagdo da Pos-Graduagao na UFMG (ANEXO 2),
passou a palavra ao Pro-Reitor de Pos-Graduagdo, Professor Fabio Alves da Silva Junior, o
qual, com o auxilio de proje¢ao em tela (ANEXO AA), apresentou o Relatério Técnico aos
Conselheiros. Informou que a versao do relatério encaminhada aos Conselheiros ainda nao
¢ a final, pois o documento est4 sendo preparado pelo Centro de Comunicagdo (Cedecom),
com a devida qualidade grafica, para posterior publicagdo e divulgagdo. Formulou
agradecimentos aos membros da Comissao de Avaliacdo Diagnostica da Pos-Graduagdo,
aos do Conselho Consultivo, a todos que aderiram ao projeto; a equipe técnica da Pro-
Reitoria de Pods-Graduagao; ao Cenex/FALE, pela revisdo de texto; a Diretoria de
Tecnologia da Informacao (DTI), pelo apoio; ao Cedecom, pelo projeto grafico; a
Professora Adriana Silvina Pagano e a equipe do Laboratorio Experimental de Tradugdo da
Faculdade de Letras, pelo apoio linguistico para analise dos dados abertos dos
questionarios. Enfatizou a importincia da autoavaliagdo continuada e da criacdo, na
Universidade, de comissdo permanente de autoavaliacdo, destacando o olhar
multidisciplinar durante todo o processo avaliativo realizado, cujo conhecimento adquirido
possibilita a ampliacao da escuta e da capacidade de indugdo estratégica. O Professor Fabio
Alves da Silva Junior observou que, neste primeiro momento, o objetivo ¢ a entrega do
Relatorio da autoavaliacdo, tanto ao CEPE quanto a comunidade, para que os resultados
possam ser apreendidos, podendo ser realizado um evento para divulgagao, e a perspectiva
de se implantar a avaliacdo de forma continuada, como instrumento indutor de melhoria da
qualidade. A Sr.* Presidente, apds agradecer o Professor Fabio Alves da Silva Junior e os
membros da Comissao de Avaliacdo e do Conselho Consultivo, pelo trabalho realizado,
destacou que, passados quinze anos da ultima avaliagdo da pds-graduagdo na Universidade,
0 importante e robusto relatorio produzido sinaliza diretrizes ¢ medidas que precisam ser
tomadas. Informou que, apds o recesso escolar entre o segundo periodo letivo de 2021 e o
inicio do primeiro periodo letivo de 2022, em 26 de marco de 2022, o relatorio técnico sera
apresentado a comunidade universitaria. A Universitaria Carla Drielly dos Santos Teixeira,
apo6s parabenizar a todos os envolvidos no trabalho realizado, considerou fundamentais as
reflexdes da Camara de Pos-Graduagdo, pontuou que o resultado da autoavaliagdo revela
os desafios a serem enfrentados nos proximos anos e declarou que a Associagdo de Pos-
Graduandos (APG/UFMGQG) esta a disposicdo para colaborar na construcdo de politicas
voltadas para o fortalecimento da pos-graduacdo, com atengdo a saide mental, a inclusdo e
a permanéncia estudantil. A Sr.* Presidente observou que a UFMG, desde 2014, instituiu o
Nucleo de Acessibilidade e Inclusao (NAI) com a missdo de assegurar a inclusdo de
pessoas com deficiéncia a vida académica e profissional, eliminando ou reduzindo
principalmente as barreiras prediais, € que a Universidade segue trabalhando para avangar
nesse sentindo. A seguir, passou a palavra ao Vice-Reitor, Professor Alessandro Fernandes
Moreira, que preside a Comissdo Permanente de Satde Mental da UFMG, o qual, apos
parabenizar a todos que trabalharam no processo de autoavaliagdo da pds-graduacdo na
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UFMGQG, observou que os resultados sobre satide mental apontados no Relatério Técnico
estdo em consonancia com o trabalho que vem sendo realizado no ambito da Comissao
Permanente, forum no qual sdo formuladas as ag¢des e politicas relacionadas a saide mental
na UFMG. Destacou que atualmente hd nucleos de acolhimento e escuta em treze
Unidades da Instituicdo e pontuou a importadncia da melhoraria do apoio técnico-
pedagodgico, da capacitacdo das equipes, nao apenas de servidores docentes e técnico-
administrativos em educagdo da Instituicdo, mas da comunidade como um todo, para o
acolhimento e a escuta, ¢ destacou a relevancia da realizacdo do trabalho em rede.
Informou que esta em fase final de elaboracao o Programa Universidade Acolhedora, que
aponta as diretrizes para acolhimento e escuta, ¢ informou que mais informagdes podem
ser obtidas na pagina eletronica https:// www.ufmg.br/saudemental/. A Sr.* Presidente
informou que primeiramente o relatério sera apresentado a comunidade e que, seguindo a
tradicdo das avaliagdes empreendidas no passado, os resultados deverao ser discutidos no
ambito dos programas de pos-graduacdo, e cogitou a possibilidade de realiza¢do de visita
aos programas bem como de seminario para apresentar os resultados obtidos, lembrando
que até o final do ano deverdo ser publicados pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) os resultados da Avaliagdo Quadrienal 2017-2020 e
que, portanto, a autoavaliacao da pos-graduacao deve ser feita de forma continuada, dando
inicio a uma nova etapa da historia da pos-graduacao na UFMG. A Sr.? Presidente propos
que o Relatério Técnico seja encaminhado a Diretoria de Avaliacdo Institucional (DAI),
0rgdo que coordena e promove os processos de autoavaliacao institucional e dos cursos e
responsavel pela interlocugdo com o Ministério da Educagao (MEC) no que concerne as
informagdes sobre a Universidade. Houve anuéncia do Plendrio. A seguir, ndo havendo
outras manifestagdes, a Sr.* Presidente, obtendo anuéncia do Plenario, colocou em votagao
a entrega do Relatorio Técnico elaborado pela Comissdao de Autoavaliagdo da Pods-
Graduacao na UFMG, aprovado pela Camara de P6s-Graduagdo em 18 de janeiro de 2022,
tendo o Colegiado aprovado todo o processo da referida autoavaliagdo. A Sr.* Presidente
reiterou agradecimentos a todos que colaboraram e trabalharam intensamente no processo
de autoavaliacdo da pds-graduagdo na UFMG. PALAVRA LIVRE - A Sr.* Presidente
observou que, no dia 2 de fevereiro, foi realizado evento em formato hibrido (presencial,
no Auditdrio do prédio da Reitoria, havendo capacidade de ocupacgdo limitada e respeito
aos protocolos de biosseguranca, e a distdncia, com transmissdo no Canal da
Coordenadoria de Assuntos Comunitarios (CAC) no YouTube), com o tema Como
conviver com a Covid? Impactos e perspectivas apos dois anos de pandemia. Informou ter
realizado a abertura do evento, que contou com a participagdo dos seguintes Professores
especialistas, que abordaram diferentes tematicas: Unai Tupinambas (E o dltimo ano da
pandemia?), Flavio Guimaraes da Fonseca (A4s variantes e as vacinas. O que esperar?),
Teresa Cristina da Silva Kurimoto (Como viver com saude mental e conviver com a
Covid), Dirceu Bartolomeu Greco (Quais aspectos éticos que envolvem o enfrentamento a
pandemia?), Dawisson Belém Lopes (Como o mundo se prepara para conviver com a
Covid em 2020?) e Cristina Gongalves Alvim “Quais sdo e como analisar os dados que
realmente importam). Informou que a gravagao do evento esta disponivel no YouTube e
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sugeriu a todos que assistam as palestras. Em seguida, comunicou que continua sendo
realizado o levantamento de dados vacinais da comunidade universitaria, por meio do
MonitoraCovid, e observou que estdo sendo veiculados banners nos ambientes digitais e
nas midias sociais da Institui¢do com a mensagem: “Acesse o MonitoraCovid UFMG para
atualizar sua situacdo vacinal: precisamos saber como estamos, para planejar o que
devemos fazer”. O Professor Alessandro Fernandes Moreira ressaltou a importancia de se
sensibilizar a comunidade para acessar o MonitoraCovid e informar sua situagdo vacinal,
para que a Universidade possa aprimorar suas agdes de combate a pandemia do novo
coronavirus. A seguir, ndo havendo outras manifestagdes, a Sr.* Presidente desejou a todos
um bom recesso escolar, agradeceu aos Conselheiros pela presenca e encerrou a sessao, da
qual eu, Consuelo Dourado Dupin, Coordenadora da Secretaria dos Orgaos de Deliberagao
Superior, lavrei a presente ata, que assino.
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