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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE DIRETORES,
REALIZADA EM 18 DE AGOSTO DE 2015 (N° 155)

Aos dezoito dias do més de agosto de dois mil e quinze, as quatorze horas, reuniu-se na
Sala das SessGes, no quarto andar do prédio da Reitoria, Cidade Universitaria, mediante
prévia convocacao individual, o Conselho de Diretores da Universidade Federal de Minas
Gerais, sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Jaime Arturo Ramirez, com a
presenca dos seguintes Conselheiros: Professora Sandra Regina Goulart Almeida (Vice-
Reitora); Professor Hugo Eduardo Araujo Cerqueira da Gama (Pro-Reitor), pela Pro-
Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento; Mario Fernando Montenegro Campos (Pro-
Reitor), pela Pré-Reitoria de Administracdo; Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi (Pro-
Reitor), pela Pro-Reitoria de Graduacdo; Rodrigo Anténio de Paiva Duarte (Pro-Reitor),
pela Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo; Adelina Martha dos Reis (Pro-Reitora), pela Pro-
Reitoria de Pesquisa; Benigna Maria de Oliveira (Pré-Reitora), pela Prd-Reitoria de
Extensdo; Maria José Cabral Grillo (Pro-Reitora), pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos;
Frederico de Paula Tofani (Diretor), pela Escola de Arquitetura; Maria Beatriz Mendonga
(Diretora), pela Escola de Belas-Artes; Leonardo David Tuffi Santos (Diretor), pelo
Instituto de Ciéncias Agréarias; Carlos Alberto Avila Aradjo (Diretor), pela Escola de
Ciéncia da Informacdo; Andréa Mara Macedo (Diretora), pelo Instituto de Ciéncias
Biolodgicas; Paula de Miranda Ribeiro (Diretora), pela Faculdade de Ciéncias Econdmicas;
Francisco Dutenhefner (Vice-Diretor), pelo Instituto de Ciéncias Exatas; Fernando
Gonzaga Jayme (Diretor), pela Faculdade de Direito; Juliane Corréa (Diretora), pela
Faculdade de Educacdo; Herbert Ugrinowitsch (Vice-Diretor), pela Escola de Educagdo
Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional; Eliane Marina Palhares Guimardes (Diretora),
pela Escola de Enfermagem; Cicero Murta Diniz Starling (Vice-Diretor), pela Escola de
Engenharia; Gerson Antonio Pianetti (Diretor), pela Faculdade de Farmacia; Fernando de
Barros Filgueiras (Diretor), pela Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas; Maria
Marcia Magela Machado (Diretora), pelo Instituto de Geociéncias; Graciela Inés Ravetti de
Gomez (Diretora), pela Faculdade de Letras; Tarcizo Afonso Nunes (Diretor), pela
Faculdade de Medicina; Monica Pedrosa de Padua (Diretora), pela Escola de Musica;
Evandro Neves Abdo (Diretor), pela Faculdade de Odontologia; Renato de Lima Santos
(Diretor), pela Escola de Veterinaria; Bibliotecario Wellington Marcal de Carvalho
(Diretor), pela Biblioteca Universitaria-Sistema de Bibliotecas; Professores Rodolfo
Novellino Benda (Diretor), pelo Centro Esportivo Universitario; Marcio Luiz Bunte de
Carvalho (Diretor), pelo Laboratorio de Computacdo Cientifica; Anténio Gilberto Costa
(Diretor), pelo Museu de Histéria Natural e Jardim Botanico; Wagner Nunes Rodrigues
(Diretor), pelo Centro de Microscopia; Luciana de Gouvéa Viana, pelo Hospital das
Clinicas; Marcio Fantini Miranda (Vice-Diretor), pela Escola de Educacdo Baésica e
Profissional; Servidores Kayla Veruska Lopes da Silva, Neide da Silva Dantas Mendes,
Maria Cristina Talabar e Wemerson Alves de Alcantara, representantes do corpo técnico-
administrativo em educacdo. Deixaram de comparecer os Conselheiros Tarcisio Mauro
Vago, Marcilio José Sabino Lana, Wander Melo Miranda e Romerito Costa Nascimento.
Estdo vagas sete representacOes estudantis. Participaram da sessdo como convidados 0s
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Universitarios Gabriel Corréa Verissimo, Hudson Ditherman Francisco Rosa, André Felipe
Santos Pereira, Juliana Rocha Marques e Pedro Henrique Martins Vieira. Havendo quorum
regulamentar, o Sr. Presidente cumprimentou os presentes e declarou abertos os trabalhos.
EXPEDIENTE: Comunicactes - Novos Conselheiros: a) O Professor Mario Fernando
Montenegro Campos, a partir de 30 de abril de 2015, assumiu o cargo de Pro-Reitor de
Administracdo. b) O Professor Anténio Gilberto Costa foi novamente nomeado, em 13 de
maio de 2015, como Diretor do Museu de Historia Natural e Jardim Botéanico. ¢) A
Professora Licinia Maria Corréa, a partir de 03 de agosto de 2015, assumiu o cargo de Pro-
Reitora Adjunta de Assuntos Estudantis, em substituicdo ao Professor Rodrigo Ednilson de
Jesus, que assumiu o cargo de Coordenador Nacional de Educacdo para as Relacdes
Etnico-raciais da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e
Inclusdo (Secadi) do MEC. O Sr. Presidente deu boas-vindas aos novos Conselheiros.
Atas - Foi distribuida aos Conselheiros a ata da reunido do Colegiado realizada em 24 de
fevereiro de 2015, cujo teor foi aprovado por unanimidade pelo Plenario. Em seguida, 0
Sr. Presidente submeteu a consideragdo dos Conselheiros a solicitacdo do DCE no sentido de
que os discentes indicados pela Entidade participem da presente sessdo, com direito a voz,
mas ndo a voto, em funcdo das razbes anteriormente apreciadas pelo Colegiado: pendéncia
na situacdo da representacdo discente nos orgaos colegiados superiores da Universidade, uma
vez que ainda ndo foi efetivado o registro da ata de posse da atual gestdo do DCE no
cartdrio, condigdo regimental obrigatoria para que a Entidade possa indicar os representantes
estudantis no Conselho de Diretores. Houve anuéncia do Plenério, passando a participar da
reunido, como convidados, os Universitarios citados na listagem dos presentes a sessdo.
ORDEM DO DIA - 1. Situacdo orcamentario-financeira da UFMG em 2015 - O
Sr. Presidente introduziu o assunto e informou que foram distribuidos aos Conselheiros
documentos elaborados pela Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento-PROPLAN,
relativos as informacbes disponiveis até 17/08/2015 sobre a situagdo orcamentario-
financeira da UFMG (ANEXO A), bem como a proposta de distribuicdo interna dos
recursos orcamentarios para as unidades da Administracdo Central da UFMG (ANEXO B).
Em seguida, explicou que, em fungdo do contingenciamento anunciado pelo Ministério da
Educacdo, os recursos destinados a Universidade sofrerdo uma reducdo de
aproximadamente R$ 50,7 milhdes (R$ 19,7 milhdes em custeio e R$ 31 milhdes em
capital), de um total de R$ 263 milhGes previstos na Lei Orcamentaria Anual-LOA para o
exercicio de 2015. Passou a seguir a palavra ao Pro-Reitor de Planejamento e
Desenvolvimento da UFMG, Professor Hugo Eduardo Araujo Cerqueira da Gama, o qual,
mediante projecdo em tela, detalhou, em linhas gerais, os referidos documentos e prestou
os esclarecimentos solicitados pelo Plenario sobre o assunto. A seguir, o Sr. Presidente
informou que, objetivando promover a transparéncia da proposta orcamentaria atual, serdo
realizadas duas reunifes dia 20/08/2015, para tratar de questdes relacionadas ao assunto:
uma com os Coordenadores de Colegiados de Cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu e
outra com o0s Coordenadores de Colegiados de Cursos de Graduacdo e Chefias de
Departamentos Académicos. Em seguida, o Sr. Presidente, ap0s comentar sobre as
dificuldades enfrentadas pelos reitores das universidades federais na gestdo de suas
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respectivas instituicdes, diante da amplitude dos cortes efetuados pelo MEC, informou que
a proposta orcamentaria da UFMG, objetivando resguardar o custeio das Unidades
Académicas, prevé, de modo geral, corte de 16% no custeio da Administracdo Central.
Acrescentou que, caso ndo haja revisdo do contingenciamento de limites orcamentarios
feito pelo MEC (10% nos recursos de custeio e 50% nos recursos de investimento-capital),
é estimado que a UFMG tera um deficit da ordem de aproximadamente R$ 22,8 milhdes,
ao final do ano corrente, incluido o montante de aproximadamente R$ 10,5 milhdes,
relativos as despesas do exercicio de 2014 ndo pagas. Em seguida, o Sr. Presidente,
reportando-se aos impactos da restricdo orcamentaria nos meses de novembro e dezembro
do exercicio de 2014, nos quais houve reducdo da ordem de R$ 31 milhdes no repasse das
verbas destinadas & UFMG, ressaltou o esforgo da Reitoria no sentido de priorizar o
pagamento das bolsas estudantis e a execucdo dos projetos académicos. A seguir, 0 Sr.
Presidente, apos salientar que a l6gica da proposta or¢camentaria consistiu em manter as
bolsas estudantis e preservar o orcamento de custeio das Unidades Académicas, anunciou
a criacdo de fundo de reserva de R$ 2 milhGes, para atender emergencialmente aos cursos
de pds-graduacédo, uma vez que, em julho do ano corrente, a CAPES efetuou cortes de 75%
nos recursos de custeio e de 100% nos recursos de capital dos programas de pds-graduacéao
do PROAP. Seguiu-se discussdo no Plenério, finda a qual o Sr. Presidente, apos obter a
concordancia dos Conselheiros com o plano orgcamentario da UFMG para o exercicio de
2015, apresentado na documentagdo produzida pela PROPLAN, submeteu a votagdo as
duas alternativas de acdo consideradas, em face do cenario apresentado ao Colegiado:
a) iniciar o periodo letivo e fazer as gestdes junto ao Ministerio da Educacao, para obter
recursos necessarios para eliminar o deficit previsto; b) promover cortes adicionais no
valor da despesa prevista para a PROGRAD, a PROEX, a PRA e as Unidades Académicas,
para zerar o deficit previsto. O Plenario acolheu unanimemente a primeira alternativa.
2. Operacionalizacdo das atividades académicas do segundo periodo letivo de 2015 na
UFMG - Apds obter a anuéncia do Plenario, o Sr. Presidente incluiu o assunto na pauta,
com vistas a prestar esclarecimentos ao Colegiado sobre o inicio do segundo periodo letivo
dos cursos de graduacdo da UFMG em 2015. Lembrou que o Conselho Universitério, em 30
de julho de 2015, deliberou pelo inicio do segundo periodo letivo da graduacdo em 24 de
agosto de 2015, tendo o CEPE, em 18 de agosto de 2015, aprovado as alteracdes necessarias
no Calendario Escolar da UFMG, referentes as atividades de graduacdo. Salientou que tal
decisdo foi tomada em funcdo de didlogo continuo entre a Administracdo Central e o
movimento grevista dos servidores técnico-administrativos em educacdo da UFMG,
objetivando construir coletivamente solucdo para viabilizar a efetivacdo da matricula dos
alunos dos cursos de graduacédo da Universidade, no segundo periodo letivo de 2015, e seu
retorno as aulas em 24 de agosto de 2015. Em seguida, o Sr. Presidente passou a palavra ao
Pro-Reitor de Graduagdo, Professor Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi, o qual prestou
esclarecimentos aos Conselheiros sobre as trés fases do processo de matricula dos alunos
dos cursos de graduacdo da UFMG, no segundo periodo letivo de 2015. Seguiram-se
consideragdes sobre a greve dos servidores técnico-administrativos em educagdo, tendo
sido abordados, entre outros, 0s seguintes aspectos: a) interlocucdo saudavel entre o
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movimento grevista dos servidores técnico-administrativo em educacdo e a comissao de
negociacdo, integrada pelos Professores Juliane Corréa (Diretora da Faculdade de
Educacéo); Antonio Flavio de Carvalho Alcantara (Diretor de Instituto de Ciéncias Exatas);
Eliane Marina Palhares Guimardes (Diretora da Escola de Enfermagem) e Paula de Miranda
Ribeiro (Diretora da Faculdade de Ciéncias Econdmicas); b) preocupacOes de diversas
naturezas externadas com o funcionamento da UFMG no inicio do segundo periodo letivo
de 2015, em fungcdo da greve do corpo técnico-administrativo em educacdo; c) a
dificuldade ocasionada pela falta de infraestrutura administrativa e/ou académica em
alguns setores, para o inicio das aulas dos cursos de graduacdo da UFMG no 2° periodo
letivo, uma vez que os servidores técnico-administrativos em educacgdo realizardo apenas
0s servicos essenciais definidos pelo segmento; d) preocupagdo com a operacionalizagéo
da execucdo orcamentaria e financeira nas unidades gestoras da UFMG, tendo em vista a
antecipacdo das datas-limite fixadas para o empenho das dota¢Ges orgamentarias no
exercicio de 2015; e) definicdo, pelo comando de greve dos servidores técnico-
administrativos em educacdo da UFMG, de estratégias para as atividades relacionadas as
areas de contabilidade, compras e licitacdo, objetivando ndo prejudicar a Universidade com
a perda de verbas, em face das restricbes temporais para a execugdo de recursos
orcamentarios estabelecidas pelo Ministério da Educacdo; f) contratacdo de professores
substitutos, cuja negociacao esta sendo intermediada com o apoio da comissdo criada pelo
Reitorado para atuar junto ao comando de greve da UFMG. PALAVRA LIVRE - A
Professora Maria Beatriz Mendonga comentou ser desejo da Escola de Belas-Artes receber
contribuicdes das Unidades Académicas da UFMG com vistas a criacdo do primeiro Plano
de Desenvolvimento Institucional da Escola de Belas-Artes, atualmente em fase de
elaboracdo, cuja finalidade é aprimorar o cumprimento da missdo da Escola de forma
eficiente e eficaz. Em seguida, considerou ser oportuno discutir no Colegiado a definicéo
de critérios para a alocacdo de funcbes gratificadas no &mbito da Universidade. O
Sr. Presidente informou que a Pro-Reitoria de Recursos Humanos estd finalizando
levantamento referente a matéria, que serd apresentada, em momento oportuno, ao
Conselho de Diretores, para a defini¢do dos devidos encaminhamentos. O Professor Cicero
Murta Diniz externou os agradecimentos do corpo docente da Escola de Engenharia a
equipe da Pro-Reitoria de Recursos Humanos-PRORH e do Departamento de
Administracédo de Pessoal-DAP pelo trabalho realizado na tramitagédo dos processos de
promogdo docente para a classe de Professor Titular. A Professora Juliane Corréa prestou
esclarecimentos ao Colegiado sobre as solucdes que estdo sendo construidas, mediante
didlogo continuo entre a comissdo de negociacdo e o comando local de greve dos
servidores técnico-administrativos em educacdo da UFMG. A Servidora Técnico-
Administrativa em Educacdo Neide da Silva Dantas Mendes observou que a contratacdo de
professores substitutos na UFMG, durante o0 movimento grevista dos servidores técnico-
administrativo em educacdo, € tema pautado para a assembleia do segmento a ser
realizada no dia 20 de agosto de 2015, no Auditério da Faculdade de Direito da UFMG,
com a participagdo de servidores lotados no Departamento de Desenvolvimento de
Recursos Humanos da Universidade. A Professora Maria José Cabral Grillo e a Servidora
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Técnico-Administrativa em Educacdo Neide da Silva Dantas Mendes prestaram
esclarecimentos sobre a publicacéo, no Diario Oficial da Unido, em 14 de agosto de 2015,
do Edital da Secretaria de Gestdo Publica do MPOG, datado de 11/08/2015, referente ao
descredenciamento de Entidades autorizadas a operar descontos de consignacdo em folha
de pagamento do Sistema SIAPE, dentre as quais a CASU. A Servidora Técnico-
Administrativa em Educacdo Neide da Silva Dantas Mendes considerou oportuno
esclarecer que o descredenciamento é procedimento decorrente de questfes burocraticas e
administrativas do proprio MPOG, objetivando o cumprimento de exigéncias relacionadas
ao recredenciamento periddico das Entidades. A seguir, ndo havendo outras manifestacoes,
o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessdo, da qual eu, Adalberto
Hott Raminho, Secretario ad hoc do Conselho de Diretores, lavrei a presente ata, que
assino.



