RESOLUCAO N*®21/2010, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2010

Normatiza a concessdo de bolsas de
Pos-Graduagdo para apoio ao ensino de
graduacdo na UFMG e dispoe sobre a
natureza das equipes pedagogicas e sobre
as atividades a serem desenvolvidas pelos
bolsistas, no ambito do Programa REUNI.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais, considerando que, por meio do Comité
Gestor de Bolsas CAPES/REUNI da UFMQG, instituido pelo Reitor mediante
a Portaria n® 061, de 07 de maio de 2010, a Pro-Reitoria de
Graduag¢dao-PROGRAD e a Pro-Reitoria de Pos-Graduagao-PRPG destinardao
bolsas a pos-graduandos para integrarem equipes pedagogicas instituidas
pelos cursos criados ou expandidos no ambito do Programa de Apoio a Planos
de Reestruturacao e Expansao das Universidades Federais-REUNI, resolve:

Art. 1° As equipes pedagdbgicas responsaveis pelo
desenvolvimento de atividades de ensino junto aos cursos de Graduagdo
ministrados pela Universidade e/ou pelo apoio a produ¢do de material
didatico para o ensino de Graduagdo deverdo atender aos requisitos basicos do
Programa REUNI na UFMG, pautando suas atividades pelo principio de
inovagdo do processo de ensino/aprendizagem e buscando promover e
intensificar a integragao da P6s-Graduacdo com a Graduagao.

Art. 2° As equipes pedagodgicas, obrigatoriamente coordenadas
por um docente do quadro efetivo da UFMG, poderao ser integradas por:

I - professores do quadro permanente;

II - professores visitantes e/ou substitutos;

III - bolsistas de Pos-Graduagdo que atuem no ensino de
Graduacgao;

IV - bolsistas de pds-doutorado;

V - bolsistas de Graduacdo, a critério dos cursos ou
departamentos ou estrutura equivalente.

Paragrafo unico. Ficara a cargo dos docentes a responsabilidade
pelo estabelecimento dos programas de ensino, pelo planejamento da oferta e
da produgao do material didatico, pela orientagdo e supervisao do trabalho dos
pos-graduandos, pela definicdo e pelo acompanhamento dos procedimentos
de avaliac¢ao dos estudantes.

Art. 3° As Unidades Académicas instituirdo Comités Gestores
Locais de Bolsas, compostos pelo quantitativo de trés a cinco membros,



contemplando representantes dos Chefes de Departamentos ou estrutura
equivalente, dos Coordenadores de Colegiados dos Programas de
Pés-Graduacgao e dos Coordenadores de Colegiados dos Cursos de Graduagao
criados/expandidos pelo REUNI, sob a presidéncia de um membro desta
ultima representacao.

Paragrafo tnico. No caso de haver a participacdo de varios
Programas de Pos-Graduacao de areas afins, seus respectivos coordenadores
escolherdo um representante para atuar no Comite.

Art. 4° Compete aos Comités Gestores Locais de Bolsas:

I - praticar os atos referentes a selecdo de bolsistas, cuidando para
que a documentacdo a ser encaminhada a PRPG, a PROGRAD e ao Comité
Gestor de Bolsas CAPES/REUNI da UFMG esteja em consonancia com a
presente Resolugao;

IT - encaminhar ao Comité Gestor de Bolsas CAPES/REUNI da
Universidade o plano de atividades de ensino e/ou de apoio a producao de
material didatico pela equipe pedagdgica observadas as diretrizes contidas no
art. 1° da presente Resolugdo;

III - realocar bolsa, em caso de desisténcia de bolsista durante o
semestre letivo, adotando os procedimentos referentes a sua substituigdo,
observado o previsto no inciso I deste artigo;

IV - encaminhar, até o dia vinte de fevereiro de cada ano, ao
Comité Gestor CAPES/REUNI da UFMG relatorio das atividades da equipe
pedagdgica, contendo a avaliacdo do plano apresentado no ano anterior;

V - encaminhar, junto com o documento previsto no inciso 1V,
relatério das atividades realizadas pelos bolsistas no ano anterior, aprovado e
assinado pelo professor coordenador da equipe pedagogica e pelo orientador
do aluno na Pos-Graduagao ou pelo tutor do aluno no REUNI, para efeito de
instrucao do exame de pedidos de renovagao ou de concessao de novas bolsas
pelo curso.

Paragrafo unico. Sera admitido, no caso de realocagdo de bolsa
previsto no inciso III, o aproveitamento de processo de seleg¢do realizado a
menos de um semestre da data de desisténcia do bolsista.

Art. 5° O plano das atividades dos bolsistas devera vincular-se ao
plano de trabalho das equipes pedagdgicas.

§ 1% As atividades dos bolsistas, cuja média sera calculada
considerando vinte e trés semanas por semestre, nao poderdo exceder, no
total, o limite de oito horas médias semanais de trabalho, nem ser inferior a
quatro horas médias semanais de trabalho, em cada semestre letivo.



§ 22 O plano de trabalho do bolsista incluira obrigatoriamente sua
participagdo nas atividades de formagdo pedagodgica oferecidas pela
PROGRAD.

Art. 62 O niimero de bolsas sera alocado anualmente a cada curso
criado/expandido, em observancia a definicdo do Conselho Universitario em
outubro de 2007, ao aprovar o plano de expansao de vagas na Graduagdo da
UFMG.

Paragrafo tunico. Faculta-se aos colegiados dos cursos de
Graduagao submeterem ao Comité Gestor de Bolsas CAPES/REUNI da
UFMG propostas de alocacdo de novas bolsas, que serdo analisadas,
considerando os projetos apresentados e a disponibilidade or¢amentdria, em
estrita observancia ao disposto na presente Resolucao.

Art. 7° Sera cancelada a bolsa do estudante que, por qualquer
motivo, deixar de integrar o corpo discente da UFMG.

Pardgrafo tnico. O cancelamento da bolsa também podera ser
solicitado pelo Comité Gestor Local, fundamentando-se em comprovada
insuficiéncia de desempenho, situacdo que ensejard a imediata substituicao do
bolsista, observado, no que couber, o que determinam os artigos 4° ¢ 5° da
presente Resolugao.

Art. 8% Os bolsistas CAPES/REUNI da UFMG que atuarem no
ensino de Graduacao terdo direito a uma complementaciao equivalente a 25%
do valor de bolsa CAPES para a modalidade, paga pela PROGRAD com
recursos do Programa REUNI.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 10 A presente Resolugdo entra em vigor nesta data.

Professor Clélio Campolina Diniz
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao



