Relagao dos comprovantes de renda a serem apresentados no ato do registro
académico e matricula, de acordo com a situagado socioeconémica familiar do
candidato

Os/as candidatos/as com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo poderdo optar por uma das seguintes formas de
comprovacao de renda:

A) Extrato de Consulta Completa ou Folha Resumo do Cadastro Unico para
Programas Sociais (Cadunico);

B) Documentacao detalhada de todo o grupo familiar.

A relacdo dos documentos para cada opgao de comprovagao de renda esta listada
nos quadros abaixo:

A - Orientagoes especificas para os/as candidatos/as que optarem pela
comprovagao de renda através do cadastro uUnico de programas sociais
(CADUNICO)

1. Caso o/a candidato/a faca opcdo pelo uso do CadUnico como meio de
comprovacao de renda para fins do disposto na Lei n® 12.711/2012, a apuragao e a
comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardao por base,
exclusivamente, as informacgdes do CadUnico, de acordo com a Portaria MEC n°
18/2012, atualizada pela Portaria Normativa do MEC n°9/2017.

2. Ao fazer a opcdo pelo uso do CadUnico, é necessario que o comprovante
apresentado esteja atualizado nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a
data de inscricao do(a) candidato(a) no Processo Seletivo e que o comprovante
apresente o valor exato da renda per capita, constando TODOS os membros do
grupo familiar, inclusive o/a candidato/a. Caso contrario, o(a) candidato(a) devera
fazer sua opgao pela outra forma, apresentando toda a documentagao completa.

3. Os documentos aceitos para comprovacéo de renda pelo CadUnico sdo: Folha
Resumo, emitida presencialmente nos postos de atendimento do CadUnico ou o
“‘Extrato de Consulta Completa”, emitido na pagina eletrébnica do Ministério da
Cidadania, no endereco: https://cadunico.dataprev.gov.br

Observacgao: Para consultar os postos de atendimento presencial do Cadunico no
seu municipio, acesse a pagina https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/mops/
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3.1 Os referidos documentos, obrigatoriamente, deverdo conter TODAS as
informacgdes listadas nas alineas a seguir:

a) Nome do candidato;
b) Data de nascimento do candidato;
c) Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato;

d) Nome, data de nascimento, NIS, parentesco de cada um dos integrantes do
nucleo familiar do candidato;

e) Valor da renda per capita familiar que, sem qualquer ambiguidade, ndo podera
ultrapassar 1,5 (um virgula cinco) salario minimo vigente no ato da inscricdo no
Processo Seletivo;

f) Data da ultima atualizagao ou entrevista (na data da convocagao do candidato, a
ultima atualizagao devera ter sido realizada ha menos de 24 meses);

g) Municipio/lUF onde esta cadastrado;

h) Carimbo e assinatura do posto de atendimento caso o/a candidato/a venha
apresentar a Folha Resumo (para fins de verificagdo de autenticidade do
documento).

4. O candidato que enviar seu Comprovante de inscricdo no CadUnico estara,
automaticamente, optando pelo uso do CadUnico como meio de comprovagao de
renda.

B - Orientagdes especificas para os(as) candidatos(as) que optarem pela
comprovacgao de renda através da documentacao detalhada do grupo familiar

1. Documentos de identificagao civil referentes a TODOS os membros do grupo
familiar do candidato:

1.1 Fotocépia da Carteira de Identidade, Certiddo de nascimento, Carteira Nacional
de Habilitacdo ou de outro documento oficial equivalente com foto.

1.2 Maiores de 14 anos: fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS): das paginas de identificagcéo (foto e qualificagao civil), da(s) pagina(s) do(s)
Contrato(s) de Trabalho registrado(s) e da pagina imediatamente posterior a do
ultimo Contrato de Trabalho registrado.




Observacgao: Podera ser apresentada a Carteira de Trabalho Digital ou o extrato do
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) que contenha todos os registros
de contratos de trabalho, periodo e remuneragéo — ou a auséncia desses.

1.3 Fotocdpia completa da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica,
recente (acompanhada do protocolo de entrega) de pessoa que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica,
conforme legislagao em vigor.

Observagao: Aqueles que forem isentos de apresentar tal declaragao deverao
apresentar Declaragcao de Isencdo de Imposto de Renda, preenchida e assinada
(formulario disponivel na pagina eletrénica www.ufmg.br/drca).

1.4 Fotocdpia de extratos bancarios (de conta corrente e de poupanga), no minimo,
dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.
Observacao: Quem nao possuir conta bancaria deve apresentar Declaragdo de
Auséncia de Conta Bancaria (formulario disponivel na pagina eletrénica
www.ufmg.br/drca).

2. Comprovantes de rendimentos mensais referentes a CADA membro do grupo
familiar, de acordo com a situagdo de trabalho e de renda: Atengao: O membro do
grupo familiar que possuir mais de uma fonte de renda devera apresentar
documentacéo referente a todas elas, conforme os itens que se seguem:

2.1 Quem tem vinculo empregaticio (com Carteira de Trabalho assinada) ou é
funcionario publico (ativo ou aposentado):

2.1.1 Fotocopia de contracheques ou de declaragcbes do empregador (em que
conste o cargo e o rendimento bruto mensal), no minimo, dos trés meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.

2.2 Quem é autébnomo ou profissional liberal:

2.2.1 Fotocopia de Recibos de Pagamento a Autdnomos (RPA); ou de Declaragdes
Comprobatérias de Percepgdo de Rendimentos (DECORE); ou original de
Declaragao Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda bruta média
mensal) — tal documentagéo deve se referir a, no minimo, os trés meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.

2.3. Quem é proprietario/sdcio de empresa ou microempresa:

2.3.1 Fotocopia de recibos de retirada pro-labore, no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.
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2.3.2 Fotocopia da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica ou
SIMPLES, recente, acompanhada do Recibo de Entrega. Observagao: Aqueles que
forem isentos de apresentarem tal declaracdo deverao apresentar documento que
comprove a isengao ou Declaragao de Inatividade.

2.4. Quem é Microempreendedor Individual (MEI):

2.4.1 Original de Declaragao Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda
bruta média mensal), no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no processo seletivo.

2.4.2 Fotocopia da Declaragdo Anual do Simples Nacional do MEI (DASN-SIMEI),
recente, acompanhada do Recibo de Entrega. Aqueles que forem isentos de
apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar documento que comprove a
isencéo ou Declaragao de Inatividade.

2.5. Quem é aposentado/pensionista do INSS ou recebe Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC):

2.5.1 Fotocopia de Extratos de Pagamento do beneficio recebido, no minimo, dos
trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo
Observagao: Para obter esse extrato, o interessado devera acessar o enderego
Extrato de Pagamento de Beneficio - https://meu.inss.gov.br/#/login.

2.6 Quem é beneficiario de Fundo de Previdéncia Privada (Complementar):

2.6.1 Fotocopia de comprovantes de rendimento, no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.

2.7. Quem é taxista ou motorista de aplicativo:
2.7.1 Taxista - Fotocopia de Declaracao de Sindicato ou de Cooperava de Taxistas,
em que conste o valor bruto auferido, no minimo, nos trés meses anteriores a data

de inscricao do candidato no processo seletivo.

2.7.2 Motorista de aplicativo - demonstrativo mensal de rendimento disponibilizado
nos aplicativos.

2.8 Quem tem renda proveniente de aluguéis ou de arrendamentos de iméveis:

2.8.1 Fotocopia dos respectivos contratos vigentes, em que conste o valor do
pagamento recebido mensalmente, no minimo, dos trés meses anteriores a data
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de inscricdo do candidato no processo seletivo. Observagao: Quem nao possuir
recibo ou contrato de aluguel devera apresentar a Declaragdo de Rendimentos
Recebido de Aluguel (formulario disponivel na pagina eletronica www.ufmg.br/drca).

2.9. Quem é proprietario ou produtor rural:

2.9.1 Original de Declaragao Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda
bruta média mensal), no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no processo seletivo.

2.9.2 Fotocopia da Declaracao de Imposto Territorial Rural recente com Recibo de
Entrega ou da ultima Declaracdo de Renda de Atividades Rurais em que
comprovem a condi¢cao de proprietario de imovel rural e o exercicio de atividades
rurais.

Observagao: Aqueles que forem isentos de apresentarem tal declaragao deverao
apresentar documento que comprove a iseng¢ao ou Declaragao de Inatividade.

2.10 Quem é estagiario ou bolsista:
2.10.1 Fotocodpia do(s) contrato(s) vigente(s), em que conste o valor do pagamento
recebido mensalmente, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscricéo
do candidato no processo seletivo.

2.11 Quem recebe penséo alimenticia:

2.11.1 Fotocopia de comprovantes de recebimento da pensdo, no minimo, dos trés
meses anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.

Observagao: Em caso de recebimento extrajudicial, devera ser apresentada a
Declaracdo de Recebimento de Pensao Alimenticia, preenchida e assinada pela
pessoa responsavel (formulario disponivel na pagina eletrébnica www.ufmg.br/drca).

2.12 Quem estava ou ficou desempregado nos trés meses anteriores a data de
inscrigao do candidato no processo seletivo:

2.12.1 Fotocopia do Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho.
2.12.2 Fotocopia de Extrato do Seguro Desemprego.
2.12.3 Original de Declaracdo de Auséncia de Rendimentos nesse periodo,

preenchida e assinada (formulario disponivel na pagina eletronica
www.ufmg.br/drca).
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2.13. Quem néo teve rendimentos de qualquer natureza nos trés meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.

2.13.1 Original de Declaragdo de Auséncia de Rendimentos nesse periodo,
preenchida e assinada (formulario disponivel na pagina eletronica
www.ufmgq.br/drca).

2.14. Familia que recebeu auxilio financeiro de terceiros nos trés meses anteriores
a data de inscricdo do candidato no processo seletivo.

2.14.1 Declaracédo assinada pelo candidato ou seu representante legal, em que
conste a origem e o valor do auxilio recebido nesse periodo.

3. Documentacdo complementar que podera ser requisitada no momento do
procedimento, obrigatério, do registro académico e matricula:

3.1 Fotocépia de Certiddo de Obito, quando for o caso.
3.2 Fotocodpia de Arrolamento dos Bens de Inventario, quando for o caso.

3.3 Fotocépia de Sentenca de Separacio/Divorcio e do respectivo Formal de
Partilha, quando for o caso.

3.4 Outros documentos considerados necessarios por profissional responsavel pelo
recebimento da documentacao de comprovacao de renda familiar, conforme cada
caso.

3.5 Outros relacionados no ANEXO Il da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro
de 2012, do Ministério da Educacao (MEC).
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