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9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO CON-
CURSO

9.1. O resultado do concurso devera ser homologado e pu-
blicado no Diario Oficial da Unido, aém de ficar disponivel na
Internet, no endereco eletrbnico http://www.unifel.edu.br/ges-
tao_de_pessoas/dpe/concurso_publico_docentes.

9.2. Serd homologado o nimero maximo de candidatos apro-
vados no certame, de acordo com o Art. 16 e Anexo |l do Decreto n°
6944/2009, publicado no Diério Oficial da Unido de 24/08/2009.

9.3. Serd (80) escolhido (s) para provimento no cargo o (s)
candidato (s) aprovado (s) que obtiver (em) maior (es) nota (s) fina
(is), exceto na hipétese de reserva de vaga para candidatos negros, na
qual tais candidatos terdo prioridade.

9.4. Em caso de empate, observada a legislagdo em vigor,
tera preferéncia o candidato de maior idade.

10. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDU-
RA NOS CARGOS

10.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a
investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma
estabelecida neste Edital.

b) No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhe-
cimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972, e
no caso de outros estrangeiros, apresentar visto permanente.

¢) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢oes
do cargo.

d) Apresentar autorizagdo de acesso as declaragdes de gjuste
anual do imposto de renda pessoa fisica, conforme IN TCU n° 65,
DOU de 28/04/2011.

€) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

f) Estar quite com as obrigagtes militares.

g) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da
posse.

h) Apresentar, na data da posse, a titulagdo exigida nos
subitens 1.1 e 1.2 e Anexo | deste Edital.

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios,
na forma da lei, a época da posse.

j) Atendimento de demais requisitos previstos em lei.

10.2. Estard impedido de tomar posse o candidato que deixar
de comprovar qualquer um dos requisitos especificados no subitem
10.1 deste Edital.

11. DA POSSE

11.1. Os candidatos nomeados deveréo submeter-se a exame
admissional, com vistas a apuragdo de aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribui¢des do cargo, cuja comprovagao deverd ser apre-
sentada no ato de posse, conforme determina o art. 5°, inciso VI, da
Lei n°. 8.112/1990.

11.2. Somente podera ser empossado o candidato que cum-
prir, integralmente, todas as determinagBes constantes neste Edital.

11.3. O candidato aprovado sera convocado para a posse, que
deverd ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contado a
partir da publicacdo do ato de sua nomeag&o no Diéario Oficial da
Unido. O ndo pronunciamento do candidato convocado no prazo
estipulado tornard sem efeito a portaria de nomeagdo, cabendo a
UNIFEI convocar o proximo candidato classificado.

11.4. A posse dos candidatos classificados e nomeados ob-
servard o limite de vagas estabelecido neste Edital, exceto se a am-
pliagdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente, ou na
hipétese de ocorréncia de substituiges permitidas pela legislacdo
pertinente.

11.5. A data prevista para o ingresso dos aprovados e no-
meados dar-se-4 no periodo de validade do concurso, respeitados os
prazos e requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo
puablico. .

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A aprovagdo no concurso, em hdmero excedente ao
nimero de vagas prevista neste Edital, ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no quadro de servidores da UNIFEI, mas sim a
expectativa de direito & nomeagao, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia do subitem 1.6 e das disposicoes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade
do concurso e da apresentacgo da documentagdo exigida em lei.

12.2. E de inteira responsabilidade de o candidato acom-
panhar no Diédrio Oficia da Unido e no endereco eletrfnico
http://www.unifei .edu.br/gestao_de pessoas/dpe/concurso_publi-
co_docentes, a publicagdo dos atos, editais e comunicados referentes
a este concurso.

12.3. O candidato aprovado devera comunicar, por escrito, a
Diretoria de Pessoal da UNIFEI qualquer alteragdo de endereco, res-
ponsabilizando-se por prejuizos decorrentes da ndo atualizacéo.

12.4. A qualquer tempo, podera haver anulacéo da inscricéo,
das provas, da nomeacdo e da posse do candidato, quando verificada
a falsidade em qualquer declaracdo, documento e/ou irregularidade e
utilizacdo de meios ilicitos durante a realizacdo das provas, observado
0 devido processo legal.

12.5. A inscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento e
aceitacdo téacita das condicOes estabelecidas no presente Edital e no
Regulamento de Provimento da Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federa de Itajubd, expedientes dos quais nao podera
alegar desconhecimento.

12.6. Os membros das comissdes julgadoras sdo indicados
nos termos dos artigos 18, 19 e 20 da Lei n°. 9.784/1999.

12.7. N&o seré devolvida a documentagdo entregue para as
provas.

12.8. Os candidatos que ndo atenderem o Edital na integra
serdo automaticamente desclassificados.

12.9. Os candidatos aprovados poderdo atuar nos turnos ma-
tutino, vespertino e noturno, sendo que a Unidade Académica definira
os turnos de atividades dos docentes, podendo altera-lo a qualquer
momento, no interesse da UNIFEI.

12.10. A UNIFE!I poderd autorizar o aproveitamento por
outras Ingtituicbes Federais de Ensino Superior de candidatos clas-
sificados neste concurso (em nimero excedente ao nimero de vagas
previsto neste Edital), mediante solicitaco escrita encaminhada ao
Reitor.

12.11. No periodo de 3 anos, ap6s o inicio do efetivo exer-
cicio, ndo serdo aceitos pedidos de redistribuicdo ou remogdo para
outro campus, salvo nos casos de estrito interesse da Administra-

30.

12.12. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos
legais, quaisquer editais complementares deste concurso que vierem a
ser publicados pela UNIFEI, bem como as disposi¢oes e instrucdes
contidas no endereco eletrbnico  http://www.unifei.edu.br/ges-
tao_de_pessoas/dpe/concurso_publico_docentes e demais expedientes
pertinentes, tais como Programa e Bibliografia

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CEPEAd,
ouvidos a Diretoria de Pessoal e a Comissdo Julgadora.

ALINY CRISTINA DOS SANTOS

ANEXO |

PERIODO DE INSCRIGAO: 15/02/2017 a 16/03/2017

Area de conhecimento

ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

N° de vagas 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva

Classe Classe A, com denominacdo de Professor Adjunto A
L otacdo Instituto de Engenharia de Producdo e Gestéo

Titulagdo Exigida

GRADUAGCAO em Administracdo e DOUTORADO em Administracdo ou em Engenharia de Produgdo

Tipos de Provas

Local de redizac@o das provas Campus de Itajuba

Escrita (dissertativa), Didética, Cientifica e Prova de Titulos

Area de conhecimento DESENHO TECNICO

N® de vagas 01 (uma) vaga reservada a candidatos negros (todos os candidatos podem se inscrever. Entretanto, em caso de
aprovacdo de candidato negro, este tera prioridade)

Regime de Trabalho Dedicacd0o Exclusiva

Classe Classe A, com denominacéo de Professor Adjunto A

L otacdo Instituto de Engenharia Mecanica

Titulagdo Exigida

GRADUACAO em Engenharia Mecanica ou Engenharia Civil ou Engenharia Automotiva ou Engenharia Naval
ou Engenharia Mecanica Aeronéutica ou Engenharia Mecatronica ou Engenharia Agricolae DOUTORADO na
area de Projeto Mecénico ou na érea de Mecénica dos Solidos ou na érea de Estruturas

Tipos de Provas
tulos

Escrita (questdes, sem consulta durante a realizagd0o da prova), Didética, Cientifica, Prética e Prova de Ti-

Local de redizac@o das provas Campus de Itgjuba

Area de conhecimento

ESTATICA E RESISTENCIA DE MATERIAIS

N° de vagas 01 (uma) vaga

Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva

Classe Classe A com a denominacdo de Professor Adjunto A
|Lotacdo Instituto de Engenharia Mecanica

Titulacdo Exigida

GRADUACAO em Engenharia Mecanica ou Engenharia Civil ou Engenharia Automotiva ou Engenharia Naval
ou Engenharia Mecanica Aeronautica ou Engenharia Mecatronica ou Engenharia Agricola e DOUTORADO na
area de Projeto Mecanico ou na area de Mecanica dos Sélidos ou na area de Estruturas

Tipos de Provas
tulos

Escrita (questdes, sem consulta durante a realizagdo da prova), Didética, Cientifica, Prética e Prova de Ti-

Local de realizacdo das provas Campus de Itajuba

AVISOS DE LICITAGAO
PREGAO N°® 4/2017 - UASG 153030

N¢ Processo: 23088001923201718 . Objeto: Pregdo Eletronico - Re-
gistro de pregos para eventual compra de dgua mineral em galdes de
20 litros, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabel ecidas
neste Edital e seus anexos. Total de Itens Licitados: 00001. Edital:
15/02/2017 de 08h00 as 17h00. Endereco: Av. Bps, Nr. 1303 Pi-
nheirinho - ITAJUBA - MG ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/153030-05-4-2017. Entrega das Propostas: a partir
de 15/02/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 02/03/2017 as 09h30 no site www.comprasnet.gov.br. In-
formagdes Gerais: Edital disponivel no site www.unifei.edu.br no link
"LICITACOES".

(SIDEC - 14/02/2017) 153030-15249-2017NES00039
PREGAO N° 52017 - UASG 153030

N¢ Processo: 23088001072201711 . Objeto: Pregéo Eletronico - Con-
tratagdo de pessoa juridica do ramo de hotelaria que possua unidade
de hotel instalado e em funcionamento no perimetro urbano da Ci-
dade de Itajub&MG, comprovado por meio de avard de funcio-
namento expedido pelo 6rgédo competente, com vistas a prestacdo de
servigos de hotelaria (hospedagens e refeicdes). Total de Itens Li-
citados: 00004. Edital: 15/02/2017 de 08h00 &s 17h00. Enderego: Av.
Bps, Nr. 1303 Pinheirinho - ITAJUBA - MG ou www.comprasgo-
vernamentais.gov.br/edital/153030-05-5-2017. Entrega das Propostas:
a partir de 15/02/2017 &s 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 02/03/2017 as 09h00 no site www.compras-
net.gov.br. InformagBes Gerais. Edital completo disponivelno sitio
www.unifei.edu.br, no link: LICITACOES.

MARCOS LUCIO MOTA
Pregoeiro

(SIDEC - 14/02/2017) 153030-15249-2017NE800039

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
EXTRATO DE CONTRATO N° 1/2017 - UASG 153061

N° Processo: 23071018496201613.

INEXIGIBILIDADE N°® 109/2016. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JUIZ DE -FORA UFJF. CNPJ Contratado:
00146825000119. Contratado : ALKASOFT INFORMATICA LTDA
-.Objeto: Software juridico Lawyer 9.0 para atender Escritério Escola
do Nicleo de Prética Juridica do Campus de Governador Valada
resUFJF. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia 16/01/2017 a
15/01/2018. Vaor Tota: R$3.025,10. Fonte: 112000000 -
2016NE801852. Data de Assinatura: 05/01/2017.

(SICON - 14/02/2017) 153061-15228-2017NES00070

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL Ne° 179, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2017

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicles legais e estatutarias, resolve PRORROGAR, a
partir de 25/02/2017, pelo periodo de 06 (seis) meses, 0 prazo de
validade do Concurso Piblico para provimento de cargo na classe de
PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Histéria da Fa-
culdade de Filosofia e Ciéncias Humanas:

- Area de Conhecimento: Teoria da Historia e Historiografia
Contempordnea. Edital n°® 378/2016, de 05/07/2016, publicado no
DOU de 06/07/2016, Segao 03, pagina 75; homologado pelo Edital n°
447/2016, de 24/08/2016, publicado no DOU de 25/08/2016, Secéo 3,
pagina 70.

JAIME ARTURO RAMIREZ
RETIFICACOES

No Extrato de Contrato, Proc. n® 23072.003217/2017-80 pu-
blicado no DOU de 13/02/2017, segdo 3, pagina 50, onde se |1&: Inicio
da vigéncia: 10/02/2017 e Fim de vigéncia: 18/08/2018 leia-se: Inicio
da vigéncia: 10/02/2017 e Fim de vigéncia: 10/08/2018.

No Extrato de Contrato, Proc. n° 23072.053340/2016-61 pu-
blicado no DOU de 13/02/2017, seg&o 3, pagina 50, onde se |1&: Inicio
da vigéncia: 10/02/2017 e Fim de vigéncia: 18/08/2021 leia-se: Inicio
da vigéncia: 10/02/2017 e Fim de vigéncia: 10/02/2021.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 2/2016
UASG 153254

N¢ Processo: 23072057851201651 . Objeto: Contratacdo de empresa
para a prestacdo de servicos continuos de reprografia, processamento
de documentos e &fins, para atender as necessidades de impresséo da
Instituicdo, de forma centralizada nas Centrais da Universidade Fe-
deral de Minas Gerais - UFMG Tota de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 24° Inciso X| da Lei n° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativac A contratagdo enquadra-se como dispensa
de licitagdo, amparada nos termos do inciso X| do artigo 24 da Lei n°
8666/93. Declaracdo de Dispensa em 01/02/2017. ALTAIR DAMA-
SIO DIAS. Diretor em Exercicio. Ratificagd em 01/02/2017. MA-
RIO FERNANDO MONTENEGRO CAMPOS. Pré-reitor de Admi-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017021500061

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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