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12.4. O candidato nomeado somente serd empossado se for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta
Médica Oficial da UFMG.

12.5. A admissdo do candidato far-se-4 no Regime de Tra
balho especificado para a(s) vaga(s), e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Plblico Federal, Lei n° 8.112/1990, e o disposto na
Lei n° 12.772/2012, aterada pela Lei e 12.863/2013.

12.5.1. O Regime de Trabalho referido no item acima néo
podera ser alterado durante o periodo de estégio probatorio.

12.6. A efetivag@o no regime de Dedicagdo Exclusiva estara
condicionada a apresentacdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Camara Departamental prépria e submetido a Comissdo
Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

12.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento
efetivo fica sujeito, nos termos do artigo 41, "caput”, da Constituicéo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objetos de avaliagdo pela Congregacdo da Unidade, posterior-
mente homologada pelo dirigente maximo da instituicéo.

12.8. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo
maximo de trinta dias, contados da data da publicacdo do ato de
provimento no Diério Oficial da Uni&o.

12.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo
publico, devera entrar em exercicio no prazo maximo de quinze dias,
contados da data da posse.

12.10. O prazo de validade do Concurso serd de 1 (um) ano,
contado a partir do dia subsequente a publicacdo do Edital de Ho-
mologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igua pe-
riodo, a critério do 6rgdo interessado no certame, de acordo com o
artigo 12 da Lei n° 8.112/1990.

12.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificagdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologagéo do resultado final do Concurso publicada no Di&rio
Oficial da Unigo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso a instancia imediatamente superior con-
tra qualquer ato praticado por autoridade ou Orgdo competente, por
estrita arguicéo de ilegalidade, com base na Resolug&o n° 13/2010, do
Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a serem ob-
servados para interposi¢do de recurso pelo candidato.

13.2. Os recursos serdo apresentados a Congregagdo, em
Ultima instancia, contra a homologag&o ou a anulagdo total ou parcial
do Concurso, no prazo de dez dias, contados a partir de sua di-
vulgacdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou por
publicacdo em orgéo de comunicagdo, interno ou externo a Uni-
versidade.

13.2.1. O Diretor da Unidade devera cientificar os demais
candidatos do respectivo concurso sobre a interposicéo de recurso,
disponibilizar, para consulta, o inteiro teor da documentacéo apre-
sentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se manifestem
no prazo de dez dias, apresentando suas alegagoes.

13.2.2. A decisdo do 6rgéo competente devera ser precedida
por_exame e parecer de relator(es) indicado(s) pela autoridade ou
6rgdo competente.

13.3. A autoridade que preside o Orgao a que for apre-
sentado o pedido de reconsideraco ou de interposicdo de recurso
decidird, em exame preliminar, sobre os requisitos de sua admis-
sibilidade.

13.3.1. O pedido de reconsiderac@o e a interposicdo de re-
curso somente serdo recebidos:

|- por escrito;

I1- dentro do prazo;

I11- pelo 6rgéo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

13.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade
ou 6rgéo contra o qual se interpde o recurso ou o pedido de re-
consideracao.

13.3.3. Na hipdtese de sua admissibilidade, o pedido de
reconsideracdo ou o recurso sera julgado, observado o disposto no
artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, seréo
contados de modo continuo.

14.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui
o dia do vencimento.

14.3. Quando a data inicial ou fina coincidir com dia em
que ndo houver expediente na Secretaria do 6rgéo pertinente ou em
que o expediente for encerrado antes do horério normal, o prazo seré
prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

14.4. O Concurso ndo serd interrompido em caso de faha
técnica na(s) pagina(s) eletronica(s) citada(s) no presente Edital.

14.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federa de Minas Gerais.

JAIME ARTURO RAMIREZ

EDITAL N° 511, DE 30 DE SETEMBRO DE 2016
PRORROGACAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidede Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigtes legais e estatutéarias, resolve prorrogar, pelo pe-
riodo de 1 (um) ano, a partir de 29/10/2016, o prazo de validade do
Concurso Publico para provimento de cargo na Classe A, com a
denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1, regime de
trabalho Tempo Integral - 40 (quarenta) horas semanais, destinada ao
DEPARTAMENTO DE OFTALMOLOGIA E OTORRINOLARIN-
GOLOGIA da FACULDADE DE MEDICINA, na érea de conhe-
cimento: Oftalmologia - Subédrea: Estrabismo ou Cornea, realizado

nos termos do Edltal n° 142, de 12/02/2015, publicado no DOU de

13/02/2015, Sec: inas 83 a 85, e homologado pelo Edital n°
643, de 27/10/2015 pu licado no DOU de 28/10/2 15, a8 3,
p cl)g?zggg de acordo com o artigo 16 do Decreto n° 6.944, de

JAIME ARTURO RAMIREZ

EDITAIS DE 30 DE SETEMBRO DE 2016
RESULTADO FINAL DE PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento a0 disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagu 50 do resultado final do processo seletivo para o
cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abai-
xo discriminado:

N° 512 - Unidade: Faculdade de Letras

Area de Conhecimento: Lingua Brasileira de Sinais

Edital n% 440, de 22/08/2016, publicado no DOU em 23/08/2016,
retificado pelo Edital n° 458, de 30/08/2016, publicado no DOU em
31/08/2016

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabal ho: 40 horas semanais

Classificagao

1° |ugar: Rodrigo Augusto Ferreira

2° lugar: Eva dos Reis Aralljo Barbosa

3° |ugar: Tales Douglas Moreira

4° |ugar: Ivonne Azevedo Makhoul

5° lugar: Roberta Aparecida Rodrigues Pessoa

Data de Homologacéo Interna: 26/09/2016

N° 513 - Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Propedéutica Complementar

Area de Conhecimento: Patologia Clinica

Edital n% 441 de 23/08/2016, publicado no DOU em 24/08/2016.
Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabal ho: 20 horas semanais

Classifi

1° |ugar: ranusca Lee Finch Teixeira

Data de Homologag&o Interna: 14/09/2016

JAIME ARTURO RAMIREZ

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 013/2016

Processo n°: 23072.025002/2016-39. In@(lglbllldade 003/2016. Ob-
jeto: Constltw 0 objeto da presente Licitacao cesséo de uso, a titulo
oneroso, de dois espagos fisicos localizados na Av. Antonlo Carlos, n°
6627, Pampulha, Belo Horizonte/MG a seguir identificados: |- 791m?
localizado na Praca de Servicos’UFMG. 11- 110 m? localizado na
Escola de Engenhariadd UFMG. Inexigibilidade reconhecida e ratificada
em 01/09/2016. Contrato 13/2016 celebrado entre a UFMG e a Caixa
Econdmica Federal. Valor R$5.969.848,60. Vigéncia 01/09/2016 a
01/09/2021. Data Assinatura: 01/09/2016. Cedente: Prof. Mario Fer-
nando Montenegro Campos - Pré Reitor de Administragéio da UFMG
e Marcos Antonio Penna Chaves - Cessionéria.

HOSPITAL DAS CLINICAS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
N° 3/2016 - UASG 153261

N° Processo: 23072013811201606 . Objeto: Contratacdo de avaliagéo
externa diagnostica de caréter educativo por meio do Consorcio Bra-
sileiro de Acreditagdo, para apoiar a consolidagdo da gestdo pela
qualidade no HC-UFMG, com vistas a promover a melhoria continua
da assisténcia prestada aos usuérios do SUS, do ensino e da pesquisa.
Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25°, Caput
da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativac O servico e impre-
enchivel para o setor solicitante e de fornecimento e manutencéo
exclusiva. Declarag@o de Inexigibilidade em 30/09/2016. ELIZETE
MARIA DA SILVA NEME. Diretora Administrativa. Ratificagdo em
30/09/2016. MARISTELA BRUM DE OLIVEIRA LIMA. Coorde-
nadora de Orcamentos. Valor Global: R$ 137.000,00. CNPJ CON-
TRATADA : 07.651.215/0001-11 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ACREDITACAO DE SISTEMAS E SERVIOS DE SAUDE.

(SIDEC - 30/09/2016) 153261-15229-2016NE802554

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 88/2015 - UASG 153261

N° Processo: 23072033157/15-68 . Objeto: Pregéo Eletronico - Aqui-
sicdo parcelada de materiais de copa e cozinha Total de Itens Li-
citados: 00076. Edital: 03/10/2016 de 08h00 as 12h00 e de 13h as
17h00. Enderego: Av. Alfredo Balena, 110 - Santa Efigenia Santa
Efigenia - BELO HORIZONTE - MG ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/153261-05-88-2015. Entrega das Propostas: a partir
de 03/10/2016 as 08n00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 14/10/2016 as 10h00 n site www.comprasnet.gov.br. In-
formagBes Gerais: OBRIGATORIAMENTE, o Editae seus anexos
deverdo ser retirados no site Comprasnet, a fim de garantir ao li-
citante, o pleno conhecimento da descri¢cdo detalhada do objeto li-
citado, de acordo com o Termo de Referéncia (ANEXO N” 02 DO
EDITAL.

MARCOS ROBERTO ALVES
Pregoeiro

(SIDEC - 30/09/2016) 153261-15229-2016NE802554

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA

EXTRATO DE CONVENIO DE ESTAGIO N° 17/2016

N° Processo: 23520.012481/2016-06 Contratantes: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DA BAHIA. CNPJ 18.641.263/0001-45.
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNO-
LOGIA BAIANO - IFBAIANO. CNPJ: 10724.903/0001-79 Objeto:
O presente convénio tem por objetivo proporcionar ao corpo discente
regularmente matriculado e com frequéncia efetiva nos cursos da
UFOB e do IFBAIANO a reciprocidade na concesséo de estégio de
interesse curricular obrigatério. Fund. Lega: Le 11 788/2008. Vi-
géncia: 20/09/2016 a 20/09/2018. Data de Assinatura: 20/09/2016.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19/2016

Processo n° 23204.009218/2016-12. Contratante: Universidade Fe-
deral do Oeste do Para Contratada: Kassya Christinna Oliveira Ro-
drigues. Objetivo: Contrato de Prestagdo de Servigos no Instituto de
Ciéncias da Educagéo, por prazo determinado de 12 meses, de 30 de
Setembro de 2016 a 30 de Setembro de 2017, sem vinculo efetivo
com a Contratante, para atender a necessidade temporéria de ex-
cepcional interesse publico, Professor Substituto. Fundamento Legal:
Lei n. 8.745/93, de 09.12.1993. Data da assinatura: 30 de setembro
de 2016. Valor: R$ 4.008,68 Assinatura: Milton Renato da Silva Melo
- Pr6-Reitor de Gestdo de Pessoas pelo contratante, e Kassya Ch-
ristinna Oliveira Rodrigues pela contratada.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 22622/2016. Partes: B. Guedes Eirelli- ME e Universidade
Federa do Para Objeto: Estégio para alunos regularmente matri-
culados em Cursos de Graduagdo da UFPa. Fundamento Legal: Lei n°
11788/2008, Lei n° 8.666/93 e suas alteraces, Lei n° 8.859/94, Dec.
n° 87.497/82, Dec. 93.872/86, IN"s 05/97 e 17/97 do MARE e Port.
n° 08/01-MOG. Vigéncia 05 (cinco) anos a contar da data da pu-
blicacdo. Foro: Justica Federal - Belém/Pa.

Assinaturas: Boanerges Guedes, por B. Guedes Eirelli- ME, e Fer-
nando Arthur de Freitas Neves, pela UFPA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2016 - UASG 153063

Nimero do Contrato: 67/2015.

N° Processo: 15055/2015.

DISPENSA N° 1280/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO PARA -CNPJ Contratado: 05572870000159. Contratado :
FUNDACAO DE AMPARO E -DESENVOLVIMENTO DA PES
QUISA. Objeto: Prorroga a vigéncia, efetua remanejamento finan-
ceiro entre rubricas, atera o predmbulo e inclui a Clausula anti-
nepotismo, como Nona, renumerando as demais do Contrato relativo
a execucdo do Projeto "Formag&o de Professores Extrativista da Terra
do Meio - Magistério". Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 e suas
alteragOes, Lei n° 8.958/94, Dec. n° 7.203/2010 e Dec. n° 8.241/2014.
Vigénciaa 31/12/2016 a 30/03/2017. Data de Assinatura
22/09/2016.

(SICON - 30/09/2016)
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2016 - UASG 153063

Nimero do Contrato: 84/2015.

N° Processo: 29094/2015.

DISPENSA N° 1531/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DO PARA -CNPJ Contratado: 05572870000159. Contratado :
FUNDACAO DE AMPARO E -DESENVOLVIMENTO DA PES
QUISA. Objeto: Efetua remangjamento financeiro entre rubricas, e
atera a Clausula Décima-Primeira - Da Coordenagdo, do Contrato
relativo a execucdo do Projeto "Plano de Capacitacao dos Servidores
da Unifesspa 2015/2016". Fundamento Legal: Lel n° 8.666/93 e suas
alteragBes, Lei n° 8.958/94, Dec. n° 7.203/2010, Dec. n° 8.241/2014.
Data de Assinatura: 26/09/2016.

(SICON - 30/09/2016)
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2016

Processo: 32519/2014. Contratante: Universidade Federal do Para
Contratada: Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa.
Objeto: Segundo Termo Aditivo que prorroga a vigéncia, efetua re-
manejamento financeiro, altera o predmbulo e inclui a cldusula an-
tinepotismo como Nona, renumerando as demais do Contrato n°
02/2016, referente a execucdo do Projeto "Apuragdo do Remanes
cente da 12 Légua Patrimonial de Belém". Fundamento Legal: Lei n°
8.666/93 e suas ateracOes, Lei n° 8.958/94, Dec. n° 7.203/2010 e
Dec. n° 8.241/2014. Vigéncia: Até 30/12/2016. Foro: Justica Federal
Belém - Pa. Data da Assinatura: 22/09/2016.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2016

Processo: 39324/2014. Contratante: Universidade Federal do Pard
Contratada Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa
Objeto: Segundo Termo Aditivo que prorroga a vigéncia, efetua re-
manejamento financeiro, altera o preambulo e inclui a clausula an-
tinepotismo como Nona, renumerando as demais do Contrato n°
120/2014, referente & execugdo do Projeto "Mapeamento de Com-
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