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2 Das Vagas
2.1 As vagas disponiveis estdo distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

Area de Conheci- | Subarea de Conhecimen- Titulagdo Minima Caga | Va

mento to Horéria | gas

Arquitetura e Urba- | Projeto de Arquitetura e | Graduacdo em Arquitetura e Urbanis- | 40 h/ | 01
nismo

Urbanismo com énfase | mo e Mestrado em Arquitetura e Ur-
em Melos de Expressao |banismo ou areas a fins ou Doutgrado| nals

e Representacéo em Arquitetura e fL_eranl SMO ou areas
a fins.

3 Da Avadliacdo
3.1 A avaliagdo se dard pela andlise do curriculo do candidato, sendo atribuida uma pontuagéo
para cada item devidamente comprovado, conforme os quadros a seguir:

Item Avaliado Pontos Pontuagdo
Maxima
Doutorado na érea de conhecimento 4,0 4,0
Doutorado em éreas afins 35 4,0
Mestrado na area de conhecimento 3,0 4,0
Mestrado em &reas afins 25 4,0
éd\_/tro, "ga area de conhecimento, publicado por editora com conselho 05 3,0
itori
Capitulo de livro na &ea de conhecimento, publicado por editora com 0,25 3,0
conselho editorial
Artigo em periodico indexado na érea de conhecimento 05 3,0
Artigo em periddico indexado em &reas afins 0,2 3,0
Disciplina lecionada na area de conhecimento 0,5 a cada 60h 30
OU_proporcao
Total Mé&ximo 10,0

3.2 N&o serdo pontuados itens sem a devida comprovagéo, bem como aqueles que ndo aten-
derem ao disposto nos subitens 1.4.2 e 1.4.3.

3.3 Seré desclassificado o candidato que obtiver menos de 6,0 (seis) pontos na avaliagéo.

3.4 Serdo considerados os seguintes critérios para desempate, nesta ordem:

a) Maior idade, no caso de o(a) candidato(a) possuir 60 anos ou mais, conforme Art. 27,
parégrafo Unico, da Lei N° 10.741/2003 (Estatuto do |doso).

b) Maior titulaco.

¢) Maior tempo dedicado a docéncia no ensino superior.

d) Maior idade.

4 Dos Recursos

4.1 Os candidatos poderdo interpor recursos do resultado das inscrigdes e do resultado final,
conforme o cronograma do Anexo.

4.2 Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e apresentados em formulério pa-
drdo, conforme disponibilizado no endereco unila.edu.br/concursos, ndo sendo admitidos recursos que
ndo apontem as irregularidades e os fundamentos da nulidade arguida.

4.3 Os recursos serdo julgados e seu resultado sera publicado no enderego unila.edu.br/con-

5.2.1 A remuneragdo mensal ser& ) )

) I - Com mestrado, R$ 3.799,70 (trés mil setecentos e setenta e nove reais e setenta cen-
tavos).

Il - Corr} doutorado, R$ 5.143,41 (cinco mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e um

centavos).

) 5.2.2 O contratado recebera auxilio-alimentagdo mensal no valor de R$ 458,00 (quatrocentos e
cinquenta e oito reais). ) )

5.3 ApGs a homologaggo do resultado final, a UNILA entrard em contato com o candidato
q?[ovago, pelo e-mail informado na ficha de inscri¢do, seguindo rigorosamente a ordem de clas-
sificaggo.

5.4 Candidatos que exerceram a funcéo de Professor Substituto ou Visitante, nos termos da Lei
n° 8.745/1993, nd poderdo ser contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento_de seu (ltimo contrato. o ) ] )

5.5 O candidato convocado tera até 2 (dois) dias consecutivos para confirmar o aceite da
vaga

5.5.1 Apbs a confirmagdo, o candidato tera 5 (cinco) dias consecutivos para entregar 1 éuma)
cOpia simples e apresentar os originais dos documentos necessérios a contratag@o, conforme discri-
minados abaixo: o ) ) _

I. Documento Oficial de |dentidade vélido no Brasil.

1. Comprovag&o de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF. )

I11. Comprovante de situagéo cadastral regular no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

IV. Certidao de nascimento ou casamento.

V. Cartdo PIS/PASEP.

VI. Titulo Eleitoral édispensﬁvel para eﬂrangeirosl)i.

VII. Comprovante de quitacdo das obrigacOes Eleitorais e Militares (dispensavel para es-

trangel ro\s). ) ) o )
I11. Diplomas das titulagGes exigidas no quadro do subitem 2.1. )

IX. Visto Temporério V ou Visto Permanente, apenas para candidatos estrangeiros.

6 Das DisposicOes Finais
de dlass ;3_.1 A contratacéo dos aprovados dentro do ndmero de vagas obedecera rigorosamente a ordem

e classificag8o.

6.2 Frazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, contado a partir
da data de publicacdo da homologagéio do resultado final no Diario Oficial da Uni&o.

6.3 Os candidatos poderdo enviar suas dividas ao enderego concursos@unila.edu.br.
alterad 6.4 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo deste edital, podendo ser

terado.

6.4.1 Em caso de alteragdo de datas, um novo cronograma serd divulgado no enderego ele-
trénico unila.edu.br/concursos. ' ) ) )

6.5 Ao realizar ainscrigéo, o candidato estara ciente dos termos deste edital e de que aceita suas
normas e condigBes, dos quais ndo podera aegar desconhecimento. .

6.6 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos esta-

belecidos pela legislagéio em vigor e pelo presente edital, sob pena de perder o direito & vaga.

6.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as BUb“c 0es referentes ao
Processo Seletivo Simplificado, pelo endereco unila.edu.br/concursos e pelo Didrio Oficial da Uni&o.

6.8 A UNILA néo se responsabiliza por problemas técnicos que impossibilitem a inscrigéo.
UNILA 6.9 Casos néo previstos neste edital seréo avaliados pela Pro-Reitoria de Gest@o de Pessoas da

JAIR JEREMIAS JUNIOR

ANEXO
Cronograma Previsto do Processo Seletivo Simplificado

CUrsos.
5 Da contratagdo

5.1 A contratagdo se daré nos termos da Lei n° 8.745/1993, por periodo determinado, com prazo
inicial de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, a critério da administracéo.

5.2 De acordo com a Orientacdo Normativa SRH/MP N° 5 de 28 de outubro de 2009, assim
como a Nota Técnica N° 487/2009/COGES/DENOP/SRH/MP art. 5° o professor substituto sera re-
munerado em valor equivalente ao padrdo inicia da classe em que se encontre o servidor substituido.

Periodo de inscri¢es

22 de agosto a 04 de setembro de
2016

ivulgacdo do resultado das inscrices

06 de setembro de 2016

Recursos das inscricdes

08 e 09 de setembro de 2016

Homologac&o das inscrictes

12 de setembro de 2016

ivulgaCao do resultado final

21 de setembro de 2016

ecursos do resultado final

22 e 23 de setembro de 2016

Homologac&o do resultado final

05 de outubro de 201

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO N° 1/2016

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publi-
cada no D.O.U de 09/12/2015 foi alterado. Objeto: Preg&o Eletronico
- Aquisicao de mobiliérios para os laboratérios de ensino, pesquisa e
extensdo, para atendimento das demandas da Universidade Federa da
Integracdo Latino-Americana - UNILA. Tota de Itens Licitados:
00023 Novo Edital: 22/08/2016 das 08h00 as 12h00 e d14h00 as
17h59. Enderego: Avenida Silvio Américo Sasdelli 1842 Vilaa- FOZ
DO IGUACU - PR. Entrega das Propostas: a partir de 22/08/2016 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
12/09/2016, as 09h01 no site www.comprasnet.gov.br.

EDSON CARLOS THOMAS
Pro-reitor de Administraggo, Gestéo
e Infraestrutura

(SIDEC - 19/08/2016) 158658-26267-2016NES00153

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 22/2016 - UASG 158658

N° Processo: 23422003988201598 . Objeto: Pregdo Eletronico -
Aquisicdo de material de expediente e diversos. Total de Itens Li-
citados: 00059. Edital: 22/08/2016 de 08h00 as 12h00 e de 14h as
17h59. Endereco: Avenida Silvio Américo Sasdelli 1842 Vilaa- FOZ
DO IGUACU - PR ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/158658-05-22-2016. Entrega das Propostas: a partir de 22/08/2016
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
05/09/2016 as 09h01 n site www.comprasnet.gov.br.

EDSON CARLOS THOMAS
Pro-reitor de Administragdo, Gestéo e
Infraestrutura

(SIDEC - 19/08/2016) 158658-26267-2016NE800153

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2016 - UASG 153032

Nidmero do Contrato: 53/2015.

N° Processo: 23090011564201687.

TOMADA DE PRECOS N° 19/2014. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS -CNPJ Contratado: 41699364000199. Con-
tratado : CONSTRUTORA GOMES PIMENTEL LTDA -Objeto:
Prorrogacdo do prazo de execugdo da obra; prorrogacéo do prazo de
vigéncia contratual; majoragéo do valor contratual. Fundamento Le-
gal: Lel 8666/93 e nas demais legislagdes pertinentes a matéria.
Vigéncia: 18/07/2016 a 16/10/2016. Valor Total: R$162.189,68. Fon-
te: 112000000 - 2015NE801282. Data de Assinatura: 18/07/2016.

(SICON - 19/08/2016) 153032-15251-2016NE800126

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 57/2016 - UASG 153032

N° Processo: 23090014969201677 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Con-
tratacdo de empresa especializada com vistas a prestagdo dos servicos
gréficos de impressdo de diplomas, pastas, formulérios e sacolas de
papel para atender as necessidades da Coordenadoria de Cerimonial e
Pré-Reitoria de Graduag&o da Universidade Federal de Lavras. Total
de Itens Licitados: 00005. Edital: 22/08/2016 de 08h00 as 12h00 e de
14h as 17h59. Endereco: Praca Prof. Edmir Sa Santos - Cx. Postal
3037 LAVRAS - MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/153032-05-57-2016. Entrega das Propostas. a partir de 22/08/2016
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
01/09/2016 as 08h30 n site www.comprasnet.gov.br.

LIDIANE FATIMA EVANGELISTA
Diretora de Gestdo de Materiais

(SIDEC - 19/08/2016) 153032-15251-2016NE800126

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N° 39/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23090012244201644. , publicada no D.O.U de
12/08/2016 . Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisicdo de cartuchos e
toners Novo Edital: 22/08/2016 das 09h00 as 12h00 e d14h00 as
17h00. Endereco: Praga Prof. Edmir Sa Santos - Cx. Postal 3037
LAVRAS - MGEntrega das Propostas: a partir de 22/08/2016 as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
01/09/2016, as 08h30 no site www.comprasnet.gov.br.

LIDIANE FATIMA EVANGELISTA
Diretora de Gestdo de Materiais

(SIDEC - 19/08/2016) 153032-15251-2016NE800126

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAIS DE 19 DE AGOSTO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscri¢es
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

N*® 436 - UNIDADE: Escola de Veterindria. DEPARTAMENTO: Me-
dicina Veterinaria Preventiva. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CO-
NHECIMENTO: Doengas das Aves. TITULACAO: Graduagdo em
Medicina Veterindria para atender a Lei n° 5.517/68 e Doutorado em
Ciéncia Anima ou &ress afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez)
dias a partir da data de publicacdo deste Edital. DATA DA SE-
LECAO: até 30 (trinta) dias Uteis apos 0 encerramento das inscrigdes.
FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e prova di-
dética com arguicdo. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6
(seis) meses, contados a partir do dia subsequente a publicagdo do
Edital de Homologag&o do resultado final, podendo ser prorrogado
por igua periodo, a critério do érgdo interessado no certame.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016082200054

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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. As inscricdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horéario de 09:00 as
11:00 e de 14:00 as 16:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuragéo.

.1. No ato da inscricdo, o candidato deverad apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;
1V) declaracdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especidizag@o e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicagBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; V1) documentos comprobatérios do “curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administraco de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporério com prazo de
vaidade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratacdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrigo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagéo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolu¢do Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso.

3. Ap6s a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa-
recer Final da Comissdo Examinadora.

4. Conforme dispe a Lel n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragdo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n°® 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que j& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lei n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Doutor serd de R$ 5.426,30 (cinco mil quatrocentos
e vinte e seis reais e trinta centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato receberd copia deste
edital; da Resolug&o n° 15/91, do Conselho Universitério, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispSem sobre
a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientagcdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscri¢do implica o compro-
misso tacito por parte do candidato de aceitar as condi¢Oes esta
belecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

N¢ 437 - UNIDADE: Instituto de Ciéncias Agrérias. VAGA(S): 01
(uma). AREA DE CONHECIMENTO: Edtatistica Basica. TITULA-
CAO: Graduag&o, ou Especidizacdo, ou Mestrado, ou Doutorado em
Estatistica, Matemética, Economia, Administragdo, Ciéncias Agrarias
ou areas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 15 (quinze) dias a partir da
data de publicacgo deste Edital. DATA DA SELECAO: até 15 (quin-
ze) dias (teis apos o encerramento das inscrigdes. FORMA DE SE-
LECAO: andlise de "curriculum vitag" e prova didéica. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do
dia subsequente a publicacdo do Edital de Homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgédo
interessado no certame.

. As inscricOes serdo feitas na Secretaria do Instituto de
Ciéncias Agrérias, no horério de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 16:00,
nos dias Uteis, pelo interessado ou por procurago.

.1. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e cépia);
I1) CPF (origina e copia); IIl) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber;
1V) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitae", abrangendo: @) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especiaizaggo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituico estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; V1) documentos comprobatérios do “curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participaco em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporé&rio com prazo de
validade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratacdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas,

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolucdo Complementar n® 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso.

3. Apéds a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-& no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 20 (vinte) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduagdo sera de R$ 2.129,80 (dois mil cento e
vinte e nove reais e oitenta centavos). Caso 0 candidato aprovado
possua titulo de Especidlista, a remuneragdo sera de R$ 2.293,41
(dois mil duzentos e noventa e trés reais e quarenta e um centavos);
titulo de Mestre, serd de R$ 2.636,21 (dois mil seiscentos e trinta e
seis reais e vinte e um centavos) e titulo de Doutor, ser4d de R$
3.147,69 (trés mil cento e quarenta e sete reais e sessenta e nove
centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolug&o n° 15/91, do Conselho Universitario, naguilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientacdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscrigdo implica o compro-
misso tacito por parte do candidato de aceitar as condicOes esta
belecidas para a realizacdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

N° 438 - UNIDADE: Faculdade de Odontologia. DEPARTAMENTO:
Odontopediatria e Ortodontia. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CO-
NHECIMENTO: Ortodontia TITULACAO: Graduacdo em Odon-
tologia com curso de Especializagdo em Ortodontia e Mestrado em
Odontologia ou &reas afins. PRAZO DE INSCRICAOQ: 15 (quinze)
dias a partir da data de publicacdo deste Edital. DATA DA SE-
LECAQ: até 30 (trinta) dias Uteis ap6s o encerramento das inscrigdes.
FORMA DE SELECAOQ: andlise de "curriculum vitag" e entrevista
PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados
a partir do dia subsequente a publicacdo do Edital de Homologagdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a cri-
tério do 6rgdo interessado no certame.

. As inscricbes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horéario de 09:00 as
12:00 e de 14:00 as 16:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuraggo.

.1. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); IIl) prova de quitacdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;
IV) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagéo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especializacdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidag&o por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectua relevante; VI) documentos comprobatérios do "curriculum
vitag" apresentados em via Unica; VII) declaragdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracéo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporario com prazo de
vaidade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformacdo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacéo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas,

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n® 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
fina do resultado do Concurso.

3. Ap6s a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa-
recer Final da Comissdo Examinadora.

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poder&o ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados,
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admisséo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 20 (vinte) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Mestre sera de 2.636,21 (dois mil seiscentos e trinta
e seis reais e vinte e um centavos). Caso 0 professor possua o titulo
de Doutor, sera de R$ 3.147,69 (trés mil cento e quarenta e sete reais
e sessenta e nove centavos).

7. No ato da inscrigdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolug&o n° 15/91, do Conselho Universitario, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispGem sobre
a admissfo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientagdo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planegjamento, Orcamento e Gestdo. A inscrigdo implica o compro-
misso técito por parte do candidato de aceitar as condigdes esta-
belecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO E OPERAGAO
DA INFRAESTRUTURA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 6/2016 - UASG 153267

N° Processo: 23072019463201672 . Objeto: Pregdo Eletronico - Re-
gistro de pregos de cimento Portland CP Il E-32 ou CP |V E-40 Total
de Itens Licitados: 00001. Edital: 22/08/2016 de 08nh00 as 12h00 e de
13h as 16h30. Enderego: Av. Antonio Carlos, 6627 - Pampulha BELO
HORIZONTE - MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/153267-05-6-2016. Entrega das Propostas: a partir de 22/08/2016
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
01/09/2016 &s 10h00 n site www.comprasnet.gov.br.

GUILHERME DE CASTRO MAGALHAES
Pregoeiro

(SIDEC - 19/08/2016) 153267-15229-2016NE800037

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016082200055

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



