a0k Ny

]

»PR
>
Fno

56 ISSN 1677-7069

Diario Oficial da Unido - secio 3

N° 18, quarta-feira, 27 de janeiro de 2016

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessfo de apuragéo
final do resultado do Concurso.

3. Apés a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragdo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei N°. 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lel N°. 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados,
desde que j& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admisséo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduacdo seré de R$ 2.814,01 (dois mil oitocentos
e quatorze reais e um centavo). Caso o candidato aprovado possua
titulo de Especialista, a remuneracdo sera de R$ 3.184,73 (trés mil
cento e oitenta e quatro reais e setenta e trés centavos); titulo de
Mestre sera de R$ 3.799,70 (trés mil, setecentos e noventa e nove
reais e setenta centavos) e titulo de Doutor, sera de R$ 5.143,41
(cinco mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e um centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolugdo N°. 15/91, do Conselho Universitario, naquilo
que couber dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem
sobre a admiss3o de docentes; da Lei N°. 8.745/1993 e da Orientagdo
Normativa N°. 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscricéo implica o com-
promisso tacito por parte do candidato de aceitar as condiges es-
tabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos au-
didos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL N° 80, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Educagdo Bésica e Profissional. Co-
légio Técnico (Coltec) - Setor de Instrumentagdio. VAGA(S): 01
(uma), AREA DE CONHECIMENTO: Automagdo Industrial. TITU-
LACAO: Graduaggo em Engenharia Elétrica, Engenharia de Controle
e Automagéo ou areas afins. PRAZO DE INSCRIGAO: 10 (dez) dias
apartir da data de publicacéo deste Edital. DATA DA SEL ECAQ: até
30 (trintg) dias (teis apds o encerramento das inscrigBes. FORMA DE
SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do
dia subsequente a publicagéo do Edital de Homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgéo
interessado no certame.

UNIDADE: Escola de Educacéo Bésica e Profissond. Co-
|égio Técnico (Coltec) - Setor de Lingua Estrangeira. VAGA(S): 01
(uma). AREA DE CONHECIMENTO: Linguistica/L etras. TITULA-
CAQ: Licenciatura em Inglés. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez)
dias a partir da data de publicagdo deste Edital. DATA DA SE-
LEGAO: no sexto dia (til apds o encerramento das inscricfes. FOR-
MA DE SELECAOQ: andlise de "curriculum vitag" e prova didatica
PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSQ: 6 (seis) meses, contados
a partir do dia subsequente a publicagéo do Edital de Homologagéo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a cri-
tério do 6rgdo interessado no certame.

1. As inscrigbes seréo feitas na Secretaria do Coltec, no
horério de 08:00 &s 11:00 e de 13:00 &s 16:00 (Setor de Instru-
mentacdo) e no horario de 09:00 &s 11:00 e de 13:00 as 16:00 (Setor
de Lingua Estrangeira), nos dias Uteis, pelo interessado ou por pro-
curacao.

1.1. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber;
IV) declarag@o de que esta apto a comprovar a titulacio exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do “curriculum
vitag", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especiaizaco e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituico estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; V1) documentos comprobatérios do “curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracéo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n°. 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporario com prazo de
validade compativel. Neste caso, devera ser exigida no prazo de 30

(trinta) dias a partir da contrataco do candidato, a apresentacdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrigo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizaggo das provas,

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n°. 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragao
final do resultado do Concurso.

3. Apds a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Pa-
recer Final da Comissdo Examinadora.

4. Conforme dispbe a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n°. 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados,
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admisséo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lei n° 8. 745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduag&o sera de R$ 2.814,01 (dois mil oitocentos
e quatorze reais e um centavo). Caso o candidato aprovado possua
titulo de Especialista, a remuneragdo serd de R$ 3.184,73 (trés mil
cento e oitenta e quatro reais e setenta e trés centavos); titulo de
Mestre serd de R$ 3.799,70 (trés mil, setecentos e noventa e nove
reais e setenta centavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 5.143,41
(cinco mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e um centavos).

7. No ato da inscrigdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resolugdo n°. 15/91, do Conselho Universitario, naguilo
que couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem
sobre a admissdo de docentes; da Lei n°. 8.745/1993 e da Orientagéo
Normativa N°. 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscri¢cdo implica o com-
promisso téacito por parte do candidato de aceitar as condicOes es-
tabelecidas para a realizacdo do processo seletivo, fixadas nos au-
didos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL N° 81, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Arquitetura DEPARTAMENTO:
Andlise Critica e Histérica da Arquitetura e do Urbanismo. VAGA(S):
01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Teoria e Critica da Arte,
Design, Arquitetura e Urbanismo. TITULACAO: Mestrado concluido
nas areas de Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas ou Cién-
cias da Terra. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias a partir da data
de publicaco deste Edital. DATA DA SELECAQ: até 30 (trinta) dias
(teis apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAO:
andlise de "curriculum vitag", prova didética e entrevista. PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO: 6 (sels) meses, contados a partir do
dia subsequente a publicacdo do Edital de Homologagao do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgéo
interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horéario de 09:00 as
12:00 e de 14:00 as 17:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuragéo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); Ill) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber;
IV) declarag@o de que esta apto a comprovar a titulagio exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do “curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especiaizac8o e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; V1) documentos comprobatérios do “curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracéo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, N0 minimo, o visto temporario com prazo de
validade compativel. Neste caso, devera ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratacdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformagéo do visto temporario em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrigéo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipédtese de ocorrer empate de notas, ter4 preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n°. 10.741/2003 (Lei do |doso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagéo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n°. 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso.

3. Apés a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Pa
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n° 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lel n°. 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que ja& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Mestre sera de R$ 3.799,70 (trés mil setecentos e
noventa e nove reais e setenta centavos). Caso o candidato gprovado
possua o titulo de Doutor, a remuneragdo sera de R$ 5.143,41 (cinco
mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e um centavos).

7. No ato da inscrigdo, o candidato receberd copia deste
edital; da Resoluggo n°. 15/91, do Conselho Universitério, naguilo
que couber; dos artigos do Regimento Gera da UFMG que dispdem
sobre a admissdo de docentes; da Lei n°. 8.745/1993 e da Orientagdo
Normativa N°. 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscri¢cdo implica o com-
promisso técito por parte do candidato de aceitar as condiges es-
tabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos au-
didos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL N° 83, DE 25 DE JANEIRO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacéo deste Edital, seréo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Musica. DEPARTAMENTO: Instru-
mentos e Canto. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMEN-
TO: Piano na Musica Popular/Harmonia ao Teclado. TITULACAO:
Graduagdo em Musica. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias a
partir da data de publicacdo deste Edital. DATA DA SELECAO: até
45 (quarenta e cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscrigdes.
FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitag", prova di-
dética e prova prética (Recital/Pa estra com duragéo de 30 minutos. O
candidato devera tocar e expor sobre um assunto de sua especialidade
dentro da érea Piano na MUsica Popular). PRAZO DE VALIDADE
DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia sub-
sequente a publicacdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgdo in-
teressado no certame.

1. As inscrigdes serdéo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horério de 11:00 as
17:00, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuracéo

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, de-
vera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia); 1)
CPF (original e copia); 111) prova de quitagéio com a justica eleitoral
e prova de quitacdo com o servico militar, quando couber; V) de-
claragdo de que esta apto a comprovar a tltular;ao exigida no ato da
assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum vitae
abrangendo: a) graus, diplomas universitérios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo
estrangeira com reconhecimento ou revalidag@o por universidade pu-
blica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou
artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) publicagles;
f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual re-
levante; VI) documentos comprobatdrios do “curriculum vitee" apre-
sentados em via Unica; V1) declaracéo de ndo possuir participacéo em
geréncia ou administracao de empresa privada ou de sociedade civil,
ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n°. 8.112/1990.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016012700056

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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