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Edital nº: 687, de 11/11/2012, publicado no DOU em
1 4 / 11 / 2 0 11

Vagas: 01 (uma)
Classe: Professor Titular
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
Classificação:
1º lugar: Beatriz Valadares Cendón
Data de Homologação Interna: 26/09/2012

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL Nº 775, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologação do resultado final do Concurso Público para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas
Departamento: Comunicação Social
Área de Conhecimento: Estudos Comunicacionais
Edital nº: 334, de 03/05/2012, publicado no DOU em

04/05/2012
Vagas: 01 (uma)
Classe: Professor Adjunto
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
Classificação:
1º lugar: Paula Guimarães Simões
2º lugar: Renné Oliveira França
3º lugar: Lígia Campos de Cerqueira Lana
4° lugar: Juniele Rabêlo de Almeida
5° lugar: Juliana Santos Botelho
Data de Homologação Interna: 15/10/2012

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL Nº 776, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologação do resultado final do Concurso Público para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Clínica Médica
Área de Conhecimento: Clínica Médica e áreas afins
Edital nº: 814, de 29/12/2011, publicado no DOU de

3 0 1 2 / 2 0 11 .
Vagas: 01 (uma)
Classe: Professor Titular
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
Classificação:
1º lugar: Paulo Caramelli
2º lugar: Antônio Lúcio Teixeira Júnior
Data de Homologação Interna: 14/08/2012, retificada em

31/10/2012

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL Nº 777, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologação do resultado final do Concurso Público para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Escola de Veterinária
Departamento: Clínica e Cirurgia Veterinárias
Área de Conhecimento: Patologia Veterinária
Edital nº: 732, de 24/11/2011, publicado no DOU em

2 5 / 11 / 2 0 11
Vagas: 01 (uma)
Classe: Professor Titular
Regime de Trabalho: Dedicação Exclusiva
Classificação:
1º lugar: Renato de Lima Santos
2º lugar: Roberto Maurício Carvalho Guedes
Data de Homologação Interna: 19/09/2012

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL Nº 778, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologação do resultado final do Concurso Público para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Ciências Econômicas
Departamento: Demografia
Área de Conhecimento: Demografia
Edital nº: 690, de 14/11/2011, publicado no DOU de

02/12/2012.
Vagas: 01 (uma)
Classe: Professor Titular
Regime de Trabalho: dedicação Exclusiva
Classificação:
1º lugar: Simone Wajnman
Data de Homologação Interna: 18/10/2012

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL Nº 779, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
público que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicação deste Edital, serão recebidas as inscrições de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga de PRO-
FESSOR SUBSTITUTO, a ser lotado nesta Universidade, de acordo
com a seguinte distribuição:

UNIDADE: Escola de Engenharia. Departamento de Enge-
nharia Elétrica: 01 (uma) vaga. Área de conhecimento: Engenharia
Elétrica. Pré-Requisito: Graduação e Mestrado em Engenharia Elé-
trica. Forma de seleção: análise de curriculum vitae e entrevista. Data
da seleção: primeiro dia útil após o encerramento das inscrições.
Prazo de inscrição: 10 (dez) dias a partir da data de publicação deste
Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis) meses prorrogável
uma única vez por igual período.

1.0. As inscrições serão feitas na Secretaria do Departamento
a que se destina a vaga, de segunda a sexta-feira, no horário de 08:00
às 12:00 e de 13:00 às 17:00, pelo interessado ou por procuração.

1.1. No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar có-
pias dos seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado, se es-
trangeiro, deverá comprovar ser portador do visto pertinente; II) pro-
va de quitação com a justiça eleitoral e prova de quitação com o
serviço militar, quando couber; III) declaração de que está apto a
comprovar a titulação exigida no ato da assinatura do contrato; IV)
uma relação de títulos e três exemplares do curriculum vitae, abran-
gendo: a) graus, diplomas universitários e certificados de cursos de
especialização e de aperfeiçoamento (título obtido em instituição es-
trangeira, será suficiente a comprovação de seu reconhecimento ou
revalidação por universidade pública); b) experiência docente; c) ex-
periência científica, técnica ou artística; d) experiência em admi-
nistração acadêmica; e) publicações; f) distinção obtida em reco-
nhecimento de atividade intelectual relevante; V) declaração de que
não possui participação em gerência ou administração de empresa
privada ou de sociedade civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditário, segundo o inciso
X do art. 117 da Lei nº 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no concurso
público, com cédula de identidade com visto temporário, entretanto,
por ocasião da contratação, será exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no mínimo, o visto temporário, "item V", com
prazo de validade compatível. Neste caso, deverá ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratação do candidato, a
apresentação do protocolo do pedido de transformação do visto tem-
porário em permanente, sob pena de ser declarada a insubsistência da
inscrição e de todos os atos decorrentes do concurso público, bem
como fica dispensado da exigência contida no subitem 1.1.a. A per-
manência do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada à apresentação de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreenderá o julgamento de
títulos e a realização de provas, conforme acima especificado.

3.0. Na hipótese de ocorrer empate de notas, como critérios
de desempate, terá preferência, sucessivamente, o candidato que:

3.1.Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerado
para esse fim, a data de realização das provas;

3.2. Tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuídas pelos Examinadores;

3.3. Tiver a maior média aritmética das notas atribuídas
pelos Examinadores em cada prova, observando o disposto no artigo
45 da Resolução nº 02/2010;

3.4. Tiver a maior idade;
3.5. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerá

por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessão de apuração
final do resultado do Concurso;

3.6. Após a promulgação do resultado, será elaborado o
Parecer Final da Comissão Examinadora.

4.0.Conforme dispõe a Lei nº 8.745/93, poderão ser con-
tratados como professor substituto servidores da administração direta
ou indireta da União, Estados, Distrito Federal e Município, desde
que o contratado não ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei 7.596, de 10 de abril de 1987 (incluído
pela Lei 11.123, de 2005), observada a compatibilidade de horários e
de cargos.

4.1. Os candidatos que já firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderão ser novamente contratados, desde
que já tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do contrato anterior.

5.0. A admissão far-se-á no limite da vaga do processo
seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais,
segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

6.0. A remuneração mensal bruta do Professor Substituto
será de R$2.072,77 (dois mil setenta e dois reais e setenta e sete
centavos).

7.0. No ato da inscrição, o candidato receberá cópia deste
edital, da Resolução 15/91 do Conselho Universitário, no que couber,
dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispõem sobre a
admissão de docentes e da Lei 8.745/93 e cópia da Orientação Nor-
mativa Nº 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orçamento e Gestão. A inscrição implica o compro-
misso tácito por parte do candidato de aceitar as condições esta-
belecidas para a realização do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, dos quais não poderá ser alegado desconhecimento.

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL Nº 780, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuições legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, pelo
período de 06 (seis) meses, o prazo de validade do Concurso Público
para provimento de cargo na classe de PROFESSOR VISITANTE da
Faculdade de Letras:

- Área de Conhecimento: Língua Inglesa, Edital 447/2012,
de 19/06/2012, publicado no D.O.U. de 20/06/2012, seção 03, páginas
65 e 66, retificado através do Edital 449/2012, de 20/06/2012, pu-
blicado no D.O.U. de 21/06/2012, seção 3, página 49; e homologado
no Edital 509/2012, de 20/07/2012, publicado no D.O.U. de
23/07/2012, seção 3, página 51

CLÉLIO CAMPOLINA DINIZ

RETIFICAÇÃO

No extrato do Contrato 004/2012, publicado no D.O.U de
22/02/2012, Seção 3, pág. 49. Onde se lê: de 18 de janeiro de 2012
a 31 de dezembro de 2012. Leia-se: de 23 de outubro de 2012 a 15
de janeiro de 2013.

HOSPITAL DAS CLÍNICAS

EXTRATOS DE REGISTRO DE PREÇOS

Pregão Eletrônico N° 36/2012
Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72
Objeto: Aquisição equipamentos médicos
Vigência: 23/11/2012 a 22/11/2013
Total de empresas contratadas: 02
Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br
Ata SRP 632/12. Contratado: DATAMED LTDA CNPJ:
38658399000175 - Valor R$ 884669.00
Ata SRP 633/12. Contratado: Respiratory Care Hosp. Ltda.
CNPJ: 02126465000119 - Valor R$ 59900.00

Pregão eletrônico N° 78/2012
Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72
Objeto: Aquisição equipamentos médicos
Vigência: 23/11/2012 a 22/11/2013
Total de empresas contratadas: 05
Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br
Ata SRP 636/12. Contratado: Datamed Ltda
CNPJ: 38658399000175 - Valor R$ 104085.00
Ata SRP 637/12. Contratado: Dixtal Biomedica Ind. Com Ltda.
CNPJ: 63736714000182 - Valor R$ 28400.00
Ata SRP 638/12. Contratado: Respiratory Care Hospitalar Ltda
CNPJ: 02126465000119 - Valor R$ 23960.00
Ata SRP 635/12. Contratado: Expert Ind. Com. Ltda.
CNPJ: 14087570000175 - Valor R$ 2956.00
Ata SRP 634/12. Contratado: Authosp Solucoes Tecnologicas Ltda.
CNPJ: 10357651000197 - Valor R$ 330.80

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 88/2012 - UASG 153261

Nº Processo: 23072019138/12-86 . Objeto: Pregão Eletrônico - Pres-
tação de serviços de confecção de, em média, 3.180 unidades de
crachás modelo Cartão Speed Digital 59x86mm, com 03 impressões
padrão Action e tarja para proteção do código de barras, para os
usuários do Hospital das Clínicas da UFMG, conforme quantitativos
e especificações discriminados no Edital e seus anexos. Total de Itens
Licitados: 00001 . Edital: 23/11/2012 de 08h00 às 13h00 e de 14h às
17h00 . Endereço: Av. Alfredo Balena, 110 - Santa Efigenia Santa
Efigenia - BELO HORIZONTE - MG . Entrega das Propostas: a
partir de 23/11/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Aber-
tura das Propostas: 05/12/2012 às 10h00 site www.comprasnet.gov.br.
. Informações Gerais: O edital e seus anexos encontram-se dispo-
niveis no site www.comprasnet.gov.br

DOMINGOS SAVIO DOS ANJOS
Pregoeiro

(SIDEC - 22/11/2012) 153261-15229-2012NE802912

AVISO DE SUSPENSÃO
PREGÃO Nº 65/2012

Comunicamos a suspensão da licitação supra citada, publi-
cada no D.O.U em 12/11/2012 . Objeto: Pregão Eletrônico - Aqui-
sição de materiais de limpeza e produtos de higienização para o
HC/UFMG

MAGDA CRISTINA DIAS DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 22/11/2012) 153261-15229-2012NE802912

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGÃO Nº 36/2012

O pregoeiro do HC/UFMG informa o resultado do julga-
mento das propostas do pregão n. 36/12,considerando os menores
preços praticados no processo e que atende ao edital. O pregoeiro
informa que: 1)Respiratiry Care Hosp. Ltda para o item: 01; 2)Da-
tamed Ltda para os itens:02 a 05; conforme termo de julgamen-
to,anexo ao processo.

(SIDEC - 22/11/2012) 153261-15229-2012NE802912
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