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NOTA SOBRE REVISOES

Apos a divulgacao das notas finais do Concurso 750/2011, para o cargo de Arquiteto e Urbanista,
alguns candidatos solicitaram revisdo de suas Provas Especificas do Cargo — Questdes Abertas.
Na auséncia de previsao no Edital 750/2011 e de acordo com o item 11.10 do Edital 750/2011,
onde consta que “os casos omissos serdo analisados e resolvidos pelo Reitor da UFMG”, foram
entregues quatro pedidos de revisao baseados no Regimento Geral da UFMG, Titulo V, artigos de
115 a 130. O Regimento Geral da UFMG foi considerado como regra, uma vez que nao houve
previsao para recursos ou revisdes as provas especificas abertas no préprio Edital, prevalecendo,
assim, a regra do préprio Regimento.

Desses pedidos de revisdo, apenas dois foram aceitos e analisados, sendo os outros dois
negados, por estarem fora do prazo de dez dias da publicagdo do resultado (artigos 119 e 121 do
Regimento Geral da UFMG).

Assim, foi publicado o resultado final e definitivo do Concurso 750/2011, para o cargo de Arquiteto
e Urbanista, com as correcoes e alteracoes feitas mediante as revisdes.

Os candidatos que apresentaram os pedidos de revisdo poderdo tomar conhecimento das
respostas, dirigindo-se ao Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos,
pessoalmente, no mesmo horario e local definidos pelo item 1.1.1 do Edital 750/20111.
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