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2.3.1 - Na hipdtese de ocorrer a prorrogacio, ¢ responsabilidade da Unidade Académica a publicagio da informagdo no seu sitio na Internet

. 2.4 - A Selegdo sera realizada no minimo apods 3
1ndepend3ente Ado t1_)Ier1'odo de inscrigdes especificado neste Edital.
- As

dias corridos a partir da data de publicagdo do Edital no Didrio Oficial da Unido, conforme determina a Portaria 1.134, de 2 de dezembro de 2009,

nidades Académicas disponibilizardo na secretaria ¢ no seu sitio na Internet, na integra, as normas complementares, parte integrante do presente Edital, contendo o regulamento do Processo

Seletivo.

4 - O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), o qual ndo sera devolvido em nenhuma hipotese.
5- Os resultados serdo divulgados nos locais e nos periodos indicados nas normas complementares elaboradas pelas Unidades Académicas (item 2.3).

6- Podera ser formalizado recurso ao Conselho Diretor da Unidade diretamente interessada no Processo Seletivo Simplificado nas 24 horas apés a divulgacio do resultado.

7- Para a efetivagdo da contratagdo, os candidatos aprovados deverdo apresentar os documentos constantes do Anexo II, parte integrante do presente Edital, junto & Se¢do de Cadastro do Departamento do

Pessoal (ngw.dp.ufg.br)

- professor‘substituto fard jus ao pagamento da Retribui¢do por Titulagdo estabelecida nos Requisitos Exigidos do anexo I, sendo vedada qualquer alteragdo posterior.

EDWARD MADUREIRA BRASIL

ANEXO |
Processo Unidade Periodo Local de Vagas Regime de Remuneragio Area/ Disciplina Classe do Profes- Requisitos exigidos Vigéncia do Con-
Académica de Inscrigao * Atuagiio Trabalho Mensal RS
*x
23070.028302/2010-02 Instituto de Ciéncias 05/01/2011 a Goiania 01 20hs. 2.140,60 Botanica/Fisiologia Vegetal Assistente Graduagdo em Ciéncias Biologicas ou areas |31/07/2011
Biologicas 20/01/2011 afins com Mestrado em Botanica ou dreas
| afins |
23070.028304/2010-93 Instituto de Ciéncias 05/01/2011 a Goiania 01 20hs. 2.140,60 Botanica/Anatomia Vegetal, Assistente Graduagdo em Ciéncias Biologicas ou areas |31/12/2011
Biologicas 2000112011 Morfologia e Sistemitica Vege- afins com Mestrado em Botanica ou dreas
| tal afins |
23070.028301/2010-50 Escola de Veterinaria 05/01/2011 a Goiania 01 40hs 244425 Produgio de Bovino de Corte/ Auxiliar Graduagio em Medicina Veterindria 31/12/2011
20/01/2011 Laboratério Clinico Veterinario
23070.028303/2010-49 Escola de Veterindria 05/01/2011 a Goiania o1 40hs 244425 Semiologia Veterindria Ausxiliar Graduagio em Medicina Veterindria 31/12/2011
20/01/2011

*Caso ndo haja candidato inscrito para qualquer area, apos certificagdo do Diretor da respectiva Unidade Académica e mediante autorizagdo da PRODIRH, as inscrigdes poderdo ser prorrogadas por 10 (dez) dias uteis

alterando, se necessario, para a Classe imediatamente inferior.
**Instituto de Ciéncias Biologicas - ICB

Campus II Samambaia - Goiania - GO

Caixa Postal 131 - CEP: 74.001-70

Telefones: (62) 3521-1487 (62) 3521-1078 fax: (62) 3521-1190,

Horério de atendimento: 8:00 as 11:30 e dasl4: 00 as 17:30min, sitio: www.icb.ufg.br

**Escola de Veterinaria - EV

Campus II Samambaia - Goidnia - GO
Caixa Postal 131 - CEP: 74001-970
Telefone: (62) 3521-1566

Endereco Eletronico: www.vet.ufg.br

HOSPITAL DAS CLINICAS
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

N°. Processo: 23070.015313/2010-14-Pregdo Eletrénico SRP n°.
66/2010. Objeto: Aquisicdo de Mat.p/uso Laboratorio Clinico. Con-
tratante: Hospital das Clinicas - CNPJ: 01.567.601/0002-24. Espécie:
Ata n°. 576/2010 - Contratada: 46.849.303/0001-84-Interlab Distrib.
Prod. Cientificos S/A (Itens: 01 e 02). Ata n°. 577/2010 - Contratada:
00.137.950/0001-62-Socram Maq.Aparelhos Equip. Ltda (Itens: 03,
04, 05, 11 e 13). Ata n°. 578/2010 - Contratada: 00.596.529/0001-10-
Genética Com. Impor. Export. Ltda (Item: 08). Ata n°. 579/2010 -
Contratada: 07.090.895/0001-41-Zion Sciennce Diagnosticos Ltda
(Item: 09). Ata n°. 580/2010 - Contratada: 10.393.974/0001-36-Scien-
ce Com. Equip. Laboratério Ltda (Item: 10). Ata n°. 581/2010 -
Contratada: 58.524.851/0001-13-Bionova Prod. Laboratérios Ltda.
(Ttem: 12). Valor Global: R$ 76.882,00 (Setenta seis mil oitocentos
oitenta dois reais). Vigéncia: 12 meses, a contar da assinatura da Ata;
Data de assinatura: 26/10/2010.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
EDITAL DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no
exercicio da Reitoria, por meio da Pro-Reitoria Administrativa ¢ da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribui¢des legais, de
acordo com o Edital n.® 012/PROAD/SGP/2010, publicado no D.O.U.
n.° 188 de 30/09/2010, se¢do 3, paginas 15 a 18 e complementar,
RESOLVE, nos termos do item 12 do Edital n.°
012/PROAD/SGP/2010, RETIFICAR o Edital de Homologagdo n.° 11
do Resultado do Concurso Publico de provimento de vagas aos cargos
de Professor Adjunto, Assistente ¢ Auxiliar, publicado no D.O.U. n.°
249 de 29/12/2010, segdo 3, paginas 89 a 81.

Onde se lé: i i

CAMPUS UNIVERSITARIO DE CUIABA

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

Unidade/Curso: Departamento de Estatistica

Area de conhecimento: Estatistica

Sub-area de conhecimento: Bioestatistica

Classe: Assistente

N° NOME [

[ SITUACAO |
|1 Luciano Manoel da Silva |

Aprovado |

Leia-se:

CAMPUS UNIVERSITARIO DE CUIABA
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA
Unidade/Curso: Departamento de Estatistica

Area de conhecimento: Estatistica

Sub-area de conhecimento: Bioestatistica

Classe: Assistente

[N ] NOME [ SITUACAO
[ 1 INeuber José Segri | Aprovado

FRANCISCO JOSE DUTRA SOUTO

EDITAL DE HOMOLOGACAO N.° 12,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010
RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Mato Grosso, no
exercicio da Reitoria, por meio da Pro-Reitoria Administrativa e da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribui¢des legais, na
forma da lei, de acordo com o Edital n.° 013/PROAD/SGP/2010,
publicado no D.O.U. n.° 189 de 01/10/2010, segdo 3, paginas 98 a
101 e complementar, RESOLVE, nos termos do item 12 do Edital n.°
013/PROAD/SGP/2010, HOMOLOGAR o Resultado do Concurso
Publico de provimento de vaga ao cargo de Professor Auxiliar, de-
clarando APROVADO o candidato classificado no limite de vagas,
bem como apresentando os demais classificados, caso existam, obe-
decida a ordem de classificagdo:

CAMPUS UNIVERSITARIO DE CUIABA

INSTITUTO DE LINGUAGENS

Unidade/Curso: Departamento de Letras

Area de conhecimento: Libras

Sub-area de conhecimento: Libras

Classe: Auxiliar

NOME |
|Tayna Araujo Naves [

[N ]

1

SITUACAO
Aprovada

FRANCISCO JOSE DUTRA SOUTO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE CONTRATO N° 352/2010

N° Processo: 23072030481201010. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE  MINAS  -GERAIS. CNPJ  Contratado:
18720938000141. Contratado : FUNDACAO DE DESENVOLVI-
MENTO DA -PESQUISA. Objeto: Dar apoio ao projeto de extensao:
programa conexoes de saberes- dialogos entre universidades e co-
munidades populares Fundamento Legal: Conforme artigo da lei Vi-
géncia: 30/12/2010 a 29/12/2011. Valor Total: R$907.200,00. Fonte:
100915173 - 2010NE900585 Fonte: 100915173 - 2010NE900586
Fonte: 100915173 - 2010NE900587. Data de Assinatura:
30/12/2010.

(SICON - 03/01/2011) 153287-15229-2011NE900509

EDITAL N* 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, a serem lotados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuigdo:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento de Of-
talmologia e Otorrinolaringologia: 02 (duas) vagas. Area de conhe-
cimento: Oftalmologia. Titulagdo: Doutorado em Oftalmologia. For-
ma de selegdo: analise de curriculum vitae e entrevista. Data da
selegdo: a ser informada no ato das inscri¢des. Prazo de inscrigdo: 30
(trinta) dias corridos a partir da publicagdo deste Edital. Prazo de
validade do concurso: 06 (seis) meses, prorrogaveis uma unica vez
por igual periodo.

1.0. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento
a que se destina a vaga, de segunda a sexta-feira, no horario das
08:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
devera comprovar ser portador do visto pertinente; II) declara¢do de
que possui: a) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de
quitagdo com o servigo militar, quando couber; IIT) declara¢do de que
estd apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; IV) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especializagdo ¢ de aperfeicoamento; b) experiéncia do-
cente; c¢) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em re-
conhecimento de atividade intelectual relevante; V) comprovagdo de
titulos em uma s6 via; VI) declaragdo de que ndo possui participa¢do
em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de sociedade
civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n®
8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, devera ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagio do candidato, a
apresentagdo do protocolo do pedido de transformacdo do visto tem-
porario em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscrigdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreenderd o julgamento de
titulos e a realizacdo de provas, conforme acima especificado.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032011010400087

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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3.0. Conforme dispde a medida proviséria n°® 1554-12/97,
que alterou a Lei n® 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administra¢do direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horarios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-a no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

5.0. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto
sera de R$ 2.518,30 (dois mil e quinhentos e dezoito reais e trinta
centavos).

6.0. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitério, naquilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes e da Lei 8.745/93. A inscri¢do implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes
estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N* 8, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO FINAL DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n° 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Publico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tec-
nolégico, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Educagdo Bésica ¢ Profissional

Departamento: Colégio Técnico - Setor de Fisica

Area de Conhecimento: Fisica

Edital n° 597, de 14/09/2010, publicado no DOU de
15/09/2010, retificado pelo Edital n° 635, de 13/10/2010, publicado
no DOU de 14/10/2010.

Vagas: 01

Classe: Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
Classe D-I, nivel 01

Nome dos classificados:

1° lugar: Adelson Fernandes Moreira

2° lugar: Alexandre Fagundes Faria

3° lugar: Luis Gustavo D'Carlos

4° lugar: Ivan Pontelo Cangado

Data de Homologagdo Interna: 20/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N*® 2, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicacio deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, a serem lotados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuigao:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento de Cli-
nica Médica: 05 (cinco) vagas. Area de conhecimento: Clinica Mé-
dica. Titulagdo: Especializagdo e¢/ou Residéncia Médica em Clinica
Meédica. Forma de selegdo: andlise de curriculum vitae e entrevista.
Data da selegdo: 1° (primeiro) dia util apés o encerramento das
inscri¢des. Prazo de inscri¢do: 30 (trinta) dias corridos a partir da
publicagdo deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis)
meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

NIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento de Fo-
noaudiologia: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Fonoaudiologia.
Titulagdo: Graduagdo em Fonoaudiologia e Especializagdo em dreas
afins. Forma de sele¢do: andlise de curriculum vitae e entrevista. Data
da selecdo: 2° segundo) dia util apos o encerramento das inscrigdes.
Prazo de inscri¢dao: 30 (trinta) dias corridos a partir da publica¢io
deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis) meses, pror-
rogavel uma unica vez por igual periodo.

1.0. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento
de Clinica Médica , no horéario das 08:00 as 11:30 horas ¢ das 13:00
as 16:00 horas e do Departamento de Fonoaudiologia, no horario de
9:00 horas as 13:00 horas e de 14:00 horas as 17:00 horas, de
segunda a sexta-feira.

1.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
devera comprovar ser portador do visto pertinente; II) declaracdo de
que possui: a) prova de quitagdo com a justi¢a eleitoral e prova de
quitagdo com o servigo militar, quando couber; III) declara¢do de que
esta apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; IV) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especializagdo e de aperfeicoamento; b) experiéncia do-
cente; ¢) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicacdes; f) distingdo obtida em re-
conhecimento de atividade intelectual relevante; V) comprovagao de
titulos em uma s6 via; VI) declaragdo de que ndo possui participa¢do
em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de sociedade
civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n°
8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, devera ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentag¢do do protocolo do pedido de transformagdo do visto tem-
poréario em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscri¢do ¢ de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreenderd o julgamento de
titulos e a realizagdo de provas, conforme acima especificado.

3.0. Conforme dispde a medida provisoria n® 1554-12/97,
que alterou a Lei n® 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administragdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ¢
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horarios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-d no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

5.0. A remunera¢do mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$ 1.645,96 (um mil e seiscentos e quarenta e cinco reais e
noventa e seis centavos).

6.0. No ato da inscri¢do, o candidato receberd copia deste
edital, da Resolu¢do 15/91 do Conselho Universitario, naquilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes e¢ da Lei 8.745/93. A inscri¢do implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condi¢des
estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N* 9, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO FINAL DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Publico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciéncias Exatas

Departamento: Quimica

Area de Conhecimento: Quimica/Cristalografia Estrutural

Edital n® 606, de 17/09/2010, publicado no DOU de
20/09/2010.
Vagas: 01

Classe: Professor Adjunto

Nome do classificado:

1° lugar: Bernardo Lages Ribeiro

Data de Homologagdo Interna: 16/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N*® 3/2011
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, a serem lotados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuigao:

UNIDADE: Faculdade de Direito. Departamento de Direito e
Processo Civil e Comercial: 02 (duas) vagas. Area de conhecimento:
Direito Civil. Titulagdo: Bacharelado em Direito. Forma de selecdo:
analise de curriculum vitae e prova didatica. Data da selegdo: a ser
informada no ato das inscri¢des. Prazo de inscrigdo: 30 (trinta) dias
corridos a partir da publicagdo deste Edital. Prazo de validade do
concurso: 06 (seis) meses, prorrogdvel uma tnica vez por igual pe-
riodo. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento, no
horario de 14:00 horas as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Exatas. Departamento de
Ciéncia da Computagdo: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Pro-
gramagdo de Computadores ¢ Algoritmos e Estruturas de Dados I e
II. Titulagdo: Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou areas afins.
Forma de selegdo: andlise de curriculum vitae e entrevista. Data da
selegdo: 2° (segundo) dia 1til apdés o encerramento das inscrigdes.
Prazo de inscrigdo: 45 (quarenta e cinco) dias corridos a partir da
publica¢do deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis)
meses, prorrogavel uma tnica vez por igual periodo.

UNIDADE: Instituto de Ciéncias Exatas. Departamento de
Ciéncia da Computagdo: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Cal-
culo Numérico. Titulagdo: Graduagdo em Ciéncia da Computagdo ou
areas afins. Forma de selecdo: andlise de curriculum vitae e en-
trevista. Data da sele¢do: 2° (segundo) dia 1til apés o encerramento
das inscrigdes. Prazo de inscri¢do: 45 (quarenta e cinco) dias corridos
a partir da publica¢do deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06
(seis) meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

UNIDADE: Escola de Engenharia. Departamento de Enge-
nharia de Estruturas: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Ma-
deira/Ago. Titulagdo: Graduagdo em Engenharia Civil. Forma de se-
legdo: analise de curriculum vitae e prova didatica. Data da selec¢do:
nos dias 17 ¢ 18 de fevereiro de 2011. Prazo de inscrigdo: de
17/01/2011 a 16/02/2011. Prazo de validade do concurso: 06 (seis)
meses, prorrogavel uma tnica vez por igual periodo.

0. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento
de Ciéncia da Computagdo e¢ do Departamento de Engenharia de
Estruturas, de segunda a sexta-feira, no horéario das 09:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
devera comprovar ser portador do visto pertinente; II) declaragdo de
que possui: a) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de
quitagdo com o servico militar, quando couber; III) declaragdo de que
estd apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; IV) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especializagdo e de aperfeicoamento; b) experiéncia do-
cente; ¢) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicag¢des; f) distingdo obtida em re-
conhecimento de atividade intelectual relevante; V) comprovagio de
titulos em uma s6 via; VI) declaragdo de que ndo possui participagdo
em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de sociedade
civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n“
8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, serd exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, devera ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentagdo do protocolo do pedido de transformacdo do visto tem-
porario em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscri¢do e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo scletivo compreenderd o julgamento de
titulos e a realizagdo de provas, conforme acima eipecmcado

.0. Conforme dispde a medida provisoria n® 1554-12/97,
que alterou a Lei n® 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administragdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horarios e de cargos.

1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

.0. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$ 1.536,46 (um mil e quinhentos e trinta e seis reais e
quarenta seis centavos).

6.0. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naquilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissio de docentes e da Lei 8.745/93. A inscri¢do implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condi¢des
estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N® 10, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO FINAL DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n° 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Piblico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Veterinaria

Departamento: Zootecnia

Area de Conhecimento: Forragicultura

Edital n% 567, de 05/08/2010, publicado no DOU de
06/08/2010.
Vagas: 01

Classe: Professor Adjunto

Nome dos classificados:

1° lugar: Diogo Gonzaga Jayme

2° lugar: Marcia Vitoria Santos

3° lugar: Luciano Fernandes Sousa

4° lugar: Ivan Jannotti Wendling

5° lugar: Carla Luiza da Silva Avila

6° lugar: Flavio Faria de Sousa

7° lugar: Augusto Manoel Rodrigues

8° lugar: Marcia Cristina Teixeira da Silveira
9° lugar: Pedro Silva de Oliveira

Data de Homologagdo Interna: 03/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
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