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3.0. Conforme dispde a medida provisdria n° 1554-12/97,
que aterou a Lel n° 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administracdo direta ou indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federa e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horérios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admiss@o far-se-4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

5.0. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$ 2.518,30 (dois mil e quinhentos e dezoito reais e trinta
centavos).

6.0. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naguilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes e da Lei 8.745/93. A inscricdo implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigOes
estabelecidas para a realizagéo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 8, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO FINAL DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestéo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Plblico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tec-
nolégico, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Educagdo Bésica e Profissional

Departamento: Colégio Técnico - Setor de Fisica

Area de Conhecimento: Fisica

Edital n°% 597, de 14/09/2010, publicado no DOU de
15/09/2010, retificado pelo Edital n° 635, de 13/10/2010, publicado
no DOU de 14/10/2010.

Vagas: 01

Classe: Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico,
Classe D-I, nivel 01

Nome dos classificados:

1° lugar: Adelson Fernandes Moreira

2° |ugar: Alexandre Fagundes Faria

3° |ugar: Luis Gustavo D'Carlos

4° lugar: Ivan Pontelo Cangado

Data de Homologagéo Interna: 20/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 2, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de
candidatos a0 processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, a serem lotados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuicao:

UNIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento de Cli-
nica Médica: 05 (cinco) vagas. Area de conhecimento: Clinica Mé-
dica Titulagdo: Especializacdo e/ou Residéncia Médica em Clinica
Médica. Forma de selecdo: andlise de curriculum vitae e entrevista.
Data da selecdo: 1° (primeiro) dia Util apds o encerramento das
inscri¢cbes. Prazo de inscrigdo: 30 (trinta) dias corridos a partir da
publicagdo deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis)
meses, prorrogével uma Unica vez por igua periodo.

UNIDADE: Faculdade de Medicina. Departamento de Fo-
noaudiologia: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Fonoaudiologia.
Titulagdo: Graduagdo em Fonoaudiologia e Especidizagdo em éreas
afins. Forma de selecdo: andlise de curriculum vitae e entrevista. Data
da selecdo: 2° segundo) dia Util apds o encerramento das inscrigoes.
Prazo de inscrigdo: 30 (trinta) dias corridos a partir da publicagéo
deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis) meses, pror-
rogavel uma Unica vez por igua periodo.

1.0. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento
de Clinica Médica , no horério das 08:00 &s 11:30 horas e das 13:00
as 16:00 horas e do Departamento de Fonoaudiologia, no horério de
9:00 horas a&s 13:00 horas e de 14:00 horas as 17:00 horas, de
segunda a sexta-feira.

1.1. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar 0s
seguintes documentos: 1) Carteira de |dentidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
devera comprovar ser portador do visto pertinente; 1) declaracao de
gue possui: @) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de
quitacdo com o servigo militar, quando couber; I11) declaragdo de que
estd apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; 1V) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especializacdo e de aperfeicoamento; b) experiéncia do-
cente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administracao académica; e) publicacles; f) distingdo obtida em re-
conhecimento de atividade intelectual relevante; V) comprovacéo de
titulos em uma s6 via; V1) declaragdo de que ndo possui participacdo
em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de sociedade
civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lel n°
8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporé&rio, entretanto,
por ocasido da contratacdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, “item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, deverd ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentacdo do protocolo do pedido de transformacdo do visto tem-
porério em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreendera o julgamento de
titulos e a realizagdo de provas, conforme acima especificado.

3.0. Conforme dispde a medida provisoria n® 1554-12/97,
que alterou a Lei n° 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administracdo direta ou indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horérios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lel 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-a4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

5.0. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$ 1.645,96 (um mil e seiscentos e quarenta e cinco reais e
noventa e seis centavos).

6.0. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naguilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que disp8em sobre
a admissdo de docentes e da Lei 8.745/93. A inscricdo implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condi¢Bes
estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 9, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO FINAL DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gest&o, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Plblico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciéncias Exatas

Departamento: Quimica

Area de Conhecimento: Quimica/Cristalografia Estrutural

Edital n° 606, de 17/09/2010, publicado no DOU de
20/09/2010.

Vagas. 01

Classe: Professor Adjunto

Nome do classificado:

1° lugar: Bernardo Lages Ribeiro

Data de Homologag&o Interna: 16/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 3/2011
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicacdo deste Edital, ser8o recebidas as inscricOes de
candidatos a0 processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, a serem |otados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuicéo:

UNIDADE: Faculdade de Direito. Departamento de Direito e
Processo Civil e Comercia: 02 (duas) vagas. Area de conhecimento:
Direito Civil. Titulagdo: Bacharelado em Direito. Forma de selecéo:
andlise de curriculum vitae e prova didéica. Data da selecéo: a ser
informada no ato das inscri¢des. Prazo de inscrigdo: 30 (trinta) dias
corridos a partir da publicacdo deste Edital. Prazo de validade do
concurso: 06 (seis) meses, prorrogavel uma Unica vez por igua pe-
riodo. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento, no
horério de 14:00 horas as 18:00 horas, de segunda a sexta-feira

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Exatas. Departamento de
Ciéncia da Computagdo: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Pro-
gramagdo de Computadores e Algoritmos e Estruturas de Dados | e
Il. Titulagdo: Graduagdio em Ciéncia da Computagdo ou éreas afins.
Forma de seleg8o: andlise de curriculum vitae e entrevista. Data da
selecdo: 2° (segundo) dia Util apbés o encerramento das inscrigoes.
Prazo de inscrigdo: 45 (quarenta e cinco) dias corridos a partir da
publicagdo deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis)
meses, prorrogavel uma Unica vez por igua periodo.

UNIDADE: Ingtituto de Ciéncias Exatas. Departamento de
Ciéncia da Computagdo: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Cal-
culo Numérico. Titulagdo: Graduagdo em Ciéncia da Computac&o ou
areas afins. Forma de selegdo: andlise de curriculum vitae e en-
trevista. Data da seleg8o: 2° (segundo) dia UGtil apés o encerramento
das inscri¢Bes. Prazo de inscrigéo: 45 (quarenta e cinco) dias corridos
a partir da publicagdo deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06
(seis) meses, prorrogavel uma Unica vez por igua periodo.

UNIDADE: Escola de Engenharia. Departamento de Enge-
nharia de Estruturas: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Ma
deira/Aco. Titulagdo: Graduagd em Engenharia Civil. Forma de se-
legdo: andlise de curriculum vitae e prova didéatica. Data da selecéo:
nos dias 17 e 18 de fevereiro de 2011. Prazo de inscricdo: de
17/01/2011 a 16/02/2011. Prazo de vaidade do concurso: 06 (seis)
meses, prorrogdvel uma Unica vez por igual periodo.

1.0. As inscriges serdo feitas na Secretaria do Departamento
de Ciéncia da Computagdo e do Departamento de Engenharia de
Estruturas, de segunda a sexta-feira, no horério das 09:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
devera comprovar ser portador do visto pertinente; 11) declaracéo de
que possui: a) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de
quitacdo com o servigo militar, quando couber; I11) declaragdo de que
estd apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; 1V) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especializacdo e de aperfeicoamento; b) experiéncia do-
cente; ¢) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administracdo académica; e) publicagles; f) distincdo obtida em re-
conhecimento de atividade intelectual relevante; V) comprovagéo de
titulos em uma s6 via; V1) declaragdo de que ndo possui participacdo
em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de sociedade
civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n°
8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, “item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, devera ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentacdo do protocolo do pedido de transformacdo do visto tem-
porério em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscrigdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentacdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreendera o julgamento de
titulos e a realizagdo de provas, conforme acima especificado.

3.0. Conforme dispde a medida provisoria n°® 1554-12/97,
que alterou a Lei n° 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administracdo direta ou indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horérios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lel 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que j& tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais
e segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

5.0. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$ 1.536,46 (um mil e quinhentos e trinta e seis reais e
guarenta seis centavos).

6.0. No ato da inscrigdo, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolu¢do 15/91 do Conselho Universitario, naquilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que disp8em sobre
a admissfo de docentes e da Lei 8.745/93. A inscricdo implica o
compromisso téacito por parte do candidato de aceitar as condigBes
estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 10, DE 3 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO FINAL DE CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gest&o, divulga a homo-
logacdo do resultado final do Concurso Publico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Veterinéria

Departamento: Zootecnia

Area de Conhecimento: Forragicultura

Edital n° 567, de 05/08/2010, publicado no DOU de
06/08/2010.

Vagas. 01

Classe: Professor Adjunto

Nome dos classificados:

1° lugar: Diogo Gonzaga Jayme

2° |ugar: Mé&rcia Vitéria Santos

3° |ugar: Luciano Fernandes Sousa

4° |ugar: Ivan Jannotti Wendling

5° |ugar: Carla Luiza da Silva Avila

6° lugar: Flavio Faria de Sousa

7° lugar: Augusto Manoel Rodrigues

8° lugar: Méarcia Cristina Teixeira da Silveira

9 |ugar: Pedro Silva de Oliveira

Data de Homologac&o Interna: 03/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011010400088

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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