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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2026 - UASG 153257

Número do Contrato: 70/2022.
Nº Processo: 23072.234684/2021-36.
Pregão. Nº 1/2022. Contratante: CENTRO DE COMUNICACAO DA UFMG. Contratado:
78.533.312/0001-58 - PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. Objeto: Constitui
objeto do presente termo aditivo a prorrogação contratual, conforme item 2.1 do contrato nº
70/2022 e art. 57, inciso ii, da lei federal 8.666/93, ampliando-se o prazo de vigência por mais
12 (doze) meses, com início a partir de 04/04/2026 e termo final em 04/04/2027. Também se
constitui objeto do presente termo aditivo o reequilíbrio economico financeiro (revisão) do
contrato nos termos do §5º, art.65, da lei n.º 8.666/1993, em razão da reoneração gradual
instituída pela lei nº 14.973/2024.. Vigência: 04/04/2026 a 04/04/2027. Valor Total Atualizado
do Contrato: R$ 714.903,48. Data de Assinatura: 02/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 02/04/2026).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 4/2026 - UASG 153257

Número do Contrato: 24/2023.
Nº Processo: 23072.234684/2021-36.
Contratante: CENTRO DE COMUNICACAO DA UFMG. Contratado: 78.533.312/0001-58 -
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. Objeto: Repactuação do contrato em

cumprimento ao que dispõe a cláusula sexta de reajustamento de preços em sentido
amplo (repactuação) do termo de referência , processo nº 23072.234684/2021-36, o
contrato nº 024/2023, firmado entre o centro de comunicação (cedecom) e plansul
planejamento e consultoria ltda, conforme convenção coletiva de trabalho 2026/2026,
registrada no mte em 19/12/2025 sob o nº mg004404/2025.. Vigência: 06/02/2023 a
06/02/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 143.681,28. Data de Assinatura:
06/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/04/2026).

EDITAL Nº 793, DE 1º DE ABRIL DE 2026
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e nos termos da Lei nº 8.745/1993, da Lei 12.772/2012, do Decreto 7.485/2011,
da Lei 13.146/2015, do Decreto 9.508/2018, da Lei 15.142/2025, do Decreto n.º 12.536/2025, da Instrução Normativa Conjunta MGI/MDHC Nº 260/2025, da Instrução Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n.º 261/2025, da Instrução Normativa nº 01/2019 do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital, da Resolução nº 15/91 do
Conselho Universitário (aplicável no que couber), torna público que serão recebidas as inscrições de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de 01 (uma) vaga(s) para o cargo
de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade. Lotação: Departamento de Esportes da Escola de Educação Física, Fisioterapia e Terapia
Ocupacional. Área de conhecimento: Treinamento Esportivo. Nutrição Esportiva. Planejamento do Treinamento, Estágio, TCC .. Titulação mínima exigida: Mestrado em Nutrição Esportiva,
Treinamento Esportivo, Planejamento do Treinamento e áreas afins.. Atribuições do cargo: Lecionar na graduação, podendo atuar também nas demais atividades do cargo de magistério
superior, exceto atividades administrativas de representação, cargos e funções comissionadas e de confiança. Período de Inscrições: 10 (dez) dias corridos a partir do dia subsequente ao
da publicação deste Edital. Valor de inscrição: Isento. Previsão da vigência do contrato: A vigência inicial será da data de assinatura do contrato até 13/09/2026, podendo ser prorrogada
até a duração máxima de 2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal de Minas Gerais, e havendo manutenção do motivo vinculante à vaga. Remuneração: será correspondente ao
nível 1 da classe A da carreira do magistério superior, constituída de vencimento básico - VB e Retribuição por Titulação - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulação do
aprovado comprovada no ato da contratação, sendo vedada qualquer alteração posterior. Os valores da remuneração de professor substituto, aos quais são acrescidas parcelas referentes
ao auxílio-alimentação, estão apresentados no quadro abaixo.

Quadro 1 - Remuneração de professor substituto

. .Classe .Regime .Vencimento básico (R$) .Titulação .Retribuição por Titulação
(R$)

.Remuneração (R$)

. A 40 (quarenta) horas
semanais

.4.326,60 .Mestrado .1.622,47 .5.949,07

. . . .4.326,60 .Doutorado .3.731,69 .8.058,29
A versão completa deste edital está disponível no site de Inscrições para docentes da UFMG: https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/editais (EDITAL Nº 793/2026) e no processo

SEI nº 23072.277391/2025-77.

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA
Reitor da UFMG

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 790 DE 1º DE ABRIL DE 2026
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria de Delegação de Competências n.º
2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo
discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Agrárias
Área de Conhecimento: Tecnologia de Produtos Florestais
Edital: 296, de 12/02/2026, publicado no DOU de 19/02/2026
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Alice Soares Brito
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,

para indígenas, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Data de Homologação Interna: 24/03/2026
Processo n.º 23072.216720/2026-94

CARLA APARECIDA SPAGNOL
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2026 - UASG 158515

Nº Processo: 23204.005493/2025-40.
Pregão Nº 90001/2026. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA.
Contratado: 19.187.257/0001-22 - INSTITUTO INOVAR. Objeto: Contratação de serviços
contínuos de limpeza, conservação e higienização, manutenção de jardins, com
fornecimento de mão de obra, materiais, equipamentos e insumos, a serem executados
com regime de dedicação exclusiva de mão de obra, nas condições estabelecidas no termo
de referência.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigência: 27/03/2026 a
27/03/2027. Valor Total: R$ 7.628.807,03. Data de Assinatura: 27/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 06/04/2026).

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA
SUPERINTENDÊNCIA DE ORÇAMENTO E FINANÇAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2026 - UASG 153066

Número do Contrato: 7/2023.
Nº Processo: 23074.114063/2022-16.
Pregão. Nº 3/2023. Contratante: SUPERINTENDENCIA DE ORCAMENTO E
FINANCAS/UFPB. Contratado: 10.278.243/0001-40 - TERCEIRIZA SERVICOS DE
MANUTENCAO E LIMPEZA LTDA. Objeto: Reduzir a jornada de trabalho dos postos de
serviços detalhados abaixo, com mudança da jornada de 44h/semanais para
40h/semanais, em cumprimento à instrução normativa seges/mgi nº 381/2025 (in nº
381/2025), de 17 de setembro de 2025, que alterou o anexo i da in nº 190/2024,
conforme solicitado no relatório nº 000/2025 - ssg (cód. Verificação: 983e4b9d4f).
Detalhamento dos postos de serviços: limpador de vidros - cbo: 5143-05; limpador de
fachadas - cbo: 5143-15 e auxiliar de limpeza/servente de limpeza - cbo: 5143-20..
Vigência: 30/03/2026 a 25/09/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
1.650.234,12. Data de Assinatura: 30/03/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 30/03/2026).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2026 - UASG 153079

Número do Contrato: 1/2022.
Nº Processo: 23075.085670/2019-38.
Pregão. Nº 20/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA. Contratado:
11.875.462/0001-79 - TODESCHINI - SERVICOS DE ALIMENTACAO LTDA. Objeto: Prorrogar o
prazo da vigência da Concessão de Uso nº 01/2022 por 12 (doze) meses, contemplando-se,
nesta ocasião, o período de 28/06/2026 a 28/06/2027, nos termos do Art. 57, II, da Lei n.º
8.666, de 1993. Vigência: 28/06/2026 a 28/06/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
65.206,32. Data de Assinatura: 03/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 03/04/2026).

EDITAL Nº 138/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná (UFPR),
no uso de suas atribuições e por delegação de competência do Magnífico Reitor da UFPR,
conforme Portaria nº 2.590, de 26/09/97, torna público, para conhecimento dos
interessados, o resultado do concurso público de provas e títulos de que trata o Edital nº
07/26-PROGEPE, publicado no Diário Oficial da União (DOU) de 12/01/2026, Seção 3,
páginas 46 a 52, na carreira de Magistério Superior, Classe A, Assistente I, em regime de
trabalho de dedicação exclusiva, a seguir discriminado:

Setor: Palotina
Departamento: Medicina Veterinárias
Área de Conhecimento: Medicina Veterinária/Clínica Cirúrgica de Pequenos

Animais; Técnica Operatória Veterinária; Farmacologia e Terapêutica Veterinária II;
Semiologia Veterinária.

Processo: 23075.078229/2025-48
Número de vagas: 01 (uma)
Classificação Geral:

. . N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata aprovada.

Vaga destinada à pessoa candidata com deficiência:

. . N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata aprovada.

Vaga destinada à pessoa candidata preta e parda:

. . N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata aprovada.

Vaga destinada à pessoa candidata indígena:

. . N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata aprovada.

Vaga destinada à pessoa candidata quilombola:

. . N.º DE ORDEM .NOME .PONTUAÇÃO MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata aprovada.

Em 6 de abril de 2026
DULCILEIA GONCALVES

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html

		paulo_cesar@in.gov.br
	2026-04-07T02:02:45-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




