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PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N¢ 2041, DE 12 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, Nivel 1, Classe A, abaixo
discriminado:

Unidade: COLTEC

Area de Conhecimento: Artes

Edital: 1473, de 30/05/2025, publicado no DOU de 03/06/2025

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta)horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia :

12 |ugar: Gabriela Guerra de Almeida

29 |ugar: Janete Vilela Fonseca

32 |ugar: Silvia Maria Monteiro Alves Gonzaga

42 |ugar: Luciana Campos de Faria

Ndo houve candidatos aprovados nas cotas para negros.

Ndo houve candidatos aprovados nas cotas para pessoas com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 16/07/2025

Processo n2 23072.243002/2025-18

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

EDITAL N 2104, DE 18 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, denominagdo Assistente , Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Enfermagem

Departamento: Gestdo em Salde

Area de Conhecimento: Financiamento e Custos em Saude

Edital: 754, de 20/03/2025, publicado no DOU de 25/03/2025

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicacdo exclusiva

Classificagdo em ampla concorréncia:

12 |ugar: Marcia Mascarenhas Alem&o

29 |ugar: Gisleine do Carmo

39 |ugar: Deoclécio Junior Cardoso da Silva

Ndo houve candidatos inscritos nas cotas para negros

Ndo houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiéncia

Data de Homologagdo Interna: 26/06/2025

Processo n2 23072.242316/2025-95

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 2109, DE 19 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, denominagdo Assistente, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Enfermagem

Departamento: Gestdo em Saude

Area de Conhecimento: Gestdo de Processos, de Pessoas e da Comunicagdo nas
Organizagbes de Salde

Edital: 936, de 07/04/2025, publicado no DOU de 10/04/2025

Vagas: 2 (dois) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicacdo exclusiva

Classificagdo em ampla concorréncia:

12 |ugar: Carlos Podalirio Borges de Almeida

29 |ugar: Patricia Lourdes Silva

Ndo houve candidatos inscritos nas cotas para negros

Ndo houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiéncia

Data de Homologagdo Interna: 08/07/2025

Processo n2 23072.246537/2025-32

. MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UFMG

EDITAL Ne 2113, DE 19 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Il da Portaria n.2 3.258, de
03/05/2022, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologacdo do resultado final do Concurso Publico para a
Carreira de Magistério Superior, denominagdo Assistente, Nivel 1, Classe A, abaixo
discriminado:

Unidade: Instituto de Geociéncias

Departamento: Geografia

Area de Conhecimento: Turismo e Gestdo

Edital: 2891, de 20/12/2024, publicado no DOU de 24/12/2025, retificado
pelo Edital n.2 222, de 28/01/2025, publicado no DOU de 30/01/2025

Vagas: 1 (uma) reservadas a candidatos negros, conforme Lei n.?
12.990/2014

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Classificagdo em ampla concorréncia:

12 |ugar: Joyce Kimarce do Carmo Pereira

29 |ugar: Laura Maria Gilda Salles Bachi

N3o houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiéncia

Data de Homologagdo Interna: 08/07/2025

Processo n2 23072.244377/2025-97

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N2 2114, DE 19 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, denominagdo Assistente, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Geociéncias

Departamento: Geografia

Area de Conhecimento: Turismo e Gestdo

Edital: 2891, de 20/12/2024, publicado no DOU de 24/12/2025, retificado pelo
Edital n.2 222, de 28/01/2025, publicado no DOU de 30/01/2025

Vagas: 1 (uma) reservadas a candidatos negros, conforme Lei n.2
12.990/2014

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Classificagdo em cotas para candidatos negros:

12 lugar: Joyce Kimarce do Carmo Pereira

Ndo houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiéncia

Data de Homologagdo Interna: 08/07/2025

Processo n2 23072.244377/2025-97

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N¢ 2118, DE 19 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, denominagdo Assistente, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS

Area de Conhecimento: Sistemas de produgdo e melhoramento de grandes
culturas

Edital: 755, de 20/03/2025, publicado no DOU de 25/03/2025, retificado pelo
Edital n.2 1316, de 15/05/2025, publicado no DOU de 19/05/2025

Vagas: 01 (uma) reservada(s) para pessoas com deficiéncia, conforme Decreto
n.2 3.298/1999

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva.

Classificagdo em ampla concorréncia:

12 |ugar: Nermy Ribeiro Valadares

29 |ugar: Bianca Machado Campos Trindade

39 |ugar: Caroline Salezzi Bonfa

Ndo houve candidatos aprovados nas cotas para pessoas com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 27/06/2025

Processo n2 23072.247298/2025-38.

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N 2119, DE 19 DE AGOSTO DE 2025
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 22, inciso Il da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, denominagdo Assistente, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS,

Area de Conhecimento: Sistemas de produgdo e melhoramento de grandes
culturas

Edital: 755, de 20/03/2025, publicado no DOU de 25/03/2025, retificado pelo
Edital n.2 1316, de 15/05/2025, publicado no DOU de 19/05/2025

Vagas: 01 (uma) reservada(s) para pessoas com deficiéncia, conforme Decreto
n.2 3.298/1999

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva.

Classificagdo em cotas para candidatos negros.

12 |ugar: Bianca Machado Campos Trindade

Ndo houve candidatos aprovados nas cotas para pessoas com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 27/06/2025

Processo n2 23072.247298/2025-38

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE CONTRATO N2 16/2025 - UASG 158717

N2 Processo: 23520.004791/2025-30.

Dispensa N2 116/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA.
Contratado: 19.856.454/0001-97 - SILDO STULP 65745990910. Objeto: O objeto do
presente instrumento é a contratagdo de servigos comuns de lavanderia para o cerimonial
universitdrio visando a realizacdo de eventos institucionais da universidade federal do
oeste da bahia, nas condigBes estabelecidas no termo de referéncia.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: Il. Vigéncia: 20/08/2025 a
20/08/2026. Valor Total: R$ 40.950,00. Data de Assinatura: 20/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 20/08/2025).
EXTRATO DE CONTRATO N2 17/2025 - UASG 158717

N2 Processo: 23520.003438/2025-32.

Dispensa N2 90009/2025. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA.

Contratado: 61.072.639/0001-77 - TEMPO RUNN EVENTOS E CRONOMETRAGEM
ESPORTIVA LTDA. Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratagdo de
servigos comuns de cronometragem para atendimento de demandas de eventos
esportivos realizadas pela pré-reitoria de agdes afirmativas e assuntos
estudantis da universidade federal do oeste da bahia, nas condigdes
estabelecidas no termo de referéncia.

Fundamento Legal: LElI 14.133/2021 - Artigo: 75 - |Inciso: Il. Vigéncia:
20/08/2025 a 20/08/2026. Valor Total: RS 28.287,00. Data de Assinatura:
20/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 20/08/2025).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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