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EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 2/2025 - UASG 153254

Número do Contrato: 195/2023.
Nº Processo: 23072.205697/2021-06.
Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado: 10.874.523/0001-10 - OBJETIVA
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. Objeto: Repactuacao anual conforme convencao coletiva
2025.. Vigência: 21/06/2023 a 21/06/2025. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
956.585,40. Data de Assinatura: 27/03/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 27/03/2025).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 2/2025 - UASG 153254

Número do Contrato: 368/2023.
Nº Processo: 23072.205697/2021-06.
Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado: 10.874.523/0001-10 - OBJETIVA
SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. Objeto: Repactuacao anual conforme convencao coletiva
2025.. Vigência: 14/08/2023 a 14/08/2025. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
2.447.695,20. Data de Assinatura: 27/03/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 27/03/2025).

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

Espécie: Processo 23072.260445/2024-84 - Acordo de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovação PD&I que entre si celebram a Universidade Federal de Minas
Gerais - UFMG, CNPJ n° 17.217.985/0001-04 e a Cemig Geração e Transmissão S.A, CNPJ nº
06.981.176/0001-58 com a interveniência da Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, CNPJ n° 18.720.938/0001-41. Objeto: O presente Acordo de Parceria para PD&I

tem por objeto a cooperação técnica e científica entre os PARCEIROS para desenvolver o
projeto "Melhores práticas em operação e manutenção de usinas hidrelétricas para
redução de impactos sobre a ictiofauna e os ambientes aquáticos", a ser executado nos
termos do Plano de Trabalho, anexo, visando à transferência de recursos financeiros, à
gestão administrativa e financeira e à execução técnica de projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovação - PD&I. Valor: R$ 3.999.695,94. Vigência: 48 (quarenta e oito)
meses, a partir da data da emissão da Autorização para Início de Serviços (AIS) a ser
emitida pela PARCEIRA. Nome e cargos dos signatários: Prof.ª Sandra Regina Goulart
Almeida - Reitora da UFMG, Sr. Marco da Camino Ancona Lopez Soligo - Vice-Presidente de
Participações/Vice-Presidente de Geração e Transmissão, Sr. Marney Tadeu Antunes - Vice-
Presidente de Distribuição, Prof. Jaime Arturo Ramírez - Presidente da FUNDEP. Data de
assinatura: 01/08/2025.

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 1963, DE 1º DE AGOSTO DE 2025

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019 e Lei nº 15.141,
de 02/06/2025, divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo
de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, Nível 1, Classe A, abaixo
discriminado:

Unidade: Escola de Arquitetura
Departamento: Urbanismo
Área de Conhecimento: Planejamento e projeto urbano
Edital: 1700, de 27/06/2025, publicado no DOU de 01/07/2025
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Lais Grossi de Oliveira
2º lugar: Danilo Caporalli Barbosa
Não houve candidatos inscritos nas cotas para negros
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 18/07/2025
Processo nº 23072.243767/2025-40

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE CONVÊNIO

Convênio nº: 690.11.0225 Partícipes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHI A - U FO B
CNPJ: 18.641.263/0001-45 e a ATO ARQUITETURA E ENGENHARIA LTDA CNPJ:
52.929.042/0001-05 Objeto: Proporcionar aos alunos da UFOB, regularmente matriculados,
estágio na Instituição Concedente. Vigência: 04/08/2025 a 03/08/2030

EDITAL Nº 23, DE 1º DE AGOSTO DE 2025
DIVULGAÇÃO DE RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO PARA SELEÇÃO

DE PRECEPTOR MÉDICO - PROGRAMA PRODEPS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso das
atribuições que lhe conferem o art. 11, da Lei nº 12.825, de 5 de julho de 2013, e o
Decreto de 11 de setembro de 2023, publicado no Diário Oficial da União em 12 de
setembro de 2023, considerando o que consta no edital UFOB nº 20/2024 de convocação
da seleção pública para seleção de Preceptor Médico - Programa PRODEPS, publicado no
DOU do dia 10/07/2024, Seção 03, p. 47, resolve divulgar a lista dos aprovados:

. .MEDICINA DA FA M Í L I A E CO M U N I DA D E

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Adelle Nóbrega Rocha Freitas .111,00 .Bolsista

. .2 .Mary Yans Macedo de Araújo Queiroz .108,00 .Bolsista

. .3 .Wesley Douglas Cedroni .104,00 .Bolsista

. .4 .Lorena Cristina Souza Coité .101,50 .Bolsista

. .5 .Magnum Luan Batista .84,00 .Bolsista

. .6 .Cintia PollyannaS ouza de Araújo .82,50 .Bolsista

. .7 .Ludmilla da Costa Bezerra Branco .79,00 .Bolsista

. .8 .Thayze Santos Brito Almeida .78,00 .Bolsista

. .9 .Kannanda Peres Silva Porto .71,00 .Classificado.

. .10 .Monaliza Araújo dos Santos .65,00 .Classificado.

. .11 .Amanda Araújo de Andrade .64,00 .Classificado.

. .12 .Deyse Sabrinne de Souza Lopes .63,00 .Classificado.

. .13 .Giovana Cordeiro Coutinho .59,00 .Classificado.

. .14 .Elisama Ferreira de Souza .53,00 .Classificado.

. .15 .Kadson Douglas de Almeida Cabral .50,00 .Classificado.

. .16 .Pedro Henrique Oliveira Dias .40,50 .Classificado.

. .17 .Hemilly Joanny Cardoso de Oliveira .39,50 .Classificado.

. .18 .Danny Victória Barbosa Moraes .38,50 .Classificado.

. .19 .Anna Carolina Reis de Souza .38,00 .Classificado.

. .20 .João Paulo Alecrim de Abreu .36,00 .Classificado.

. .CLÍNICA MÉDICA

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Raquel Cristina de Oliveira Porto .143,0 .Bolsista

. .2 .Carlos Eduardo Lins Franca Piau .140,0 .Bolsista

. .3 .Hermínio José Wyllon Batista Ricardo .127,5 .Bolsista

. .4 .Jefferson Caíque Ferreira Sampaio .100,0 .Bolsista

. .5 .Bruno Cezar Cavalcante Do Espirito Santo .94,0 .Bolsista

. .6 .Victor Kened Ramos dos Reis .91,0 .Bolsista

. .7 .Nailson Silva Costa .78,5 .Classificado.

. .8 .Mariana Nelcy Soprana .73,0 .Classificado.

. .9 .Liz Ribeiro Lopes .65,0 .Classificado.

. .10 .Gustavo Gemelli dos Santos Daga .35,5 .Classificado.

. . .Américo Peixoto de Carvalho Neto .Desclassificado de acordo itens 1.3, 1.3.2, 1.3.3
e 1.3.4 do edital.

. . .Cícero marcolino da Silva Junior .Desclassificado de acordo itens 1.3, 1.3.2, 1.3.3
e 1.3.4 do edital.

. .G I N ECO LO G I A E OBSTETRÍCIA

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Adriana Edwirgens De Albuquerque Barreto .102,0 .Bolsista

. .2 .Fabiany Romeiro De Burghgrave .100,5 .Bolsista

. .3 .Lucas Wilson Ferreira De Araújo .98,0 .Bolsista

. .4 .Nicolas Thiago Nunes Cayres de Souza .97,0 .Bolsista

. .5 .Peres Embiruçu Barreto Junior .90,0 .Bolsista

. .6 .Jaqueline Lola Hassem .65,0 .Bolsista

. .CIRURGIA GERAL E A N ES T ES I O LO G I A

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Frederico Duarte Cardoso Queiroz .116,0 .Bolsista

. .2 .Frederico Luiz Bertolino Ferreira .111,0 .Bolsista

. .3 .Kevin Lima Tavares .108,0 .Bolsista

. .4 .Rafael Leite Nunes .107,0 .Bolsista

. .5 .Felipe Sodré Sousa .106,0 .Bolsista

. .6 .Luiz Augusto Cordeiro de Andrade .101,5 .Bolsista

. .7 .Deivis Ricardo dos Santos .95,0 .Bolsista

. .8 .Clauser Roberto Souza Lima Segundo .91,0 .Classificado.

. .9 .Francisco José Soares Bastos .87,0 .Classificado.

. .10 .Lucas Tosta Barbosa .50,0 .Classificado.

. .11 .Mariana Dias Carvalho Matos .35,5 .Classificado.

. .P E D I AT R I A

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Ludmilla Alves Da Silva Santiago .110,0 .Bolsista

. .2 .Katiuscia Fernandes Araujo .109,0 .Bolsista

. .3 .Amille Bastos Lima Da Silva .108,0 .Bolsista

. .4 .Thiago Barreto Da Silveira .105,0 .Bolsista

. .5 .Rilton Ribeiro Brandão Teles .103,0 .Bolsista

. .6 .Katiara Santos Lino Figueredo .99,0 .Bolsista

. .SAÚDE MENTAL

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Muller César Ciel de Sousa .141,0 .Bolsista.

. .URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

. .C L A S S I F I C AÇ ÃO .C A N D I DAT O .P O N T U AÇ ÃO .S I T U AÇ ÃO

. .1 .Luís Fernando Cunha Lopes Reis .140,5 .Bolsista

. .2 .Milena Marques Mendonça .114,0 .Bolsista

. .3 .Jhonata De Souza Maciel .112,0 .Bolsista

. .4 .Bianca Frazon Nogueira dos Santos .95,0 .Bolsista

. .5 .Everton de Souza Teodoro .91,0 .Bolsista

. .6 .João Paulo Gomes de Oliveira .87,5 .Bolsista

. .7 .Tainá Heloisa Santos Nogueira .63,0 .Classificado.

. .8 .Rubem Gabriel Freitas dos Santos .40,5 .Classificado.

. . .Lucas Martins Araújo Santos .Desclassificado de acordo itens 1.3, 1.3.2, 1.3.3
e 1.3.4 do edital.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARÁ

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 19/2025 - CAP, DE 4 DE AGOSTO DE 2025
PROCESSOS SELETIVOS PARA PROFESSOR VISITANTE NACIONAL E ESTRANGEIRO

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
OESTE DO PARÁ, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 241/GR-UFOPA ,
de 10 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 12 de abril de
2018; e a delegação de competência que concede a Portaria nº 148/2022- REITORIA;
e ainda o que consta nos autos dos respectivos processos demandantes na forma do
que dispõe a Lei nº 8.745/1993, Lei nº 12.772/2012, Decreto nº 7.485/2011, Decreto
nº 9.739/2019 e a Resolução nº 78/2020- CONSAD/UFOPA, considerando ainda o banco
de professor equivalente por meio da Portaria Interministerial Nº 316, de 09/10/2017,
torna pública a abertura de inscrições ao Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vaga de Professor Visitante Nacional e Estrangeiro de acordo com
as seguintes informações, todos com lotação em Santarém - Pará:

. .Vaga .Categoria .Regime de
Trabalho

.Qtd. de
vaga/Reserva

.Área do Conhecimento
(Capes)/Tempo mínimo de

Doutorado
. .01 - PPGE

Vaga reservada para
Negro

.Sênior .DE .01 .Ed u c a ç ã o
Mínimo 10 anos

. .02 - PPGCSA .Sênior .40h .01 .Medicina I
Mínimo 10 anos
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