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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL PROGEPE Nº 17 DE 28 DE MARÇO DE 2025

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras, no uso das competências delegadas pela Portaria nº 208, de 23/03/2023, de acordo com o art. 39 do Decreto nº
9.739/2019 e o art. 47 da Resolução CUNI nº 123/2024, homologa o resultado do concurso público para Professor Adjunto A, nível 1, da Carreira de Magistério Superior, realizado conforme Edital
PROGEPE nº 65/2024:

Área: Nutrição Mineral de Plantas - Ampla Concorrência
. . Nº de Inscrição .Nome .Prova Escrita .Prova Didática .Plano de

Trabalho
.Prova de Títulos .Nota Final

. .0652400421 .GELZA CARLIANE MARQUES TEIXEIRA .74,4 .85,2 .85,8 .100,0 .345,40

. .0652400328 .VINICIUS MARTINS SILVA .89,2 .72,4 .79,8 .75,9 .317,30

. .0652400321 .VINÍCIUS MELO DA SILVA .91,6 .74,6 .69,6 .16,8 .252,60
Área: Nutrição Mineral de Plantas - Negros

. .Nº de Inscrição .Nome .Prova Escrita .Prova Didática .Plano de
Trabalho

.Prova de Títulos .Nota Final

. .0652400421 .GELZA CARLIANE MARQUES TEIXEIRA .74,4 .85,2 .85,8 .100,0 .345,40

DANY FLAVIO TONELLI
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2025 - UASG 153282

Número do Contrato: 144/2023.
Nº Processo: 23072.205998/2023-93.
Dispensa. Nº 7/2023. Contratante: ESCOLA DE VETERINARIA/UFMG. Contratado:
16.629.388/0001-24 - FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO PESQUISA E EXTENSAO - FEPE.
Objeto: Constitui objeto do presente termo aditivo a alteração da cláusula dez do contrato
nº 144/2023, a alteração contratual e a prorrogação da vigência e do prazo de execução
contratual nos termos das cláusulas abaixo, plano de trabalho pertinente ao projeto
atualizado e plano de formas e condições, anexos, parte integrante deste instrumento. O
presente contrato terá vigência de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termo previstos no art. 57, § 1º da lei 8.666/93 e
será precedida da correspondente adequação do cronograma físico-financeiro, bem como
de justificativa e autorização da autoridade competente para a celebração do ajuste,
devendo ser formalizada mediante termo aditivo.. Vigência: 31/03/2025 a 31/03/2027.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 1.074.227,53. Data de Assinatura: 28/03/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 28/03/2025).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 3/2025 - UASG 153257

Número do Contrato: 24/2023.
Nº Processo: 23072.234684/2021-36.
Contratante: CENTRO DE COMUNICACAO DA UFMG. Contratado: 78.533.312/0001-58 -
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. Objeto: Repactuação do contrato em
cumprimento ao que dispõe a cláusula sexta de reajustamento de preços em sentido
amplo (repactuação) do termo de referência , processo nº 23072.234684/2021-36, o
contrato nº 24/2023, firmado entre o centro de comunicação (cedecom) e plansul
planejamento e consultoria ltda, conforme convenção coletiva de trabalho 2025/2025,
registrada no mte em 30/12/2024 sob o nº mg004474/2024.. Vigência: 06/02/2023 a
06/02/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 129.242,64. Data de Assinatura:
28/03/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 28/03/2025).

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Processo 23072.048018/2019-62 - 2º Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para
Pesquisa Desenvolvimento e Inovação - PD&I, que entre si celebram a Universidade Federal
de Minas Gerais - UFMG, CNPJ nº 17.217.985/0001-04 e o Estado do Mato Grosso por
intermédio da Secretaria de Estado de Educação, CNPJ nº 53.291.992/0001-10, com
interveniência da Fundação Christiano Ottoni - FCO, CNPJ nº 18.218.909/0001-86. Objeto:
O presente Termo Aditivo tem por objeto aditar o Acordo de Parceria nº. 0447-2021 o
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, alterando de 30/03/2025 com término
previsto para 30/03/2026. Fim de Vigência do Termo Aditivo: 30/03/2026. Nome e cargos
dos signatários: Prof.ª Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora da UFMG, Alan Resende
Porto - SEDUC/MT, Prof. Benjamin Rodrigues de Menezes - diretor presidente da FCO. Data
da assinatura: 28/03/2025.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Espécie: Proc. 23072.205839/2024-70: ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA CELEBRADO
ENTRE A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - UFMG, inscrita no CNPJ sob o nº
17.217.985/0001-04 E O SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
ATRAVÉS DO DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS por sua Unidade CENTRO DE
INOVAÇÃO E TECNOLOGIA SENAI - CIT/SENAI, inscrito no CNPJ sob o n° 03.773.700/0083-53.
Objeto: a conjunção de esforços entre o CIT/SENAI e a UFMG através do ESCALAB/INCT Midas,
objetivando apoiar o desenvolvimento e transferência de tecnologias entre as Instituições
Científicas, Tecnológicas e de Inovação públicas para o setor produtivo. Início da vigência:
27/03/2025. Nomes e cargos dos signatários: Professora Sandra Regina Goulart Almeida -
Reitora da UFMG e Sr. Christiano Paulo de Mattos Leal, Diretor Regional do SENAI - MG.

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 810 DE 27 DE MARÇO DE 2025

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas
Departamento: Filosofia
Área de Conhecimento: Ética
Edital: 2151, de 09/10/2024, publicado no DOU de 14/10/2024
Classe: A
Denominação: Professor Adjunto A
Vagas: 01 (uma) reservada(s) a candidatos negros, conforme Lei n.º

12.990/2014
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação em em cotas para candidatos negros :
1º lugar: Jean dos Santos Vargas
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 13/02/2025
Processo nº 23072.206988/2025-37

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 813, DE 27 DE MARÇO DE 2025
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE

MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas
Departamento: Filosofia
Área de Conhecimento: Ética
Edital: 2151, de 09/10/2024, publicado no DOU de 14/10/2024
Classe: A
Denominação: Professor Adjunto A
Vagas: 01 (uma) reservada(s) a candidatos negros, conforme Lei n.º

12.990/2014
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Vitor Sommavilla de Souza Barros
2º lugar: Davi José de Souza Silva
3º lugar: Alice Parrela Medrado
4º lugar: Celso de Oliveira Vieira
5º lugar: Jean dos Santos Vargas
6º lugar: Isis Esteves Ruffo
Data de Homologação Interna: 13/02/2025
Processo nº 23072.206988/2025-37

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 815, DE 27 DE MARÇO DE 2025
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Odontologia
Departamento: Odontologia Restauradora
Área de Conhecimento: Clínica Odontológica
Edital: 184, de 22/01/2025, publicado no DOU de 24/01/2025, retificado pelo

Edital nº. 299, de 04/02/2025, publicado no DOU de 06/02/2025
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Alfonso Gala Garcia
2º lugar: Natalia Aparecida Gomes
3º lugar: Mirian Fernandes de Castro Braga
Não houve candidatos aprovados nas cotas para negros.
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 13/03/2025
Processo nº 23072.216412/2025-88

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 828 DE 27 DE MARÇO DE 2025
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de
03/05/2022, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o
cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Patologia Geral
Área de Conhecimento: Patologia
Edital: 287, de 04/02/2025, publicado no DOU de 06/02/2025
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Letícia Martins Guimarães
2º lugar: Victor Coutinho Bastos
3º lugar: Bárbara Andrade de Carvalho
4º lugar: Emerson Soares Veloso
5º lugar: Mayra Fernanda Ricci
Não houve candidatos inscritos nas cotas para negros
Não houve candidatos inscritos nas cotas para pessoas com deficiência
Data de Homologação Interna: 19/03/2025
Processo nº 23072.216019/2025-94

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG
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