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PORTARIA DE RECLASSIFICAÇÃO Nº 9441/2022

 

 

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuições, conforme Portaria de Delegação de Competências n.º 3.258, de 03/05/2022, tendo em
vista a Instrução Normativa/ME nº 2, de 27/08/2019, DOU de 30/08/2019, resolve:

Reclassificar, a pedido, em atenção à solicitação de Fabiano Júnior Alves da Silva (Termo 44  - SEI nº
1894735), aprovado em 12º lugar, para a última posição da lista de candidatos classificados
no cargo de Técnico em Tecnologia da Informação, conforme Edital de Homologação nº 2034 de
20/12/2021, publicado no DOU de 22/12/2021, que passa a ter a seguinte classificação:

CLASS INSCRIÇÃO CANDIDATO NOTA
1 80826 RENATO LOPES DA SILVA 40
2 84149 GEOVANI FIGUEIREDO DE CASTRO 36
3 83709 EDUARDO CÉSAR PIMENTA RIBEIRO 35
4 83429 DANIEL REIS FLOR 34
5 83785 RENNAN NEVES DE OLIVEIRA 34
6 83008 AUGUSTO ANDRADE RODRIGUES ALMADA SILVA 34
7 88777 DANIEL WASHINGTON SOARES MARTINS 33
8 82046 LEANDRO CHAGAS DA CRUZ 33
9 79246 PEDRO RITCHELLY SILVA VELOSO 33
10 86825 WALISON RODRIGO DA CRUZ 33
11 85096 KENNEDY FONTANA DE SOUZA 32
12  - RECLASSIFICADO/A  - 
13 84660 BRIAN RODRIGUES MACHADO 32
14 81803 PEDRO ANDRADE RODRIGUES 32
15 84300 IGOR OLIVEIRA FRANCO 32
16 88039 JAIRO SILVA MIRANDA 32
17 83240 GUSTAVO HENRIQUE BORGES MARTINS 31
18 79921 DANIEL REIS DE ALMEIDA 31
19 86685 KAÍSSA PEREIRA BARBOSA 31
20 84382 CHRISTOPHER GONCALVES FERREIRA 31
21 80423 NATHAN PIERAZOLLI CAMPOS SALVADOR 31
22 83261 RONNIE ADRIANO PEREIRA DA SILVA 31
23 84198 LEONARDO SILVA CARVALHO 30
24 86513 DEMÉTRIUS CÉSAR DE SOUZA 29
25 84152 UELINTON VITOR CONCEIÇÃO DA SILVA 29
26 85171 CAIO COSTA CAMPOS 29
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27 80538 FABIANO JÚNIOR ALVES DA SILVA 32

 

Belo Horizonte - MG, 16 de novembro de 2022

 

PROFA. MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

Pró-Reitora de Recursos Humanos 

Documento assinado eletronicamente por Leonor Goncalves, Pró-reitor(a) adjunto(a), em
16/11/2022, às 14:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 5º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
1899690 e o código CRC B8581A98.

Referência: Processo nº 23072.264590/2021-91 SEI nº 1899690
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