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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
EXTRATO DE APOSTILAMENTO Nº 2/2022 - CONTRATO 50/2018 - UASG 153061

Número do Contrato: 50/2018.
Nº Processo: 23071.009520/2018-87.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. Contratado: 17.689.407/0001-70 -
UNIMED JUIZ DE FORA COOP DE TRABALHO MEDICO LTDA. Objeto: A) Reajuste anual do

contrato em 19,80%, índice a ser aplicado na tabela de mensalidades e coparticipações,
retroativamente à data de 01/09/2022, obtido a partir da negociação entre as partes. A.1.)
A contratada renuncia expressamente à totalidade do percentual de reajuste resultante
dos cálculos previstos na cláusula 6ª do ajuste contratual, que seria de 22,17%. Vigência:
01/09/2021 a 31/08/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 122.955.197,76. Data de
Assinatura: 13/09/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 13/09/2022).

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 50/2022 - UASG 153061

Nº Processo: 23071011880/22-25. Objeto: Contratação de empresa
especializada em prestação de serviços de locação de becas e capelos de formatura, para
atender às necessidades do Setor de Cerimonial Universitário da UFJF - Universidade
Federal de Juiz de Fora, Campus Juiz de Fora e Campus Governador Valadares, de forma
parcelada, na modalidade de Sistema de Registro de Preços (SRP). Total de Itens Licitados:
2. Edital: 14/09/2022 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h59. Endereço: Rua José
Lourenço Kelmer, S/nº - Bairro São Pedro, São Pedro - Juiz de Fora/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153061-5-00050-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 14/09/2022 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 26/09/2022
às 14h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: O edital estará disponível para
download no site do Compras.gov.br. Havendo divergência entre o que consta no edital e
o que está descrito no site do Compras, deve-se considerar a descrição do EDITAL..

PRISCILLA REZENDE PINHEIRO
Pregoeira

(SIASGnet - 13/09/2022) 153061-15228-2021NE800058

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL Nº 1539, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 31/10/2022, pelo período de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Clínica Médica da Faculdade de
Medicina:

- Área de Conhecimento: Clínica Médica. Edital nº 349/2022, de 21/02/2022,
publicado no DOU de 25/02/2022, Seção 03, páginas 93 e 94; homologado pelo Edital nº
645/2022, de 11/04/2022, publicado no DOU de 29/04/2022, Seção 3, página 97.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 1535, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 21/12/2022, pelo período de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Esportes da Escola de Educação Física,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional:

- Área de Conhecimento: Treinamento Esportivo: Atuação e Formação no
Esporte. Edital nº 681/2022, de 14/04/2022, publicado no DOU de 19/04/2022, Seção 03,
páginas 83 e 84; homologado pelo Edital nº 981/2022, de 30/05/2022, publicado no DOU
de 20/06/2022, Seção 3, página 115.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 1537, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 20/10/2022, pelo período de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Instrumento e Canto da Escola de
Música.

- Área de Conhecimento: Música - Canto Popular. Edital nº 437/2022, de
09/03/2022, publicado no DOU de 11/03/2022, Seção 03, páginas 81 e 82; homologado pelo
Edital nº 671/2022, de 13/04/2022, publicado no DOU de 19/04/2022, Seção 3, página 84.).

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO DE

I N F R A ES T R U T U R A
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14/2022 - UASG 153267

Nº Processo: 23072209015/02215. Objeto: Contratação de empresa
especializada para prestação de serviços continuados de manutenção preventiva
e corretiva, com reposição de peças quando necessários, em 03 (três)
autoclaves e em 03 (três) osmoses reversas pertencentes ao Biotério Central da
UFMG, situado no Campus Pampulha. Total de Itens Licitados: 2. Edital:
14/09/2022 das 09h00 às 12h00 e das 13h00 às 15h00. Endereço: Av. Antonio
Carlos, 6627 - Pampulha, - Belo Horizonte/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153267-5-00014-2022. Entrega das
Propostas: a partir de 14/09/2022 às 09h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 27/09/2022 às 10h00 no site www.gov.br/compras.
Informações Gerais: .

GUILHERME DE CASTRO MAGALHAES
Pregoeiro

(SIASGnet - 13/09/2022) 153267-15229-2022NE000001

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2/2022 - UASG 153273

Nº Processo: 23072234743202257. Objeto: O objeto da presente licitação é a
escolha da proposta mais vantajosa para a aquisição de Bateria selada VLRA - 12 V - 120
Ah e capacitores módulo TAC 7,5 KVAR/220 Vac, conforme condições, quantidades e
exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 2. Edital:
14/09/2022 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Av. Antonio Carlos, 6627
- Pampulha, - Belo Horizonte/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153273-5-00002-
2022. Entrega das Propostas: a partir de 14/09/2022 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 27/09/2022 às 10h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

ANA KARLA SILVA REIS
Pregoeira

(SIASGnet - 13/09/2022) 153273-15229-2022NE111111

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 1544, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022

PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 19/10/2022, pelo período de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Engenharia Elétrica da Escola de
Engenharia:

- Área de Conhecimento: Engenharia Elétrica - Robótica. Edital nº 430/2022, de
08/03/2022, publicado no DOU de 10/03/2022, Seção 03, páginas 75 e 76; homologado pelo
Edital nº 666/2022, de 13/04/2022, publicado no DOU de 18/04/2022, Seção 3, página 55.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 1543, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e nos termos da Lei nº 8.745/1993 e suas alterações posteriores, da Lei
12.772/2012 e suas alterações posteriores, do Decreto 7.485/2011 e suas alterações posteriores, da Portaria Interministerial nº 9.359/2021, do Decreto nº 9.739/2019, da Resolução nº 15/91
do Conselho Universitário (aplicável no que couber), e deste Edital, torna público que serão recebidas as inscrições de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga(s) de
PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificação:

Quadro 1 - Especificação da(s) vaga(s)

. Lotação: Departamento de Farmacologia do Instituto de Ciências Biológicas

. Número de vagas 01 (uma)

. Motivo da Vaga Licença à gestante de professor efetivo

. Área de conhecimento Farmacologia, Fisiologia, Bioquímica e Imunologia

. Regime de trabalho 40 (quarenta) horas semanais

. Titulação mínima exigida Doutorado em Farmacologia ou em Fisiologia ou em Bioquímica ou em Imunologia

. Atribuições do cargo Lecionar na graduação, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério superior, exceto
atividades administrativas de representação, cargos e funções comissionadas e de confiança.

. Período de Inscrições 30 (trinta) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicação deste Ed i t a l .

. Página eletrônica com instruções para a realização das provas,
critérios de avaliação e demais informações da seleção

http://depto.icb.ufmg.br/dfar/index.php/noticias/

. Em a i l para Contato: dfar@icb.ufmg.br

. Telefone para contato: (31) 3409 - 2693

. Forma de seleção Análise de curriculum vitae, Prova Didática e entrevista presencial.

. Prazo para início da seleção até 45 (quarenta e cinco) dias úteis após o encerramento das inscrições.

. Prazo de validade da seleção 6 (seis) meses, contados a partir da publicação do Edital de Homologação do resultado final, podendo ser
prorrogável por mais 6 (seis) meses.

. Previsão da vigência do contrato A vigência do contrato estará condicionada ao período de licença maternidade determinado pelo comprovação do
registro da licença à gestante no SIAPE.

Da Inscrição
1. As inscrições serão realizadas por meio eletrônico no endereço https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentação informada no item 2.
2. No ato da inscrição, o candidato deverá preencher os campos solicitados e anexar os seguintes documentos, em formato PDF: I) Carteira de Identidade ou documento

equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, apresentar passaporte com visto compatível com o exercício da função de professor substituto (que permita
o exercício de atividade remunerada, observada a legislação pertinente); II) CPF; III) prova de quitação com a justiça eleitoral e prova de quitação com o serviço militar, quando couber; IV)
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitários e certificados de cursos de especialização e de aperfeiçoamento (título obtido em instituição estrangeira com
reconhecimento ou revalidação por universidade pública); b) experiência docente; c) experiência científica, técnica ou artística; d) experiência em administração acadêmica; e) publicações;
f) distinção obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V) documentos comprobatórios do "curriculum vitae".

Do início da Seleção
3. O candidato será convocado para as provas por edital e pessoalmente, por meio de mensagem eletrônica encaminhada ao endereço eletrônico informado no ato de inscrição,

e se for o caso com instruções de acesso à plataforma de videoconferência.


