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14.11. Não será fornecido ao candidato qualquer documento comprobatório de classificação e/ou notas, valendo para tal fim a homologação do resultado final do Concurso
publicada no Diário Oficial da União.

15. DOS RECURSOS
15.1. Caberá recurso à instância imediatamente superior contra qualquer ato praticado por autoridade ou Órgão competente, por estrita arguição de ilegalidade, com base,

subsidiariamente, na Resolução n.º 13/2010, do Conselho Universitário, que cuida dos procedimentos a serem observados para interposição de recurso pelo candidato.
15.1.1. Recursos contra decisão da Comissão Examinadora serão apresentados à Câmara Departamental ou estrutura equivalente no prazo de dez dias, contados a partir da data

de divulgação do resultado do concurso na sessão pública final informada no item 12.10 deste Edital.
15.1.2. Em última instância, os recursos contra a homologação ou a anulação total ou parcial do Concurso pela Câmara Departamental serão apresentados à Congregação no prazo

de dez dias, contados a partir de sua divulgação oficial por Edital publicado no sítio eletrônico informado no Quadro 1 deste Edital.
15.2. O Diretor da Unidade deverá cientificar os demais candidatos do respectivo concurso sobre a interposição de recurso, disponibilizar, para consulta, o inteiro teor da

documentação apresentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se manifestem no prazo de dez dias, apresentando suas alegações.
15.3. A autoridade que preside o Órgão a que for apresentado o pedido de reconsideração ou de interposição de recurso decidirá, em exame preliminar, sobre os requisitos de

sua admissibilidade.
15.3.1. O pedido de reconsideração e a interposição de recurso somente serão recebidos:
I- por escrito;
II- dentro do prazo;
III- pelo órgão competente;
IV- por quem seja legitimado;
V- por correio eletrônico ao endereço para inscrição, informado no Quadro 1 deste Edital, mediante protocolo.
15.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou órgão contra o qual se interpõe o recurso ou o pedido de reconsideração.
15.3.3. Na hipótese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideração ou o recurso será julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.
15.3.4. A decisão do órgão competente deverá ser precedida por exame e parecer de relator(es) indicado(s) pela autoridade ou órgão competente.
16. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
16.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serão contados de modo contínuo.
16.2. A contagem do prazo exclui o dia do começo e inclui o dia do vencimento.
16.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que não houver expediente, presencial ou por meio de trabalho remoto, na Secretaria do órgão pertinente ou em que

o expediente for encerrado antes do horário normal, o prazo será prorrogado para o primeiro dia útil subsequente.
16.4. O Concurso não será interrompido em caso de falha técnica na(s) página(s) eletrônica(s) citada(s) no presente Edital.
16.5. A qualquer tempo, poderá haver anulação da inscrição, das provas, da nomeação e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer declaração,

documento e/ou irregularidade e utilização de meios ilícitos durante a realização das provas, observado o devido processo legal.
16.6. Os casos omissos serão resolvidos pela Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
REITORA DA UFMG

EXTRATO DE CONTRATO

Nº 071/2022 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Francieli Silvéria Oliveira. Objeto: magistério na Faculdade de Letras, em
regime de 40 (quarenta) horas semanais. Retribuição: R$5.831,21 (cinco mil, oitocentos e
trinta e um reais e vinte e um centavos), correspondente ao vencimento de Professor de
Magistério Superior, Classe A, denominação Adjunto A, Nível 01. Autorização interna:
Parecer da CPPD nº 361/2022. Vigência: 13/06/2022 a 31/01/2023. Data da assinatura:
13/06/2022. Verba: Dotação do Tesouro Nacional. Processo nº 23072.231748/2022-28.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 65/2022

Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais. Contratado:
Gisele Nepomuceno de Andrade. Objeto: Altera a cláusula sexta, relativa à vigência.
Autorização interna: Parecer da CPPD nº 701/2022. Vigência: 28/03/2022 a 31/01/2023.
Data da assinatura: 14/06/2022. Verba: Dotação do Tesouro Nacional. Processo nº
23072.226515/2022-11.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 66/2022

Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais. Contratado:
Samuel Araujo Gomes da Silva. Objeto: Altera a cláusula sexta, relativa à vigência.
Autorização interna: Parecer da CPPD nº 700/2022. Vigência:05/10/2021 a 31/01/2023.
Data da assinatura: 14/06/2022. Verba: Dotação do Tesouro Nacional. Processo nº
23072.232532/2022-80.

DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIÇOS
O P E R AC I O N A I S

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 4/2022 - UASG 153254

Nº Processo: 23072212946202292. Objeto: Aquisição "parcelada" de Peças
Automotivas, novas de 1º uso, genuínas e peças de reposição com as mesmas
especificações técnicas e características de qualidade da peça de produção original" (ABNT
NBR 15296), mediante descontos sobre a tabela de preços, aplicada pelo
fabricante/montador disponibilizada em sistemas eletrônicos on-line com acesso através de
Login e senha.. Total de Itens Licitados: 19. Edital: 20/06/2022 das 08h00 às 11h30 e das
13h00 às 17h00. Endereço: Av. Antonio Carlos 6627 - Campus Pampulha, Campus
Pampulha - Belo Horizonte/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153254-5-00004-
2022. Entrega das Propostas: a partir de 20/06/2022 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 30/06/2022 às 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: O Edital e anexos estará disponibilizado no
portal de Compras do Governo Federal - https://www.gov.br/compras/pt-br e no portal do
DLO: www.ufmg.br/dlo - compras.

MARGARETE MARIA PARREIRAS
Diretora da Dicomp/dlo/ufmg

(SIASGnet - 15/06/2022) 153254-15229-2022NE000001

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 984, DE 30 DE MAIO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas

Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Morfologia
Área de Conhecimento: Anatomia Animal e Veterinária
Edital: nº 703, de 19/04/2022, publicado no DOU de 25/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Matheus Felipe Fonseca Gonçalves
2º lugar: Rafaela Velloso Missagia
3º lugar: Daniel Portela Dias Machado
Data de Homologação Interna: 21/05/2022
Processo nº 23072.229623/2022-38

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 1066, DE 02 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com

base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em cumprimento
ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a homologação do
resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de
Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Engenharia
Departamento: Engenharia Eletrônica
Área de Conhecimento: Sistemas de Controle
Edital: nº 702, de 19/04/2022, publicado no DOU de 25/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Marcelo Alves dos Santos
2º lugar: Pedro Henrique Silva Coutinho
3º lugar: Daniel Neri Cardoso
4º lugar: Gilmar Pereira da Cruz Júnior
Data de Homologação Interna: 25/05/2022
Processo nº 23072.231036/2022-17

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 987, DE 30 DE MAIO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com

base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em cumprimento
ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a homologação do
resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de
Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Educação
Departamento: Métodos e Técnicas de Ensino
Área de Conhecimento: Ensino de Física
Edital: nº 694, de 18/04/2022, publicado no DOU de 20/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Ygor Bernardes Santos
2º lugar: Phelipe Júnior de Góis
Data de Homologação Interna: 23/05/2022
Processo nº 23072.227934/2022-62

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 1065, DE 2 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Engenharia
Departamento: Engenharia Eletrônica
Área de Conhecimento: Automação
Edital: nº 702, de 19/04/2022, publicado no DOU de 25/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Daniel Sarsur Câmara
2º lugar: Marcelo Alves dos Santos
3º lugar: Antônio Hamilton Magalhães
4º lugar: Gilmar Pereira da Cruz Júnior
5º lugar: Daniel Neri Cardoso
6º lugar: Victor Ricardo Fernandes Miranda
Data de Homologação Interna: 25/05/2022
Processo nº 23072.231036/2022-17

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 1063, DE 10 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, abaixo discriminado:
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Unidade: Colégio Técnico da Escola de Ensino Básico e Profissional
Área de Conhecimento: Ciências Sociais
Edital: 731, de 25/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: LARISSA DULCE MOREIRA ANTUNES
2º lugar: FAGNER TORRES DE FRANÇA
3º lugar: MARIA LUÍSA NOZAWA RIBEIRO
4º lugar: LUANA HORDONES CHAVES
5º lugar: MAURÍCIO SOUSA MATOS
Data de Homologação Interna: 31/05/2022
Processo nº 23072.231632/2022-99

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
Reitora da UFMG

EDITAL Nº 1056, DE 10 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas

Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Bioquímica e Imunologia
Área de Conhecimento: Bioquímica
Edital: 812, de 05/05/2022, publicado no DOU de 10/05/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta)
Classificação:
1º lugar: Glaucy Rodrigues de Araújo
2º lugar: Mariane Izabella Abreu de Melo
Data de Homologação Interna: 09/06/2022
Processo nº 23072.233132/2022-91

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 981, DE 30 DE MAIO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Educação Física, Fisioterapia e Terapia Ocupacional
Departamento: Esportes
Área de Conhecimento: Treinamento Esportivo: Atuação e Formação no

Esporte
Edital: nº 681, de 14/04/2022, publicado no DOU de 19/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas
Classificação:
1º lugar: Rauno Álvaro de Paula Símola
2º lugar: Ronaldo Ângelo Dias da Silva
Data de Homologação Interna: 17/05/2022
Processo nº 23072.229094/2022-72

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 998, DE 1º DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Botânica
Área de Conhecimento: Anatomia Vegetal
Edital: nº 719, de 20/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Elaine Cotrim Costa
2º lugar: Adriano Valentin da Silva
3º lugar: Igor Abba Arriola
Data de Homologação Interna: 24/05/2022
Processo nº 23072.230456/2022-78

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 1069, DE 10 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com

base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em cumprimento
ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a homologação do
resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de
Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Fisiologia e Biofísica
Área de Conhecimento: Fisiologia e Biofísica
Edital: 733, de 25/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022, retificado pelo Edital

nº 759, de 27/04/2022, publicado no DOU de 29/04/2022
Vagas: 03 (três)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: RAQUEL DUQUE DO NASCIMENTO ARIFA
2º lugar: RENATA CRISTINA MENDES FERREIRA
3º lugar: SYLVANA IZAURA SALYBA RENDEIRO DE NORONHA
4º lugar: ALINE REZENDE RIBEIRO DE ABREU
5º lugar: CARLA RIBEIRO ÁLVARES BATISTA
6º lugar: FERNANDA NOVI CORTEGOSO LOPES
Data de Homologação Interna: 10/06/2022
Processo nº 23072.233185/2022-11

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 1057, DE 10 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Bioquímica e Imunologia
Área de Conhecimento: Imunologia
Edital: 812, de 05/05/2022, publicado no DOU de 10/05/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta)
Classificação:
1º lugar: Izabela Galvão
2º lugar: Flávia Viana Ferreira
3º lugar: Pedro Augusto Carvalho Costa
Data de Homologação Interna: 09/06/2022
Processo nº 23072.233132/2022-91

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
Pró-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL Nº 1064, DE 10 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, abaixo discriminado:

Unidade: Colégio Técnico da Escola de Ensino Básico e Profissional
Área de Conhecimento: Tecnologia da Informação
Edital: 720, de 20/04/2022, publicado no DOU de 27/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: Dener Augusto de Lisboa Brandão
2º lugar: Daniel Sarsur Câmara
3º lugar: Marília Costa Machado Leal
4º lugar: Jaime Arturo Dulce Galindo
5º lugar: Vinicius Augusto Pereira Queiroz
Data de Homologação Interna: 25/05/2022
Processo nº 23072.231808/2022-11

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
REITORA DA UFMG

EDITAL Nº 1085, DE 15 DE JUNHO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO DO ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, abaixo discriminado:

Unidade: Centro Pedagógico da Escola de Educação Básica e Profissional
Área de Conhecimento: Pedagogia
Edital: 470, de 16/03/2022, publicado no DOU de 18/03/2022
Classe: D-I
Denominação: Professor de Magistério do Ensino Básico, Técnico e

Tecnológico
Vagas: 02 (duas)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação:
1º lugar: Bruna D'Carlo Rodrigues de Oliveira Ribeiro
2º lugar: Maria Beatriz de Freitas Vasconcelos
3º lugar: Kelly Cristina Cândida de Souza
Data de Homologação Interna: 28/05/2022
Processo nº 23072.234067/2022-11

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 1078, DE 14 DE JUNHO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Direito
Departamento: Direito e Processo Penal
Área de Conhecimento: Direito Penal
Edital: 807, de 05/05/2022, publicado no DOU de 09/05/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: Jamilla Monteiro Sarkis
2º lugar: José Arthur Di Spirito Kalil
3º lugar: Alexandre Leopoldo Marins Ribeiro Moraes
4º lugar: Tatiana Maria Badaró Baptista
Data de Homologação Interna: 10/06/2022
Processo nº 23072.234061/2022-44

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 990, DE 31 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Biológicas
Departamento: Zoologia
Área de Conhecimento: Zoologia
Edital: nº 625, de 08/04/2022, publicado no DOU de 12/04/2022, retificado

pelo Edital nº 693, de 18/04/2022, publicado no DOU de 20/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais


