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d) a revisão contratual em função da revisão das alíquotas de pis e cofins de acordo
com a média dos últimos 12 meses, retroativamente a 01.05.2020, 01.07.2020,
01.08.2020 01.10.2020, 01.01.2021, 01.05.2021, 01.07.2021 e 01.08.2021 para as
alíneas "a", "b" e "c".. Vigência: 19/11/2021 a 18/11/2022. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 3.309.190,68. Data de Assinatura: 20/05/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 20/05/2022).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL PROGEPE Nº 30, DE 20 DE MAIO DE 2022

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras no uso
das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 296, de 13/04/2022, publicada no
DOU de 14/04/2022, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019 e o art. 43 da
Resolução CUNI nº 006/2018, homologa o resultado do concurso público para Professor
Adjunto A, nível 1 da Carreira de Magistério Superior, para o Campus de São Sebastião do
Paraíso, realizado conforme Edital PROGEPE nº 01/2022:

Área: Estatística

. Nº de
Inscrição

Nome Prova
Escrita

Prova
Didática

Prova de
Defesa de
Plano de
Trabalho

Prova
de
Títulos

Nota
Final

. 0012200030 ANA CLAUDIA FESTUCCI
DE HERVAL

83,6 94,6 96,2 19,6 294,0

. 0012200007 ELAYNE PENHA VEIGA 70,4 71,2 82,5 45,7 269,8

. 0012200121 RODRIGO FERREIRA DE
ABREU

77,6 78,2 78,1 29,7 263,6

VIVIANE NAVES DE AZEVEDO

EDITAL PROGEPE Nº 29, DE 20 DE MAIO DE 2022

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras no uso
das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 296, de 13/04/2022, publicada no
DOU de 14/04/2022, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019 e o art. 43 da
Resolução CUNI nº 006/2018, homologa o resultado do concurso público para Professor
Auxiliar, nível 1 da Carreira de Magistério Superior, realizado conforme Edital PROGEPE nº
06/2022:

Área: Medicina de Família e Comunidade - 40h

. Nº de
Inscrição

Nome Prova
Escrita

Prova
Didática

Prova de
Defesa de
Plano de
Trabalho

Prova
de
Títulos

Nota
Final

. 0062200489 MARCIA CARVALHO
SANTANA

89,8 88,6 92,6 46,0 317,0

. 0062200387 OTAVIO AUGUSTO DE
OLIVEIRA MACHADO

91,2 82,2 85,6 0,8 259,8

VIVIANE NAVES DE AZEVEDO

EDITAL PROGEPE Nº 31, DE 20 DE MAIO DE 2022

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras no uso
das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 296, de 13/04/2022, publicada no
DOU de 14/04/2022, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019 e o art. 43 da
Resolução CUNI nº 006/2018, homologa o resultado do concurso público para Professor
Adjunto A, nível 1 da Carreira de Magistério Superior, para o Campus de São Sebastião do
Paraíso, realizado conforme Edital PROGEPE nº 01/2022:

Área: Matemática

. Nº de
Inscrição

Nome Prova
Escrita

Prova
Didática

Prova de
Defesa de
Plano de
Trabalho

Prova
de
Títulos

Nota
Final

. 0012200045 JONAS LAERTE ANSONI 73,2 70,0 84,0 81,3 308,5

. 0012200081 JULIANA BERTOCO 87,6 77,8 90,0 37,6 293,0

. 0012200127 UIRA NORBERTO MATOS
DE ALMEIDA

84,4 85,0 90,6 27,4 287,4

. 0012200047 JAQUELINE FISCHER
LO EC K

76,4 82,4 91,4 22,8 273,0

VIVIANE NAVES DE AZEVEDO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL Nº 880, DE 12 DE MAIO DE 2022

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciências Exatas
Departamento: Estatística
Área de Conhecimento: Estatística
Edital: nº 565, de 31/03/2022, publicado no DOU de 04/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Uriel Moreira Silva
2º lugar: Frederico Machado Almeida
3º lugar: Fernanda Gabriely Batista Mendes
4º lugar: Cássius Henique Xavier Oliveira
5º lugar: Welinton Yoshio Hirai
Data de Homologação Interna: 20/04/2022
Processo nº 23072.223022/2022-11

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 941, DE 19 DE MAIO DE 2022
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 14/06/2022, pelo
período de 06 (seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento
de cargo na classe de PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Engenharia de
Produção da Escola de Engenharia:

- Área de Conhecimento: Ergonomia e Organização Industrial para
Engenharia. Edital nº 1642/2021, de 22/10/2021, publicado no DOU em 26/10/2022,
Seção 03, páginas 69 e 70; homologado pelo Edital nº 1986/2021, de 09/12/2021,
publicado no DOU de 13/12/2021, Seção 3, página 89.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 900, DE 16 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Arquitetura
Departamento: Tecnologia do Design, da Arquitetura e do Urbanismo
Área de Conhecimento: Conforto Ambiental
Edital: nº 532, de 25/03/2022, publicado no DOU de 29/03/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Camila Carvalho Ferreira
2º lugar: Juliana Barros de Rezende
Data de Homologação Interna: 28/04/2022
Processo nº 23072.223719/2022-92

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 909, DE 17 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Ensino Básico e Profissional / Centro Pedagógico
Área de Conhecimento: Língua Inglesa
Edital: nº 624, 08/04/2022, publicado no DOU de 12/04/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Marlei Rose Renzetti Tartoni
2º lugar: Damiana Angelo Melo
3º lugar: Alexandra Cristina de Souza
4º lugar: Michelle Santos Gontijo
Data de Homologação Interna: 03/05/2022

Processo nº 23072.224712/2022-98

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 899, DE 16 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria nº 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto nº 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Geociências
Departamento: Geografia
Área de Conhecimento: Educação e Ensino de Geografia
Edital: nº 462, de 15/03/2022, publicado no DOU de 17/03/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais
Classificação:
1º lugar: Débora Assumpção e Lima
2º lugar: Paulo Felipe Lopes de Carvalho
3º lugar: Daniel Bruno Vasconcelos
4º lugar: Igor Armindo Rockenbach
5º lugar: Heitor Antônio Paladim Júnior
Data de Homologação Interna: 29/04/2022

Processo nº 23072.224801/2022-34

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO
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