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10. A comprovagdo da titulagdo exigida no Edital deverd ser feita com a
apresentagdo de diplomas de graduagdo ou de pés-graduagdo reconhecidos pelo MEC, nos
termos da legislagdo vigente.

10.1. Poderd ser aceita a apresentagdo de documento formal expedido pela
instituicdo de ensino responsdvel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de
curso reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer
pendéncia para a aquisigdo da titulagdo, acompanhada de comprovante de requerimento
da expedigdo do diploma, com a condigdo de apresentagdo do diploma no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratacdo, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
contratagdo e de todos os atos decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituigdes de ensino estrangeiras deverdo estar
revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do artigo 48 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2. 9.394/96), e serdo exigidos para a
efetivagdo do contrato. A ndo apresentacdo do(s) diploma(s) impedird a efetivacdo do
contrato.

Disposi¢des gerais

11. No ato da inscrigdo, estara disponivel para o candidato no sistema de
inscri¢do: copia deste edital; da Resolugdo n? 15/91 do Conselho Universitério (aplicavel no
que couber); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de
docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente caput e incisos | a V) da Resolugdo
Complementar No 02/2013 do Conselho Universitario.

12. A inscri¢do implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar
as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, nos atos citados no caput do edital e nos termos deste edital, das quais ndo poderd
ser alegado desconhecimento.

13. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo,
mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionada ao efetivo afastamento do docente, a
disponibilidade orcamentaria e a observancia as disposi¢bes legais pertinentes.

14. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e
encaminhamento da documentagdo na pagina eletronica informada no item 1 deste edital
para efetivar a inscri¢do, bem como para providenciar equipamento, programas especificos
e acesso a Internet necessdrios a realizagdo de entrevista ou de prova(s) por
videoconferéncia, eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscrigdo,
entrevista ou prova ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica
relativos a computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas
de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 784, DE 3 DE MAIO DE 2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria n? 2.145, de 03/04/2020,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n2 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologagdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Comunicagdo Social

Area de Conhecimento: Comunicacdo - Processos e Linguagens em
Publicidade e Propaganda

Edital: 059, de 14/01/2022, publicado no DOU de 19/01/2022

Vaga: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classificagdo:

12 |ugar: Tiago Barcelos Pereira Salgado
29 |ugar: Leticia Alves Lins

32 Jugar: Kelly Carvalho Vieira

42 |ugar: Débora Verissimo Costa

592 |ugar: Lucas Afonso Sepulveda Alves
Data de Homologagdo Interna: 14/03/2022
Processo n2 23072.214735/2022-94

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

EDITAL N 817, DE 6 DE MAIO 2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Il da Portaria n? 2.145, de 03/04/2020, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n? 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologagdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Odontologia

Departamento: Clinica, Patologia e Cirurgia Odontoldgica

Area de Conhecimento: Cirurgia Odontoldgica

Edital: 533, de 25/03/2022, publicado no DOU de 29/03/2022.

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classificagdo:

19 Jugar: Pedro Henrique Justino Oliveira Limirio

29 |ugar: Idalisio Soares Aranha Neto

32 lugar: Joanna Farias da Cunha

Data de Homologagdo Interna: 13/04/2022

Processo n? 23072.226369/2022-16

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIGOS
OPERACIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 153254 - ADM. GERAL/UFMG

Numero do Contrato: 150/2020.

N2 Processo: 23072.201310/2020-53.

Pregdo. N2 11/2020. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado:
00.292.081/0001-40 - VIASOLO ENGENHARIA AMBIENTAL S.A. Objeto: Alteragdo no
instrumento contratual com a inclusao do subgrupo a4 e a5. Vigéncia: 04/11/2021 a
04/11/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 855.600,00. Data de Assinatura:
05/05/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 05/05/2022).
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO N2 43/2022

Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais. Contratado: Gabriela Serpa Chiari.
Objeto: magistério no Centro Pedagdgico da Escola de Educagdo Basica e Profissional,
em regime de 40 (quarenta) horas semanais. Retribuicdo: R$5.831,21 (cinco mil,
oitocentos e trinta e um reais e vinte e um centavos), correspondente ao vencimento
de Professor de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D-l , Nivel
01. Autorizagdo interna: Parecer da CPPD n? 377/2022. Vigéncia: 04/05/2022 a
30/12/2022. Data da assinatura: 04/05/2022. Verba: Dotagdo do Tesouro Nacional.
Processo n? 23072.220836/2022-02.

EDITAL N2 801, DE 04 DE MAIO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais e estatutdrias, e nos termos da Lei n? 8.745/1993 e suas alterages posteriores, da Lei
12.772/2012 e suas alteragdes posteriores, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes posteriores, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n2 9.739/2019, da Resolugdo n? 15/91
do Conselho Universitario (aplicavel no que couber), e deste Edital, torna publico que serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga(s) de
PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagio:

Quadro 1 - Especificagdo da(s) vaga(s)

Lotacdo:

Faculdade de Letras

Numero de vagas

01 (uma)

Motivo Vaga 1

Aposentadoria nos termos da Portaria n.2 4.706, de 03/09/2020, publicada no DOU em 05/10/2020

Area de conhecimento

Literatura Brasileira

Regime de trabalho

40 (quarenta) horas semanais

Titulagdo minima exigida

Doutorado na éarea de conhecimento Letras, conforme tabela de adreas de conhecimento da CAPES,
disponivel
programas/avaliacao/instrumentos/documentos-de-apoio-1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao

em https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

Atribui¢des do cargo

Lecionar na graduagdo, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério superior,
exceto atividades administrativas de representacdo, cargos e fungdes comissionadas e de confianca.

Periodo de Inscri¢des

10 (dez) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicagdo deste Edital.

avaliacdo e demais informacdes da selecdo

Pégina eletrénica com instrucdes para a realizagdo das provas, critérios de |http://www.letras.ufmg.br/site/pt-BR/concursos/editais-abertos

Email para Contato:

coordrh@letras.ufmg.br

Telefone para contato:

(31) 409-5125

Forma de selecdo

Andlise de curriculum vitae e entrevista por videoconferéncia

Prazo para inicio da selecdo

Até 05 (cinco) dias Uteis ap6s o encerramento das inscrigdes.

Prazo de validade da selegdao

6 (seis) meses, contados a partir da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo
ser_prorrogavel por mais 6 (seis) meses.

Previsdo da vigéncia do contrato

A vigéncia inicial serd da data de assinatura do contrato até 31/01/2023, podendo ser prorrogada até
a duragdo maxima de 2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal de Minas Gerais, e havendo
manutencdo do motivo vinculante a vaga.

Da Inscri¢do

1. As inscrigdes serdo realizadas por meio eletrénico no enderego
https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentagdo informada no
item 2

2. No ato da inscrigdo, o candidato deverd preencher os campos solicitados e
anexar os seguintes documentos, em formato PDF: 1) Carteira de Identidade ou documento
equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, apresentar
passaporte com visto compativel com o exercicio da fungdo de professor substituto (que
permita o exercicio de atividade remunerada, observada a legislagdo pertinente); 11) CPF;
IIl) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar,
quando couber; IV) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo
estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia
docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo
académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual
relevante; V) documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

Do inicio da Sele¢do

3. O candidato sera convocado para as provas por edital e pessoalmente, por
meio de mensagem eletrénica encaminhada ao enderego eletronico informado no ato de
inscrigdo, e se for o caso com instrugdes de acesso a plataforma de videoconferéncia.

Do resultado

4. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica,
presencial ou por videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43, exceto paragrafo
3° e no caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N2 02/2013, do
Conselho Universitario.

4.1 Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissdo Examinadora
verificard quais candidatos obtiveram, de dois ou mais examinadores, a média igual ou
superior a setenta pontos, que serdo considerados aprovados, enquanto os demais serdo
considerados reprovados.

4.2. Na hipotese de ocorrer empate, terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/ icidade.html, pelo cédigo 05302022050900074
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Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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