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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 2517, DE 11 DE ABRIL DE 2022

PORTARIA DE RECLASSIFICACAO N° 2517/2022

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso da competéncia
qgue lhe foi delegada pela Reitora, por meio da Portaria n°® 2.045, de 03/04/2020, tendo em vista a
Instrucao Normativa/ME n° 2, de 27/08/2019, DOU de 30/08/2019, resolve:

Reclassificar, a pedido, em atencao a solicitacdo de Janaina Campos Senra (SEI n°® 1377594), aprovada
em 1° lugar, para a ultima posicao da lista de candidatos classificados na carreira de Professor de
Magistério Superior, conforme Edital de Homologacao n°® 408 de 03/03/2022, publicado no DOU de
07/03/2022, que passa a ter a seguinte classificacao:

1° lugar: RECLASSIFICADO/A
2° lugar: Flavia Ribeiro de Oliveira
3° lugar: Eduardo Siqueira Fernandes

4° lugar: Janaina Campos Senra

Belo Horizonte, 11 de abril de 2022

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

Pro-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

Documento assinado eletronicamente por Leonor Goncalves, Pro-reitor(a) adjunto(a), em
11/04/2022, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de 2020.
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