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PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato nº 237/2021. Proc.: 23070.023924/2021-99. Contratante: UFG - CNPJ:
01.567.601/0001-43. Contratada: Fundação de Apoio à Pesquisa - FUNAPE CNPJ:
00.799.205/0001-89. Objeto: O presente instrumento tem como objetivo a prestação pela
Contratada de serviços de gestão administrativa e financeira à
UFG/Interveniente/Unidade/Coordenador para apoio na implementação e no
desenvolvimento das atividades previstas no projeto de pesquisa: Desenvolvimento de
produtos, processos e oferta de soluções tecnológicas para o setor farmacêutico apoiadas
em pesquisa, desenvolvimento e inovação. Vigência: 21/05/2021 a 31/12/2026.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 4/2021 - UASG 158658 - UNILA

Nº Processo: 23422.007661/2021-84.
Pregão Nº 3/2021. Contratante: UNIV. FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA .
Contratado: 14.147.098/0001-19 - SANCRISTO - COLETA DE RESIDUOS EIRELI. Objeto:
Serviços contínuos de coleta, transporte, tratamento e destinação final de resíduos de
serviço de saúde - rss (grupos a, b e e), da universidade
federal da integração latino americana (unila).
Fundamento Legal: . Vigência: 01/06/2021 a 01/06/2022. Valor Total: R$ 5.924,76. Data de
Assinatura: 21/05/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 21/05/2021).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
DIRETORIA DO CAMPUS DE ITABIRA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 5/2021 - UASG 158161

Nº Processo: 23499002177202124. Objeto: O objeto da presente licitação é o registro de
preços para eventual aquisição de materiais de consumo para atender demanda do Curso
de Engenharia de Saúde e Segurança da Universidade Federal de Itajubá - Campus Itabira,
conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos. .
Total de Itens Licitados: 57. Edital: 24/05/2021 das 08h00 às 12h00 e das 14h00 às 16h00.
Endereço: Rua Irmã Ivone Drumond, 200, Distrito Industrial 2 - Itabira/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/158161-5-00005-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 24/05/2021 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 07/06/2021
às 09h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: Edital também disponível no
site da UNIFEI, link "Licitações"..

SCHEIRLA TEIXEIRA SANTOS
Coordenadora de Compras e Contratos - Campus Itabira

(SIASGnet - 20/05/2021) 158161-15249-2021NE999999

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 19/2021-UFLA

Processo: 23090.003965/2021-21. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA, CNPJ
22.078.679/0001-74; Estado de Minas Gerais, por intermédio da Polícia Militar de Minas
Gerais - PMMG, CNPJ 16.695.025/0001-97. Objeto: Conjugação de esforços técnicos e
científicos consubstanciada no compartilhamento de dados, imagens, informações,
sistemas e recursos tecnológicos para produção de modelos computacionais destinados à
simulação de cenários criminológicos e predição de crimes, conforme Projeto/Plano de
Trabalho anexo. Valor: sem repasse de recursos financeiros. Fundamento Legal: Leis
10.973/04, 13.243/16 e 8.958/94, Decreto 9.283/18. Vigência: 10/05/2021 a 10/05/2026.
Assinatura: 10/05/2021.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 20/2021-UFLA

Processo: 23090.005734/2021-51. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA, CNPJ
22.078.679/0001-74; Compañia Azucarera Del Sur - CASUR, RUC J031.000.000.5982;
Fundação de Desenvolvimento Científico e Cultural - FUNDECC, CNPJ 07.905.127/0001-07.
Objeto: Cooperação técnica e científica entre os partícipes para desenvolver o projeto de
pesquisa denominado: Identificação de problemas e proposição de estratégias de cultivo,
manejo, monitoramento e aumento da produtividade da cana-de -açúcar, cultivada na
usina Casur, Nicarágua, a ser executado nos termos do Plano de Trabalho, anexo, visando
à transferência de recursos financeiros, à gestão administrativa e financeira e à execução
técnica de Projeto de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação - PD&I. Valor: R$ 80.000,00.
Fundamento Legal: Leis 10.973/04, 13.243/16 e 8.958/94, Decreto 9.283/18. Vigência:
20/05/2021 a 20/05/2023. Assinatura: 20/05/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO Nº 6/2017-UFLA
Processo: 23090.008664/2021-93. Cedente: Universidade Federal de Lavras - UFLA, CNPJ
22.078.679/0001-74. Cessionário: Banco do Brasil S.A., CNPJ 00.000.000/0364-63. Objeto:
Prorrogar o prazo de vigência do Termo pelo período de doze meses e reajustar o valor da
cessão. Fundamento Legal: Leis nº 8.666/93 e 9.279/96. Valor Total: R$ 82.145,59.
Vigência: 19/5/2021 a 19/5/2022. Data de Assinatura: 30/4/2020.

EXTRATO DE ACORDO

ACORDO PADRÃO DE TRANSFERÊNCIA DE MATERIAL Nº 13/2021-UFLA
Processo: 23090.006337/2020-16. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA
(Brasil); World Coffee Research - WCR (Estados Unidos). Objeto: Estabelecimento de
parceria internacional com o escopo de viabilizar a transferência de materiais fitogenéticos
à UFLA pela WCR. Vigência: Vinculado ao Tratado Internacional sobre os Recursos
Fitogenéticos para a Alimentação e a Agricultura. Data de Assinatura: 09/02/2021.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL Nº 14/2021-UFLA

Processo: 23090.002093/2021-83. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA
(Brasil); Universidade de Hradec Králové - UHK (República Tcheca). Objeto: Estabelecimento
de parceria internacional com o escopo de promover o intercâmbio de discentes e/ou
funcionários do curso de Química no âmbito do programa Erasmus +. Vigência: 20/05/2021
a 31/12/2022. Data de Assinatura: 20/05/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 8/2018-UFLA
Processo: 23090.033106/2017-80. Partícipes: Universidade Federal de Lavras -
UFLA (Brasil); Universidad de Múrcia (Espanha). Objeto: Primeiro Termitiovo Ad
para prorrogação da vigência e alteração do Plano de Trabalho do Acordo de
Cooperação Internacional nº 008/2018 celebrado entre a UFLA e a Universidad
de Múrcia. Vigência: 31/12/2021. Data de Assinatura: 23/03/2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 7/2017-UFLA
Processo: 23090.006564/2017-46. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA
(Brasil); Universidade do Porto (Portugal). Objeto: Primeiro Termo Aditivo para concretizar
o Plano De Trabalho de Cooperação Internacional entre a Universidade Federal de Lavras
e a Universidade do Porto, por meio do Programa de Intercâmbio de Estudantes,
designado MOBILE, no âmbito dos Cursos de Engenharia e Tecnologia comuns oferecidos
por cada Instituição. Vigência: 10/11/2020 a 13/07/2022. Data de Assinatura:
10/11/2020.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL Nº 761, DE 18 DE MAIO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna público que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicação deste Edital, serão recebidas as inscrições de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTÉRIO
SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte
especificação:

UNIDADE: Instituto de Geociências. DEPARTAMENTO: Geografia. VAGA(S):
01uma). ÁREA DE CONHECIMENTO: Turismo, hospitalidade, planejamento e gestão.
TITULAÇÃO: Graduação ou Mestrado ou Doutorado em Turismo ou áreas afins. PRAZO DE
INSCRIÇÃO: 15 (quinze) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicação do Edital.
DATA DA SELEÇÃO: até 15 (quinze) dias úteis após o encerramento das inscrições. FORMA
DE SELEÇÃO: análise de "curriculum vitae" e entrevista por videoconferência. As instruções
para a realização da videoconferência e critérios de avaliação das provas estarão
disponíveis na página eletrônica http://www.igc.ufmg.br. Endereço eletrônico para contato:
geografia@igc.ufmg.br. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: 6 (seis) meses,
contados a partir do dia subsequente ao dia da publicação do Edital de Homologação do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual período, a critério do órgão interessado
no certame.

1 As inscrições serão realizadas por meio eletrônico no endereço
https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentação informada no
item 1.1.

1.1. No ato da inscrição, o candidato deverá preencher os campos solicitados e
anexar os seguintes documentos, em formato pdf: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverá
comprovar ser portador do visto pertinente ou de autorização de residência; II) CPF; III)
prova de quitação com a justiça eleitoral e prova de quitação com o serviço militar, quando
couber; IV) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitários e certificados
de cursos de especialização e de aperfeiçoamento (título obtido em instituição estrangeira
com reconhecimento ou revalidação por universidade pública); b) experiência docente; c)
experiência científica, técnica ou artística; d) experiência em administração acadêmica; e)
publicações; f) distinção obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V)
documentos comprobatórios do "curriculum vitae".

1.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no concurso público com
cédula de identidade com visto temporário. Entretanto, por ocasião da contratação, será
exigida a autorização de residência, comprovada por meio de certidão de registro ou
documento equivalente, ou, no mínimo, o visto temporário com prazo de validade
compatível. Neste caso, será exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratação do
candidato, a apresentação do protocolo do pedido de autorização de residência, sob pena
de ser declarada a insubsistência da inscrição e de todos os atos decorrentes da
seleção.

1.3. Durante o período de inscrição, o candidato poderá substituir ou incluir
qualquer um dos documentos exigidos no item 1.1. Encerrado o período de inscrição, não
será permitida a inclusão, substituição, correção ou complementação de nenhum dos
documentos elencados no item 1.1, e a inscrição será considerada concluída.

2. A apuração do resultado da seleção será realizada em sessão pública, por
videoconferência, conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44
e incisos I a V, da Resolução Complementar No 02/2013, do Conselho Universitário.

3. Na hipótese de ocorrer empate de notas, terá preferência, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei nº 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realização
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuídas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuídas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolução Complementar nº 02/2013 do
Conselho Universitário;

3.4. tiver a maior idade;
3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerá por sorteio, a ser

realizado publicamente durante a sessão de apuração final do resultado do Processo
Seletivo.

4. Após a promulgação do resultado, será elaborado o Parecer Final da
Comissão Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissão Examinadora, findo o prazo de 2 dias úteis para
recursos, será submetido à Câmara Departamental, ou instância equivalente, para
homologação.

6. O resultado final será divulgado por Edital publicado em órgão de
comunicação, interno ou externo à Universidade, por ordem de classificação e respeitados
os limites dispostos no Anexo II do Decreto nº 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos não classificados no número máximo de aprovados de que
trata o Anexo II do Decreto nº 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota mínima,
estarão automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na última classificação de aprovados
será considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto nº 9.739/2019.

6.3. Caberá recurso à instância imediatamente superior contra a homologação
ou a anulação total ou parcial do resultado final da seleção, por estrita arguição de
ilegalidade, no prazo de dois dias úteis, contados a partir de divulgação oficial do resultado
final.

7. Conforme dispõe a Lei nº 8.745/1993, poderão ser contratados como
professor substituto servidores da administração direta ou indireta da União, Estados,
Distrito Federal e Municípios, desde que o contratado não ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei nº 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horários e de cargos.

7.1.Os candidatos que já firmaram contrato administrativo com base na Lei nº
8.745/1993 não poderão ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverão apresentar no momento da contratação
declaração de não possuir participação em gerência ou administração de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditário, segundo o inciso X do art. 117 da Lei nº 8.112/1990.

8. A admissão far-se-á no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

8.1. Os candidatos excedentes poderão ser contratados caso haja autorização
de concessão de vaga de professor substituto à Unidade e ao Departamento e na área de
conhecimento informados no caput deste edital, dentro do período de validade do
processo seletivo.

9. A remuneração mensal bruta do Professor Substituto portador do título de
Graduação será de R$ 3.130,85 (três mil cento e trinta reais e oitenta e cinco centavos).
Caso o candidato aprovado possua título de Especialista, a remuneração será de R$
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3.600,48 (três mil quinhentos e seiscentos e quarenta e oito centavos); título de Mestre,
será de R$ 4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) e título
de Doutor, será de R$ 5.831,21 (cinco mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e um
centavos).

10. No ato da inscrição, estará disponível para o candidato no sistema de
inscrição cópia deste edital; da Resolução nº 15/91, do Conselho Universitário (aplicável no
que couber naquilo que não for incompatível com a legislação vigente); dos artigos do
Regimento Geral da UFMG que dispõem sobre a admissão de docentes; dos artigos 42, 43
e exclusivamente do caput do art. 44 e incisos I a V, da Resolução Complementar No

02/2013, do Conselho Universitário, da Lei nº 8.745/1993, da Orientação Normativa Nº 5,
da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão,
do programa do processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuação que será
adotada para avaliação do "currículo vitae" (disponíveis no endereço eletrônico
http://www.igc.ufmg.br). A inscrição implica o compromisso tácito por parte do candidato
de aceitar as condições estabelecidas para a realização do processo seletivo, fixadas nos
aludidos atos, das quais não poderá ser alegado desconhecimento.

11. O candidato é responsável pelo correto acesso, preenchimento de dados e
encaminhamento da documentação na página eletrônica informada no item 1 deste edital
para efetivar a inscrição, bem como para providenciar equipamento, programas específicos
e internet necessários à realização da (prova/entrevista) por videoconferência, eximindo-se
a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscrição ou (prova/entrevista) não efetivada
ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas de
comunicação, desconexão, congestionamento de linhas de comunicação, procedimento
indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferência de dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 785, DE 20 DE MAIO DE 2021
PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuições
legais e estatutárias, resolve PRORROGAR, a partir de 15/06/2021, pelo período de 06
(seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe
de PROFESSOR SUBSTITUTO da Faculdade de Letras, Área de Conhecimento: Literatura
Brasileira. Edital nº 548/2020, de 15/10/2020, publicado no DOU de19/10/2020, Seção 03,
páginas 69 e 70; retificado pelo Edital 565/2020, de 22/10/2020, publicado no DOU de
26/10/2020, Seção 03, página 81; homologado pelo Edital nº 743/2020, de 26/11/2020,
publicado no DOU de 15/12/2020, Seção 3, página 75.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 782, DE 20 DE MAIO DE 2021
RETOMADA DO CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS

REGIDO PELO EDITAL Nº 772/2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, com base na Constituição da República Federativa do
Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alterações, na Lei 12.772/2012 e suas alterações, no
Decreto 7.485/2011 e suas alterações, no limite autorizado para o quadro docente da
UFMG conforme Portaria Inteministerial 197/2020, nos termos do Decreto 9.739/2019 e
suas alterações, na Resolução Complementar 02/2013 do Conselho Universitário, e
considerando as medidas de prevenção e de enfrentamento da emergência de saúde
pública decorrente do novo coronavírus (COVID-19), notadamente, a Lei Nº 13.979/2020,
Instrução Normativa Nº 19, de 12 de março de 2020, do Ministério da Economia,
alterada pelas IN nº 20/2020, IN nº 21/2020 e IN nº 27/2020, o Protocolo de
Biossegurança, Adequação do Espaço Físico e Monitoramento da COVID-19 da UFMG e
o Plano para o retorno presencial de atividades não adaptáveis ao modo remoto da
UFMG, torna pública a retomada do Concurso Público de Provas e Títulos objeto do
Edital nº 772, de 20 de novembro de 2019, publicado no DOU em 26 de novembro de
2019, Edição 228, Seção 3, página 79 (retificado pelos Editais nº 778/2019, publicado no
DOU em 11 de dezembro de 2019 e nº 797/2019, publicado no DOU em 10 de
dezembro de 2019), o qual passa a ser regido de acordo com os dispositivos a seguir,
naquilo que dispõem, mantendo-se as demais regras editalícias não conflitantes.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 Todas as informações relativas ao presente concurso estarão disponíveis

no sítio eletrônico https://www.ica.ufmg.br/?concursos=edital-no-772-professor-adjunto-
desenho-mecanico.

1.2 O concurso será realizado na modalidade presencial para os candidatos e
para os membros da Comissão Examinadora lotados no Instituto de Ciências Agrárias, e
na modalidade a distância para os membros da Comissão Examinadora externos ao
Instituto de Ciências Agrárias, por meio de videoconferência.

1.3. Os contatos pertinentes ao concurso serão realizados por meio do
correio eletrônico secrgeral@ica.ufmg.br.

2. DO INÍCIO DO CONCURSO
2.1 O período de realização do concurso será de até 90 (noventa) dias a

partir da publicação deste Edital.
2.2 Todos os atos praticados após o encerramento das inscrições estão

cancelados. Nova Comissão Avaliadora será constituída, podendo ser mantidos parcial ou
integralmente os membros da Comissão original, sendo reiniciados todos os
procedimentos previstos para a realização do Concurso.

2.3 Fica vedada a inclusão de novos documentos pelos candidatos
inscritos.

2.4 Os candidatos serão convocados para realização das provas, pessoalmente
e por meio de publicação de Edital na página eletrônica informada no subitem 1.1 deste
Edital, com antecedência mínima de 15 dias.

2.4.1 Considera-se convocação pessoal, a que for encaminhada, com aviso de
recebimento, ao endereço eletrônico informado pelo candidato no ato da inscrição.

3. DOS PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANÇA
3.1 Este concurso observará, em todas as suas fases, o Protocolo de

Biossegurança, Adequação do Espaço Físico e Monitoramento da COVID-19 da UFMG e
o Plano para o retorno presencial de atividades não adaptáveis ao modo remoto da
UFMG, estabelecidos pelo Comitê Permanente de Enfrentamento do Novo Coronavírus
da UFMG (disponíveis na página eletrônica https://ufmg.br/coronavirus), e os planos e
protocolos de biossegurança estabelecidos pelo Comitê Local da unidade acadêmica
responsável pelo concurso.

3.2 Quando da realização das provas e das sessões presenciais deste
concurso, considerando as medidas de proteção à transmissão do COVID-19 adotadas
pela UFMG, os candidatos deverão:

a) comparecer ao local de prova, com 30 (trinta) minutos antes do horário
previsto para o início do concurso, fazendo uso de máscara e portando máscaras
reservas, a fim de que, caso necessário, seja possível efetuar sua troca em intervalos
regulares de 2 a 4 horas. As máscaras poderão ser artesanais ou industriais;

b) antes de entrar no local de provas, submeter-se à aferição da temperatura,
sem contato físico com o fiscal. Aqueles que apresentarem estado febril (temperatura
igual ou superior a 37,5º C) e/ou sintomas gripais serão impedidos de adentrar a
edificação e de realizar a prova;

c) permanecer de máscara durante todo o período de aplicação das provas e
em todas as dependências do local de provas. A máscara deve cobrir totalmente o nariz,
a boca e o queixo, e não deve ficar folgada no rosto, especialmente nas laterais;

d) armazenar as máscaras usadas em saco plástico transparente, que deverá
ser trazido pelo candidato;

e) higienizar as mãos com álcool em gel, próprio ou fornecido pela UFMG, ao
entrar no prédio de realização das provas e em todos os momentos em que tenha
contato com materiais que não sejam de seu uso pessoal. O mesmo procedimento
deverá ser observado durante a utilização dos banheiros.

f) permanecer de máscara quando da utilização dos banheiros;

g) trazer garrafa individual com água potável (a embalagem deve ser
transparente, sem rótulo e não poderá conter qualquer inscrição). Por motivo de
prevenção, os bebedouros estarão lacrados e seu uso impedido;

h) manter cabelos sempre presos, contribuindo para reduzir o contato
frequente das mãos e do cabelo com o ambiente e a face;

i) comparecer sem o uso de adornos como anéis, pulseiras, relógios, brincos
pendentes, a fim de se garantir a correta higienização das mãos;

j) observar o espaçamento mínimo de 2 metros entre os candidatos e demais
espaçamentos conforme orientação e marcações no local de prova;

k) submeter-se ao controle de saída dos candidatos ao término das provas
para evitar aglomeração.

3.3 O candidato que se negar a utilizar máscara de proteção à Covid-19 nos
locais indicados ou, por qualquer meio, perturbar a ordem no setor de aplicação da
prova será automaticamente eliminado do concurso.

3.4 O candidato deverá retirar a máscara de proteção à Covid-19 somente
durante o procedimento de identificação. Este procedimento deverá ser realizado com as
mãos higienizadas sem que ele toque a parte frontal da máscara. Depois de concluída
a identificação, o candidato deverá promover novamente a higienização das mãos com
álcool em gel próprio ou fornecido pelo aplicador.

3.5 Candidatos com transtorno do espectro autista, deficiência intelectual,
deficiências sensoriais, ou com quaisquer outras deficiências que os impeçam de fazer o
uso adequado de máscara, estarão dispensados do seu uso conforme previsto na Lei nº
14.019, de 2 de julho de 2020. Neste caso, o candidato deverá encaminhar uma
declaração médica sobre sua condição para o endereço eletrônico informado no item 1.3
deste Edital, até 2 (dois) dias úteis após o recebimento da convocação para realização
do concurso. O documento original deverá ser apresentado no primeiro dia em que se
apresentar presencialmente ao concurso.

3.6 Será fornecido álcool em gel nos locais de circulação e em todas as
situações em que ocorrer o contato do candidato com objetos que são compartilhados
com outras pessoas. Não existe impedimento para que o candidato traga o seu próprio
álcool em gel (neste caso a embalagem deve ser transparente).

3.7 Outras informações acerca das medidas de proteção contra o COVID-19,
das ações adotadas e dos procedimentos gerais de prevenção da transmissão nos locais
de provas poderão constar de Protocolo de Biossegurança Complementar que estará
disponível no endereço eletrônico informado no Item 1.1 deste Edital e será
encaminhado ao candidato junto à convocação para realização das provas.

3.8 A realização das provas e atividades presenciais do concurso poderá ser
adiada ou suspensa temporariamente, por medidas de biossegurança e de
enfrentamento da COVID-19.

4. DAS PROVAS
4.1 Da Prova Escrita
4.1.1 Não será permitida a utilização de meios eletrônicos para consulta e

anotações, durante o período de consulta bibliográfica.
4.1.2 Não será realizada sessão pública de leitura da Prova Escrita.
4.2 Da Prova Didática
4.2.1 A prova será realizada de forma presencial para o candidato e para os

membros da Comissão Examinadora lotados no Instituto de Ciências Agrárias, e
transmitida por meio de videoconferência aos membros da Comissão Examinadora
externos ao Instituto de Ciências Agrárias.

4.2.2 A prova será gravada por meio da plataforma de realização da
videoconferência.

4.2.3 Caso ocorram falhas na transmissão da videoconferência aos membros
da comissão, a prova será interrompida, devendo ser reiniciada com contagem de tempo
restante.

5. DA ATRIBUIÇÃO DAS NOTAS E APURAÇÃO DO RESULTADO
5.1 O inciso IV do artigo 8.3 do Edital de Abertura passa a ter a seguinte

redação:
8.3. [...]
IV- Elaborar e assinar documentos contendo as tabelas com as notas, as

médias e lista com a classificação de cada um dos candidatos, como previsto nos incisos
anteriores. O sigilo dos documentos emitidos por cada membro será garantido até a
divulgação do resultado em sessão pública.

5.2 A apuração do resultado do Concurso será realizada em sessão pública,
com a participação dos membros da Comissão Examinadora externos ao ICA por meio
videoconferência, sendo facultado aos candidatos acompanharem a sessão
presencialmente.

5.3 Cada membro da Comissão Examinadora encaminhará por meio
eletrônico, ao Presidente da Comissão, os documentos de atribuição de notas. O
Presidente da Comissão Examinadora lerá, em voz alta, o nome do examinador, o nome
do candidato, a identificação da prova, a nota atribuída e a classificação obtida pelo
candidato.

5.4. Após a finalização das etapas de apuração e divulgação do resultado do
concurso, o Parecer Conclusivo e as atas da Comissão Examinadora serão remetidos, por
meio eletrônico, à Diretoria da Unidade para os encaminhamentos posteriores.

6. DOS RECURSOS
6.1 O pedido de reconsideração e a interposição de recurso somente serão

recebidos:
I- por escrito;
II- dentro do prazo;
III- pelo órgão competente;
IV- por quem seja legitimado;
V- por correio eletrônico ao endereço eletrônico informado no item 1.3 deste

Edital, mediante protocolo.
7. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
7.1 A Comissão Examinadora poderá contar com pessoal de apoio operacional

do concurso designado pela Chefia do Departamento e/ou Direção da Unidade, para a
realização de atividades presenciais.

7.2 A infraestrutura para a realização da videoconferência é de
responsabilidade da Unidade Acadêmica.

7.3 Os interessados em participar das sessões públicas deverão manifestar
interesse com, no mínimo, 48h de antecedência da sessão, por meio do e-mail
secrgeral@ica.ufmg.br. Na mensagem, deverão ser informados nome completo, telefone
e a sessão da qual deseja participar. É imprescindível que os interessados respeitem os
Procedimentos de Biossegurança constantes no item 3 deste Edital.

7.4 A qualquer tempo, poderá haver anulação da inscrição, das provas, da
nomeação e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer
declaração, documento e/ou irregularidade e utilização de meios ilícitos durante a
realização das provas, observado o devido processo legal.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL Nº 781, DE 20 DE MAIO DE 2021
RETOMADA CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS

REGIDO PELO EDITAL Nº 771/2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, com base na Constituição da República Federativa do
Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alterações, na Lei 12.772/2012 e suas alterações, no Decreto
7.485/2011 e suas alterações, no limite autorizado para o quadro docente da UFMG
conforme Portaria Inteministerial 197/2020, nos termos do Decreto 9.739/2019 e suas
alterações, e suas alterações, e na Resolução Complementar 02/2013 do Conselho
Universitário, e considerando as medidas de prevenção e de enfrentamento da emergência
de saúde pública decorrente do novo coronavírus (COVID-19), notadamente, a Lei Nº
13.979/2020, Instrução Normativa Nº 19, de 12 de março de 2020, do Ministério da
Economia, alterada pelas IN nº 20/2020, IN nº 21/2020 e IN nº 27/2020, o Protocolo de
Biossegurança, Adequação do Espaço Físico e Monitoramento da COVID-19 da UFMG e o
Plano para o retorno presencial de atividades não adaptáveis ao modo remoto da UFMG,
torna pública a retomada do Concurso Público de Provas e Títulos objeto do Edital nº 771,
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