CONCURSO PUBLICO - EDITAL 358/2019 Prova: 1 - PROVA OBJETIVA

UFMG - PROCESSOS SELETIVOS Banca: 10 - LEGISLACAO NiVEL SUPERIOR

Nivel Questdo | Caderno | Inscricéo
NIVEL E BH02 ENGENHEIRO DE SEGURANCA NO TRABALHO 13 1 73150
Fundamentacéo

Conforme a Lei 8.112 de 1990, em seu artigo 144

"Art. 144. As denuncias sobre irregularidades seréo objeto de apuracdo, desde que contenham a identificacéo e o
endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade.

Paragrafo tnico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal, a dendncia sera
arquivada, por falta de objeto.”

N&o h&d mencao de ser arquivada por trés meses, conforme alternativa "b", considerada correta pelo gabarito. Conforme
este mesmo artigo, a alternativa correta da questédo é a "c":

"c) Desde que contenham a identificacdo e o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito, as dentncias sobre
irregularidades, confirmada a autenticidade, seréo objeto de apuracéo.”

Portanto, o gabarito deve ser modificado para a alternativa "c".

Andlise becis? |ndeferido Conclusionjanter o gabarito

Prezado (a) candidato (a),

A questdo que foi apontada no recurso ndo tem relacdo com o que foi descrito. Sendo assim, segue a explicacdo das duas
questdes envolvidas.

Em resposta ao recurso apresentado, prestamos as informacdes que se seguem:

A questdo 13 tem como gabarito correto a letra B, conforme explicacdes:

A alternativa A estéa incorreta, pois conforme Resolugio 04/1999, Art. 26, § 1°, CAPITULO II, Do Reitor. O Reitor tera
mandato de 4 (quatro) anos, contados de sua posse, permitida uma recondugéo

A alternativa B esta Correta, pois conforme Resolugdo 04/1999, Art. 27, Il. CAPITULO Il, Do Reitor. Il - Integraro a lista
triplice os candidatos que obtiverem, pelo menos, a maioria absoluta de votos dos membros dos 6rgdos congregados.

A alternativa C estéa incorreta, pois conforme Resolugdo 04/1999, Art. 26, § 3°, CAPITULO Il, Do Reitor. Tem que estar em
efetivo exercicio.

A alternativa D esta incorreta, pois conforme Resolug&o 04/1999, Art. 26, § 2°, CAPITULO Il, Do Reitor. § 2° A lista triplice
de docentes, pela ordem de votos obtidos, serd encaminhada a autoridade competente até 60 (sessenta) dias antes de
extinto o mandato do Reitor em exercicio ou, nos demais casos de vacéancia, dentro dos 60 (sessenta) dias subsequentes a
vaga.

Dessa forma, somos pelo INDEFERIMENTO do recurso apresentado.

Por sua vez, a QUESTAO 12 tem como gabarito correto a letra C

A alternativa A esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 145, Da sindicancia podera resultar: | - arquivamento
do processo; Il - aplicacéo de penalidade de adverténcia ou suspenséo de até 30 (trinta) dias; Ill - instauracéo de processo
disciplinar.

A alternativa B esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 144, paragrafo Unico, quando o fato narrado nao
configurar evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal, a dendncia seré arquivada, por falta de objeto.

A Alternativa Correta C esta correta, pois de acordo com a Lei 8112/9, Art. 144, as denlncias sobre irregularidades serao
objeto de apuracao, desde que contenham a identificagdo e o endereco do denunciante e sejam formuladas por escrito,
confirmada a autenticidade.

A alternativa D estd incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 146, sempre que o ilicito praticado pelo servidor
ensejar a imposicao de penalidade de suspenséo por mais de 30 (trinta) dias, de demissédo, cassac¢ao de aposentadoria ou
disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissdo, serd obrigatéria a instauracdo de processo disciplinar.

Dessa forma, somos pelo INDEFERIMENTO do recurso apresentado.
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Fundamentacéo

Questao 14 passivel de anulagdo, pois ndo existe alternativa correta.

Fundamentag&o:
A alternativa A, considerada pela banca como correta, afirma que A) O estagio probatério ficara suspenso durante as
licencas e os afastamentos previstos expressamente na lei (...), porém conforme o § 5°da Lei 8.112:

O est4gio probatorio ficard suspenso durante as licencas e os afastamentos previstos nos arts. 83, 84, § 10, 86 e 96, bem
assim na hip6tese de participacdo em curso de formacéo, e sera retomado a partir do término do impedimento.

Os artigos citados séo relativos aos seguintes afastamentos e licengas:
Art. 83 -> Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

Art. 84 -> Da Licenga por Motivo de Afastamento do Cénjuge

Art. 86 -> Da Licenga para Atividade Politica

Art. 96 -> Do Afastamento para Estudo ou Misséo no Exterior

Além da participacdo em curso de formacéo

Portanto o estagio probatorio néo ficar suspenso durante as licengas e os afastamentos previstos expressamente na lei,
mas somente no caso dos artigos citados anteriormente, invalidando a afirmacéo feita pela alternativa A.

Solicitago:
Ante ao exposto, é solicitada a anula¢do da questdo objeto do presente recurso por inviabilizagdo de compatibilidade da
realidade normativa com as opg¢des concedidas pela banca.

Andlise becis? |ndeferido Conclusionanter o gabarito

Prezado (a) candidato (a),
Em resposta ao recurso apresentado, prestamos as informag6es que se seguem:

A alternativa A esta correta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20, § 5° estabelece que o estagio probatério ficara
suspenso durante as licengas e os afastamentos previstos nos Arts. 83, 84, § 1°, 86 e 96. O Art. 84, citado como exemplo,
define que poderé ser concedida licenga ao servidor para acompanhar cénjuge ou companheiro que foi deslocado para
outro ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e
Legislativo.

A alternativa B esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 91, a critério da Administracédo, poderéo ser
concedidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde que ndo esteja em estagio probatorio, licengas para o trato de
assuntos particulares pelo prazo de até trés anos consecutivos, sem remuneracao.

A alternativa C est4 incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20,8 30, o servidor em estagio probatério podera
exercer quaisquer cargos de provimento em comissao ou fungdes de dire¢do, chefia ou assessoramento no 6rgao ou
entidade de lotagcéo, e somente podera ser cedido a outro érgdo ou entidade para ocupar cargos de Natureza Especial,
cargos de provimento em comissao do Grupo-Dire¢éo e Assessoramento Superiores - DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou
equivalentes.

A alternativa D esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20, ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a
sua aptiddo e capacidade seréo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados o0s seguinte fatores: | -
assiduidade; Il - disciplina; Ill - capacidade de iniciativa; 1V - produtividade; V- responsabilidade.

Dessa forma, somos pelo INDEFERIMENTO do recurso apresentado.
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Fundamentacéo

Segundo a redacgéo da lei 8112/1990:

Art. 20 § 4° Ao servidor em estégio probatério some nte poderdo ser concedidas as licencas e os afastamentos previstos
nos arts. 81, incisos | a IV, 94, 95 e 96, bem assim afastamento para participar de curso de formacao decorrente de
aprovacao em concurso para outro cargo na Administragdo Publica Federal.

§ 5°0 estagio probatdrio ficard suspenso durante a s licencgas e os afastamentos previstos nos arts. 83, 84, § 1° 86 e 96,
bem assim na hipétese de participacdo em curso de formacao, e sera retomado a partir do término do impedimento.
Dessa forma, algumas licencas e afastamentos ndo suspendem o estagio probatorio. E o caso das licencas presentes nos
artigos 81 (I - por motivo de doenga em pessoa da familia; Il - por motivo de afastamento do c6njuge ou companheiro; Il -
para o servigo militar; IV - para atividade politica), 94 (para exercicio de mandato eletivo) e 95 (para Estudo ou Missao no
Exterior).

Dessa forma, a reposta da letra A da questao 14 estd INCORRETA. N&o havendo alternativa correta para responder a
questao, ela deveria ser ANULADA.

Andlise becis? |ndeferido conclusionjanter o gabarito
Prezado (a) candidato (a),

Em resposta ao recurso apresentado, prestamos as informagdes que se seguem:

A alternativa A esta correta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20, § 5° estabelece que o estagio probatdrio ficara
suspenso durante as licengas e os afastamentos previstos nos Arts. 83, 84, § 1°, 86 e 96. O Art. 84, citado como exemplo,
define que podera ser concedida licenga ao servidor para acompanhar conjuge ou companheiro que foi deslocado para
outro ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e
Legislativo.

A alternativa B esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 91, a critério da Administracdo, poderao ser
concedidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde que nédo esteja em estagio probatorio, licengas para o trato de
assuntos particulares pelo prazo de até trés anos consecutivos, sem remuneracao.

A alternativa C esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20,8 30, o servidor em estagio probatorio podera
exercer quaisquer cargos de provimento em comissdo ou fungbes de direcdo, chefia ou assessoramento no 6rgdo ou
entidade de lotacéo, e somente podera ser cedido a outro érgdo ou entidade para ocupar cargos de Natureza Especial,
cargos de provimento em comisséo do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, de niveis 6,5 e 4, ou
equivalentes.

A alternativa D est4 incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20, ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a
sua aptidao e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os seguinte fatores: | -
assiduidade; Il - disciplina; 11l - capacidade de iniciativa; IV - produtividade; V- responsabilidade.

Dessa forma, somos pelo INDEFERIMENTO do recurso apresentado.
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Fundamentacéo

A questédo apresenta duas respostas incorretas podendo a alternativa A também ser resposta para a questao.

Na alternativa A quando diz: O estagio probatdrio ficar4 suspenso durante as licencas e os afastamentos previstos
expressamente na lei, como, por exemplo, licen¢a para acompanhar cdnjuge ou companheiro que foi deslocado para outro
ponto do territorio nacional.

O que se entende é que o estagio ficara suspenso durante todas as licengas e afastamentos previstos na lei 0 que néo €
verdade, uma vez que o estagio probatorio sé fica suspenso para as licencas e os afastamentos previstos nos arts. 83, 84,
§ 10, 86 e 96;

Andlise becis? |ndeferido Conclusionanter o gabarito
Prezado (a) candidato (a),

Em resposta ao recurso apresentado, prestamos as informacdes que se seguem:

A alternativa A esta correta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20, § 5° estabelece que o estagio probatério ficara
suspenso durante as licengas e os afastamentos previstos nos Arts. 83, 84, § 1°, 86 e 96. O Art. 84, citado como exemplo,
define que poderé ser concedida licenga ao servidor para acompanhar cénjuge ou companheiro que foi deslocado para
outro ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e
Legislativo.

A alternativa B esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 91, a critério da Administracédo, poderéo ser
concedidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde que ndo esteja em estagio probatorio, licengas para o trato de
assuntos particulares pelo prazo de até trés anos consecutivos, sem remuneracao.

A alternativa C est4 incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20,8 30, o servidor em estagio probatério podera
exercer quaisquer cargos de provimento em comissao ou fungdes de dire¢do, chefia ou assessoramento no 6rgao ou
entidade de lotagcéo, e somente podera ser cedido a outro érgéo ou entidade para ocupar cargos de Natureza Especial,
cargos de provimento em comissao do Grupo-Dire¢éo e Assessoramento Superiores - DAS, de niveis 6, 5 e 4, ou
equivalentes.

A alternativa D esta incorreta, pois de acordo com a Lei 8112/90, Art. 20, ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, durante o qual a
sua aptidao e capacidade seréo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os seguinte fatores: | -
assiduidade; Il - disciplina; Ill - capacidade de iniciativa; 1V - produtividade; V- responsabilidade.

Dessa forma, somos pelo INDEFERIMENTO do recurso apresentado.
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Fundamentacéo

A questdo ndo apresenta gabarito correto, as assertivas | e Il sdo corretas. Questdo deve ser anulada.

Na assertiva I:

| - Os servidores técnicos e administrativos tém por atividades as relacionadas com a permanente manutencgéo e
adequacao do apoio técnico, administrativo e operacional necesséario ao cumprimento dos objetivos institucionais, sendo
vedadas as atividades de direcéo, chefia, coordenacéo, assessoramento que séo exclusivas dos docentes.

O trecho que séo exclusivas dos docentes, exerce funcdo sintatica de Orag&o Adjetiva Restritiva, visto que ndo apresenta
virgula antes do que.

Tal interpretacdo leva a considerar que determinadas atividades de direcéo, chefia, coordenacéo e assessoramento séo
exclusivas dos docentes, 0 que de fato ocorre.

Embora o corpo técnico e administrativo possa exercer tais atividades, algumas séo exclusivas do corpo docente, como a
direcé@o de unidade académica, coordenacéo de curso, entre outras.

Andlise becis? |ndeferido Conclusioanter o gabarito
Prezado (a) candidato (a),

Em resposta ao recurso apresentado, prestamos as informacdes que se seguem:

A alternativa | esta incorreta, pois de acordo com a resolugéo n° 04/99, Art. 83, inciso | e Il, o corpo técnico e administrativo
da Universidade tem por atividades:

| - as relacionadas com a permanente manutencéo e adequacéo do apoio técnico, administrativo e operacional necessério
ao cumprimento dos objetivos institucionais;

Il - as inerentes ao exercicio de dire¢ao, chefia, coordenacéo, assessoramento e assisténcia na propria Instituicdo.
(RESOLUCAO 04/99, 4 DE MARCO DE 1999).

A alternativa Il esta correta dado que a resolucdo n° 04/99, Art. 84, os servidores técnicos e administrativos estardo
representados nos seguintes 6rgdos colegiados: Conselho Universitario, Conselho de Curadores, Conselho de Diretores,
Conselho Diretor de Orgéo Suplementar, Congregacéo de Unidade Académica, Camara Departamental e Assembleia do
Departamento ou estrutura equivalente a este. (RESOLUCAO 04/99, 4 DE MARCO DE 1999).

A alternativa Il esta incorreta, pois de acordo com a resolugdo n° 04/99, Art. 84, § 1°, A representagdo dos servidores
técnicos e administrativos sera de até 15% (quinze por cento) dos membros docentes dos érgaos colegiados referidos no
caput deste artigo, respeitando-se sempre a exigéncia minima de 70% (setenta por cento) para os membros docentes e, ho
que couber, a de 1/5 (um quinto) dos docentes para a representacéo discente. (RESOLUCAO 04/99, 4 DE MARCO DE
1999).

Dessa forma, somos pelo INDEFERIMENTO do recurso apresentado.
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