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7. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de hordrios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-da no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdao mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Graduacdo serd de RS 3.130,85 (trés mil cento e trinta reais e oitenta e cinco centavos).
Caso o candidato aprovado possua titulo de Especialista, a remuneracdo serd de R$
3.600,48 (trés mil quinhentos e seiscentos e quarenta e oito centavos); titulo de Mestre,
sera de RS 4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) e
titulo de Doutor, serd de RS 5.831,21 (cinco mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e
um centavos).

10. No ato da inscrigdo, o candidato recebera cépia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicivel no que couber naquilo que n3o for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispGem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolu¢gdo Complementar N° 02/2013, do Conselho
Universitario, da Lei n? 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5, da Secretaria de
Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdao, do programa do
processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que sera adotada para
avaliagdo do ‘"curriculo vitae" (disponiveis no endereco eletrénico https\\:
www.demec.ufmg.br). A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do candidato
de aceitar as condi¢Oes estabelecidas para a realizacdo do processo seletivo, fixadas nos
aludidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 630, DE 29 DE AGOSTO DE 2019
PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR VISITANTE E/OU VISITANTE ESTRANGEIRO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao
processo seletivo para preenchimento de vaga de PROFESSOR VISITANTE e/ou VISITANTE
ESTRANGEIRO, a ser lotado nesta Universidade, e destinada a FACULDADE DE LETRAS. O
processo seletivo serd regido por este Edital e pelo Edital de Condi¢Ges Gerais para
Realizagdo de Selegdo de Professor Visitante e Professor Visitante Estrangeiro n2 89,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 31/01/2019, segdo 3, paginas 76 a 77,
disponibilizado no endereco eletrdnico https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/.

1. DAS ESPECIFICACOES DA SELECAO

1.1. E parte integrante do presente, o Edital de Condi¢cGes Gerais para
Realizagdo de Selegdo de Professor Visitante e Professor Visitante Estrangeiro n2 89,
publicado no Diério Oficial da Unido de 31/01/2019, secdo 3, péginas 76 a 77, de que o
candidato, ao se inscrever para o processo seletivo, declara ter conhecimento.

1.2. Os dados sobre vaga, tipos de prova, inscricdes e prazo de validade desta
selecdo estdo especificados no quadro seguinte:

Numero de vagas 01 (uma)

Area de conhecimento Letras e Teatro

40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicacdo exclusiva.

Regime de trabalho

Titulagdo exigida Doutorado em Letras ou Teatro ou areas afins

Perfil do candidato Docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em
sua darea de atuagdo, com histérico de contribuicdes a

reflexdo sobre o ensino superior ou de proposi¢do de

inovacdes no ensino de graduagao; experiéncia em formagao
do espectador, histdria do teatro e histéria da recepcao.

Inscrigdes Tipo Por meio eletrdnico,
conforme estabelecido no
Edital de CondicGes Gerais.

30 (trinta) dias a partir da
publicacdo deste Edital.

Periodo de inscrigdo

Enderegco eletrbnico para | https://aplicativos.ufmg.br/

realizagdo da inscricdo solicitacao_externa/
Hordrio Da 0:00 hora do dia
subsequente ao da

publicacdo deste Edital até
as 23:59 horas do 302
(trigésimo) dia.

Contato Telefone: (31) 3409-5106
Correio eletrénico;
secgeral@letras.ufmg.br
Enderego da pagina www.letras.ufmg.br

eletrénica onde serdo
encontrados a tabela de
pontuacdo para analise do
curriculum vitae,

o programa da selegdo,
quando couber, e o "Plano
de Trabalho para o
Professor Visitante", ao

qual deverd se referir o
plano individual de trabalho
do candidato.

Forma de selegdo

Analise de curriculum vitae. Analise de plano individual de
trabalho.

Prazo para inicio da|Maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir do
realizacdo da selegdo encerramento das inscrigdes.
A data do inicio da selegdo serd divulgada na pagina

eletronica www.letras.ufmg.br

Prazo de validade da|18 (dezoito) meses, contados a partir da publicagdo do
selegdo Edital de Homologacdo do resultado final, ndo
prorrogaveis.

1 (um) ano (brasileiro) ou 2 (dois) anos (estrangeiro), nos
termos do item 9 do Edital de Condi¢des Gerais para
Realizagdo de Selegdo de Professor Visitante.

Duragdo do contrato

2. O presente Edital também esta disponivel em lingua inglesa, ressaltando-se
que, em caso de divergéncia entre as versoes do Edital em inglés e portugués, prevalecerd
a versdo do Edital em portugués.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019090200079

EDITAL N¢ 631, DE 29 DE AGOSTO DE 2019
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s)
nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Escola de Veterindaria. DEPARTAMENTO: Medicina Veterinaria
Preventiva. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Epidemiologia e Satde Publica
Veterinaria. TITULACAO: Graduagdo em Medicina Veterindria com Mestrado ou Doutorado
em Ciéncia Animal ou areas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias, a partir do dia
subsequente ao dia da publicacio do Edital. DATA DA SELECAO: até 10 (dez) dias Uteis apds
o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAO: andlise de curriculum vitae e prova
didatica. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia
subsequente ao dia da publica¢do do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame.

1. As inscricGes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 09:00 as 11:00 e de
14:00 as 16:00, nos dias uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, devera comprovar ser portador do visto pertinente ou
de autorizagdo de residéncia (original e cdpia); Il) CPF (original e cdpia); Ill) prova de
quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;
IV) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; V) trés exemplares do "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas
universitarios e certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo
obtido em instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade
publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d)
experiéncia em administragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em
reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatdérios do
"curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratacdo, sera
exigida a autorizagdo de residéncia, comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente, ou, no minimo, o visto tempordrio com prazo de validade
compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo do
candidato, a apresentacdo do protocolo do pedido de autorizagdo de residéncia, sob pena
de ser declarada a insubsisténcia da inscricio e de todos os atos decorrentes da
selegdo.

2. A apuragdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipdtese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuracgdo final do resultado do Concurso.

4. Apds a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instdncia equivalente, para
homologacao.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo ou
a anulagdo total ou parcial do resultado final da sele¢do, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagio em drgdo de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte
e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de nao possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre serd de RS 4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois
centavos). Caso possua o titulo de Doutor, serda de RS 5.831,21 (cinco mil oitocentos e
trinta e um reais e vinte e um centavos).

10. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel no que couber, naquilo que n3o for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispGem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario,
da Lei n2 8.745/1993, da Orientacdo Normativa N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, do programa do processo seletivo,
quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para avaliagdo do "curriculo
vitae" (disponiveis no endereco eletronico
https://www.vet.ufmg.br/institucional/concursos). A inscri¢do implica o compromisso tacito
por parte do candidato de aceitar as condi¢des estabelecidas para a realizagdo do processo
seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
EDITORA UFMG
EXTRATO DE CONTRATO N2 12/2019

23072.024651/2017-01. Contratante: Universidade Federal de Minas
Gerais/Editora UFMG. Contratado: 2BOOKS COMERCIO DE LIVROS, PROMOCOES
CULTURAIS E SERVICOS LTDA. CNPJ: 29930679000280 Objeto: Distribui¢do e venda dos
livros do catdlogo da Editora UFMG. Vigéncia: 08/08/2019 a 08/08/2024.

Processo n?

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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