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de outro cargo, emprego ou fungdo publicos; c) Declaragdo de que ndo é beneficidrio do
Seguro Desemprego, de que trata a Lei n2 7.998/1990; d) Prévia inspe¢do médica oficial; e)
Comprovagdo, quando for o caso, de obtengdo da nacionalidade brasileira ou do Visto
Permanente; f) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando for o caso, e com
a Justica Eleitoral, dispensavel no caso de estrangeiro; g) Certificado de Igualdade e de
Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo Ministério da Justica, se portugués
equiparado; h) Carteira de Identidade; i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; j)
Certiddo de Nascimento ou Casamento; k) CPF; I) PIS ou PASEP, se ja cadastrado; m) Grupo
Sanguineo e Fator Rh; n) Plano de trabalho; o) Comprovagdo dos graus académicos
obtidos.

11.4.0 candidato nomeado somente serda empossado se for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, por Médico Oficial da UFMG.

11.5. A admissdo do candidato far-se-d4 no Regime de Trabalho especificado para a(s)
vaga(s), e segundo o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal, Lei n2 8.112/1990,
e o disposto na Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013.

11.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estard condicionada a apresentagdo
de plano de trabalho individual, aprovado pela Camara Departamental prépria e submetido
a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

11.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica sujeito, nos termos do
artigo 41, "caput", da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 19, de 04/06/1998, a estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante
o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliacdo pela
Congregacdo da Unidade, posteriormente homologada pelo dirigente maximo da
instituigao.

11.8. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo maximo de trinta dias,
contados da data da publicagdo do ato de provimento no Didrio Oficial da Unido.

11.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devera entrar em
exercicio no prazo maximo de quinze dias, contados da data da posse.

11.10.0 prazo de validade do Concurso sera de 1 (um) ano, contado a partir do dia
subsequente a publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame, de acordo com
o artigo 12 da Lei n2 8.112/1990.

11.11. N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do
Concurso publicada no Didrio Oficial da Unido.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caberad recurso a instancia imediatamente superior contra qualquer ato praticado por
autoridade ou Orgdo competente, por estrita arguicio de ilegalidade, com base na
Resolugdo n2 13/2010, do Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a serem
observados para interposi¢do de recurso pelo candidato.

12.2. Os recursos serdo apresentados a Congregacdo, em ultima instancia, contra a
homologagdo ou a anulagdo total ou parcial do Concurso, no prazo de dez dias, contados
a partir de sua divulgagdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou por
publicagdo em 6rgdo de comunicagdo, interno ou externo a Universidade.

12.2.1. O Diretor da Unidade devera cientificar os demais candidatos do respectivo
concurso sobre a interposi¢dao de recurso, disponibilizar, para consulta, o inteiro teor da
documentacgdo apresentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se manifestem
no prazo de dez dias, apresentando suas alegacdes.

12.2.2. A decisdo do 6rgao competente deverd ser precedida por exame e parecer de
relator(es) indicado(s) pela autoridade ou 6rgdo competente.

12.3. A autoridade que preside o Orgao a que for apresentado o pedido de reconsideragao
ou de interposicdo de recurso decidird, em exame preliminar, sobre os requisitos de sua
admissibilidade.

12.3.1. O pedido de reconsideracio e a interposicdo de recurso somente serdao
recebidos:

|- por escrito;

II- dentro do prazo;

Ill- pelo 6rgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou 6rgdo contra o qual se
interpde o recurso ou o pedido de reconsideragdo.

12.3.3. Na hipdtese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideragdo ou o recurso sera
julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados de modo
continuo.

13.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui o dia do vencimento.

13.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver expediente na
Secretaria do 6rgdo pertinente ou em que o expediente for encerrado antes do horario
normal, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

13.4. O Concurso ndo serd interrompido em caso de falha técnica na(s) pagina(s)
eletronica(s) citada(s) no presente Edital.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Universidade Federal de Minas
Gerais.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 365, DE 29 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologacdo do
resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Escola de Engenharia

Departamento: Engenharia de Materiais e Construcdo

Area de Conhecimento: Tecnologia das Construgdes

Edital: n? 603, de 12/11/2018, publicado no DOU de 14/11/2018

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Vagas: 01 (uma)

Classificagdo:

19 |ugar: Fernando do Couto Rosa Almeida

22 |ugar: Ana Paula Borges Marcelino

32 |ugar: Luciana Nunes de Magalhdes

Data de Homologagdo Interna: 07/05/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 366, DE 29 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologac¢ido do
resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Comunicagdo Social

Area de Conhecimento: Design e Criagdo Visual para Jornalismo

Edital: n? 664, de 10/12/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, retificado
pelos editais n2 705, publicado no DOU de 24/12/2018, n? 716, publicado no DOU de
04/01/2019, e n2 151, publicado no DOU de 27/02/2019

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019053000170

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Vagas: 01 (uma)

Classificagdo:

192 lugar: Daniel Melo Ribeiro

29 |ugar: Jonio Machado Bethonico

Data de Homologagdo Interna: 13/05/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 367, DE 29 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologagdo do
resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Comunicagdo Social

Area de Conhecimento: Processos e Linguagens em Publicidade e
Propaganda

Edital: n? 664, de 10/12/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, retificado
pelos editais n2 705, publicado no DOU de 24/12/2018, n? 716, publicado no DOU de
04/01/2019, e n2 151, publicado no DOU de 27/02/2019

Classe: A

Denominacgdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Vagas: 01 (uma)

Classificagdo:

12 |ugar: Pablo Moreno Fernandes Viana

29 |ugar: André Bonfim dos Santos

Data de Homologacdo Interna: 13/05/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N¢ 368, DE 29 DE MAIO DE 2019
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologagdo do
resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Comunicagdo Social

Area de Conhecimento: Processos e Linguagens em Relagdes Publicas

Edital: n? 664, de 10/12/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, retificado
pelos editais n2 705, publicado no DOU de 24/12/2018, n? 716, publicado no DOU de
04/01/2019, e n2 151, publicado no DOU de 27/02/2019

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Vagas: 01 (uma)

Classificagdo:

19 |ugar: Daniel Reis Silva

29 |ugar: Luciana Andrade Gomes Bicalho

32 Jugar: Janaina Visibeli Barros

49 |ugar: Fernanda Nalon Sanglard

592 |ugar: Verdnica Soares da Costa

Data de Homologagdo Interna: 13/05/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 351, DE 21 DE MAIO DE 2019
ABERTURA PROCESSO SELETIVO DE PROFESSOR VISITANTE E/OU VISITANTE
ESTRANGEIRO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao
processo seletivo para preenchimento de vaga de PROFESSOR VISITANTE e/ou VISITANTE
ESTRANGEIRO, a ser lotado nesta Universidade, e destinada ao DEPARTAMENTO DE
FARMACOLOGIA do INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS. O processo seletivo sera regido
por este Edital e pelo Edital de CondigGes Gerais para Realizagdo de Sele¢do de Professor
Visitante e Professor Visitante Estrangeiro n2 89, publicado no Diario Oficial da Unido de
31/01/2019, segdo 3, paginas 76 a 77, disponibilizado no endereco eletrénico
https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/.

1. DAS ESPECIFICACOES DA SELECAO

1.1. E parte integrante do presente, o Edital de Condi¢Ges Gerais para
Realizagdo de Selegdo de Professor Visitante e Professor Visitante Estrangeiro n2 89,
publicado no Diario Oficial da Unido de 31/01/2019, se¢do 3, paginas 76 a 77, de que o
candidato, ao se inscrever para o processo seletivo, declara ter conhecimento.

1.2. Os dados sobre vaga, tipos de prova, inscrigdes e prazo de validade desta
selegdo estdo especificados no quadro seguinte:

Numero de vagas 01 (uma)

Area de conhecimen- | Fisiologia ou Farmacologia ou areas afins
to

Regime de trabalho |40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicagdo

exclusiva.

Titulacdo exigida Doutorado em Fisiologia ou Farmacologia ou areas afins

Perfil do candidato . L A
Docente ou pesquisador com perfil inovador e experiéncia

académico-cientifica de destaque na sua drea de atuacgdo.
Comprovada exceléncia académica e cientifica; experiéncia profis-
sional na geréncia de grupos de pesquisa; participagdo compro-
vada em o6rgdos de financiamento ou promogdo da ciéncia; ex-
periéncia como ocupante de cargos na dire¢do, chefia ou co-
ordenacdo em instituicdes de pesquisa e/ou ensino.

Inscrigdes Tipo Por meio eletrénico, conforme estabele-
cido no Edital de CondicGes Gerais.
Periodo de inscricdo |30 (trinta) dias a partir da publicacdo
deste Edital.

Endereco eletrdnico | https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_ex-
para realizagdo da in- | terna/

scricdo
Hordrio Da 0:00 hora do dia subsequente ao da
publicagdo deste Edital até as 23:59 horas

do 302 (trigésimo) dia.
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