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Ne° 124, sexta-feira, 30 de junho de 2017

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 408, DE 29 DE JUNHO DE 2017
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacéo deste Edital, seréo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Engenharia. DEPARTAMENTO: En-
genharia Mecanica. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECI-
MENTO: Manutencdo de Aeronaves. TITULACAQO: Graduagdo em
Engenharia Aeroespacial ou Graduagdo em Engenharia Aerondutica
ou Graduacdo em Engenharia Mecanica-Aeronautica. PRAZO DE
INSCRIGAO: 10 (dez) dias a partir da data de publicacéio deste
Edital. DATA DA SELE(;AO até 10 (dez) dias Uteis apds o en-
cerramento das inscrigdes. FORMA DE SELECAO: andlise de "cur-
riculum vitag" (eliminatéria) e prova didédica PRAZO DE VALI-
DADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia
subsequente & publicagdo do Edital de Homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgéo
interessado no certame.

UNIDADE: Faculdade de Odontologia. DEPARTAMENTO:
Clinica, Patologia e Cirurgias Odontolégicas. VAGA(S): 01 (uma).
AREA DE CONHECIMENTO: Patologia Bucal. TITULAQAO Gra-
duagdo em Odontologia com Mestrado ou Doutorado em Patologia
bucal ou Estomatologia ou &reas afins. PRAZO DE INSCRICAQ: 10
(dez) dias a partir da data de publicacéio deste Edital. DATA DA
SELE(;AO até 05 (cinco) dias Uteis apbs o0 encerramento das ins-
crides. FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae", prova
didética e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6
(seis) meses, contados a partir do dia subsequente a publicagdo do
Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério do 6rgéo interessado no certame.

1. As inscrigdes seréo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horério de 09:00 as
12:00 e de 13:00 as 18:00 (Departamento de Engenharia Mecanica) e
no horéario de 09:00 as 12:00 e de 14:00 as 16:00 (Departamento de
Clinica, Patologia e Cirurgias Odontoldgicas) , nos dias (teis, pelo
interessado ou por procuraggo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); IlIl) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;
1V) declarag@o de que esta apto a comprovar a titulagio exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do "curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especiaizacdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituico estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicagBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectua relevante; VI) documentos comprobatérios do “curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participagdo em geréncia ou administraco de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditéario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporario com prazo de
validade compativel. Neste caso, devera ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentacdo do
protocolo do pedido de transformacdo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrigo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver amaior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso.

3. Apds a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Pa
recer Fina da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispe a Lel n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n°® 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que j& tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduacdo serd de R$ 3.117,22 (trés mil cento e
dezessete reais e vinte e dois centavos). Caso o candidato aprovado
possua titulo de Especialista, a remuneragdo sera de R$ 3.527,89 (trés
mil quinhentos e vinte e sete reais e oitenta e nove centavos); titulo
de Mestre, sera de R$ 4.209,12 (quatro mil duzentos e nove reais e
doze centavos) e titulo de Doutor, ser4 de R$ 5.697,61 (cinco mil
seiscentos e noventa e sete reais e sessenta e um centavos).

7. No ato da inscricdo, o candidato receberd copia deste
edital; da Resolugdo n° 15/91, do Conselho Universitario, naguilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lei n° 8.745/1993 e da Orientagdo Nor-
mativa N? 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscri¢do implica o compro-
misso técito por parte do candidato de aceitar as condicdes esta-
belecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

EDITAL N° 409, DE 29 DE JUNHO DE 2017
PROCESSO SELETIVO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), conta-
do(s) a partir da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes
de candidatos ao(s) processo(s) seletivo(s) para preenchimento de
vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s) nesta
Universidade, de acordo com a seguinte distribui¢&o:

UNIDADE: Escola de Engenharia. DEPARTAMENTO: En-
genharia Elétrica. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMEN-
TO: Engenharia de Software e Programagao Orientada a Objetos.
TITULACAO: Graduacéo em Engenharia El étrica ou Engenharia Ele-
trénica ou Engenharia de Controle e Automagdo ou Engenharia de
Sistemas ou Ciéncias da Computagdo ou Engenharia de Computagéo
ou Sistemas de Informag&o, com Mestrado em Engenharia Elétrica ou
Ciéncias da Computagdo ou dreas afins. PRAZO DE INSCRICAO:
10 (dez) dias a partir da data de publicacéo deste Edital. DATA DA
SELECAO: até 05 (cinco) dias Uteis ap6s o0 encerramento das ins-
cricdes. FORMA DE SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e
entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) me-
ses, contados a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de
Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do 6rgéo interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) De-
partamento(s) a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horéario de 09:00 as
12:00 e de 14:00 as 16:00, nos dias (teis, pelo interessado ou por
procuragéo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento
gque comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
devera comprovar ser portador do visto pertinente (original e copia);
I1) CPF (origina e copia); IIl) prova de quitagdo com a justica
eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;
IV) declaragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no
ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do “curriculum
vitae", abrangendo: &) graus, diplomas universitérios e certificados de
cursos de especializacdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidago por univer-
sidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, téc-
nica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; €) pu-
blicacBes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade in-
telectual relevante; V1) documentos comprobatérios do "curriculum
vitae" apresentados em via Unica; VII) declaracdo de ndo possuir
participacdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acio-
nista, cotista ou comanditério, segundo o inciso X do art. 117 da Lei
n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratag8o, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto tempor&rio com prazo de
validade compativel. Neste caso, devera ser exigida no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do
protocolo do pedido de transformacéo do visto temporério em per-
manente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentagdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. Na hipétese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei n° 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizagdo das provas;

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolucdo Complementar n® 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragéo
final do resultado do Concurso.

3. Apds a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Pa-
recer Final da Comissdo Examinadora

4. Conforme dispde a Lei n° 8.745/1993, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei n°® 12.772/2012, observada a com-
patibilidade de horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei n° 8.745/1993 poder&o ser novamente contratados,
desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento do contrato anterior.

5. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s)
seletivo(s) constante(s) deste edital, em regime de 20 (vinte) horas
semanais, segundo a Lel n° 8.745/1993.

6. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto por-
tador do titulo de Graduag8o serd de R$ 2.236,29 (dois mil duzentos
e trinta e seis reais e vinte e nove centavos). Caso o candidato
aprovado possua titulo de Especialista, a remuneracdo sera de R$
2.408,18 (dois mil quatrocentos e oito reais e dezoito centavos); titulo
de Mestre, serd de R$ 2.768,02 (dois mil setecentos e sessenta e oito
reais e dois centavos) e titulo de Doutor, serd de R$ 3.305,07 (trés mil
trezentos e cinco reais e sete centavos).

7. No ato da inscrigdo, o candidato recebera copia deste
edital; da Resoluggo n° 15/91, do Conselho Universitario, naquilo que
couber; dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes; da Lel n° 8.745/1993 e da Orientacdo Nor-
mativa N°® 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscricdo implica o compro-
misso técito por parte do candidato de aceitar as condigdes esta-
belecidas para a realizagao do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

EDITAL N° 410, DE 29 DE JUNHO DE 2017
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologacgo do resultado final do Concurso Piblico para a
Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico,
abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Educagéo Bésica e Profissional - Colégio
Técnico |

Area de Conhecimento: Ciéncias Humanas

Edital: n° 122, de 20/01/2017, publicado no DOU de
24/01/2017

Vagas: 01 (uma)

Classe: DI

Nivel: 01

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Classificacao:

1° lugar: Ana Elisa Cruz Corréa

2° |ugar: Bruna Lucila de Gois dos Anjos

3° lugar: Laurici Vagner Gomes

Data de Homologagao Interna: 22/05/2017

JAIME ARTURO RAMIREZ

EDITAIS DE 29 DE JUNHO DE 2017
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologag&o do resultado final do processo seletivo para o
cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abai-
X0 discriminado:

N 411 - Unidade: Faculdade de Letras

Area de Conhecimento: Letras ou éareas afins
Edital: n° 347, de 22/05/2017, publicado no DOU de 23/05/2017
Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais
Classificagao:

1° lugar: Débora Fernandes de Miranda Oliveira
2° |ugar: Fernanda Sousa Carvalho

3° lugar: Vénia Carvalho de Castro

4° |ugar: Mara Passos Guimaraes

5° ugar: Janaina Henriques de Oliveira

Data de Homologagdo Interna: 12/06/2017

N® 412 - Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Fonoaudiologia

Area de Conhecimento: Area 1= Audiologia
Edital: n° 350, de 23/05/2017, publicado no DOU de 24/05/2017
Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais
Classificaggo:

1° |ugar: Thamara Suzi dos Santos

2° |ugar: Fernanda Alves Botelho de Resende
3° |lugar: Najlla Lopes de Oliveira Burle

4° |lugar: Ana Livia Libardi Bertachini

5° |lugar: Carla Souto Bahilo Neves

Data de Homologag&o Interna: 22/06/2017

N 413 - Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Fonoaudiologia

Area de Conhecimento: Linguagem e Audiologia

Edital: n° 351, de 23/05/2017, publicado no DOU de 24/05/2017
Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 horas semanais

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017063000058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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