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Nota sobre recurso ao indeferimento das isengdes

Pedimos atencao ao que diz o Edital 522/2014:

2.3. Os dados informados no ato da inscricdo devera o estar em conformidade com os
dados utilizados no CadUnico, caso contrario ocorre ré inconsisténcia e indeferimento da
solicitacao.

[.]

5.5.5. O candidato que tiver seu pedido indeferido podera interpor recurso nos dias 11 e
12/03/2015, comparecendo pessoalmente nos enderecos e horarios constantes no item
1.1.1 deste Edital, munido de documentagdo comproba téria de participagcdo nos
Programas Sociais do Governo Federal. O resultado d o recurso sera divulgado até o dia
13/03/2015.

[..]

5.5.7. O candidato que tiver seu pedido de isencdo  indeferido devera acessar o endereco
eletrdnico www.ufmg.br/concursos e emitir o boleto dentro do ambiente de inscricdo
para efetuar o pagamento da taxa até as 21 (vinte e = uma) horas do dia 23/03/2015, de
acordo com o item 5.3 deste Edital.

5.5.8. O candidato que tiver seu pedido indeferido podera verificar o motivo do indeferimento no
site do Sistema de Isencao de Taxa de Concurso — SISTAC, acessando o endereco eletronico
http://aplicacoes.mds.gov.br/sistac/, clicar em “Consulta de Candidatos Selecionados” e
informar nome, NIS e CPF.

5.5.9. O candidato que ndo efetuar pagamento da taxa de inscricdo até as 21 (vinte e uma)
horas do dia 23/03/2015 nao tera sua inscri¢édo efetivada.

O candidato devera apresentar a cépia dos seguintes documentos, em anexo
ao requerimento disponivel no site do concurso: documento de identidade, CPF

e o comprovante do NIS.
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