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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL N° 32, DE 20 DE JANEIRO DE 2015

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagdo do resultado final do Concurso Publico paraa
Carreira de Magisterio do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Educagéo Bésica e Profissional - Colégio
Técnico/ Setor de Patologia Clinica

Area de Conhecimento: Biotecnologia e Andlises Clinicas

Edital n® 41, de 17/01/2014, publicado no DOU de
20/01/2014

Vagas: 03 (trés)

Classe: DI

Nivel: 01

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Classificagao:

1° lugar: Bruno Mendes Roatt

2° |ugar: Daniel Menezes Souza

3° lugar: Mariana Costa Duarte

4° |ugar: Angélica Rosa Faria

5° |ugar: Tatiane Vieira Braga

Data de Homologagdo Interna: 19/12/2014

JAIME ARTURO RAMIREZ
EDITAL Ne° 31, DE 20 DE JANEIRO DE 2015

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicacdo deste Edital, sero recebidas as inscricOes de
candidatos a0 processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR SUBSTITUTO, a serem lotados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuig&o:

UNIDADE: Escola de Educago Bésica e Profissional. Co-
Iégio Técnico (COLTEC): 01 (uma) vaga. Area de conhecimento:
Matemética. Pré-Requisito: Licenciatura em Matemética. Forma de
selecdo: andlise de curriculum vitae, andlise do histérico escolar (Gra
duagdo) e entrevista. Data da selecdo: de 09 (nove) de fevereiro de
2015 a 13 (treze) de fevereiro de 2015. Prazo de inscri¢éo: 15 (quin-
ze) dias a partir da data de publicag@o deste Edital. Prazo de validade
do concurso: 06 (seis) meses prorrogaveis uma Unica vez por igua
periodo. i

UNIDADE: Faculdade de Letras: 02 (duas) vages. Areas de
conhecimento: Area 1 = Lingua e Literatura Francesas (uma vaga);
Area 2 = Literatura Brasileira (uma vaga). Titulagdo: Graduagdo em
Licenciatura em Francés, ou Portugués-Francés, ou Bacharelado em
Francés, ou Especializagdo, ou Mestrado, ou Doutorado na érea de
Lingua e Literatura Francesas (Area 1); Mestrado ou Doutorado em
Letras, na &rea de Literatura Brasileira (Area 2). Forma de sdl
andise de curriculum vitae e prova didatica (Area 1); Andise de
curriculum vitag, prova didatica, prova de titulos e prova ora (ar-
guicdo sobre o Plano de Curso da disciplina "Introduggo a Literatura
Brasileira" - o candidato devera entregar um Plano de Curso sobre a
disciplina mencionada no ato da inscricio (Area 2). Data da selego:
a definir. Prazo de inscricdo: 20 (vinte) dias a partir da data de
publicac@o deste Edital (Area 1); 15 (quinze) dias a partir da data de
publicac@o deste Edital (Area 2). Prazo de vaidade do concurso: 06
(seis) meses, prorrogavel uma Unica vez por igua periodo.

1.0. As inscri¢oes seréo feitas na secretaria do COLTEC ou
na secretaria do Departamento a que se destinam as vagas, de se-
gunda a sexta-feira, no horério de 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00
(COLTEC), e no horério de 09:00 as 11:30 e de 14:00 as 16:30
(Faculdade de Letras), , pelo interessado ou por procuragéo.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar co-
pias dos seguintes documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado, se es-
trangeiro, devera comprovar ser portador do visto pertinente; 11) CPF
(original e copia); 1) prova de quitagdo com a justica eleitoral e
prova de quitacdo com o servico militar, quando couber; IV) de-
claragdo de que esta apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da
assinatura do contrato; V) uma relaggo de titulos e trés exemplares do
curriculum vitae, abrangendo: a) graus, diplomas universitérios e cer-
tificados de cursos de especiaizacdo e de aperfeicoamento (titulo
obtido em instituico estrangeira, sera suficiente a comprovacao de
seu reconhecimento ou revalidacdo por universidade piblica); b) ex-
periéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d)
experiéncia em administracdo académica; €) publicagoes; f) distingéo
obtida em reconhecimento de atividade intelectua relevante; VI) de-
claragdo de ndo possuir participacdo em geréncia ou administragdo de
empresa privada ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditério, segundo 0 inciso
X do art. 117 da Lei n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratag8o, serd exigida a cédula de identidade com
visto permanente ou, no minimo, o visto temporario com prazo de
validade compativel. Neste caso, deverd ser exigida no prazo de 30
dias a partir da contratagéo do candidato, a apresentac@o do protocolo
do pedido de transformag&o do visto temporario em permanente, sob
pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢éo e de todos os atos
decorrentes do concurso publico. A permanéncia do estrangeiro no
quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentacéo de
Cédula de Identidade com visto permanente. 2.0. Na hipdtese de
ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente, o can-
didato que:2.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme estabelece a Lei 10.741/03 (Lei do ldoso), sendo con-
siderado para esse fim a data de realizag8o das provas,

2.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

2.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos
Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da
Resolugdo Complementar n° 02/2013;

2.4. tiver a maior idade;

2.5. permanecendo, ainda, 0 empate, o desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragéo
final do resultado do Concurso;

2.6. apbs a promulgacédo do resultado, sera elaborado o Pa-
recer Final da Comissdo Examinadora

3.0. Conforme dispde a Lei n° 8.745/93, poderéo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administracéo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipio, desde
gue o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei 12.772, de 31/12/2012, observada a
compatibilidade de horérios e de cargos.

3.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lel 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do contrato anterior.

4.0. A admissdo far-se-4 no limite de vaga do processo
seletivo constante deste edital, em regime de 40 horas semanais,
segundo a Lei N° 8745 de 09/12/93.

5.0. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto
para portador do titulo de Graduagéo serd de R$ 2.764,45 (dois mil
setecentos e sessenta e quatro reais e quarenta e cinco centavos), para
portador do titulo de Especidizacdo serd de R$ 3.017,58 (trés mil
dezessete reais e cinglienta e oito centavos), para portador do titulo de
Mestrado serd de R$ 3.599,50 (trés mil quinhentos e noventa e nove
reais e cinquenta centavos) e para portador do titulo de Doutorado
serd de R$ 4.699,21 (quatro mil, seiscentos e noventa e nove reais e
vinte e um centavos).

6.0. No ato da inscricdo, o candidato receberd copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitéario naguilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispGem sobre
a admissdo de docentes e da Lei 8.745/93 e cdpia da Orientagdo
Normativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Plangjamento, Orgamento e Gest&o. A inscri¢cdo implica o com-
promisso técito por parte do candidato de aceitar as condigdes es-
tabelecidas para a realizacdo do processo seletivo, fixadas nos au-
didos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

JAIME ARTURO RAMIREZ

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 4/2015 - UASG 153254

NUmero do Contrato: 34/2010.

Ne Processo: 23072003765201033.

PREGAO SISPP N° 54/2010. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 08139629000129.
Contratado : ADSERTE ADMINISTRACAO E -TERCEIRIZACAO
DE MAO DE OBRA El. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia.
Fundamento Legal: LElI 8666/93 Vigénciaw 02/01/2015 a
02/01/2016. Vaor Total: R$144.872,20. Fonte: 112000000 -
2014NEB00126. Data de Assinatura: 29/12/2014.

(SICON - 20/01/2015) 153254-15229-2014NE800382

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO

Espécie: Proc. 23072.039451/14-01 - Acordo de Coop. firmado entre
a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJMF n°
17.217.985/0001-04 e a Université Paul-Valéry Montpellier 3, situada
na Franga. Objeto: Estabelecer e aprofundar suas relagdes. Vaor: Nao
se gplica. Inicio da vigéncia: 20 de janeiro de 2015. Fim de Vigéncia:
20 de janeiro de 2020. Nome e cargos dos signatérios: Jaime Arturo
Ramirez - Reitor da UFMG, Anne Fraisse - Reitora da UPVM, Fabio
Alves da Silva - Diretor de RelagOes Internacionais da UFMG, Anne-
Marie Motard - Vice-Reitora del egada para as Relagfes Internacionais
da UPVM.

DEPARTAMENTO DE OBRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 5/2014 - UASG 153265

Numero do Contrato: 24/2012.

Ne Processo: 23072045443201223.

CONCORRENCIA SISPP N° 6/2012. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado:
00501041000161. Contratado : CONSTRUTORA JRN LTDA -Ob-
jeto: Supressdo da reforma do coleginho. Fundamento Legal: Lei
8666/93. Vigénciaz 11/09/2014 a 25/12/2014. Vaor Tota:
R$1.758.589,49. Fonte: 112000000 - 2015NE800001. Data de As-
sinatura: 11/09/2014.

(SICON - 20/01/2015) 153265-15229-2014NE800009

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DA BAHIA

EXTRATO DE CONTRATO N° 1/2015

N° Processo: 23066.052978/14-67. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DA BAHIA. CNPJ 18.641.263/0001-45.
Contratadaz  TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA. CNPJ
00.604.122/0001-97. Objeto: O presente contrato tem por objeto a
contratagdo de empresa especializada para gerenciamento de frota,
abrangendo o controle e aquisicdo de combustiveis. Data da assi-
natura: 18.12.2014. Vigéncia: 18.12.2014 a 18.12.2015.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO N° 13/2014 - UASG 158515

N° Processo; 23204007653201432.

CONCORRENCIA SISPP N° 4/2014. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DO -PARA. CNPJ Contratado:
04115756000137. Contratado : CONSUTEC-CONSULTORIA &
TECNOLOGIA-LTDA - EPP. Objeto: Construgéo de predio padréo
4PAV:biblioteca, auditorio, salas de aula, laboratorios,gabinetes/ad-
ministracdo no Campus Alenquer/UFOPA.Fundamento Legal: Lei
8666/93,LC 123/06,Dec.4.358/02,Lei 9.854/99, IN MARE 05/95 e
outros. Vigénciaz 31/12/2014 a 15/06/2016. Vaor Total:
R$9.285.468,39. Data de Assinatura: 31/12/2014.

(SICON - 20/01/2015) 158515-26441-2014NE800029

PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO

EDITAL DE 19 DE JANEIRO DE 2015
RETIFICACAO DO EDITAL Ne° 1/2014-CPSR/UFOPA -
PROCESSO SELETIVO REGULAR 2015 (PSR/UFOPA 2015)

A PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELE-
TIVO REGULAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DO PARA - UFOPA, no uso de suas atribuicBes que lhe confere a
legislagdo vigente, torna publica a retificagdo do Edital n° 01/2014-
CPSR/UFOPA, de 01 de dezembro de 2014, que trata do Processo
Seletivo Regular 2015, publicado no Di&rio Oficia da Unido em 03
de dezembro de 2014, paginas 107, 108, 109 e 110 da Segdo 03, nos
seguintes termos:

2 DA INSCRIQAO NO PROCESSO SELETIVO

Onde se |I& "2.1 A inscricio é gratuita e sera admitida ex-
clusivamente via internet, no endereco eletrénico http://www.ufo-
pa.edu.br, solicitada a partir das 17h do dia 03 de dezembro de 2014,
até 23h59m do dia 18 de janeiro de 2015, observado o horédrio de
Santarém, estado do Pard".

Leiase: "2.1 A inscricio é gratuita e serd admitida exclu-
sivamente via internet, no endereco eletronico http://www.ufo-
pa.edu.br, solicitada a partir das 17h do dia 03 de dezembro de 2014,
até 23h59m do dia 23 de janeiro de 2015, observado o horério de
Santarém, estado do Pard’. .

5 DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

Onde se |1& "5.1 Observado o subitem 1.3, estard automa-
ticamente eliminado do processo seletivo o candidato que, aterna-
tivamente:

a) obtiver nota inferior a 500 (quinhentos) na Redagéo, numa
escala de 0 a 1000;

b) obtiver nota inferior a 400 (quatrocentos) em uma ou mais
&reas, numa escala de 0 a 1000".

Leiase: "5.1 Observado o subitem 1.3, estar4 automatica-
mente eliminado do processo seletivo o candidato que, alternativa-
mente:

a) obtiver nota inferior a 500 (quinhentos) na Redagéo, numa
escala de 0 a 1000;

b) obtiver nota média das quatro éreas teméticas (Matemética
e suas tecnologias; Ciéncias humanas e suas tecnologias; Linguagens,
codigos e suas tecnologias e Ciéncias da natureza e suas tecnologias)
inferior a 400 (quatrocentos) numa escala de 0 a 1000".

CRONOGRAMA
Onde se |&
Atividades Data Edital
Publicacao do Edital no Diério Ofi- 03/12/2014
cia da Unido e site institucional

03/12/2014 a 18/01/2015
Até 27/01/2015

Inscricdo de candidatos

D|vuI ga%ao resultado final do
2015 e primeira chamada

para habilitacéo
Leiase
Atividades Data Edital
Publicacdo do Edital no Diério Ofi- 03/12/2014

cia da
Inscricdo de candidatos
D|vulga%ao resultado final do

2015 e primeira chamada
para habilitacao

nido e gite institucional

03/12/2014 a 23/01/2015
Até 27/01/2015

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015012100051

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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