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Edital n®% 687, de 11/11/2012, publicado no DOU em
14/11/2011

Vagas: 01 (uma)

Classe: Professor Titular

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Classificagao:

1° lugar: Beatriz Valadares Cenddn

Data de Homologac&o Interna: 26/09/2012

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
EDITAL Ne° 775, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologag&o do resultado final do Concurso Publico para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Departamento: Comunicagéo Social

Area de Conhecimento: Estudos Comunicacionais

Edital n% 334, de 03/05/2012, publicado no DOU em
04/05/2012

Vagas: 01 (uma)

Classe: Professor Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Classificagao:

1° Jugar: Paula Guimar8es Simdes

2° lugar: Renné Oliveira Franga

3° lugar: Ligia Campos de Cerqueira Lana

4° lugar: Juniele Rab&lo de Almeida

5° lugar: Juliana Santos Botelho

Data de Homologag&o Interna: 15/10/2012

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
EDITAL N° 776, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento a0 disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagéo do resultado final do Concurso Pulblico para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Clinica Médica

Area de Conhecimento: Clinica Médica e éareas afins

Edital n° 814, de 29/12/2011, publicado no DOU de
3012/2011.

Vagas: 01 (uma)

Classe: Professor Titular

Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Classificagao:

1° lugar: Paulo Caramelli

2° |ugar: Antdnio Licio Teixeira Janior

Data de Homologagdo Interna: 14/08/2012, retificada em
31/10/2012

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
EDITAL N° 777, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerals, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologag&o do resultado final do Concurso Plblico para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Escola de Veterinéria

Departamento: Clinica e Cirurgia Veterinarias

Area de Conhecimento: Patologia Veterindria

Edital n% 732, de 24/11/2011, publicado no DOU em
25/11/2011

Vagas: 01 (uma)

Classe: Professor Titular

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Classificagao:

1° lugar: Renato de Lima Santos

2° lugar: Roberto Mauricio Carvalho Guedes

Data de Homologagdo Interna: 19/09/2012

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
EDITAL N° 778, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologag&o do resultado final do Concurso Publico para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Ciéncias Econdmicas

Departamento: Demografia

Area de Conhecimento: Demografia

Edital n° 690, de 14/11/2011, publicado no DOU de
02/12/2012.

Vagas: 01 (uma)

Classe: Professor Titular

Regime de Trabalho: dedicagdo Exclusiva

Classificacao:

1° Jugar: Simone Wajnman

Data de Homologagéo Interna: 18/10/2012

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 779, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicacdo deste Edital, sero recebidas as inscricOes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga de PRO-
FESSOR SUBSTITUTO, a ser lotado nesta Universidade, de acordo
com a seguinte distribuicéo:

UNIDADE: Escola de Engenharia. Departamento de Enge-
nharia Elétrica: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento: Engenharia
Elétrica. Pré-Requisito: Graduago e Mestrado em Engenharia Elé-
trica. Forma de selegdo: andlise de curriculum vitae e entrevista. Data
da selecdo: primeiro dia Gtil apés o encerramento das inscrigoes.
Prazo de inscricdo: 10 (dez) dias a partir da data de publicagdo deste
Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis) meses prorrogével
uma Unica vez por igual periodo.

1.0. As inscrices serdo feitas na Secretaria do Departamento
a que se destina a vaga, de segunda a sexta-feira, no horério de 08:00
as 12:00 e de 13:00 as 17:00, pelo interessado ou por procuragao.

1.1. No ato da inscri¢ao, o candidato devera apresentar co-
pias dos seguintes documentos: 1) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado, se es-
trangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente; 1) pro-
va de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o
servigo militar, quando couber; 111) declaragdo de que esta apto a
comprovar a titulagio exigida no ato da assinatura do contrato; 1V)
uma relacdo de titulos e trés exemplares do curriculum vitae, abran-
gendo: @) graus, diplomas universitérios e certificados de cursos de
especiaizacdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ingtituicdo es-
trangeira, sera suficiente a comprovagéo de seu reconhecimento ou
revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c) ex-
periéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em admi-
nistracdo académica; €) publicagdes; f) distingdo obtida em reco-
nhecimento de atividade intelectual relevante; V) declaracdo de que
ndo possui participagdo em geréncia ou administragdo de empresa
privada ou de sociedade civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditério, segundo o inciso
X do art. 117 da Lei n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporério, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, ho minimo, o visto temporéario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, deverd ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentacdo do protocolo do pedido de transformag&o do visto tem-
porério em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscrigdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreendera o julgamento de
titulos e a realizagdo de provas, conforme acima especificado.

3.0. Na hip6tese de ocorrer empate de notas, como critérios
de desempate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

3.1.Tiver idade igua ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerado
para esse fim, a data de realizagdo das provas;

3.2. Tiver a maior média aritmetica simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

3.3. Tiver a maior média aritmética das notas atribuidas
pelos Examinadores em cada prova, observando o disposto no artigo
45 da Resolucdo n° 02/2010;

3.4. Tiver a maior idade;

3.5. Permanecendo, ainda, o empate, 0 desempate ocorrera
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
fina do resultado do Concurso;

3.6. Apos a promulgacdo do resultado, sera elaborado o
Parecer Final da Comissdo Examinadora.

4.0.Conforme dispBe a Lei n° 8.745/93, poderdo ser con-
tratados como professor substituto servidores da administragdo direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipio, desde
que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei 7.596, de 10 de abril de 1987 (incluido
pela Lei 11.123, de 2005), observada a compatibilidade de horérios e
de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lel 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do contrato anterior.

5.0. A admissfio far-se-4 no limite da vaga do processo
seletivo constante deste edital, em regime de 20 horas semanais,
segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

6.0. A remuneracdo mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$2.072,77 (dois mil setenta e dois reais e setenta e sete
centavos).

7.0. No ato da inscricdo, o candidato receberd copia deste
edital, da Resolugéo 15/91 do Conselho Universitério, no que couber,
dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a
admissdo de docentes e da Lei 8.745/93 e copia da Orientaggo Nor-
mativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo. A inscrigdo implica o compro-
misso téacito por parte do candidato de aceitar as condigbes esta-
belecidas para a realizacdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos
atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 780, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicOes legais e estatutérias, resolve PRORROGAR, pelo
periodo de 06 (seis) meses, 0 prazo de validade do Concurso Piblico
para provimento de cargo na classe de PROFESSOR VISITANTE da
Faculdade de Letras:

- Area de Conhecimento: Lingua Inglesa, Edital 447/2012,
de 19/06/2012, publicado no D.O.U. de 20/06/2012, sec&o 03, paginas
65 e 66, retificado através do Edital 449/2012, de 20/06/2012, pu-
blicado no D.O.U. de 21/06/2012, segdo 3, pagina 49; e homologado
no Edita 509/2012, de 20/07/2012, publicado no D.O.U. de
23/07/2012, segdo 3, pagina 51

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
RETIFICACAO

No extrato do Contrato 004/2012, publicado no D.O.U de
22/02/2012, Secdo 3, pég. 49. Onde se |1& de 18 de janeiro de 2012
a 31 de dezembro de 2012. Leiase: de 23 de outubro de 2012 a 15
de janeiro de 2013.

HOSPITAL DAS CLINICAS
EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

Pregéo Eletronico N° 36/2012

Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72

Objeto: Aquisicdo equipamentos médicos

Vigéncia: 23/11/2012 a 22/11/2013

Total de empresas contratadas: 02

Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br

Ata SRP 632/12. Contratado: DATAMED LTDA
38658399000175 - Valor R$ 884669.00

Ata SRP 633/12. Contratado: Respiratory Care Hosp. Ltda.
CNPJ: 02126465000119 - Valor R$ 59900.00

CNPJ:

Pregdo eletrénico N° 78/2012

Contratante: HC/UFMG CNPJ 17.217.985/0034-72

Objeto: Aquisi¢io equipamentos médicos

Vigéncia: 23/11/2012 a 22/11/2013

Total de empresas contratadas: 05

Fonte: Sitio www.comprasnet.gov.br

Ata SRP 636/12. Contratado: Datamed Ltda

CNPJ: 38658399000175 - Valor R$ 104085.00

Ata SRP 637/12. Contratado: Dixtal Biomedica Ind. Com Ltda
CNPJ: 63736714000182 - Valor R$ 28400.00

Ata SRP 638/12. Contratado: Respiratory Care Hospitalar Ltda
CNPJ: 02126465000119 - Valor R$ 23960.00

Ata SRP 635/12. Contratado: Expert Ind. Com. Ltda

CNPJ: 14087570000175 - Valor R$ 2956.00

Ata SRP 634/12. Contratado: Authosp Solucoes Tecnologicas Ltda.
CNPJ: 10357651000197 - Valor R$ 330.80

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 88/2012 - UASG 153261

N° Processo: 23072019138/12-86 . Objeto: Pregdo Eletronico - Pres-
taco de servicos de confeccdo de, em média, 3.180 unidades de
crachés modelo Cartdo Speed Digital 59x86mm, com 03 impressdes
padrdo Action e tarja para protecdo do codigo de barras, para os
usuarios do Hospital das Clinicas da UFMG, conforme quantitativos
e especificagdes discriminados no Edital e seus anexos. Total de Itens
Licitados: 00001 . Edital: 23/11/2012 de 08h00 as 13h00 e de 14h as
17h00 . Endereco: Av. Alfredo Balena, 110 - Santa Efigenia Santa
Efigenia - BELO HORIZONTE - MG . Entrega das Propostas: a
partir de 23/11/2012 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Aber-
tura das Propostas: 05/12/2012 &s 10h00 site www.comprasnet.gov.br.
. InformagBes Gerais: O edital e seus anexos encontram-se dispo-
niveis no site www.comprasnet.gov.br

DOMINGOS SAVIO DOS ANJOS
Pregoeiro

(SIDEC - 22/11/2012) 153261-15229-2012NE802912

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 65/2012

Comunicamos a suspensdo da licitacdo supra citada, publi-
cada no D.O.U em 12/11/2012 . Objeto: Pregéo Eletrénico - Aqui-
sicdo de materiais de limpeza e produtos de higienizagdo para o
HC/UFMG

MAGDA CRISTINA DIAS DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 22/11/2012) 153261-15229-2012NE802912

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N° 36/2012

O pregoeiro do HC/UFMG informa o resultado do julga-
mento das propostas do pregdo n. 36/12,considerando os menores
precos praticados no processo e que atende ao edital. O pregoeiro
informa que: 1)Respiratiry Care Hosp. Ltda para o item: 01; 2)Da-
tamed Ltda para os itens:02 a 05; conforme termo de julgamen-
to,anexo ao processo.

(SIDEC - 22/11/2012) 153261-15229-2012NE802912

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032012112300109

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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