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EDITAL N° 648, DE 28 SETEMBRO DE 2012
PRORROGACAO DO PRAZO DE VALIDADE
DO CONCURSO PUBL]CO
DE PROFESSOR TEMPORARIO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve PRORROGAR, pelo
periodo de 06 (seis) meses, o prazo de validade do Concurso Publico
para provimento de cargo na classe de PROFESSOR TEMPORARIO,
Centro Pedagogico da Escola Basica e Profissional:

- Area de Conhecimento: Letras - Portugués, Edital
214/2012, de 23/03/2012, publicado no D.O.U. de 26/03/2012, segdo
03, pagina 56; e homologado no Edital 372/2012, de 18/05/2012,
publicado no D.O.U. de 21/05/2012, se¢do 3, pagina72

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 649, DE 1° DE OUTUBRO DE 2012
CONCURSO PUBL[CO DE PROVAS E TiTULOS

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, com base no Decreto n°
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, nos termos
da Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 22, de
30/04/07, publicada no DOU de 02/05/2007, da Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n° 08, de 26/08/2008, publicada no
DOU de 27/08/2008 e da Nota Técnica n° 01/2007/DEDES/SE-
SU/MEC, de 03/08/2007, em conformidade com a Lei n® 8.112, de
11/12/1990, publicada no DOU 12/12/1990, resolve tornar publico
que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscri-
¢des de candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento efetivo de vaga(s) da Carreira de Magistério Superior, na
Classe de PROFESSOR ADJUNTO, Nivel 01, lotada(s) nesta Uni-
versidade e destinada(s) ao DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CON-
TABEIS da FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS, de acor-
do com a seguinte discriminagdo:

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e
extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo do
conhecimento, a ampliagdo ¢ transmissdo do saber ¢ da cultura e
atividades inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia na propria institui¢do, além de outras pre-
vistas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificagdo da(s) vaga(s)

Nimero de vaga(s) 01 (uma)
Area de Contabilidade Gerencial e C:

Regime de trabalho Tempo Integral (quarenta horas semanais)

Titulagdo Doutorado em Ciéncias Contdbeis, Administrago, Economia,

Sistemas de Informagdo, Ciéncias Atuariais, Engenharias ou
ireas afins

Doutorado em Ciéncias Contdbeis, Administragdo, Economia,
Sistemas de Informagdo, Ciéncias Atuariais, Engenharias ou
dreas afins (uma das titulagdes deve ser em Ciéncias Contibeis:
Graduagdo, Mestrado ou Doutorado)

Perfil do candidato

Inscrigio Periodo de ins- |Até 80 (oitenta) dias a partir do 5° dia da
crigio icaca i
Enderego Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias

Econdmicas. Av. Antonio Carlos, 6627 - sala
1007 - Pampulha - Belo Horizonte - MG -
CEP 31270010

Das 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:30, nos
dias uteis.

Hordrio(s)

Contato(s)

(31) 3409-7004

Enderego da pégina ele-
trdnica onde consta ofs)
programa(s), quando for
o caso, e demais infor-
magdes do Concurso
Tipos de prova

www.face.ufmg.br

Prova de Titulos, Prova Escrita com carater eliminatorio e Apre-
sentagdo de Semindrio

Escopo do Seminario Contabilidade Gerencial e Controladoria

Periodo de realizagio do |De 60 (sessenta) a 90 (noventa) dias a partir do término das
Concurso/Datas provéveis |inscrigdes.

para realizagio das pro-
vas

2. DA(S) VAGA(S)

O Concurso visa ao provimento da(s) vaga(s) especificada(s)
no Quadro 1 deste Edital.

3. DA REMUNERACAO

A remuneragdo inicial sera composta pelo Vencimento Ba-
sico e Retribuigdo por Titulagdo (RT), conforme apresentada na Ta-
bela abaixo:

Tabela referente @ remuneragdo do Cargo

RS 4.472.00 J

Regime |
Tempo Integral (quarenta horas semanais) |

[ Classe |
[“apjunto |

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscri¢do terd inicio a partir do 5° dia da
publica¢do deste Edital.

4.2. As inscri¢des deverdo ser realizadas no local, horério e
periodo especificados no Quadro 1 deste Edital.

4.3. Valor da taxa de inscri¢do: R$ 111,80 (cento e onze reais
e oitenta centavos) paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia
de Recolhimento da Unido - GRU, na Conta Unica: 170500-8, Agén-
cia: 4201-3; Codigo: 1530621522928883-7.

4.4. A inscrigdo somente sera aceita mediante a confirmagdo
do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.5. Em hipotese alguma, o valor referente ao pagamento da
taxa de inscri¢do sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da UFMG.

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

a) Termo de requerimento de inscrigdo devidamente pre-
enchido;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro
nato ou naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de iden-
tificagdo;

¢) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando
for o caso, e com a Justica Eleitoral, dispensavel no caso de can-
didatos estrangeiros;

d) Comprovante do pagamento ou da isengdo da taxa de
inscri¢do;

e) Tema do Seminario;

f) Sete copias do curriculum vitae.

4.7. Os documentos comprobatodrios deverdo ser apresen-
tados, em via unica, com documentos numerados sequencialmente e,
preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no curriculum
vitae, até vinte e quatro horas apds a divulgagdo da lista de clas-
sificados na Prova Escrita, de acordo com o paragrafo tinico do artigo
28 e do artigo 34 da Resolugdo n® 02/2010.

4.8. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da
inscrigdo, informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais
para a realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscrigdo por procuragio, o procurador do
candidato devera apresentar documentagdo original de identificagdo
civil, bem como fornecer seu endereco ¢ telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito recebera, juntamente com o Pro-
tocolo de Inscrigdo, copia deste Edital; do programa integral do Con-
curso, quando for o caso; da Resolugdo Complementar n® 02/2010, do
Conselho Universitario; e de outros documentos e demais informa-
¢des consideradas pertinentes pelo Diretor da Unidade, que deverdo
ser considerados parte integrante deste Edital.

4.11. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e
aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicaveis e das instrugdes especificas para o
Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. O candidato ¢ responsavel pela exatiddo ¢ veracidade
de informagdes prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as con-
sequéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes no preenchimento
de qualquer campo necessario a inscrigdo.

4.13. A rela¢do nominal dos candidatos inscritos sera afixada
no local de inscricdo e divulgada na pagina eletronica da Unidade,
bem como do Departamento, se houver.

4.14. Os Requerimentos de Inscrigdo serdo despachados pelo
Diretor da Unidade, que decidira sobre a aceitagdo de cada um deles,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data imediatamente
posterior ao dia do encerramento das inscrigdes, ressalvado o disposto
nos paragrafos 2° e 4° do artigo 5° da Resolugdo n® 02/2010.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n® 6.593, de
02/10/2008, o candidato podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo,
declarando que ¢ membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscrigdo, o
seu Numero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.2. A isengdo mencionada no item 5.1 devera ser solicitada
mediante requerimento, até o 5° dia (til apds o inicio do periodo de
inscri¢do, devendo ser encaminhada com documentagdo comproba-
toria.

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social
(NIS), procedera a consulta ao orgdo competente, podendo o can-
didato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de acordo com o artigo
2° do Decreto n® 6.593/2008.

5.4. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes pre-
vistas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do
artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado ofi-
cialmente até dois dias Uteis apos o término do periodo previsto para
o pedido de isengdo, por e-mail dirigido ao candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isengdo indeferido
deverd efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do conforme o disposto
no item 4 deste Edital.

6. DO INICIO DO CONCURSO

6.1. O inicio do Concurso esta indicado no Quadro 1 deste
Edital.

6.2. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo das
provas, pessoalmente e por Edital, a ser fixado em quadro de avisos
da Unidade, com antecedéncia minima de quinze dias.

6.3. Sera encaminhada a cada um dos candidatos inscritos,
juntamente com a convocagdo pessoal, copia da Portaria do Diretor
da Unidade, designando os membros da Comissdo Examinadora, cu-
jos nomes serdo previamente divulgados, como determinado no pa-
ragrafo unico do artigo 13 da Resolugao n° 02/2010, bem como copia
de eventual Portaria em que se especifiquem alteragdes na com-
posi¢do da referida Comissdo.

6.4. Considera-se convocagio pessoal a que for encaminha-
da, com comprovante de postagcm para o endereco fornecido pelo
Landldato, no ato da inscri

6.5. O Concurso sera iniciado mediante sessdo publica de
instalagdo da Comissio Examinadora, presidida pelo Chefe do De-
partamento ou autoridade pertinente.

6.6. Na sessdo de instalagdo, a Comissao Examinadora:

I- escolhera seu Presidente, o qual escolhera o seu secretario,
dentre os membros que a compdem;

1I- apurard a presenca dos candidatos em lista prépria, me-
diante coleta de assinaturas;

III- sorteara a ordem de participagdo dos candidatos nas
provas, cuja realizagdo ndo seja simultanea, ressalvado o disposto no
artigo 35 da Resolugdo n°® 02/2010.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso compreendera a realizagdo de Provas e o
Julgamento de Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste
Edital.

7.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a iden-
tificagéo correta de seu local de prova e o comparecimento no horario
determinado.

7.3. O ndo comparecimento do candidato a sessdo de aber-
tura ou a qualquer uma das provas determinard sua elimina¢do do
Concurso.

7.4. Serdo publicas as sessdes de realizagio de Prova Di-
datica, de Argui¢do de Memorial, de Arguigdo Oral, de Apresentagio
de Semindrio, conforme o caso, e de apuragao final do resultado do
Concurso. |

7.5. E vedado ao candidato assistir a realizagdo das provas
dos demais candidatos.

7.6. Da Prova de Titulos

7.6.1. A Prova de Titulos sera avaliada segundo os critérios
de analise de cada quesito, apresentados na tabela, constante da Re-
solugdo n°® 02/2010, tnica para a UFMG, independentemente da area
de conhecimento ou da Classe de Magistério da vaga submetida a
Concurso Publico.

Tabela dos valores, superior e inferior, da pontuagdo-maxima
atribuivel na avaliagdo de cada um dos quesitos da Prova de Ti-
tulos

Quesito Faixa de pontuagio-limite
Titulos académi De 10 a 40
Experiéncia docente De 15 a 40
Produgdo cientifica, técnica, artistica ¢ cultural na De 20 a 40

drea

Administragdo académica / experiéncia profis- De 10 a 40

sional ndo docente

Distingoes De 00 a 10

7.6.2. A Camara Departamental ou estrutura cqulvalcntc es-
tipulara o valor maximo de pontos para cada um dos quesitos a serem
avaliados na Prova de Titulos, respeitando a respectiva faixa de pon-
tuagdo-limite, estabelecida na Resolugdo n° 02/2010, e o total de cem
pontos.

7.6.3. O valor maximo de pontos para cada um dos quesitos
podera ser estabelecido a cada Concurso, a critério da Camara De-
partamental ou estrutura equivalente, quando for o caso.

O valor maximo estabelecido para cada quesito serd
divulgado até cinco dias antes do inicio das inscrigdes na pagina
eletronica da Unidade e do Departamento responsavel pelo Concurso,
se houver, e serd entregue aos candidatos, no ato da inscri¢do.

7.6.5. A Comissdo Examinadora do Concurso divulgard a
todos os candidatos, antes do inicio da avaliagdo da Prova de Titulos,
a Tabela de Ponruagﬁo-Limite, contendo o detalhamento dos critérios
de analise de cada quesito e sua respectiva pontuagio, respeitados os
valores méaximos de cada um, estabelecidos pela Camara Departa-
mental ou estrutura equivalente.

7.6.6. Os critérios de analise de cada quesito serdo definidos
pela Comissdao Examinadora, considerando a Classe de Magistério a
que o Concurso se refere.

7. Da Prova Escrita

7.7.1. A Prova Escrita constara de questdo(des) proposta(s)
pela Comissdo Examinadora, com base no programa do Concurso, ¢
sera realizada simultaneamente por todos os candidatos.

7.7.2. A Prova Escrita tera duragdo maxima de cinco horas,
sendo a primeira hora destinada a consulta bibliografica.

7.3. Sera facultada a utilizagdo pelos candidatos das pro-
prias anotagdes, feitas durante o periodo de consulta e rubricadas pelo
Presidente da Comissdao Examinadora, as quais serdo necessariamente
anexadas a Prova, como condigdo para que ndo seja anulada.

7.7.4. A critério da Comissdo Examinadora, podera ser rea-
lizada uma sessdo publica de leitura da Prova Escrita.

7.7.5. Na Prova Escrita, de carater eliminatério, que pre-
cedera as demais:

I) sera eliminado o candidato que ndo obtiver o aprovei-
tamento minimo de 70% (setenta por cento);

II) serdo considerados convocados a participar das provas
subsequentes os candidatos classificados na proporgao de até cinco
vezes o numero de vagas oferecidas no Concurso, exceto em caso de
oferta de uma unica vaga, situagdo em que serdo convocados até dez
candidatos.

7.7.6. A lista nominal dos aprovados na Prova Escrita e
classificados para as etapas seguintes sera afixada no local de ins-
cri¢do e divulgada na pagina eletronica da Unidade/Departamento.

7.7.7. Em caso de empate na ultima classificagdo, serdo
considerados convocados todos os candidatos nessa situagao.

7.8. Da Apresentagdo de Seminario

7.8.1. A Apresentagdo de Semindrio consistira em exposi¢do
oral pelo candidato sobre o tema informado no ato da inscrigdo,
dentro do escopo definido pelo Edital, a qual se seguira uma argui¢ao
pela Comissdo Examinadora.

7.8.2. Na Apresentagdo de Seminario, a Comissdo Exami-
nadora avaliara:

I) o dominio e o aprofundamento do tema;

II) a atualizagdo dos conhecimentos do candidato sobre o

tema;
1II) a relevéancia cientifica, técnica ou artistica do tema;
1V) a capacidade do candidato de organizar e expor suas
ideias com objetividade, rigor logico e espirito critico.
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