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EXTRATO DE CONTRATO N° 52/2012 - UASG 158517

N° Processo: 23205007268201277.

PREGAO SISPP N° 51/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DA FRONTEIRA-SUL - UFFS. CNPJ Contratado:
06125716000100. Contratado : CONSTRUTORA CASAGRANDE
LTDA -Objeto: Contratagdo, em regime de empreitada por prego
global, com fornecimento de maquinario, material ¢ mao de obra, de
empresa para execugio de servico comum de engenharia que consiste
na reforma do Centro Ambulatorial de Medicina Veterinaria, Campus
Realeza/PR. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 08/08/2012
a 04/02/2013. Valor Total: R$261.800,00. Fonte: 112000000 -
2012NE801023. Data de Assinatura: 08/08/2012.

(SICON - 13/08/2012) 158517-26440-2012NE80008 1

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 86/2012 - UASG 153054

N°® Processo: 23070013397201213 .

Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisigdo de Material farmacologico
(acetilcisteina, acido folico, cetoconazol e outros) Total de Itens Li-
citados: 00056 . Edital: 14/08/2012 de 08h00 as 12h00 e de 13h as
17h00 . Endereco: Praca Universitaria, Snr. Setor Leste Universitario
GOIANIA - GO . Entrega das Propostas: a partir de 14/08/2012 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas:
28/08/2012 as 10h00 site www.comprasnet.gov.br.

MARINA FATIMA SILVA DE OLIVEIRA
Pregoeiro

(SIDEC - 13/08/2012) 153054-15226-2012NE800325

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 577/2012 - UASG 153052

N° Processo: 014230/2012-70 .

Objeto: Pagamento de inscricdo de congresso. Total de Itens Li-
citados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 25°, Inciso II da Lei n°® 8.666
de 21/06/1993. . Justificativa: Inexigibilidade. Declaragio de Ine-
xigibilidade em 13/08/2012 . WILSON CARLOS DE SOUSA . Di-
retor da Divisdo do Material . Ratificagio em 13/08/2012 . OR-
LANDO AFONSO VALLE DO AMARAL . Pro Reitor de Adm e
Finangas . Valor Global: R$ 380,00 . CNPJ] CONTRATADA :
21.238.738/0001-61 FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO.

(SIDEC - 13/08/2012) 153052-15266-2012NE800243

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19/2012 UASG 153030

N° Processo: 23088001421201282.

PREGAO SISPP N° 32/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE ITAJUBA -CNPJ Contratado: 10378035000112. Contratado
: AMPLITUDE COMERCIO E SERVICOS LTDA- EPP. Objeto:
Contratagio de empresa especializada para reforma do telhado do
prédio da Eléticas daUNIFEI, com fornecimento de material e mao de
obra. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e suas posteriores alter¢des.
Vigéncia: 14/08/2012 a 09/02/2013. Valor Total: R$112.700,00. Fon-
te: 112000000 - 2012NE800721. Data de Assinatura: 01/08/2012.

(SICON - 13/08/2012) 153030-15249-2012NE800238

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 50/2012 - UASG 153030

N° Processo: 23088002131201256 .

Objeto: Pregdo Eletronico - Refil abastecedor ou de reposigdo com-
pativel para pincel Pilot V Board Master WBS-VBM. Total de Itens
Licitados: 00005 . Edital: 14/08/2012 de 08h00 as 10h00 ¢ de 14h as
16h00 . Enderego: Av. Bps, 1303 - Bairro Pinheirinho - ITAJUBA -
MG . Entrega das Propostas: a partir de 14/08/2012 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 28/08/2012 as
09h00 site www.comprasnet.gov.br. . Informagdes Gerais: Edital dis-
ponivel no sitio www.unifei.edu.br, link licitagdo.

MARINA DE SOUZA SANTOS
Pregoeira

(SIDEC - 13/08/2012) 153030-15249-2012NE800238

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
HOSPITAL UNIVERSITARIO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 34/2012 - UASG 150231

N°® Processo: 23071009338201231 .

Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de Prego para eventual aquisi¢ao
de MATERIAL MEDICO HOSPITALARES ( Fita cirtrgica 5X4,5,
escova de nylon, fralda desc. pediatrica, etc ) para o HOSPITAL
UNIVERSITARIO (HU) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ

DE FORA (UFJF) de acordo com os quantitativos e especificagdes
contidas no Anexo I Planilha de especificagido ¢ Anexo II - Termo de
Referéncia. Total de Itens Licitados: 00007 . Edital: 14/08/2012 de
08h00 as 12h00 e de 14h as 17h00 . Enderego: Rua Catulo Bre-
viglieri, S/n° - Bairro Santa Catarina Santa Catarina - JUIZ DE FORA
- MG . Entrega das Propostas: a partir de 14/08/2012 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 24/08/2012 as
09h00 site www.comprasnet.gov.br.

FRANCISCO JOSE DE SOUZA
Pregoeiro

(SIDEC - 13/08/2012) 153061-15228-2012NE800005

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EDITAL N° 540, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, com base no Decreto n®
6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, nos termos
da Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 22, de
30/04/07, publicada no DOU de 02/05/2007, da Portaria Normativa
Interministerial MEC/MPOG n° 08, de 26/08/2008, publicada no
DOU de 27/08/2008 e da Nota Técnica n° 01/2007/DEDES/SE-
SU/MEC, de 03/08/2007, em conformidade com a Lei n° 8.112, de
11/12/1990, publicada no DOU 12/12/1990, resolve tornar publico
que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscri-
¢oes de candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento efetivo de vaga(s) da Carreira de Magistério Superior, na
Classe de PROFESSOR ASSISTENTE, Nivel 01, lotada(s) nesta Uni-
versidade ¢ destinada(s) ao DEPARTAMENTO DE INSTRUMEN-
TOS E CANTO da ESCOLA DE MUSICA, de acordo com a se-
guinte discriminagao: N

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e
extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo do
conhecimento, a ampliagdo ¢ transmissdo do saber ¢ da cultura e
atividades inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia,
coordenagdo e assisténcia na propria instituigdo, além de outras pre-
vistas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificagdo da(s) vaga(s)

Nuamero de vaga(s) 01 (uma)

Area de Ce i ustico/Elétrico/Misica Popular
Regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva

Titulagio Mestre na area de Musica

Perfil do candidato O candidato devera possuir vivéncia profissional na area de Mu-
sica Popular, alé i de harmonia, i isagdo,

arranio, tran: o ¢ produgio musical.

grava

Inscrigio Periodo de inscri-|Até 60 (sessenta) dias a partir do 5° dia da

cio d0 do

Endereco Secretaria Geral da Escola de Musica
Av. Antonio Carlos, 6627 - Pampulha - Belo
Horizonte - MG - CEP 30270-901

Horario(s) Das 09:30 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, nos
dias uteis.

Contato(s) Telefone(s): (31) 3409-4702

Enderego da pégina ele- [www.musica.ufmg.br
tronica onde consta ofs)
programa(s), quando for
o caso, e demais infor-
magdes do Concurso
Tipos de prova Prova de Titulos, Prova Didatica e Prova Pratica.

Periodo de realizagio do [De 60 (sessenta) a 80 (oitenta) dias a partir do término das
Concurso/Datas ~ prové- [inscrigdes.

veis para realizagio das
provas

2. DA(S) VAGA(S)

O Concurso visa ao provimento da(s) vaga(s) especificada(s) no Qua-
dro 1 deste Edital.

3. DA REMUNERACAO

A remuneragao inicial serd composta pelo Vencimento Bésico e Re-
tribui¢do por Titulagdo (RT), conforme apresentada na Tabela abai-
x0:

Tabela referente a remuneracdo do Cargo

Classe.
ASSISTENTE

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscri¢do terd inicio a partir do 5° dia da publica¢do
deste Edital.

4.2. As inscri¢des deverdo ser realizadas no local, horério e periodo
especificados no Quadro 1 deste Edital.

4.3. Valor da taxa de inscrigdo: RS 120,94 (cento e vinte reais e
noventa e quatro centavos) paga no Banco do Brasil S/A, por meio de
Guia de Recolhimento da Unido - GRU, na Conta Unica: 170500-8,
Agéncia: 4201-3; Codigo: 1530621522928883-7.

4.4. A inscrigdo somente sera aceita mediante a confirmagdo do
pagamento da taxa de inscrigdo.

4.5. Em hipotese alguma, o valor referente ao pagamento da taxa de
inscri¢do sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame
por conveniéncia da UFMG.

Regime
Dedicagdo Exclusiva

Remuneragio
RS 4.837,66

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os seguintes
documentos:

a) Termo de requerimento de inscri¢do devidamente preenchido;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou
naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de identificagio;
¢) Comprovagdo de quitagdo com o Servi¢o Militar, quando for o
caso, e com a Justia Eleitoral, dispensavel no caso de candidatos
estrangeiros;

d) Comprovante do pagamento ou da isen¢do da taxa de inscrigéo;
¢) Sete copias do curriculum vitae.

4.7. Os documentos comprobatorios deverdo ser apresentados, em via
Unica, com documentos numerados sequencialmente e, preferencial-
mente, na mesma sequéncia apresentada no curriculum vitae, até¢ dez
dias apos a data final das inscrigdes.

4.8. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscrigéo,
informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais para a
realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador do candidato
devera apresentar documentagdo original de identificagdo civil, bem
como fornecer seu enderego e telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito recebera, juntamente com o Protocolo de
Inscrigao, copia deste Edital; do programa integral do Concurso,
quando for o caso; da Resolugdo Complementar n® 02/2010, do Con-
selho Universitario; e de outros documentos e demais informagodes
consideradas pertinentes pelo Diretor da Unidade, que deverdo ser
considerados parte integrante deste Edital.

4.11. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitagio
tacita das condi¢des estabelecidas no presente Edital, das leis e re-
gulamentos aplicaveis e das instrugdes especificas para o Cargo, das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. O candidato ¢ responsavel pela exatiddo e veracidade de in-
formagdes prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as conse-
quéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes no preenchimento de
qualquer campo necessario a inscrigao.

4.13. A relagdo nominal dos candidatos inscritos sera afixada no local
de inscrigdo e divulgada na pagina eletronica da Unidade, bem como
do Departamento, se houver.

4.14. Os Requerimentos de Inscri¢do serdo despachados pelo Diretor
da Unidade, que decidira sobre a aceitagdo de cada um deles, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da data imediatamente pos-
terior ao dia do encerramento das inscrigdes, ressalvado o disposto
nos paragrafos 2° e 4° do artigo 5° da Resolugdo n® 02/2010.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n°® 6.593, de 02/10/2008,
o candidato podera solicitar isengdo da taxa de inscri¢do, declarando
que ¢ membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n®
6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscri¢do, o seu Nu-
mero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.2. A isen¢do mencionada no item 5.1 devera ser solicitada mediante
requerimento, até o 5° dia util apos o inicio do periodo de inscrigao,
devendo ser encaminhada com documentagio comprobatoria.

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social (NIS),
procedera a consulta ao 6rgdo competente, podendo o candidato ter
seu pedido Deferido ou Indeferido, de acordo com o artigo 2° do
Decreto n® 6.593/2008.

5.4. A declaragao falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tunico do artigo 10 do
Decreto n°® 83.936, de 06/09/1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado oficialmente
até dois dias uteis apos o término do periodo previsto para o pedido
de isengdo, por e-mail dirigido ao candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isen¢do indeferido devera
efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do conforme o disposto no item
4 deste Edital.

6. DO INICIO DO CONCURSO

6.1. O inicio do Concurso esta indicado no Quadro 1 deste Edital.
6.2. Os candidatos serdo convocados para a realiza¢do das provas,
pessoalmente ¢ por Edital, a ser fixado em quadro de avisos da
Unidade, com antecedéncia minima de quinze dias.

6.3. Sera encaminhada a cada um dos candidatos inscritos, juntamente
com a convocagdo pessoal, copia da Portaria do Diretor da Unidade,
designando os membros da Comissio Examinadora, cujos nomes
serdo previamente divulgados, como determinado no paragrafo tnico
do artigo 13 da Resolugdo n° 02/2010, bem como copia de eventual
Portaria em que se especifiquem alteragdes na composicao da referida
Comissio.

6.4. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminhada, com
comprovante de postagem, para o endereco fornecido pelo candidato,
no ato da inscri¢do.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032012081400046

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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6.5. O Concurso seré iniciado mediante sessao publica de instalagao

da Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do Departamento ou

autoridade pertinente.

6.6. Na sessdo de instalagdo, a Comissio Examinadora:

I- escolhera seu Presidente, o qual escolhera o seu secretario, dentre

os membros que a compdem;

II- apurara a presenga dos candidatos em lista propria, mediante

coleta de assinaturas;

III- sorteara a ordem de participagdo dos candidatos nas provas, cuja
lizagdo ndo seja sir ressalvado o disposto no artigo 35 da

Resolugdo n°® 02/2010.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso compreendera a realizagdo de Provas e o Julgamento

de Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste Edital.

7.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio

correta de seu local de prova e o comparecimento no horario de-

terminado.

7.3. O ndo comparecimento do candidato a sessdao de abertura ou a

qualquer uma das provas determinara sua eliminagdo do Concurso.

7.4. Serdo publicas as sessdes de realizagdo de Prova Didatica, de

Arguigdo de Memorial, de Argui¢do Oral, de Apresentagdo de Se-

minario, conforme o caso, ¢ de apuragdo final do resultado do Con-

curso.

7.5. E vedado ao candidato assistir a realizagio das provas dos de-

mais candidatos.

7.6. Da Prova de Titulos

7.6.1. A Prova de Titulos sera avaliada segundo os critérios de analise

de cada quesito, apresentados na tabela, constante da Resolugdo n°

02/2010, unica para a UFMG, independentemente da area de co-

nhecimento ou da Classe de Magistério da vaga submetida a Con-

curso Publico.

Tabela dos valores, superior e inferior, da pontua¢do-maxima atri-

buivel na avaliagdo de cada um dos quesitos da Prova de Titulos

Quesito Faixa de pontuagdo-limite
Titulos académicos De 10 a 40
docente De 15 a 40

Produgdo cientifica, técnica, artistica e cultural na |De 20 a 40
area

académica / De 10 a 40

nio docente
Distingdes

De 00 a 10

7.6.2. A Camara Departamental ou estrutura equivalente estipulara o
valor maximo de pontos para cada um dos quesitos a serem avaliados
na Prova de Titulos, respeitando a respectiva faixa de pontuagao-
limite, estabelecida na Resolugdo n° 02/2010, e o total de cem pon-
tos.

7.6.3. O valor maximo de pontos para cada um dos quesitos podera
ser estabelecido a cada Concurso, a critério da Camara Departamental
ou estrutura equivalente, quando for o caso.

7.6.4. O valor maximo estabelecido para cada quesito sera divulgado
até cinco dias antes do inicio das inscri¢des na pagina eletronica da
Unidade e do Departamento responsavel pelo Concurso, se houver, e
sera entregue aos candidatos, no ato da inscrigdo.

7.6.5. A Comissdo Examinadora do Concurso divulgard a todos os
candidatos, antes do inicio da avalia¢do da Prova de Titulos, a Tabela
de Pontuagdo-Limite, contendo o detalhamento dos critérios de ané-
lise de cada quesito e sua respectiva pontuagdo, respeitados os valores
maximos de cada um, estabelecidos pela Camara Departamental ou
estrutura equivalente.

7.6.6. Os critérios de andlise de cada quesito serdo definidos pela
Comissdao Examinadora, considerando a Classe de Magistério a que o
Concurso se refere.

7.7. Da Prova Didatica

7.7.1. A Prova Didatica consistird em aula sobre ponto contido em
lista organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa
do Concurso, a ser sorteado pelo menos vinte ¢ quatro horas antes do
inicio da Prova, a qual se seguird uma argui¢do oral pela referida
Comissdo.

7.7.2. A Comissao Examinadora poderd agrupar os candidatos para
fins de sorteio de ponto e de realizagdo da Prova Didatica.

7.7.3. O agrupamento previsto no item anterior deverd garantir a
todos os candidatos, pelo menos, o tempo previsto no caput do artigo
35 da Resolugdo n® 02/2010, para preparo da Prova Didatica e que
estejam no local das provas no horéario indicado para o inicio da
primeira aula.

7.7.4. A ordem de apresentagdo sera feita mediante sorteio na pre-
senga de todos os candidatos, comprovado por assinatura em lista de
presenga, no horario indicado para a primeira aula.

7.7.5. Na Prova Didatica serdo garantidos ao candidato cinquenta
minutos para a exposi¢do do tema.

7.7.6. Apos a exposicdo oral do tema, a Comissio Examinadora
arguira o candidato pelo tempo estabelecido no cronograma.

7.7.7. O descumprimento dos prazos previstos no caput e no § 1° do
artigo 36 da Resolugdo n° 02/2010 ndo acarretara, por si so, a anu-
lagdo da Prova nem a desclassifica¢do do candidato.

7.7.8. A Comissdao Examinadora avaliara na Prova Didatica, tanto o
dominio pelo candidato do tema sorteado quanto sua capacidade de
organizagao e exposi¢ao das ideias, no espago de tempo garantido.

7.7.9. A Prova Didatica sera avaliada de acordo com os critérios
definidos pela Comissdo Examinadora, considerando a Classe de Ma-
gistério a que o Concurso se refere.

7.8. Da Prova Prética

7.8.1. A Prova Pratica consistira de uma audigdo, incluindo pecas
representativas do repertorio de musica popular, explorando géneros
diversos. O candidato apresentard musicas no contrabaixo acustico e
elétrico na formacdo de trio com um instrumento de harmonia e
bateria (vedadas outras formagdes), e uma peca inteira para baixo
solo (neste caso a escolha do instrumento fica a critério do can-
didato). O tempo para a apresentagdo em cada uma das configuragdes
fica também a critério do candidato, respeitado o limite de tempo da
audigdo. O acompanhamento serd de inteira responsabilidade do can-
didato. A Escola de Musica disponibilizard os seguintes equipamen-
tos: um piano, um amplificador de guitarra, um amplificador de
contrabaixo e¢ uma bateria. A Comissao Examinadora podera inter-
romper o candidato a qualquer momento.

7.8.2. A Prova Prética terd a duracdo de até 40 (quarenta) minutos.
7.8.3. A inobservéncia do prazo definido para realizagdo da Prova ndo
acarretara, por si s, a anulagdo da Prova nem a desclassificagdo do
candidato.

8. DA ATRIBUICAO DAS NOTAS

8.1. Cada Examinador, individualmente, atribuird a cada um dos can-
didatos, em cada prova do Concurso, uma nota em nimero inteiro,
numa escala de zero a cem pontos, observado o disposto nos artigos
44 e 45 da Resolugédo n°® 02/2010.

8.2. Sempre que julgar necessario, a Comissdo Examinadora podera
reunir-se, para estabelecer critérios de uniformizagdo do julgamento e
de atribuigdo de notas.

8.3. Apos a atribui¢do de notas aos candidatos, em todas as provas
previstas para o Concurso, cada um dos Examinadores devera:

I- ponderar a nota de todas as provas realizadas com peso um;

II- calcular a nota final de cada um dos candidatos, mediante a
extragdo das médias ponderadas das notas atribuidas a cada um de-
les;

III- classificar os candidatos pela sequéncia decrescente das médias
apuradas;

IV- colocar em envelopes individuais, que deverdo ser lacrados e
rubricados, as tabelas que contenham as notas, as médias e lista
contendo a classificagdo de cada um dos candidatos, como previsto
nos incisos anteriores.

8.4. As médias serdo calculadas até a casa dos centésimos, des-
prezando-se o algarismo de ordem centesimal, caso ele seja inferior a
cinco, ¢ aumentando-o para o numero subsequente, se for igual ou
superior a cinco.

8.5. Ocorrendo empate, o desempate se dard, sucessivamente, pela
nota atribuida pelos Examinadores, em cada prova, conforme o caso,
nesta ordem:

a) Prova Didatica ou Apresentagdo de Seminério ou Prova Pratica;

b) Prova de Titulos;

¢) Prova Escrita.

9. DA APURACAO DO RESULTADO

9.1. A apuragdo do resultado do Concurso serd realizada em sessdo
publica.

9.2. Os envelopes lacrados, contendo as notas de cada um dos Exa-
minadores, serdo abertos, um a um, pelo Presidente da Comissdo
Examinadora, que lerd, em voz alta, o nome do Examinador, o nome
do candidato, a identificagdo da prova, a nota atribuida, ¢ a clas-
sificagdo obtida pelo candidato.

9.3. O Secretario da Comissdo Examinadora anotara, em local visivel
a todos os presentes, as notas lidas pelo Presidente.

9.4. Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissdo Exa-
minadora verificara quais candidatos obtiveram, de trés ou mais Exa-
minadores, a média igual ou superior a setenta pontos, que serdo
considerados aprovados, enquanto os demais serdo considerados re-
provados.

9.5. Os candidatos aprovados serdo classificados da seguinte forma:
I- cada Examinador fard uma lista dos candidatos aprovados, em
ordem decrescente de suas respectivas médias, considerados os cri-
térios de desempate de acordo com o paragrafo 2° do artigo 45 da
Resolugdo n® 02/2010, quando for o caso;

II- para cada Examinador, sera considerado indicado aquele candidato
que constar do topo de sua lista;

III- ficara classificado em primeiro lugar o candidato indicado pelo
maior nimero de Examinadores;

IV- retirado das listas o candidato classificado em primeiro lugar, serd
classificado em segundo lugar o candidato que alcancar o maior
numero de posigdes no topo das listas dos Examinadores, dentre os
candidatos remanescentes;

V- o mesmo procedimento acima serd usado sucessivamente para
todas as classificagdes, até o ultimo candidato aprovado.

9.6. Na hipotese de ocorrer empate de notas, como critérios de de-
sempate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.6.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n° 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerado para
esse fim, a data de realizagdo das provas;

9.6.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atri-
buidas pelos Examinadores;

9.6.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Exa-
minadores em cada prova, observado o disposto no artigo 45 da
Resolugdo n°® 02/2010;

9.6.4. tiver maior idade;

9.6.5. permanecendo ainda o empate, o desempate ocorrera por sor-
teio a ser realizado publicamente, durante a sessdo de apuragio final
do resultado do Concurso.

9.7. Apos a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Parecer Final
da Comissdo Examinadora.

9.8. Concluidos os trabalhos e lavradas as atas, a Comissdo Exa-
minadora divulgara os resultados em sessdo publica final, em horario
e data que serdo comunicados aos candidatos, durante a realizagao do
Concurso.

10. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, com resultado final
do Concurso, serda submetido, findo o prazo de recurso, a consi-
deragdo da Camara Departamental.

10.2. Sera publicado no Diario Oficial da Uniéo o Edital de resultado
final do Concurso publico, com a relagdo dos candidatos aprovados
no certame, obedecendo aos limites estabelecidos no Anexo II do
Decreto n° 6.944/2009, por ordem de classificacdo.

10.3. Os candidatos nao classificados no numero maximo de apro-
vados de que trata o Anexo II do Decreto n® 6.944, de 21/08/2009,
ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no Concurso publico.

10.4. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos termos do artigo 16 do
Decreto n® 6.944/2009.

11. DA INVESTIDURA NO CARGO

11.1. A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o direito
de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas apenas ex-
pectativa de direito a investidura, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do Concurso e
da apresentagdo da documentagdo exigida em lei.

11.2. A posse do candidato aprovado observara o limite de vagas
estabelecidas no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite
for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim.

11.3. Sem prejuizo da documentagdo apresentada por ocasido da ins-
cri¢do, o candidato nomeado e convocado devera apresentar os se-
guintes documentos no ato da posse: a) Formulario de Declaragao de
Bens ¢ Rendas - DBR (anexo I) ou Formulario de Autorizagdo de
Acesso aos Dados de Bens ¢ Rendas das Declaragdes de Ajuste
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (anexo II), conforme dis-
poe a Instrugdo Normativa - TCU N° 67, de 06/07/2011, publicada no
DOU de 08/07/2011; b) Declaragdo quanto ao exercicio, ou ndo, de
outro cargo, emprego ou fungao publicos; ¢) Prévia inspegdo médica
oficial; d) Comprovagdo, quando for o caso, de obten¢do da na-
cionalidade brasileira ou do Visto Permanente; e¢) Comprovagdo de
quitagdo com o Servigo Militar, quando for o caso, e com a Justia
Eleitoral, dispensavel no caso de estrangeiro; f) Certificado de Igual-
dade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo Mi-
nistério da Justiga, se portugués equiparado; g) Carteira de Iden-
tidade; h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; i) Certiddo de
Nascimento ou Casamento; j) CPF; k) PIS ou PASEP, se ja ca-
dastrado; 1) Grupo Sanguineo e Fator Rh; m) Comprovagao dos graus
académicos obtidos. Em se tratando de Titulo obtido em institui¢do
estrangeira, sera suficiente a comprovagdo de seu reconhecimento ou
revalidagdo pela UFMG; n) Plano de trabalho.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032012081400047
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11.4. O candidato nomeado somente serda empossado se for julgado
apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta Médica
Oficial da UFMG.

11.5. A admissdo do(s) candidato(s) far-se-a no Regime de Trabalho
especificado para a(s) vaga(s), e segundo o Regime Juridico Unico do
Servidor Publico Federal, Lei n°® 8.112, de 11/12/1990, publicada no
DOU de 12/12/1990, e o disposto no Decreto n° 94.664, de
23/07/1987, publicado no DOU de 24/07/1987.

11.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estard con-
dicionada a apresentagdo de plano de trabalho individual, aprovado
pela Camara Departamental propria e submetido a Comissdo Per-
manente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado, serd concedido
inicialmente pelo periodo de 3 (trés) anos, podendo ser renovado apos
a avaliagdo de desempenho.

11.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica
sujeito, nos termos do artigo 41, "caput", da Constitui¢io Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998,
a estagio probatorio por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de
avaliagdo pela Congregagdo da Unidade, posteriormente homologada
pelo dirigente maximo da instituigao.

11.8. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo maximo
de trinta dias, contados da data da publica¢do do ato de seu pro-
vimento no Didrio Oficial da Unido.

11.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico,
devera entrar em exercicio no prazo maximo de quinze dias, contados
da data da posse.

11.10. O prazo de validade do Concurso sera de 1 (um) ano, contado
a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de Homologagao
do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
orgdo interessado no certame, de acordo com o artigo 12 da Lei n°
8.112/1990.

11.11. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento com-
probatorio de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a ho-
mologagdo do resultado final do Concurso publicada no Diario Ofi-
cial da Unido.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra qual-
quer ato praticado por autoridade ou Orgdo competente, por estrita
arguicdo de ilegalidade.

12.2. Os recursos serdo apresentados as seguintes instdncias, no prazo
de dez dias:

I- a Camara Departamental ou estrutura equivalente, contra o re-
sultado do Concurso, contando-se o prazo a partir de sua divulgagdo
na sessdo publica;

II- a Congregagdo, em ultima instancia, contra a homologagio ou a
anulagdo do Concurso, contando-se o prazo a partir de sua divulga¢do
oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo
em 6rgdo de comunicagdo, interno ou externo a Universidade.

12.3. A autoridade competente que preside o Orgdo e que for apre-
sentado o pedido de revisdo decidira, em exame preliminar, sobre os
requisitos de sua admissibilidade.

12.4. O pedido de reconsideragdo e a interposigéo de recurso somente
serdo recebidos:

I- por escrito;

1I- dentro do prazo;

I1I- pelo érgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.5. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou 6rgao
contra o qual se interpde o recurso ou o pedido de reconsideragao.
12.6. Na hipotese de sua admissibilidade, o recurso sera julgado,
observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados
de modo continuo.

13.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui o dia do
vencimento.

13.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo
houver expediente na Secretaria do 6rgdo pertinente ou em que o
expediente for encerrado antes do horario normal, o prazo sera pror-
rogado para o primeiro dia util subsequente.

13.4. Os Concursos ndo serdo interrompidos em caso de falha técnica
na(s) pagina(s) eletronica(s) citada(s) no presente Edital.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Universidade
Federal de Minas Gerais.

13.6. O candidato aprovado no Concurso regido por este Edital po-
derd ser aproveitado por outros orgdos da Administragdo Publica
Federal, respeitados os interesses da UFMG e a ordem de clas-
sificagdo.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECOS N° 2/2012

A Comissdo de Licitagdo da SIM/UFMG, no uso de suas
atribui¢des, decide: Desclassificar a proposta da empresa Projex En-
genharia Ltda., por apresentar pre¢o excessivo para os subitens 2.1,
2.4, 2.5 ¢ 2.6. Classificar ¢ declarar vencedora a proposta da empresa
Orc Plan Eng. e Servi¢os para os subitens 2.3, 2.4 ¢ 2.6 por atender
a contento as exigéncias do edital. Declarar os subitens 1.1 a 1.6, 2.1,
2.2 e 2.5 fracassados.

O inteiro teor da ata se encontra disponivel no Setor de
Compras da SIM/UFMG.

HUGO RESENDE BAETA ZILLE
Presidente da Comissdo

(SIDEC - 13/08/2012) 153265-15229-2012NE800010

CENTRO DE COMPUTACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2012 UASG 153258

N°® Processo: 23072029384201246.

PREGAO SRP N° 7/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 04206050000180. Con-
tratado : TIM CELULAR S.A. -Objeto: Servi¢o de Telefonia Movel
Pessoal com servigo de dados. Fundamento Legal: Lei 8.666/93.
Vigéncia: 18/07/2012 a 17/07/2014. Valor Total: R$656.392,00. Fon-
te: 112000000 - 2012NE800254. Data de Assinatura: 18/07/2012.

(SICON - 13/08/2012) 153258-15229-2012NE800082

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CENTRO DE APOIO A EDUCACAO A DISTANCIA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 3/2012 - UASG 152370

N° Processo: 23072030911201265 .

Objeto: Aquisi¢do de 675 m2 de pelicula de controle solar para
instalagdo nas dependéncias do Centro de Atividades Didaticas -
CAD?2, da Pro-Reitoria de Graduagdo. Total de Itens Licitados: 00001
. Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso II da Lei n® 8.666 de
21/06/1993. . Justificativa: Atender a demanda do Centro de Ati-
vidades Didaticas (CAD2), da Pro-Reitoria de Graduagio até 10% do
limite - art. 24,II. Declaragdo de Dispensa em 09/04/2012 . FER-
NANDO SELMAR ROCHA FIDALGO . Diretor Caed . Ratificagdo
em 09/04/2012 . ANTONIA VITORIA SOARES ARANHA . Pro
Reitora de Graduagdo . Valor Global: R$ 7.899,00 . CNPJ CON-
TRATADA : 04.852.457/0001-85 W M SOM E ACESSORIOS LT-
DA.

(SIDEC - 13/08/2012) 153254-15229-2012NE800539

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 4/2012 - UASG 152370

N° Processo: 23072030912201218 .

Objeto: Aquisi¢do materiais para instalagdo de pelicula de controle
solar: laminas, estilete, flanclas e espatulas. Total de Itens Licitados:
00004 . Fundamento Legal: Art. 24°, Inciso II da Lei n° 8.666 de
21/06/1993. . Justificativa: Atender a demanda do Centro de Ati-
vidades Didaticas (CAD2), da Pro-Reitoria de Graduagio até 10% do
limite - art. 24, II. Declaragdo de Dispensa em 09/04/2012 . FER-
NANDO SELMAR ROCHA FIDALGO . Diretor Caed . Ratificagdo
em 09/04/2012 . ANTONIA VITORIA SOARES ARANHA . Pro
Reitora de Graduagdo . Valor Global: R$ 100,00 . CNPJ CONTRA-
TADA : 04.852.457/0001-85 W M SOM E ACESSORIOS LTDA.

(SIDEC - 13/08/2012) 153254-15229-2012NE800539

COLEGIO TECNICO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 4/2012 - UASG 153295

N°® Processo: 23072039131201281 .

Objeto: Pregdo Eletronico - Material de Expediente em Geral. Total
de Itens Licitados: 00072 . Edital: 15/08/2012 de 08h00 as 12h00 .
Endereco: Av. Antonio Carlos, 6627 - Prédio Coltec, Sala 117 - 1°
Andar. Pampulha - BELO HORIZONTE - MG . Entrega das Pro-
postas: a partir de 15/08/2012 as 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. . Abertura das Propostas: 28/08/2012 as 09h00 site
www.comprasnet.gov.br. . Informagdes Gerais: O Edital encontra - se
nas paginas www.comprasnet.gov.br e www.coltec.ufmg.br. Maiores
informagdes através dos telefones: (31)3409-4969 ¢ (31)3409-7516.
Email: scompras@coltec.ufmg.br

ADRIANO BORGES DA CUNHA
Diretor

(SIDEC - 13/08/2012) 153295-15229-2012NE080021

HOSPITAL DAS CLINICAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 360/2012 UASG 153261

N° Processo: 23072019003201211.

INEXIGIBILIDADE N° 9/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 13544710000124.
Contratado : GLOBAL MEDICAL SERVICE LTDA - ME -Objeto:
Aquisi¢do de pecas para manuten¢do de dois respiradores da marca
Magquet. Fundamento Legal: Lei 8666/93 art.25,Inc. I . Vigéncia:
14/08/2012 a  31/12/2012. Valor Total: R$46.448,10. Fonte:
153000000 - 2012NE808974. Data de Assinatura: 13/08/2012.

(SICON - 13/08/2012) 153261-15229-2012NE802912
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2012 UASG 153261

Nimero do Contrato: 600/2010.

N° Processo: 23072.003821/1030.

PREGAO SISPP N° 6/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE MINAS -GERAIS. CNPJ Contratado: 10732000000130.
Contratado : A CASA DO GERADOR LTDA -Objeto: Repactuacao
e prorrogacao da vigencia do Contrato n°. 600/10, compreendendo o
periodode 22/07/2012 a 21/07/2013. Fundamento Legal: Lei
n°10.520, de 17/07/2002; Decreto n°5.450, de 08/08/2000; Decreto
n°5.450de 31/05/2005. Vigéncia: 22/07/2012 a 21/07/2013. Valor To-
tal: R$15.398.,40. Fonte: 153000000 - 2012NE807469. Data de As-
sinatura: 20/07/2012.

(SICON - 13/08/2012) 153261-15229-2012NE909691

AVISOS DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N° 42/2011

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23072017613201107. , publicada no DOU de 17/05/2012
. Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisigdo parcelada de equipamentos
médico-hospitalares diversos (mesa cirtrgica, biombo de metal de 03
faces, monitores multiparamétricos, ventiladores pulmonares e de
emergéncia, carrinho de emergéncia, lupa circular, mesa para exame
de obesos, esfignomandmetros, foco cirurgico, aparelho de anestesia,
monitor 4 x 1 com monitor multiparamétrico, plicémetro cientifico,
balanga de aferi¢do portatil e geladeira vertical 1 porta) p/ o
HC/UFMG - Pregao 42/2011. Novo Edital: 14/08/2012 das 08h00 as
13h00 e d14h00 as 17h00 . Endereco: Av. Alfredo Balena, 110 -
Santa Efigenia Santa Efigénia - BELO HORIZONTE - MG Entrega
das Propostas: a partir de 14/08/2012 as 08h00 no site www.com-
prasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 24/08/2012, as 10h00 no site
Www.comprasnet.gov.br.

DOMINGOS SAVIO DOS ANJOS
Pregoeiro

(SIDEC - 13/08/2012) 153261-15229-2012NE802912
PREGAO N° 62/2012

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23072019014/12-09. , publicada no DOU de 01/08/2012
. Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisi¢do parcelada de filmes radio-
graficos para a Unidade de Diagnostico e Terapéutico por Imagem do
HC/UFMG. Novo Edital: 14/08/2012 das 08h00 as 17h00 . Enderego:
Av. Alfredo Balena, 110 Santa Efigenia - BELO HORIZONTE - MG
Entrega das Propostas: a partir de 14/08/2012 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 24/08/2012, as
10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MAGDA CRISTINA DIAS DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 13/08/2012) 153261-15229-2012NE802912

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N° 84/2011

O pregoeiro do HC/UFMG informa o resultado do julga-
mento das propostas do pregdo n.84/11 para o fornecimento de ma-
terial de engenharia,considerando os menores pregos praticados no
processo e que atende ao edital. O pregoeiro informa que: 1)Loja
Eletrica Ltda para o item:112; 2)L.H Goncalves EPP para os itens:1,3
e 5; 3)Paulo Sergio Souza EPP para os itens:2,4,6,7,9 a 20 , 22,55 a
58,60,62,64 a 73,77 a 81,85,88 a 91 , 116,117,119 a 123,125 a 136;
4) Marcris Mat. Ltda para o item:137; 5)Comercial Comag Ltda para
os itens: 45,47,48,61,111,118,144 a 147; 6)Esa Comércio para os
itens:21 e 92; 7)SC Com. Ltda para os itens:23,44 e 113; 8)Fac
Simile Com . Ltda para os itens:84 e 110; 9)Global Elet. Ltda para o
item:8; 10)J.C.A de Lima EPP para o item:63; 11)WZ Uniao In-
dustria para os itens:74, 75,109 e 114; 12)PHD Com.Ltda para os
itens : 82,83,86,87,103 a 105 e 107; 13)PGF Solugdes Ltda para os
itens:24 a 27,30,31,33 a 35,43,50 a 54; 14)Tetrapolos Mat. Ltda para
os itens:28 , 29,32,36,41,46,93 a 102,106,108 ¢ 115; 15) AMP Ind.
Ltda para os itens:37 a 40,42 e 49; 16)Perfil Condutores Ltda para o
item:59. O item 124 ficou deserto e os itens:76,138 a 143 foram
cancelados,conforme termo de julgamento,anexo ao processo.

(SIDEC - 13/08/2012) 153261-15229-2012NE802912
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