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Nota sobre o Edital de Retificacao n° 378

O Edital n°® 378, publicado no D.O.U. de 22/05/2012, que retifica o Edital n°
327, publicado no D.O.U. de 02/05/2012, altera a carga horaria e vencimentos
basicos dos cargos de Médico / Area.

Esclarecemos que tal alteragédo se deu em virtude da Medida Proviséria n° 568,

de 11/05/2012, que fixa, em seu Art. 44 e Anexo XLVII, os vencimentos basicos
e carga horaria do cargo de Médico do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educacao.
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