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EDITAL N° 9, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ADMISSAO
DE PROFESSORES

A Diretora do Departamento de Pessoal da Universidade
Federal de Itajuba, por delegagdo de competéncia do Reitor da UNI-
FEI, conforme Portaria n° 640, de 29/07/2009, publicada no DOU de
31/07/2009, ¢ de acordo com Portaria Interministerial MP/MEC n°
22/2011 e Portaria MEC n° 196/2011, faz saber que estardo abertas as
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para admissdo de
Professores nos termos do inciso X do artigo 2° da Lei n°® 8.745/93,
para atender a demanda do Programa de Apoio a Planos de Re-
estruturagdo e Expansdo das Universidades Federais, no periodo de
14/12 a 30/12/2011, sob a égide da Lei 8.745/93 e suas alteragdes,
com vistas a contratagdo de Professor Temporario com remunera¢ao
equivalente a Classe Assistente, Nivel 1. Qualificagdo Minima: Mes-
trado, conforme discriminado: 01 (uma) vaga, arca: RADIACAO
SOLAR. Regime de Trabalho: 40 horas semanais. O valor da taxa de
inscri¢do ¢ de R$25,00 (vinte e cinco reais), no horario das 8 as 11h.
e das 14 as 16h., de 2" a 6" feira, exceto feriados, pessoalmente ou por
procuragdo ou pelo correio com data de postagem até o ltimo dia de
inscri¢do, na Divisdo de Recrutamento e Sele¢do do Departamento de
Pessoal da UNIFEI, Av. BPS, n® 1303, Bairro Pinheirinho, Itaju-
ba/MG. Maiores informagdes podem ser obtidas pelo telefone (35)
3629-1277. O Edital na integra serd publicado no sitio www.uni-
fei.edu.br

RITA DE CASSIA GUIMARAES ARAUJO
RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo N° 63/2011 publicado no D.O.
de 24/11/2011 , Se¢do 3, Pag. . Onde se lé: Processo n°
23088002990201083 Leia-se : Processo n® 23088002386201057

(SICON - 13/12/2011) 153030-15249-2011NE800121

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
HOSPITAL UNIVERSITARIO

EXTRATO DE CONTRATO N° 24/2011 UASG 150231

N° Processo: 23071004343201176.

PREGAO SRP N° 12/2011 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE JUIZ DE -FORA UFJF. CNPJ Contratado:
00041327002660. Contratado : CURINGA DOS PNEUS LTDA -
Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de forma par-
celada de Pneus para veiculos de propriedade do Hospital Univer-
sitario UFJF. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 17/11/2011
a 16/11/2012. Valor Total: R$7.216,00. Fonte: 112915002 -
2011NE802829. Data de Assinatura: 17/11/2011.

(SICON - 13/12/2011) 153061-15228-2011NE900023
EXTRATO DE CONTRATO N° 29/2011 UASG 150231

N° Processo: 23080011883201105.
PREGAO SRP N° 145/2011 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
DE JUIZ DE -FORA . CNPJ  Contratado:
03448093000100. Contratado : SILIMED - COMERCIO DE PRO-
DUTOS -MEDICO HOSPITALARES LTDA. Objeto: Contratagdo de
empresa para fornecimento de forma parcelada de materiais de con-
sumo hospitalar para o Hospital Universitario UFJF. Fundamento
Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 25/11/2011 a 24/11/2012. Valor Total:
R$24.480,00. Fonte: 112915002 - 2011NE802565. Data de Assina-
tura: 25/11/2011.

(SICON - 13/12/2011) 153061-15228-2011NE900023
EXTRATO DE CONTRATO N° 31/2011 UASG 150231

N° Processo: 23071010242201134.

PREGAO SRP N° 43/2011 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE JUIZ DE -FORA UFJF. CNPJ Contratado:
07439473000139. Contratado : SILICONE: INDUSTRIA E COMER-
CIO DE-SILICONE, INSTRUMENTO. Objeto: Contratagdo de em-
presa para fornecimento de forma parcelada de materias de consumo
hospitalar para o Hospital Universitario UFJF. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 Vigéncia: 22/11/2011 a 21/11/2012. Valor Total:
R$14.400,00. Fonte: 112915002 - 2011NE802463. Data de Assina-
tura: 22/11/2011.

(SICON - 13/12/2011) 153061-15228-2011NE900023

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DIRETORIA DE GESTAO DE MATERIAIS

AVISOS DE PENALIDADES

A Empresa DEMOCRATA COMERCIO DE MEDICA-
MENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES E REPRESENTACOES
LTDA ME, CNPJ n.° 09.468.387/0001-80, encontra-se impedida de
licitar ¢ contratar no SICAF, desde 14/12/2011, sob fundamento do
artigo 7.°, da Lei 10.520/02 e art. 28 do Decreto 5.450/2005. Tal
penalidade tera duracio até a efetiva entrega dos materiais oferecidos.
Refere-se ao Pregdo 044/2011, empenho 2011NE801056.

. A Empresa INTERMATIC SUPRIMENTOS PARA INFOR-
MATICA, IMPORTACAO, EXPORTACAO LTDA EPP, CNPJ n.°
64.705.577/0001-81 encontra-se impedida de licitar e contratar no
SICAF, desde 14/12/2011, sob fundamento do artigo 7.°, da Lei
10.520/02 ¢ art. 28 do Decreto 5.450/2005. Tal penalidade tera du-
ragdo até a efetiva entrega dos materiais oferecidos. Refere-se ao
Pregdo 004/2010, empenho 2010NE903904 e Pregio 018/2011, em-
penho 2011NE800757.

A Empresa MUNDO DOS ESPORTES LTDA, CNPJ n.°
16.865.768/0001-68, encontra-se impedida de licitar e contratar no
SICAF, desde 14/12/2011, sob fundamento do artigo 7.°, da Lei
10.520/02 e art. 28 do Decreto 5.450/2005. Tal penalidade tera du-
racdo até a efetiva entrega dos materiais oferecidos. Refere-se ao
Pregdo 064/2011, empenho 2011NE801330.

A Empresa NORMA ELETRICA LTDA M.E, CNPJ n.°
03.824.374/0001-10 encontra-se impedida de licitar ¢ contratar no
SICAF, desde 14/12/2011, sob fundamento do artigo 7.°, da Lei
10.520/02 e art. 28 do Decreto 5.450/2005. Tal penalidade tera du-
racdo até a efetiva entrega e substituicdo dos materiais oferecidos.
Refere-se ao Pregdo 031/2011, empenho 2011NE800826.

ISABEL CRISTINA DE RESENDE SALGADO SOUZA
Diretoria

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO

Espécie: Proc. 23072.028215/11-16 - Acordo de Coop. n°® 33/11,
firmado entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG,
CNPJ/MF n° 17.217.985/0001-04 ¢ a Universitat Politécnica de Ca-
talunya, situada em Barcelona, Espanha. Objeto: Fomentar a rea-
lizagao de agdes conjuntas entre a UFMG ¢ a UPC. Valor: Néo se
aplica. Inicio da vigéncia: 01 de Dezembro de 2011. Fim de Vigéncia:
01 de Dezembro de 2016. Nome e cargos dos signatarios: Prof. Clélio
Campolina Diniz - Reitor da UFMG, Prof. Antoni Giré Roca - Reitor
da UPC.

EDITAL N° 770, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE PROFESSOR TEMPORARIO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicagio deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR TEMPORARIO, a serem lotados nesta Universidade,
de acordo com a seguinte distribuigdo:

UNIDADE: Escola de Belas Artes. Departamento de Fo-
tografia, Cinema e Teatro: 03 (trés) vagas. Areas de conhecimento:
Dangas Populares Brasileiras (Area 1), Danga e Necessidades Es-
peciais (Area 2) e Teorias da Performance e Tecnologias (Area 3).
Titulagdo: Formagdo Artistica em Danga e Graduagdo sem restricdo
de area. Forma de selegdo: prova pratica com duragdo de cinqiienta
minutos e julgamento de titulos (Areas 1 e 2); prova diditica e
julgamento de titulos (Area 3). Data da sele¢do: quinto dia util apos
o término das inscri¢des. Prazo de inscricdo: 10 (dez) dias a partir da
data de publicagdo deste Edital. Prazo de validade do concurso: 06
(seis) meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

1.0. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Departamento
a que se destina a vaga, de segunda a sexta-feira, no horario de 09:00
as 12:00 e de 13:30 as 16:00, pelo interessado ou por procurago.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar co-
pias dos seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se,
estrangeiro devera comprovar ser portador do visto pertinente; II) a)
prova de quitagdo com a justiga cleitoral ¢ prova de quitagdo com o
servigo militar, quando couber; IIT) declaragio de que esta apto a
comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; IV)
uma relagdo de titulos e trés exemplares do "Curriculum Vitae",
abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagio e de aperfeigoamento (titulo obtido em institui¢do
estrangeira, serd suficiente a comprovagdo de seu reconhecimento ou
revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; ¢) ex-
periéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em admi-
nistragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em reco-
nhecimento de atividade intelectual relevante; V) declaragdo de que
ndo possui participagdo em geréncia ou administragio de empresa
privada ou de sociedade civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso
X do art. 117 da Lei n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, devera ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentagdo do protocolo do pedido de transformagdo do visto tem-
porario em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscri¢do e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreenderd o julgamento de
titulos e a realizagdo de provas, conforme acima especificado.

3.0. Na hipotese de ocorrer empate de notas, como critérios
de desempate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

3.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada
para esse fim, a data de realizagdo das provas;

3.2. Tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

Tiver a maior média aritmética das notas atribuidas
pelos Examinadores em cada prova, observando o disposto no artigo
45 da Resolugdo n° 02/2010;

3.4. Tiver a maior idade;

3.5. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerd
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso;

3.6. Apos a promulgagdo do resultado, sera elaborado o
Parecer Final da Comissdo Examinadora.

4.0. Conforme dispde a medida proviséria n° 1554-12/97,
que alterou a Lei n® 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administra¢do direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horarios ¢ de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do contrato anterior.

5.0. A admissdo far-se-4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 40 horas se-
manais, segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

6.0. A remuneragdo mensal bruta do Professor Temporario
serda de R$ 2.130,33 (dois mil cento e trinta reais e trinta e trés
centavos).

7.0. No ato da inscri¢do, o candidato receberd copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naquilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes ¢ da Lei 8.745/93 e copia da Orientagdo
Normativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo. A inscri¢do implica o com-
promisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes es-
tabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 771, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de pro-
fessor substituto, a serem lotados nesta Universidade, de acordo com
a seguinte distribuigdo:

UNIDADE: Escola Basica e Profissional da UFMG - Centro
Pedagogico. Nucleo de Letras: 01 (uma) vaga. Area de conhecimento:
Inglés. Titulagdo: Graduagdo em Letras - Licenciatura em Inglés (au-
las de Inglés em turmas do terceiro ciclo do Ensino Fundamental).
Forma de selecdo: andlise de Curriculum vitae e entrevista. Data da
selegdo: primeiro dia 1til apdés o encerramento das inscri¢des. Prazo
de inscri¢do: 10 (dez) dias a partir da data de publicagdo deste Edital.
Prazo de validade do concurso: 06 (seis) meses prorrogaveis uma
tGinica vez por igual periodo.

1.0. As inscrigdes serdo feitas na Secretaria do Centro Pe-
dagogico, de segunda a sexta-feira, no horario de 09:00 as 12:00, pelo
interessado ou por procuragdo.

.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar co-
pias dos seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se,
estrangeiro devera comprovar ser portador do visto pertinente; II) a)
prova de quitagdo com a justi¢a eleitoral e prova de quitagdo com o
servico militar, quando couber; III) declaragdo de que esta apto a
comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; IV)
uma relagdo de titulos e trés exemplares do "Curriculum Vitae",
abrangendo: a) graus, diplomas universitarios ¢ certificados de cursos
de especializagio e de aperfeicoamento (titulo obtido em institui¢io
estrangeira, sera suficiente a comprovacdo de seu reconhecimento ou
revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c) ex-
periéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em admi-
nistragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em reco-
nhecimento de atividade intelectual relevante; V) declaragio de que
ndo possui participagdo em geréncia ou administragdo de empresa
privada ou de sociedade civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto
na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso
X do art. 117 da Lei n°® 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagdo, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, devera ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresentagdo do protocolo do pedido de transformacdo do visto tem-
pordrio em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscri¢do e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.l.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.
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2.0. Cada processo seletivo compreenderd o julgamento de
titulos e a realiza¢do de provas, conforme acima especificado.

3.0. Na hipotese de ocorrer empate de notas, como critérios
de desempate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

3.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerado
para esse fim, a data de realizacdo das provas;

3.2. Tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

Tiver a maior média aritmética das notas atribuidas
pelos Examinadores em cada prova, observando o disposto no artigo
45 da Resolugdo n°® 02/2010;

3.4. Tiver a maior idade;

3.5. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerd
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo
final do resultado do Concurso;

3.6. Apos a promulgacdo do resultado, sera elaborado o
Parecer Final da Comissio Examinadora.

4.0. Conforme dispde a medida proviséria n® 1554-12/97,
que alterou a Lei n® 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administra¢do direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horérios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenham decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do contrato anterior.

5.0. A admissdo far-se-a no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 40 horas se-
manais, segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93.

6.0. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto
serd de R$ 2.130,33 (dois mil cento e trinta reais e trinta e trés
centavos).

7.0. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naquilo que
couber, dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre
a admissdo de docentes e da Lei 8.745/93 ¢ copia da Orientagdo
Normativa N° 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo. A inscrigdo implica o com-
promisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes es-
tabelecidas

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 772, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE PROFESSOR VISITANTE

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais torna
publico que, consoante os prazos abaixo especificados, contados a
partir da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigcdes de
candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vagas de
PROFESSOR VISITANTE, a serem lotados nesta Universidade, de
acordo com a seguinte distribuigdo: .

UNIDADE: Faculdade de Letras: 03 (trés) vagas. Areas de
conhecimento: Lingua Inglesa e Lingua Portuguesa. Titulagdo: Dou-
torado em Estudos Linguisticos ou éreas afins (area de Lingua In-
glesa), Doutorado em Letras ou dreas afins (drea de Lingua Por-
tuguesa). Forma de selegdo: Analise curriculum vitae e entrevista.
Data da selegdo: primeiro dia util apés o encerramento das inscrigdes.
Prazo de inscri¢do: 10 (dez) dias a partir da data de publicagdo deste
Edital. Prazo de validade do concurso: 06 (seis) meses, prorrogavel
uma tUnica vez por igual periodo.

1.0. As inscri¢des serdo feitas na Secretaria da Faculdade de
Letras, de segunda a sexta-feira, no horario de 09:00 as 12:00 e de
14:00 as 17:00, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos: I) Carteira de Identidade ou outro documento
que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se, estrangeiro
devera comprovar ser portador do visto pertinente; II) declaragdo de
que possui: a) prova de quitagdo com a justi¢a eleitoral ¢ prova de
quitagdo com o servigo militar, quando couber; III) declara¢do de que
esta apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; IV) trés exemplares da relagdo de titulos ou "Curriculum
Vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de
cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em ins-
tituicdo estrangeira, sera suficiente a comprovagdo de seu reconhe-
cimento ou revalidagdo por universidade publica no Brasil); b) ex-
periéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d)
experiéncia em administragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo
obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V) com-
provagdo de titulos em uma sé via; VI) declaragdo de ndo possui
participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou, ainda, exercer o comércio, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da
Lei n° 8.112/1990.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico, com cédula de identidade com visto temporario, entretanto,
por ocasido da contratagio, sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporario, "item V", com
prazo de validade compativel. Neste caso, deverd ser exigida do
docente, no prazo de 30 dias, a partir da contratagdo do candidato, a
apresenta¢do do protocolo do pedido de transformagdo do visto tem-
porario em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscri¢do ¢ de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem
como fica dispensado da exigéncia contida no subitem 1.1.a. A per-
manéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentagdo de Cédula de Identidade com visto per-
manente.

2.0. Cada processo seletivo compreendera o julgamento de
titulos e a realiza¢do de provas, conforme acima especificado.

3.0. Na hipotese de ocorrer empate de notas, como critérios
de desempate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

3.1.Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, con-
forme estabelece a Lei 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerado
para esse fim, a data de realizacdo das provas;

3.2. Tiver a maior média aritmética simples das notas finais
atribuidas pelos Examinadores;

3.3. Tiver a maior média aritmética das notas atribuidas
pelos Examinadores em cada prova, observando o disposto no artigo
45 da Resolugdo n® 02/2010.

3.4. Tiver a maior idade;

3.5. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerd
por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragido
final do resultado do Concurso;

3.6. Apos a promulgagdo do resultado, serd elaborado o
Parecer Final da Comissdo Examinadora.

4.0. Conforme dispde a medida proviséria n° 1554-12/97,
que alterou a Lei n® 8745/93, poderdo ser contratados servidores da
administragdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ¢
Municipio, desde que o contratado ndo ocupe cargo de magistério de
que trata a lei 7596/87 (PUCRCE), observada a compatibilidade de
horarios e de cargos.

4.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo
com base na Lei 8745/93 poderdo ser novamente contratados, desde
que ja tenha decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

5.0. A admissdo far-se-4 no limite das vagas de cada pro-
cesso seletivo constante deste edital, em regime de 40 horas se-
manais, ¢ segundo a Lei N° 8745 de 09.12.93 e Portaria 018, de 18
de margo de 2009.

6.0. A remuneragdo mensal bruta do Professor Visitante sera
de R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais).

7.0. No ato da inscri¢do, o candidato recebera copia deste
edital, da Resolugdo 15/91 do Conselho Universitario, naquilo que
couber, do artigo do Regimento Geral da UFMG que dispde sobre o
corpo docente da UFMG e da Lei 8.745/93. A inscri¢do implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes
estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos alu-
didos atos, dos quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N’ 773, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
CONCURSOS PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGO
NA CLASSE DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve PRORROGAR, pelo
periodo de 06 (seis) meses, o prazo de validade dos seguintes Con-
cursos Publicos para provimento de cargo na classe de PROFESSOR
SUBSTITUTO, do Departamento de Fisioterapia da Escola de Edu-
cagdo Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional:

- Area de Conhecimento: Fisioterapia Aplicada a Gineco-
logia e Obstetricia, Fundamentos de Fisioterapia e Fisioterapia na
Atengdo Basica, publicado no Edital 329/2011, de 07/06/2011, pu-
blicado no D.O.U. de 08/06/2011, secdo 03, pagina 57, homologado
no Edital 493/2011, de 29/08/2011, publicado no D.O.U. de
30/08/2011, segdo 03, pagina 48;

- Area de Conhecimento: Fisioterapia Respiratoria e Fisio-
terapia na Atengdo Bésica, publicado no Edital 329/2011, de
07/06/2011, publicado no D.O.U. de 08/06/2011, segdo 03, pagina57,
homologado no Edital 493/2011, de 29/08/2011, publicado no D.O.U.
de 30/08/2011, se¢do 03, pagina 48.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 774, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
CONCURSO PUBLICO PARA O CARGO DE PROFESSOR
DO GRUPO DE MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagdo do resultado final do Concurso Publico para o
cargo de Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo dis-
criminado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Satde Mental

Area de Conhecimento: Neuroimagem Aplicada a Psiquia-
tria

ou Psiquiatria Forense ou Dependéncia Quimica

Edital n®: 332, de 14/06/2011, publicado no DOU de

15/06/2011.

Vagas: 01 (uma)

Classe: Professor Adjunto

Regime de Trabalho: Dedicag¢do Exclusiva

Classificagdo:

1° lugar: Frederico Duarte Garcia

Data de Homologagdo Interna: 18/11/2011.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 775, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE PROFESSOR TEMPORARIO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas de Professor Temporario, abaixo discrimi-
nado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Propedéutica Complementar

Area de Conhecimento: Fisica

Edital n° 590 de 06/10/2011, publicado no DOU em
07/10/2011, retificado pelo Edital n° 595 de 11/10/2011, publicado no
DOU em 14/10/2011

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Classificagdo:

1° lugar: Sandro Roger Boschetti

2° lugar: Fernando Alberto Leyton Legues

3° lugar: Marcio Alves de Oliveira

Data de Homologagdo Interna: 07/11/2011

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 776, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE PROFESSOR TEMPORARIO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagio do resultado final do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas de Professor Temporario, abaixo discrimi-
nado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Propedéutica Complementar

Area de Conhecimento: Radioterapia

Edital n° 590 de 06/10/2011, publicado no DOU em
07/10/2011, retificado pelo Edital n® 595 de 11/10/2011, publicado no
DOU em 14/10/2011

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Classifica¢do:

1° lugar: Sandro Roger Boschetti

2° lugar: Marcio Alves de Oliveira

Data de Homologagao Interna: 07/11/2011

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 777, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011
PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE PROFESSOR TEMPORARIO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 16, do Decreto 6.944, de 21/08/2009,
divulga a homologagio do resultado final do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas de Professor Temporario, abaixo discrimi-
nado:

Unidade: Colégio Técnico da Escola de Educagdo Basica e

Profissional

Setor: Biologia

Area de Conhecimento: Biologia

Edital n® 383 de 18/07/2011, publicado no DOU de

19/07/2011.

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais;

Classificagdo:

1° lugar: Jonatas Francisco de Souza

2° lugar: Cristiane Aparecida de Souza

3° lugar: Michelle Soares Pimenta

4° lugar: Rafaella Ferreira Avelar Costa

Data de Homologagdo Interna: 02/09/2011.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ
BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 8/2011
- UASG 153255

N° Processo: 23072038439201128 . Objeto: Renovagdo de periodicos
para fins academicos. Total de Itens Licitados: 00005 . Fundamento
Legal: Art. 25° Inciso II da Lei n° 8.666 de 21/06/1993. . Jus-
tificativa: Editora Forum edita, distribui e comercializa com exclu-
sividade em todo o territorio nacional. Declaragdo de Inexigibilidade
em 26/09/2011 . MARIA ELIZABETH DE OLIVEIRA DA COSTA
. Diretora . Ratificagio em 13/12/2011 . PATRICIA FALCO DE
CARVALHO . Funcionaria . Valor Global: R$ 22.926,00 . CNPJ
CONTRATADA : 41.769.803/0001-92 EDITORA F ORUM LTDA.

(SIDEC - 13/12/2011) 153255-15229-2011NE800015

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 12/2011 - UASG 153255

N° Processo: 23072038448201119 . Objeto: Renovagdo de periodicos
Total de Itens Licitados: 00006 . Fundamento Legal: Art. 25°, Inciso
II da Lei n® 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Empresa distribui
com exclusividade as revistas no territorio nacional Declaragdo de

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032011121400096

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



