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11.3. Sem prejuizo da documentagdo apresentada por ocasi&o
da inscrigdo, o candidato nomeado e convocado deverd apresentar os
seguintes documentos no ato da posse: a) Formulério de Autorizagdo
de Acesso as DeclaragBes de Ajuste Anual do Imposto de Renda
Pessoa Fisica; b) Declaragdo quanto ao exercicio, ou ndo, de outro
cargo, emprego ou fungdo plblicos; c) Prévia inspegdo médica ofi-
cia; d) Comprovacdo, quando for o caso, de obtencdo da nacio-
nalidade brasileira ou do Visto Permanente; €) Comprovacgéo de qui-
tagdo com o Servico Militar, quando for o caso, e com a Justica
Eleitoral, dispensavel no caso de estrangeiro; f) Assinatura do Termo
de Posse; g) Certificado de Igualdade e de Outorga do Gozo de
Direitos Politicos, emitido pelo Ministério da Justica, se portugués
equiparado; h) Carteira de ldentidade; i) Carteira de Trabalho e Pre-
vidéncia Social; j) Certiddo de Nascimento ou Casamento; k) CPF; 1)
PIS ou PASEP, se j& cadastrado; m) Grupo Sanguineo e Fator Rh; n)
Comprovagdo dos graus académicos obtidos. Em se tratando de Ti-
tulo obtido em instituicio estrangeira, seré suficiente a comprovagdo
de seu reconhecimento ou revalidagdo pela UFMG; o) Plano de tra-
balho.

11.4. O candidato nomeado somente sera empossado se for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta
Médica Oficial da UFMG.

11.5. A admissdo do candidato far-se-4 no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Federal, Lei n° 8.112, de 11/12/90, e o
disposto no Decreto n° 94.664, de 23/07/87.

11.6. A efetivagdo no regime de Dedicagéo Exclusiva estara
condicionada a apresentacdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Camara Departamental prépria e submetido a Comissdo
Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado, sera concedido
inicialmente pelo periodo de 3 (trés) anos, podendo ser renovado apos
a avaliagdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocupante de
cargo pertencente ao quadro permanente desta Universidade, o regime
de trabalho serd mantido, caso o interessado apresente opgdo a
CPPD.

11.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento
efetivo fica sujeito, nos termos do artigo 41, "caput”, da Constituicdo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de
04/06/1998, a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objetos de avaliag@o pela Congregacdo da Unidade, posterior-
mente homologada pelo dirigente maximo da instituicao.

11.8. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo
méximo de trinta dias, contados da data da publicac&o do ato de seu
provimento no Diério Oficial da Unido - DOU.

11.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo
publico, devera entrar em exercicio no prazo maximo de quinze dias,
contados da data da posse.

11.10. O prazo de validade do Concurso sera de 1 (um) ano,
contado a partir do dia subsequente a publicacdo do Edital de Ho-
mologagdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do érgéo interessado no certame, de acordo com o artigo 12
da Lei n° 8.112/1990.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para ta fim a
homologacéo do resultado final do Concurso publicada no Diério
Oficia da Unido.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso & instancia imediatamente superior con-
tra qualquer ato praticado por autoridade ou Orgao competente, por
estrita arguicéo de ilegalidade.

12.2. Os recursos serdo apresentados as seguintes instancias,
no prazo de dez dias:

|- & Camara Departamental ou estrutura equivalente, contra o
resultado do Concurso, contando-se o0 prazo a partir de sua divulgagéo
na sessao publica;

I1- & Congregacdo, em Ultima instancia, contra a homolo-
gagdo ou a anulagdo do Concurso, contando-se o prazo a partir de sua
divulgacdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou por
publicagdo em 6érgdo de comunicagdo, interno ou externo a Uni-
versidade. 3

12.3. A autoridade competente que preside o Orgéo e que for
apresentado o pedido de revisdo decidirg, em exame preliminar, sobre
o0s requisitos de sua admissibilidade.

12.4. O pedido de reconsideracéo e a interposi¢éo de recurso
somente seréo recebidos:

|- por escrito;

I1- dentro do prazo;

I11- pelo érgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.5. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade
ou 6rgdo contra o qual se interpde o recurso ou o pedido de re-
consideracao.

12.6. Na hipétese de sua admissibilidade, o recurso sera
julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da
UFMG.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

13.2. O candidato aprovado no Concurso regido por este
Edital poderd ser aproveitado por outros 6rgdos da Administracio
Plblica Federal, respeitados os interesses da UFMG e a ordem de
classificag@o.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 451, DE 11 DE AGOSTO DE 2011
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federa de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicOes legais e estatutarias, resolve retificar, em parte, o
Edital n° 685, de 29/11/2010, publicado no DOU de 30/11/2010,
Secdo 3, paginas 71 a 73, referente ao Concurso Publico de Provas e
Titulos para preenchimento de vaga para Professor Titular, lotada
nesta Universidade e destinada ao Departamento de Geografia do
Instituto de Geociéncias, na area de conhecimento: Geografia Hu-
mana, nos seguintes termos: onde se |& "Inicio do concurso: Em 91
(noventa e um) dias apds o término das inscrigdes’; leia-se: "Inicio do
concurso: De 60 (sessenta) a 180 (cento e oitenta) dias ap6s o término
das inscrigdes’; onde se |1& "Datas provaveis para realizagdo das
provas: De 29/08/2011 a 02/09/2011"; leia-se: "Datas provaveis para
realizagdo das provas: De 12/09/2011 a 16/09/2011".

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N° 452, DE 11 DE AGOSTO DE 2011
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutérias, com base no Decreto n°
6.944, de 21/08/2009, nos termos da Portaria Normativa Intermi-
nisterial MEC/IMPOG n° 22, de 30/04/07, publicada no DOU de
02/05/07, da Portaria Normativa Interministerial MEC/MPOG n° 08,
de 26/08/08, publicada no DOU de 27/08/08 e da Nota Técnica n°
01/2007/DEDES/SESU/MEC, de 03/08/07, em conformidade com a
Lei n° 8.112, de 11/12/1990, resolve tornar publico que, consoante o
prazo abaixo especificado, seréo recebidas inscrigbes de candidatos
a0 Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento efetivo de
vaga da Carreira de Magistério Superior, na Classe de PROFESSOR
ADJUNTO, Nivel 01, lotada nesta Universidade e desti nada ao DE-
PARTAMENTO DE BOTANICA do INSTITUTO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS, de acordo com a seguinte discriminagio:

1. DAS ATRIBUI(;OES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e
extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a producdo do
conhecimento, & ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura e
atividades inerentes ao exercicio de diregco, assessoramento, chefia,
coordenagéo e assisténcia na propria ingtituicéio, além de outras pre-
vistas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificacdo da vaga

NUmero de vaga
Area de conheci-
mento

Regime de traba-
lho

Titulacéo

Perfil do candida- |Doutor em Botanica ou &reas afins, que trabalhe na &rea de pesquisa
to "Ecologia Vegetal".

01 (uma)
Ecologia Vegetal

Dedicagdo Exclusiva

Doutor em Boténica ou &reas afins.

Inscrigao Periodo de Ins- |Até 120 (cento e vinte) dias a partir do 5° dia da
cricéo publicacéio do Edital.
Local (endere- |Secretaria Geral do Instituto de Ciéncias Bioldgicas.
o, hor&rio e |Av. Anténio Carlos, 6627 - Pampulha - Belo Ho-
telefone) rizonte / MG - CEP 31270-901. Horério: das 08:00 as
11:30 e das 14:00 &s 16:00, nos dias Uteis
Telefone: (31) 3409-2501
Endereco da pagi- |www.ich.ufmg.br

na eletronica
Tipos de prova

Prova de Titulos, Prova Escrita e Apresentacdo de Seminério. Escopo
do Seminério: Projeto de pesquisa trienal nos moldes exigidos pelas
principais agéncias de fomento.

Periodo de reali- |De 60 (sessenta) a 90 (noventa) dias a partir do término das ins-
zacdo do Concur- |crigdes.
so/Datas provaveis
para realizagdo
das provas
2. DA VAGA

O Concurso visa a0 provimento da vaga especificada no
Quadro 1 deste Edital.

3. DA REMUNERA(;AO

A remuneragdo inicial sera composta pelo Vencimento B&
sico, Retribuicdo por Titulagcdo (RT) e Gratificagdo Especifica do
Magistério Superior (GEMAS), conforme apresentada na Tabela abai-
XO0:

Tabela referente a remunerag@o do Cargo

Remuneracéo \
R$ 7.333,67 |

\ Classe \ Regime ‘
[ ADJUNTO | DE |

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscricdo terd inicio a partir do 5° dia da
publicago deste Edital.

4.2. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, seréo
contados de modo continuo.

4.3. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui o
dia do vencimento.

4.4. Quando a data inicia ou final coincidir com dia em que
ndo houver expediente na Secretaria do 6rgéo pertinente ou em que o
expediente for encerrado antes do horério normal, o prazo seré pror-
rogado para o primeiro dia (til subsequente.

4.5. As inscrigdes devergo ser realizadas no local, horério e
periodo especificados no Quadro 1 deste Edital.

4.6. Valor da taxa de inscricdo: R$ 183,34 (cento e oitenta e
trés reais e trinta e quatro centavos), paga no Banco do Brasil S/A,
por meio de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, na Conta Unica:
170500-8, Agéncia: 4201-3; Caodigo: 1530621522928883-7.

4.7. A inscricdo somente serd aceita mediante a confirmagéo
do pagamento da taxa de inscrig&o.

4.8. Em hip6tese alguma, o valor referente ao pagamento da
taxa de inscricdo sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da UFMG.

4.9. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os
seguintes documentos:

a) Termo de requerimento de inscricdo devidamente pre-
enchido;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro
nato ou naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de iden-
tificacao;

¢) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando
for o caso, e com a Justica Eleitoral, dispensavel no caso de can-
didatos estrangeiros;

d) Comprovante do pagamento ou da isencdo da taxa de
inscricao;

€) Sete copias do curriculum vitae;

Os documentos comprobatérios deverdo ser apresentados,
em via Unica, com documentos numerados sequenciamente e, pre-
ferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no curriculum vitae,
até dez dias apds a data final das inscrigoes.

f) Tema do Seminério;

g) Sete copias do projeto de pesquisa.

4.10. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da
inscricdo, informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais
para a realizagéo das provas.

4.11. Em caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador do
candidato deverd apresentar documentacdo original de identificagio
civil, bem como fornecer seu endereco e telefone para contato.

4.12. O candidato inscrito receberd, juntamente com o Pro-
tocolo de Inscricdo, copia deste Edital, do programa integral do Con-
curso, da Resolugdo Complementar n° 02/2010, do Conselho Uni-
versitério, e de outros documentos e demais informagdes consideradas
pertinentes pelo Diretor da Unidade, que deverdo ser considerados
parte integrante deste Edital.

4.13. A inscricao do candidato implicara no conhecimento e
aceitac@o técita das condicles estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicaveis e das instrucfes especificas para o
Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.14. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade
de informagdes prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as con-
sequéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes no preenchimento
de qualquer campo necessario a inscrigao.

4.15. A relacdo nominal dos candidatos inscritos seré afixada
no local de inscrigdo e divulgada na pagina eletronica da Unidade,
bem como do Departamento, se houver.

4.16. Os Requerimentos de Inscrigdo seréo despachados pelo
Diretor da Unidade, que decidira sobre a aceitagdo de cada um deles,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data imediatamente
posterior ao dia do encerramento das inscri¢oes, ressalvado o disposto
nos parégrafos 2° e 4° do artigo 5° da Resolugéo n° 02/2010.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

5.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n°® 6.593, de
02/10/2008, o candidato podera solicitar isengéo da taxa de inscrig&o,
declarando que é membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscri¢do, o
seu Numero de ldentificagdio Social (NIS) atribuido pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.2. A isen¢do mencionada no item 5.1 devera ser solicitada
mediante requerimento, até o 5° dia (til apbs o inicio do periodo de
inscricao, devendo ser encaminhada com documentagdo comproba-
toria

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social
(NIS), procedera a consulta ao 6rgdo competente, podendo o can-
didato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de acordo com o artigo
2° do Decreto n° 6.593/2008.

5.4. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangdes pre-
vistas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paréagrafo unico do
artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isen¢do sera divulgado ofi-
cialmente até dois dias Uteis apds o término do periodo previsto para
0 pedido de isencdo, por e-mail dirigido ao candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido
devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do conforme o disposto
no item 4 deste Edital.

6. DO INICIO DO CONCURSO

6.1. O inicio do Concurso esté indicado no Quadro 1 deste
Edital.

6.2. Os candidatos seréo convocados para a realizagdo das
provas, pessoalmente e por Edital, a ser fixado em quadro de avisos
da Unidade, com antecedéncia minima de quinze dias.

6.3. Sera encaminhada a cada um dos candidatos inscritos,
juntamente com a convocag@o pessoa, copia da Portaria do Diretor
da Unidade, designando os membros da Comissdo Examinadora, cu-
jos nomes serdo previamente divulgados, como determinado no pa-
régrafo Unico do artigo 13 da Resolugdo n° 02/2010, bem como cdpia
de eventual Portaria em que se especifiquem alteracbes na com-
posicdo da referida Comissao.

6.4. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminha-
da, com comprovante de postagem, para o enderego fornecido pelo
candidato, no ato da inscrig&o.

6.5. O Concurso serd iniciado mediante sessdo publica de
instalacdo da Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do De-
partamento ou autoridade pertinente.

6.6. Na sessdo de instalagéo, a Comissdo Examinadora:

|- escolherd seu Presidente, o qual escolherd o seu secretério,
dentre os membros que a compdem;

I1- apurara a presenca dos candidatos em lista prépria, me-
diante coleta de assinaturas,

Il- sorteard a ordem de participagdo dos candidatos nas
provas, cuja realizagdo ndo seja simultanea, ressalvado o disposto no
artigo 35 da Resolugéo n° 02/2010.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032011081200070

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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