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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: Primeiro Termo Aditivo n® 001/FUFMT/2011 ao Contrato n®

038/FUFMT/2010. Partes: Funda¢do Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 05/01/2011. Vigéncia: 09/04/2012. Assinam: Pela
UFMT, Maria Lucia Cavalli Neder, Reitora Presidente ¢ pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n® 212/FUFMT/2010 ao Contrato n*

031/FUFMT/2009. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso ¢ a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Licia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n® 204/FUFMT/2010 ao Contrato n®

. 041/FUFMT/2009. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Lucia Cavalli Neder, Reitora Presidente ¢ pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Terceiro Termo Aditivo n® 002/FUFMT/2011 ao Contrato n®

120/FUFMT/2006. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 03
meses. Assinatura: 05/01/2011. Vigéncia: 31/03/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Licia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n* 205/FUFMT/2010 ao Contrato n*

044/FUFMT/2009. Partes: Funda¢do Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Lucia Cavalli Neder, Reitora Presidente ¢ pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n® 213/FUFMT/2010 ao Contrato n®

069/FUFMT/2009. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso ¢ a Fundagdo de Apoio e¢ Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Lucia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n* 208/FUFMT/2010 ao Contrato n®

052/FUFMT/2009. Partes: Fundagido Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Licia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo n® 210/FUFMT/2010 ao Contrato n*

111/FUFMT/2010. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Licia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo n® 211/FUFMT/2010 ao Contrato n*

. 113/FUFMT/2010. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorroga¢do do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Licia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n® 207/FUFMT/2010 ao Contrato n®

163/FUFMT/2007. Partes: Funda¢do Universidade Federal de Mato
Grosso e a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorroga¢do do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Lucia Cavalli Neder, Reitora Presidente ¢ pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n* 209/FUFMT/2010 ao Contrato n*

097/FUFMT/2010. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso ¢ a Fundagdo de Apoio e¢ Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Lucia Cavalli Neder, Reitora Presidente ¢ pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

Espécie: Segundo Termo Aditivo n® 206/FUFMT/2010 ao Contrato n*

173/FUFMT/2007. Partes: Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso ¢ a Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento da UFMT -
Uniselva. Objeto: Prorrogagdo do Prazo de vigéncia, por mais 12
meses. Assinatura: 30/12/2010. Vigéncia: 31/12/2011. Assinam: Pela
UFMT, Maria Licia Cavalli Neder, Reitora Presidente e pela Uni-
selva, Sérgio Henrique Allemand Motta, Diretor Geral.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

N*® 210/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: BRAULIO MAGALHAES FON-
SECA. Objeto: Altera a clausula sexta, relativa a vigéncia. Auto-
rizagdo interna: Parecer "ad-referendum" da CPPD n® 9-356/2010.
Fundamento Legal: Lei n® 8745/93, art. 2*, inc. IV e V, alterada pela
Lei n* 9.849/99. Vigéncia: 01/07/2010 a 31/07/2011. Data da as-
sinatura: 09/12/2010. Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n®
23072.034234/2010-92.

N®211/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal
de Minas Gerais. Contratado: GEOVANA TAVARES DE MATTOS.
Objeto: Altera a clausula sexta, relativa a vigéncia. Autoriza¢do in-
terna: Parecer "ad-referendum" da CPPD n® 9-511/2009. Fundamento
Legal: Lei n® 8745/93, art. 2° , inc. IV e V, alterada pela Lei n*
9.849/99. Vigéncia: 03/09/2008 a 30/07/2010. Data da assinatura:
11/12/2009. Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n*®
23072.066637/2009-67.

N* 212/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: GEOVANA TAVARES DE MAT-
TOS. Objeto: Altera a clausula terceira a partir de 20/07/2009, re-
lativa & remuneragdo. Retribuigdo: R$ 1.596,81 (um mil quinhentos e
noventa e seis reais e oitenta e um centavos), correspondente ao
vencimento de Professor Auxiliar, Nivel 01, com retribuigdo por
Titulagdo. Autorizagdo: Orientagdo Normativa n® 5, de 28/10/2009,
publicada no DOU de 29/10/2009. Fundamento Legal: Lei n*®
8745/93, art. 2%, inc. IV e V, alterada pela Lei n® 9.849/99. Vigéncia
de 03/09/2008 a 30/07/2010. Data da assinatura 29/10/2009. Verba:
Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n® 23072.015382/2010-16.

N* 213/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: LUIZ GONZAGA DA SILVA
JUNIOR. Objeto: Altera a clausula sexta, relativa a vigéncia. Au-
torizagdo interna: Parecer "ad-referendum" da CPPD n® 365/2010.
Fundamento Legal: Lei n® 8745/93, art. 2, inc. IV e V, alterada pela
Lei n® 9.849/99. Vigéncia: 29/04/2010 a 31/07/2011. Data da as-
sinatura: 09/12/2010. Dotag¢do do Tesouro Nacional. Processo n®
23072.049354/2010-94.

N*® 214/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: MARIO MARCOS SAMPAIO
RODARTE. Objeto: Altera a clausula sexta, relativa a vigéncia. Au-
torizagdo interna: Parecer "ad-referendum" da CPPD n® 9-369/2010.
Fundamento Legal: Lei n® 8745/93, art. 2%, inc. IV e V, alterada pela
Lei n* 9.849/99. Vigéncia: 04/09/2009 a 31/07/2011. Data da as-
sinatura: 09/12/2010. Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n®
23072.039304/2010-07.

N® 215/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: PEDRO VASCONCELOS MAIA
DO AMARAL. Objeto: Altera a clausula terceira a partir de
20/07/2009, relativa & remuneragdo. Retribuigdo: R$ 1.838,09 (um
mil oitocentos e trinta e oito reais e nove centavos), correspondente
ao vencimento de Professor Associado, Nivel 01, com retribui¢do por
titulagdo. Autorizagdo: Orientagdo Normativa n® 5, de 28/10/2009,
publicada no DOU de 29/10/2009. Fundamento Legal: Lei n*®
8745/93, art. 2° , inc. IV e V, alterada pela Lei n® 9.849/99. Vigéncia
de 05/09/2008 a 30/07/2009. Data da assinatura 29/10/2009. Verba:
Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n® 23072.054725/2009-16.

N® 216/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: VLADIMIR DINIZ VIEIRA RA-
MOS. Objeto: Altera a clausula sexta, relativa a vigéncia. Auto-
rizagdo interna: Parecer "ad-referendum" da CPPD n® 9-356/2010.
Fundamento Legal: Lei n® 8745/93, art. 2*, inc. IV e V, alterada pela
Lei n* 9.849/99. Vigéncia: 08/04/2010 a 31/07/2011. Data da as-
sinatura: 09/12/2010. Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n®
23072.034233/2010-48.

N® 217/2011 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Fe-
deral de Minas Gerais. Contratado: WALQUIRIA JESUSMARA
DOS SANTOS. Objeto: Altera a cldusula terceira a partir de
20/07/2009, relativa a remuneragdo. Retribui¢do: R$ 1.596,81 (um
mil quinhentos e noventa e seis reais e oitenta e um centavos),
correspondente ao vencimento de Professor Auxiliar, Nivel 01, com
retribui¢do por titulagdo. Autoriza¢do: Orientagdo Normativa n® 5, de
28/10/2009, publicada no DOU de 29/10/2009. Fundamento Legal:
Lei n® 8745/93, art. 2° , inc. IV e V, alterada pela Lei n® 9.849/99.
Vigéncia de 25/04/2008 a 30/07/2009. Data da assinatura 29/10/2009.
Verba:  Dotagdo  do  Tesouro  Nacional.  Processo  n®
23072.040002/2010-73.

EDITAL N* 47, DE 12 DE JANEIRO DE 2011
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO
PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutdrias, resolve retificar, em parte, o
Edital n® 21, de 05/01/2011, publicado no DOU de 06/01/2011, Se¢ao
3, Pagina 63, que homologou o resultado final do concurso publico da
Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas, Departamento de Fi-
losofia, o que faz da seguinte forma: onde se 1é&: "Carlos Gabriel
Kszan Pancera", leia-se: "Carlo Gabriel Kszan Pancera."

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N® 48, DE 12 DE JANEIRO DE 2011
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO
PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Publico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Propedéutica Complementar

Area de Conhecimento: Fisica Médica

Edital n® : 604, de 16/09/2010, publicado no DOU de
17/09/2010.

Vagas: 01

Classe: Professor Auxiliar

Nome dos classificados:

1° lugar: Priscila do Carmo Santana

2° lugar: Josefina da Silva Santos

3° lugar: Sandro Roger Boschetti

4* lugar: Lucas Paixdo Reis

Data de Homologagdo Interna: 17/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N* 49, DE 12 DE JANEIRO DE 2011
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO
PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n*® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Publico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Propedéutica Complementar

Area de Conhecimento: Ciéncia da Computagdo

Edital n®* : 604, de 16/09/2010, publicado no DOU de
17/09/2010.

Vagas: 01

Classe: Professor Auxiliar

Nome do classificado:

1° lugar: Alexei Manso Correa Machado

Data de Homologagio Interna: 17/12/2010

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N® 50, DE 12 DE JANEIRO DE 2011
HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO
PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, em cum-
primento ao disposto no art. 13, da Portaria n® 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo, divulga a homo-
logagdo do resultado final do Concurso Publico para o cargo de
Professor do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina

Departamento: Propedéutica Complementar

Area de Conhecimento: Radiologia e Diagndstico por Ima-

em

Edital n®
17/09/2010.

Vagas: 02

Classe: Professor Auxiliar

Nome dos classificados:

1° lugar: Jovita Lane Soares Santos Zanini

2° lugar: Samuel de Almeida e Silva

3 lugar: Priscila do Carmo Santana

4% lugar: Miriam Guimaraes de Moraes

5% lugar: Paulo Marcio Campos de Oliveira

6° lugar: Vania Lucia Soares de Oliveira

7° lugar: Edna Carla da Silva

Data de Homologagdo Interna: 17/12/2010

: 604, de 16/09/2010, publicado no DOU de

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

EDITAL N® 598, DE 14 DE SETEMBRO DE 2010
CONCURSO PUBLICO

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribui¢des legais e estatutarias, com base no Decreto n*
6.944, de 21/08/2009, nos termos da Portaria n® 124, de 15/03/2010,
publicada no DOU de 16/03/2010, do Ministério do Planejamento,
Orgamento ¢ Gestdo, e da Portaria n* 325, de 19/03/2010, publicada
no DOU de 22/03/2010, do Ministério da Educag¢do, em confor-
midade com a Lei n® 8.112, de 11/12/1990, considerando que ndo
houve provimento de uma das vagas destinadas ao Nucleo de Ma-
tematica, resolve tornar publico que, consoante os prazos abaixo es-
pecificados, serdo recebidas inscrigdes de candidatos ao concurso
para preenchimento da referida vaga de MAGISTERIO DO ENSINO
BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, Classe D-I, Nivel 1, lotada
nesta Universidade e destinada ao Nicleo de Matemética do Centro
Pedagogico da Escola de Educagdo Basica e Profissional, de acordo
com a seguinte discriminagdo:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in. gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032011011300046

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a0 ensino, pesquisa ¢ extensdo na
educagdo basica, técnica e tecnologica que, indissocidveis, visem a
aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a amphagzao e trans-
missdo do saber e da cultura e atividades inerentes ao exercicio de
diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria
institui¢do, além de outras previstas na legislagdo vigente e conforme
demandas institucionais.

Quadro 1 - Quadro de especificagdo da vaga

Unidade Escola de Educagdo Bisica e Profissional da UFMG - Centro
Pedagdgico
L Nicleo de
Numero de vagas 01 (uma)
Area de i i
Regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva
Titulagao i Plena em
em docéncia no Ensino Fundamental. Mestrado em Educacan ou
Educagdo Matematica. O professor exercera atividades de do-
céncia, pesquisa, extensio e administrativas, conforme demandas
|institucionais.
Inscrigao Periodo de Ins- |30 (trinta) dias a partir do 5° dia da public
crigio do Edital
Local (enderego |Secretaria Administrativa do Centro Pedagégico
¢ hordrio) da Escola de Educagao Basica e Profissional da
UFMG. Av. Anténio Carlos, 6627, sala 3.19 - 3*
andar - Campus Pampulha - Belo Horizonte-
Horario: de 09:00 as 11:00 e das 13:30 as
16:30h, nos dias tteis. Telefone: (31) 3409-
5185
Inicio do concurso A partir de 45 (quarenta e cinco) dias apos o término das ins-
lerigdes

Tipos de prova Prova de Titulos, Didatica ¢ Escrita

2. DA VAGA

O concurso visa ao provimento da vaga especificada no
Quadro 1 deste edital.

3. DA REMUNERACAO

A remuneragdo inicial serd composta pelo Vencimento Ba-
sico, Retribuigdo por Titulagdo (RT) e Gratificagdo Especifica de
Atividade Docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
(GEDBT), conforme apresentada no Quadro abaixo.

Tabela referente @ remuneragdo do Cargo

[ Classe [ Regime a |
[ DI | DEDICACAO EXCLUSIVA RS 2.762.36 J

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscri¢do tera inicio a partir do 5° dia da
publica¢do do Edital.

4.2. Caso o inicio do periodo da inscri¢do se dé em dias ndo
uteis ou feriado, a inscrigdo terd inicio no dia subsequente.

4.3. As inscri¢des deverdo ser realizadas no local, horario ¢
periodo especificados no Quadro 1 deste edital.

4.4. Valor da taxa de inscrigdo: RS 69,06 (sessenta e nove
reais e seis centavos) no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, na Conta Unica: 170500-8, Agéncia:
4201-3; Codigo: 1530621522928883-7.

4.5. A inscri¢do somente sera aceita mediante a confirmagdo
do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.6. Em hipotese alguma, o valor referente ao pagamento da
taxa de inscrigdo sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da UFMG.

4.7. O candidato devera apresentar, no ato da inscri¢do, os
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro
nato ou naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de iden-
tificagdo;

b) Declaragdo de que possui os seguintes documentos: prova
de %uitacéo com a Justica Eleitoral e com o Servigo Militar, quando
couber;

¢) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

4.8. Somente apresentardo o Curriculum Vitae com a devida
comprovagdo dos titulos os candidatos que forem aprovados na pri-
meira etapa do concurso, quando houver. Em caso de ndo existir
prova ecliminatoria, esta documentagdo devera ser entregue no pri-
meiro dia da realizagdo do concurso.

4.9. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da
inscrigdo, informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais
para a realizagdo das provas.

.10. O candidato recebera copia deste Edital, do Decreto n*
6.944/2009, das Resolugdes n® 15/96, 06/2009 e 11/2009, do Con-
selho Universitario, e de artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispdem sobre admissdo de docentes, bem como do detalhamento dos
programas aplicdveis ao concurso em que se inscreve que deverdo ser
considerados parte integrante deste Edital.

4.11. A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e
aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das
leis e regulamentos aplicaveis e das instrugdes especificas para o
Cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. A homologagdo das inscri¢des, pelo Diretor da Uni-
dade, devera ocorrer até o 6° dia util apos o encerramento das ins-
crigdes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com o artigo 1* do Decreto n® 6.593, de
02/10/2008, o candidato podera solicitar isengdo da taxa de inscrigao,
declarando que é membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 6.135, de 26/06/2007 ¢ informando, no ato de inscrigdo, o
seu Numero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.2. A isengdo mencionada no item 5.1.devera ser solicitada
mediante requerimento, até o 5* dia util apos o inicio do periodo de
inscri¢do, devendo ser encaminhada com documentagdo comproba-
toria.

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social
(NIS), procedera a consulta ao ¢rgdo competente, podendo o can-
didato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de acordo com o artigo
2% do Decreto n® 6.593/2008.

5.4. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes pre-
vistas em lei, aplwando se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do
artigo 10 do ‘Decreto n® 83. 936, de 6 de setembro de 1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isengdo serd divulgado ofi-
cialmente até dois dias tteis ap6s o término do periodo previsto para
o pedido de isen¢do, por e-mail dirigido ao candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido
devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do conforme o disposto
no item 4 deste Edital.

6. DO INICIO DO CONCURSO

O inicio do concurso esta indicado no Quadro 1 deste Edi-
tal.

7. DAS PROVAS

7.1. O concurso compreendera a realizagdo de Provas e o
Julgamento de Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste
Edital.

7.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a iden-
tificagdo correta de seu local de prova e o comparecimento no horario
determinado.

73. A 'equenc1a para realizagdo das provas, quando for o
caso, obedecerd a ordem de sorteio dos candidatos inscritos para cada
vaga.

7.4. O ndo comparecimento a sessdo de instalagdo do con-
curso e/ou a quaisquer uma das provas implicara na eliminagdo au-
tomatica do candidato.

7.5. As notas das provas terdo pesos iguais.

7.6. DA PROVA ESCRITA

7.6.1. A prova escrita, no valor de 100 (cem) pontos constara
de questdes elaboradas a partir do programa especifico, a ser entregue
na data da inscrigdo, da area/disciplina a que se refere o concurso.

7.6.2. Esta prova podera ser constituida de questdes de mul-
tipla escolha, e questdes discursivas.

.6.3. Para a resolucdo das questdes de multipla escolha, os
candidatos terdo o tempo méaximo de uma hora, sem qualquer con-
sulta.

7.6.4. Para a resnlu(;ao das questdes discursivas, os can-
didatos terdo o tempo maximo de quatro horas precedido de uma hora
de consulta bibliografica.

.5. A prova escrita podera ter carater eliminatério quando
o numero de candidatos inscritos no concurso for lgual ou superior a
dez. Neste caso, serd eliminado o candidato que ndo obtiver o apro-
veitamento minimo de 70% (setenta por cento) nesta prova.

7.6.6. Serdo convocados a participar das provas subsequentes
os candidatos classificados na prova eliminatoria, na proporgdo de até
5 (cinco) vezes o numero de vagas oferecidas no concurso, exceto no
caso de oferta de uma tUnica vaga, situagdo em que serdo convocados
até dez candidatos. ,

7.7. DA PROVA DIDATICA

7.7.1. A Prova Didatica consistira de aula sobre tema sor-
teado pelo menos vinte e quatro horas antes do inicio da prova, dentre
uma lista de pontos organizada pela Comissdo Examinadora, com
base no Programa do Concurso, podendo haver arguigdo oral.

7.7.2. Na Prova Didatica, a Comissdo Examinadora terd em
vista avaliar o dominio do tema sorteado e a capacidade de organizar
as idéias e expo-las dentro do tempo previsto para sua realizagio.

7 A PROVA DE TITULOS

7.8.1. A prova de titulos consistira na analise e julgamento
dos curriculos de cada um dos candidatos.

7.8.2. A Camara Departamental ou estrutura equivalente es-
tipulard o valor maximo de pontos para cada um dos quesitos a serem
avaliados, de acordo com a faixa de pontuagdo-limite estabelecida na
tabela abaixo e respeitando o limite de 100 pontos para esta prova.

Tabela de pontuagdo-limite para avaliagdo da Prova de Ti-

tulos
Quesito Faixa de pontuagao-limite
Titulos académicos De 10 a 15
docente De 15 a 40
Producao cientifica, técnica, artistica e cultural na area De 20 a 40
i académica / experiéncia ional ndo do- |De 10 a 40
cente
Distingde: De 01 a 15

7.8.3. A definicdo do valor maximo de cada quesito serd
divulgada até cinco dias antes do inicio das inscri¢des, na pagina da
Internet da Unidade ou Departamento responsdvel pelo concurso, ¢
entregue aos candidatos no ato da inscrigdo.

7.8.4. A Comissdo Examinadora do concurso divulgara a
todos os candidatos, antes do inicio da avaliagdo da Prova de Titulos,
tabela de pontuagdo com detalhamento dos critérios de analise de
cada quesito e respectivos valores, respeitados os valores maximos
estabelecidos no item 7.8.2.

7.8.5. A Comissdo Examinadora atribuira a nota final obtida
na Prova de Titulos a cada candidato, numa escala de zero a cem
pontos, respeitada a pontuagdo-limite de cada quesito.

7.8.6. A Prova de Titulos devera ser realizada como etapa
posterior as outras provas previstas no certame.

9. As provas didaticas e praticas - serdo realizadas em
sessdo publica e gravadas para efeito de registro e avaliagdo.

7.10. O candidato devera assinar termo de consentimento
para gravagdo das provas orais previstas no certame.

7 Cada membro da Banca Examinadora atribuira pon-
tuagdo individual a cada candidato em cada uma das provas, con-
forme previsto no art. 33 da Resolugdo 15/96.

12. A nota final do candidato serd a média aritmética das
notas obtidas em todas as provas realizadas.

8. DA APROVACAO DOS CANDIDATOS E HOMOLO-
GAGCAO DO RESULTADO

8.1. Serdo considerados passiveis de aprovagdo os candidatos
que obtiverem, de 3 (trés) ou mais examinadores, a média minima de
70 (setenta) pontos na escala de zero a cem.

8.2. Sera considerado classificado em 1° lugar o candidato
que tiver obtido essa indicagdo pelo maior nimero de examinadores.
Excluido o candidato aprovado em 1° lugar, sera considerado apro-
vado em 2* lugar o candidato que tiver obtido essa indica¢do pelo
maior numero de examinadores e¢ assim subsequentemente, até a
classificagdo do ultimo candidato.

8.3. Em caso de empate na nota final do concurso, o de-
sempate se dard sucessivamente, por: (a) o candidato que tiver idade
igual ou superior a 60 anos até o Ultimo dia de inscri¢io neste
concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico do Estatuto do Idoso;
(b) a média das médias das notas atribuidas a cada candidato pelos
examinadores; (c) a média das médias nesta ordem: Prova Didatica,
Prova Escrita ¢ Prova de Titulos.

4. Sera homologado e publicado no Diario Oficial da
Unido o edital de resultado final do concurso publico, com a relagao
dos candidatos aprovados no certame obedecendo aos limites es-
tabelecidos no Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009, por ordem de
classificagdo.

8.5. Os candidatos ndo classificados no nimero méaximo de
aprovados de que trata o Anexo II do Decreto n® 6.944/2009, ainda
que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente repro-
vados no concurso publico.

8.6. Nenhum dos candidatos empatados na Gltima classi-
ficag¢do serd considerado reprovado.

9. DA INVESTIDURA NO CARGO

9.1. A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas apenas
expectativa de direito a investidura, ficando a concretiza¢do desse ato
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do concurso e
da apresentagdo da documentagdo exigida em lei.

A posse do candidato aprovado observara o limite de
vagas estabelecidas no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse
limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim.

.3. Sem prejuizo da documentagio apresentada por ocasido
da inscri¢do, os candidatos nomeados e convocados deverdo apre-
sentar os seguintes documentos no ato da posse: a) Certificado de
Igualdade ¢ de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo
Ministério da Justica, se portugués equiparado; b) Visto de perma-
néncia definitiva no pais, se estrangeiro; c) Carteira de Identidade; d)
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ¢) Documento Militar, se
do sexo masculino; f) Certidio de Nascimento ou Casamento; g)
CPF; h) Titulo Eleitoral com o ultimo comprovante de votagéo; i) PIS
ou PASEP, se ja cadastrado; j) Grupo Sanguineo e Fator Rh; k)
Comprovante de Escolaridade; 1) Comprovante de Escolaridade e/ou
registro no 6rgdo de classe; m) Plano de trabalho. Tratando-se de
graus obtidos em institui¢io estrangeira deverd ser comprovado o
reconhecimento por institui¢do credenciada para tal; n) Declara¢ido de
Bens e Valores; o) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro
cargo, emprego ou func¢do publica.

9.4. O candidato nomeado somente sera empossado se for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta
Meédica Oficial da UFMG.

.5. A admissdo dos candidatos far-se-4 no Regime de Tra-
balho especificado para cada vaga, e segundo o Regime Juridico
Unico do Servidor Publico Federal, Lei n.* 8.112, de 11/12/90, ¢ o
disposto no Decreto n® 94.664, de 23/07/87.

9.6. A efetivagdo no regime de Dedicacdo Exclusiva estara
condicionada a apresentagdo de plano de trabalho individual, apro-
vado pela Cdmara Departamental propria e submetido a Comissdo
Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Se aprovado, sera concedido
inicialmente, pelo periodo de 3 (trés) anos, podendo ser renovado
apos a avaliacdo de desempenho. Tratando-se de candidato ja ocu-
pante de cargo pertencente ao quadro permanente desta Universidade,
o regime de trabalho sera mantido, caso o interessado apresente opgao
a CPPD.

9.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efe-
tivo fica sujeito, nos termos do art. 41, "caput", da Constituicéo
Federal, com reda dada pela Emenda Constitucional n® 19,
04/06/1998, a estagio probatorio por periodo de 36 (trinta e sels)
meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objeto de avaliagdo pela Congregagdo da Unidade, posterior-
mente homologada pelo dirigente maximo da institui¢ao.

.8. O prazo para a posse ¢ de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do ato de provimento, ¢ de 15 (quinze) dias, contados a
partir da data da posse, para o servidor entrar em exercicio.

9.9. O prazo de validade do concurso sera de 6 (seis) meses,
contado a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de Ho-
mologagdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do 6rgdo interessado no certame, de acordo com o artigo 12
da Lei n® 8.112/1990.

9.10. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatoério de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a
homologagdo do Resultado Final do Concurso publicada no Diario
Oficial da Unido.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso a instancia imediatamente superior con-
tra qualquer ato praticado por autoridade, ou Orgdo, competente, por
estrita arguicdo de ilegalidade.

10.2. O prazo para apresentagdo de recurso sera de 48 (qua-
renta e oito) horas apds a divulgagdo do aceite dos Requerimentos de
Inscrigdo, da composi¢do da Comissdo Examinadora e de 10 (dez)
dias corridos, contados da data da sessdo publica de apuragdo do
resultado final do concurso.
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10.3. Decorridos os prazos esnpulados no paragrafo anterior
e ndo havendo interposi¢do de recurso, serdo considerados aceltos,
tacitamente, pelos candidatos os atos praticados, que ndo mais po-
derdo ser questionados para qualquer fim.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais.

11.2. O candidato aprovado no concurso regido por este
Edital podera ser aproveitado por outros o¢rgdos da Administragdo
Publica Federal, respeitados os interesses da UFMG e a ordem de
classificagdo.

CLELIO CAMPOLINA DINIZ

HOSPITAL DAS CLINICAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 2/2010

Nimero do Contrato: 503/2008. N* Processo: 23072042677/08-52.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS -GERAIS.
CNPJ Contratado: 18720938000141. Contratado : FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO DA -PESQUISA. Objeto: Prorrogagdo da vi-
gencia do contrato n® 503/2008 por mais 12(doze) meses a partir de
26 de dezembro de 2010 ate 25 de dezembro do exercicio orca-
mentario do ano de 2011. Fundamento Legal: Dispensa de Licitagdo
n® 324/08, Artigo 24, Inciso XIII, da Lei 8666/93. Vigéncia:
26/12/2010 a 25/12/2011. Data de Assinatura: 26/12/2010.

(SICON - 12/01/2011) 153261-15229-2011NE909691
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 3/2011

Nimero do Contrato: 975/2007. N* Processo: 23072.014772/0794.
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS -GERAIS.
CNPJ Contratado: 17245200000107. Contratado : TECNICA BE-
NELLI LTDA -Objeto: Prorrogagdo da vigéncia do contrato com-
preendendo o periodo de 1°* de janeiro a 31 de dezembro do exercicio
or¢amentario de 2011. Fundamento Legal: Decreto 5.450 de 31/05/05,
Decreto 3.555 de 08/08/00, Lei 10.520 de 17/07/02 e Lei comple-
mentar n® 123 de 14/12/06. Vigéncia: 01/01/2011 a 31/12/2011. Valor
Total: R$9.000,00. Fonte: 153000000 - 2010NE913353. Data de As-
sinatura: 30/12/2010.

(SICON - 12/01/2011) 153261-15229-2011NE909691

AVISOS DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N* 50/2010

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
publicada no D.O. de 29/11/2010 . OBJETO : PREGAO ELETRO-
NICO Prestagdo de servigos continuos de manutengdo preventiva e
corretiva em 06 maquinas de hemodialise marca Baxter, modelo TI-
NA, instaladas no Setor de Hemodialise do Hospital das Clinicas da
UFMG. Novo Edital: 13/01/2011 das 08h00 as 17h00 . Enderego:
Avenida Prof. Alfredo Balena, 110 Santa Efigenia - BELO HO-
RIZONTE - MG Entrega das Propostas: a partir de 13/01/2011 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
25/01/2011, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

DOMINGOS SAVIO DOS ANJOS
Pregoeiro

(SIDEC - 12/01/2011) 153261-15326-2011NE909691
PREGAO N® 59/2010

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
publicada no D.O. de 15/12/2010 . OBJETO : PREGAO ELETRO-
NICO Aquisi¢do parcelada de material para esterilizagdo e material
médico hospitalar. Novo Edital: 13/01/2011 das 08h00 as 13h00 .
Enderego: Av. Prof. Alfredo Balena, 110 Santa Efigénia - BELO
HORIZONTE - MG Entrega das Propostas: a partir de 13/01/2011 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
25/01/2011, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ISAQUE DE OLIVEIRA SANTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 12/01/2011) 153261-15229-2011NE909691
CENTRO DE COMPUTAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°® 12/2010

N*® Processo: 23072030146201011.
FEDERAL DE  MINAS -GERAIS. CNPJ  Contratado:
65149197000170. Contratado : REPREMIG REPRESENTACAO E
COMERCIO-DE MINAS GERAIS LTDA. Objeto: Aquisi¢do de li-
cengas com suporte ¢ manutengdo de atualizagdes do soft. Websphere.
Fundamento Legal: Lei. 8.666/93 Vigéncia: 12/01/2011 a 13/01/2012.
Valor Total: R$132.000,00. Fonte: 112000000 - 2011NE800002. Data
de Assinatura: 12/01/2011.

Contratante: UNIVERSIDADE

(SICON - 12/01/2011) 153258-15229-2010NE900054

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N* 5/2011

Objeto: Pregdo Eletronico - Aquisi¢do de sucos de frutas naturais,
industrializados, para atendimento aos Restaurantes Universitdrios da
UFOP, durante o exercicio de 2011. Total de Itens Licitados: 00001 .
Edital: 13/01/2011 de 08h00 as 11h30 e de 13h as 16h30 . EN-
DERECO: Coordenadoria de Suprimentos, prédio do Centro de Con-
vergéncia . Campus Universitario Morro do Cruzeiro - OURO PRE-
TO - MG . Entrega das Propostas: a partir de 13/01/2011 as 08h00 no
site www.comprasnet.gov.br . Abertura das Propostas: 25/01/2011 as
09h00 site www.comprasnet.gov.br

WALTER CARDOSO
Pregoeiro

(SIDEC - 12/01/2011) 154046-15263-2010NE900383

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

EDITAL N* 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2011
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Paré torna publica
a homologacio do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, conforme especificado abaixo:

Campus de Castanhal, para a disciplina Bases Biolégicas
Aplicadas a Educagdo Fisica; Nm,oes de Bioquimica e Farmacologia;
Nutrigdo Aplicada a Educacao Fisica e Esportes; Fisiologia Geral,
processo n* 034329/2010, objeto do Edital n® 245, publicado no DOU
em 08/11/2010.

Nao houve candidato aprovado.

Campus de Marabd, para a disciplina Sistemas de Infor-
magdo, processo n® 042715/20 0, objeto do Edital n® 256, publicado
no DOU em 30/11/2010.

12 Jugar: Pablo Belusso;

2° lugar: José Santos;

3* lugar: Mayk Dayw1son do Espirito Santo da Silva.

HORACIO SCHNEIDER

EDITAL N*® 2, DE 6 DE JANEIRO DE 2011

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Pard, no uso de suas atribui¢cdes legais torna publica a abertura de inscri¢do ao Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de Professor Temporario (Substituto), de acordo com as seguintes informagdes:

Campus/Unidade Académica Atividade Curricular/Disciplina | N°® de Vagas Carga horéria Requisitos para a Inscricao Periodo de Inscrigio
Instituto de Ciéncias Biologicas Botanica (com énfase em siste- 1 Graduados da drea de Ciéncias Biologicas, com no | 17.01 a 16.02.2011
matica e morfoanatomia plantas minimo, o titulo de Mestrado em Botanica ou dreas
vasculares) afins.
Instituto de Ciéncias da Educagdo Didatica 1 40 h Portadores do Diploma de Licenciatura Plena em | 17.01 a 04.02.2011
Pedagogia, com titulo de Mestre na rea de Edu-
cagiio elou dreas afins a0 tema do concurso.
Instituto de Ciéncias da Educagdo Psicologia da Educagéio 2 40 h Portadores do Diploma de Graduagio em Pedagogia | 17.01 a 04.02.2011
ou em Psicologia, com titulo de Mestrado em Edu-
cagdo ou em Psicologia.
Instituto de Ciéncias da Saide Clinica Odontologica 1 40 h Portadores do Diploma de Cirurgido-Dentista ¢ Es-| 01 a 10/02/2011.
pecialista em Cirurgia e Traumatologia Buco Ma-
xilo Facial.
Propedéutica Odontologica IIT 1 40 h Portadores do diploma de Cirurgido-Dentista, com | 01 a 10/02/2011.
titulo de Mestre, Doutor ou Livre Docéncia na drea
de Patologia Bucal
Saude da Mulhet e da Crianga 2 40 h Portadores do diploma de graduagdo em Medicina. | 17.01 a 04.02.2011
bstetricia).
Instituto de Letras ¢ Comunicagdo Lingua E~pdnlmld 1 40 h Portadores da Licenciatura Plena em Letras - ha-| 17.01 a 17.02.2011
bilitagdo em Lingua Espanhola
Instituto de Tecnologia Projetos Industriais; Geréncia de 1 40 h Portadores do diploma de graduagdo em Engenharia| 17.01 a 17.02.2011
Manutengiio e Geréncia de Pro- Mecanica.
dugdo.

1. DAS INSCRIGOES: Serdo realizados nas Unidades para onde se destinam os concursos.

Instituto de Ciéncias Bioldgicas: Secretaria do Instituto de Ciéncias Biologicas da Universidade Federal do Para, situado na Rua
Augusto Correa n°. 1, CEP: 66075-110, Bairro do Guama, no horario das 8 as 12 horas e das 14 as 16 horas.

Instituto de Ciéncias da Educagdo: Protocolo Geral do Instituto de Ciéncias da Educagdo da Universidade Federal do Para, situado na
Rua Augusto Correa n°. 1, CEP: 66075-110, Bairro do Guama, no horério das 9 as 12 horas das 14 horas as 17 horas, de segunda-feira a sexta-

feira.
Instituto de Ciéncias da Saude:

Secretaria da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Pard, situado na Rua Augusto Correa n°. 1, CEP: 66075-900,

Bairro do Guama, no horério das 9 as 16 horas.

Secretaria da Faculdade de Medicina, localizado na Avenida Generalissimo Deodoro, n° 01 (Praga Camilo Salgado). Bairro: Umarizal.
CEP: 66050-160. Belém-Para, no horario de 08 as 12 horas. Informagdes pelo telefone: 3201-6836/ 3201-6837.

Instituto de Letras ¢ Comunicagdo: Secretaria da FALEM (Faculdade de Letras Estrangeiras Modernas), altos do Instituto de Letras e
Comunicagdo, localizado na Rua Augusto Correa n°. 1, CEP: 66075-110, Bairro do Guama, no horario das 8 as 18 horas.

Instituto de Tecnologia: Secretaria da Faculdade de Engenharia
Bairro do Guama, no horério das 9 as 12 horas e de 14 as 17 horas.

Mecinica, localizado na Rua Augusto Correa n°. 1, CEP: 66075-110,

2. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO: Copia autenticada ou copia e original (para conferéncia) dos seguintes documentos: ?Re-

querimento de inscrigdo devidamente preenchido e assinado; Carteira oficial de identidade; Comprovante de inscri¢do no cadastro individual de
contribuinte do Ministério da Fazenda (CPF); Diploma de graduagdo e/ou pos-graduagdo na drea exigida. Os certificados e diplomas deverdo
ter sido obtidos em cursos reconhecidos pelo MEC e devidamente revalidados quando expedidos por institui¢do estrangeira; Historico Escolar
(graduagdo e pos-graduacdo); Curriculum vitae, em 03 (trés) vias, discriminando a experiéncia académica, didatica, cientifica, cultural e
profissional, sendo estas devidamente comprovadas.

3. SELECAO: As Sele¢des serdo realizadas de acordo com o Plano de Concurso de cada disciplina, e constardo de:

Provas Escrita e Didatica para a disciplina Projetos Industriais; Geréncia de Manuten¢do e Geréncia de Produgdo, do Instituto de
Tecnologia.

Julgamento de Titulos, Provas Escrita e Didatica para as demais disciplinas.

E de responsabilidade da unidade académica, fornecer aos candidatos as informagdes necessarias relacionadas ao Processo Seletivo
Simplificado como: programa das provas, dia e horario de realizagdo.

4, CONTRATACOES: Os contratos serdo regldos pela Lei 8.745/93 com alteragdes da Lei 9.849/99.

4.1 Os candidatos que ja foram contratados através da Lei 8.745/93, poderdo ser novamente contratados desde que ja tenham decorrido
24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

5. REMUNERACAO: A remuneragdo do Professor Substituto sera composta do vencimento basico, fixado para o nivel 1, das Classes
Auxiliar, Assistente ou Adjunto da carreira docente, para qual o contratado possua qualificagdo (graduagdo, especializagdo, mestrado ou
doutorado), acrescido da Retribui¢do por Titulagdo ¢ GEMAS- Gratificagdo Especifica do Magistério Superior, observando-se o regime de
trabalho de 40 horas.

Classe Regime de Titulagdo Vencimento RT* GEMAS** Total
-nivel 1 Trabalho basico
Adjunto 40 Doutor RS 1.495.94 RS 1.782,11 RS 1.021,95 RS 4.300.00
Assistente 40 Mestre R$1.291,52 R$ 706,37 R$ 1.018.63 R$ 3.016,52
Auxiliar 40 Graduado R$1.115,02 R$135.45 RS 1.015,31 R$ 2.265,78

*Retribuigdo por Titulagdo **Gratificagdo Especifica do Magistério Superior

6. DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Caso ndo haja candidatos inscritos, o prazo de inscri¢do ficard automaticamente prorrogado por igual periodo.

6.2. O resultado da sele¢do serd homologado no Diario Oficial da Unido, contendo apenas os nomes dos candidatos classificados até
o limite do dobro do nimero de vagas previstas neste Edital para cada Unidade, conforme o artigo 13 da Portaria n® 450 de 06/11/2002.

6.3. A admissdo far-se-a4 no limite das vagas estabelecidas para a unidade constante no presente Edital.

6.4. Os candidatos aprovados que excederem as vagas atualmente existentes, poderdo ser contratados até o prazo de vigéncia deste
Edital em fungdo da disponibilidade de vagas futuras e de acordo com a Portaria 450 de 06/11/2002.

5. O prazo de validade dos Processos Seletivos serd de 01 (um) ano a contar da data de sua homologag¢do no DOU.

HORACIO SCHNEIDER
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