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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

ATO N¢ 188, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

ATO DE RECLASSIFICAGAO Ne¢ 188/2023

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes, conforme Portaria
de Delegagdo de Competéncias n.2 3.258, de 03/05/2022, tendo em vista a Instru¢do Normativa/ME n.2 2, de 27/08/2019,
Diario Oficial de Unido de 30/08/2019, resolve:

Reclassificar, a pedido, em atencgdo a solicitagdo de Juliana de Sousa Andrade [2880010], aprovado(a) em 22 lugar, para a
ultima posicdo da lista de candidatos classificados no cargo de Técnico em Enfermagem, na carreira de Técnico Administrativo
em Educacdo, conforme Edital de Homologagdo n.2 1021 de 05/05/2023, publicado no Diario Oficial da Unido de
09/05/2023, que passa a ter a seguinte classificacdo:

12 lugar: LUCIANA GUILHERME GONZAGA CARMO

22 ugar: RECLASSIFICADA (JULIANA DE SOUSA ANDRADE)
39 lugar: WILLIAN IGNACIO DA SILVA

42 lugar: JAQUELINE ANGELICA DA CONCEIGAO

59 lugar: JULIANA DE SOUSA ANDRADE

Belo Horizonte - MG, 07 de dezembro de 2023

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pro-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

Documento assinado eletronicamente por Maria Marcia Magela Machado, Pré-reitor(a), em 07/12/2023, as 15:00,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2883386 e o cddigo CRC

Referéncia: Processo n? 23072.250094/2022-31 SEI n2 2883386
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