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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 9791, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2022

PORTARIA DE RECLASSIFICACAO N° 9791/2022

A Proé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicoes, conforme Portaria de Delegacao de Competéncias n.° 3.258, de 03/05/2022, tendo em
vista a Instrucdao Normativa/ME n° 2, de 27/08/2019, DOU de 30/08/2019, resolve:

Reclassificar, a pedido, em atencao a solicitacdo de Evandro Pedro Rosa (Termo 46 - SEI n® 1927620),
aprovado em 3° lugar, para a ultima posicao da lista de candidatos classificados no cargo de Técnico
em Contabilidade, conforme Edital de Homologacao n° 1184 de 28/06/2022, publicado no DOU de
29/06/2022, que passa a ter a seguinte classificacao:

CLASS | INSCRICAO | CANDIDATO NOTA
1 91783 RICARDO GOMES DE SOUZA 26

2 90604 LEONARDO DE CARVALHO TEIXEIRA | 20

3 - RECLASSIFICADO/A -

4 90563 DANIELE SILVA RODRIGUES 19

5 89994 MARIANA FREITAS SILVA 19

6 92050 SUELLEN OLIVEIRA DOS SANTOS 19

7 90892 JESSICA SANTOS ALVES 19

8 89669 EVANDRO PEDRO ROSA 19

Belo Horizonte - MG, 29 de novembro de 2022

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

Pro-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Leonor Goncalves, Pré-reitor(a) adjunto(a), em
29/11/2022, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

E.! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
== https://sei.ufmg.br/sei/controlador externo.php?



https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=1662700&id_documento=2074127
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n°® 23072.236613/2022-59 SEI n® 1927624
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