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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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RESULTADO PRELIMINAR

EDITAL N° 1253, DE 11 DE JULHO DE 2022 PROCESSO SELETIVO DE REVERSAO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA DE TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGCAO DA UFMG

MATRICULA UFMG SERVIDOR DEF/ INDEF

108898 JOAO ALVES DE CARVALHO DEFERIDO

Belo Horizonte, 22 de agosto de 2022.

Prof?. Maria Marcia Magela Machado

Préo-Reitora de Recursos Humanos da UFMG
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Maria Marcia Magela Machado, Pro-reitor(a), em
22/08/2022, as 11:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de 2020.

=K i:—, ' 1670619 e 0 codigo CRC CE8389F3.

=i -

Referéncia: Processo n°® 23072.239944/2022-41 SEI n°® 1670619


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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