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Em 19 de marg¢o de 2019

COMUNICADO 4

Critérios de avaliagdo e Descrigao das Provas Praticas

Critérios de avaliacdo
Serdo considerados os seguintes parametros na avaliagdo da prova pratica:

a) Chave de corregdo, contendo uma resposta-padrao ou agdo prevista do candidato, clara e completa - ou seja, que apresente
todos os elementos a serem avaliados na resposta dos candidatos - e a especificagdo da pontuagdo a ser atribuida a cada um
deles.

b) Nos casos de subdivisdo de questdo em itens e subitens, para cada parte identificada sera atribuido um valor numérico de
pontos, inteiro, de acordo com a importancia do respectivo conteddo na composi¢ao da resposta esperada.

c) Cada prova pratica terd um formulario apresentando claramente os itens avaliados e a nota obtida pelo candidato em cada
um deles. A nota final obtida na prova pratica corresponderd ao somatorio das notas obtidas pelo candidato em cada parametro
avaliado.

Descrigao das Provas Praticas
A prova pratica serd elaborada e aplicada segundo os seguintes parametros:

a) O programa da prova prdtica € o mesmo da prova objetiva.

b) A prova pratica pode ou ndo ser dividida em questdes e o nivel da resposta pretendida sera adequado ao nivel de formacdo
minimo exigido dos candidatos.

c) Para cada prova pratica serd escolhido, dentro do programa proposto, um conjunto de pardmetros objetivos, que permitam
distinguir habilidades e/ou competéncias de cada candidato, de modo a permitir a distingdo dos candidatos mais bem
preparados para o exercicio do cargo.
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