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EDITAL N2 637, DE 17 DE MARGCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Il da Portaria n.2 3.258, de
03/05/2022, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologacdo do resultado final do processo seletivo para o
cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A,
abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciéncias Agrarias

Area de Conhecimento: Manejo do Solo e da Agua

Edital: 3281, de 01/12/2025, publicado no DOU de 04/12/2025

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 |ugar: Fabiana Silva de Souza

29 Jugar: Eloisa Stéphanie da Silva

32 |ugar: Igor Alexandre de Souza

42 |ugar: Maria Nilfa Almeida Neta

52 |ugar: Karla Sabrina Magalhdes Andrade Padilha

62 lugar: Marcos Lopes de Campos

N3o houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para
indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologacgdo Interna: 27/02/2026

Processo n? 23072.211115/2026-27

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pro-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N¢ 638, DE 17 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciéncias Agrarias

Area de Conhecimento: Manejo do Solo e da Agua

Edital: 3281, de 01/12/2025, publicado no DOU de 04/12/2025

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais

Classificagdo em cotas para candidatos negros:

19 |ugar: Eloisa Stéphanie da Silva

Ndo houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para
indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 27/02/2026

Processo n? 23072.211115/2026-27

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

EDITAL N¢ 644, DE 17 DE MARCO DE 2026
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Instituto de Ciéncias Exatas

Departamento: Fisica

Area de Conhecimento: Mecanica, Eletromagnetismo, Optica, Fluidos e
Termodinamica

Edital: 3400, de 17/12/2025, publicado no DOU de 22/12/2025.

Vagas:01 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

19 lugar: Julia Esteves Parrera

29 |ugar: Ivonete Nogueira Silva

32 |ugar: Pedro Lana Gastelois

42 |ugar: Gabriela Cordeiro Silva

592 |ugar: Waleska Priscylla Florencio de Medeiros

62 lugar: Aline Bastos de Paiva

N3o houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para negros,
para indigenas, para quilombolas e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 04/03/2026

Processo n? 23072.213504/2026-97

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos da UFMG

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

A Universidade Federal do Oeste da Bahia torna publico o resultado do Pregdo
SRP 90003/2026, cujo objeto foi o registro de precos para aquisicdo de estacBes de
trabalho do tipo computadores desktop, notebooks, monitores e tablets para a
Universidade Federal Oeste da Bahia

Vencedor: 26.071.569/0001-31 L J FERREIRA DA SILVA TECNOLOGIA LTDA para o
item 3; 26.930.358/0001-07 FL SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA para o item 4;
57.964.176/0001-80 DCL INFORMATICA E PRODUTOS MULTISSETORIAIS LTDA para o item 6.
Para a integra dos valores unitarios e respectivos quantitativos consultar o link
https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-
web/public/compras/acompanhamento-compra/item/-1?compra=15871705900032026

Barreiras, BA 18 de margo de 2026
ERIKA RENATA MARTINS MERTENS
Coordenadora de Licitagdes e Compras

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302026031900072

RETIFICACAO

NO EDITAL N2 11, DE 17 DE MARCO DE 2026, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DA UNIAO EM 18/03/2026, SECKO 3, PAGINA 52, ONDE SE LE: "ANATOMIA HUMANA
(FORMACAO DE CADASTRO-RESERVA) - 20 horas semanais”, LEIA-SE "NUTRICAO E
NUTRICAO BASICA (FORMACAO DE CADASTRO-RESERVA) - 40 horas semanais.".

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 23204.000615/2026-92. Termo de Celebragdo de Convénio de Estagio, celebrado
entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA (Instituicdo de Ensino) e a
AGRISEIVA CONSULTORIA E PLANEJAMENTO S/S (Concedente). Signatarios: pela UFOPA -
Aldenize Ruela Xavier; pela CONCEDENTE - Sra. Isadora Oliveira Rodrigues Bartz. Vigéncia:
05 (cinco) anos. Data de Assinatura: 16/01/2026.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO

Processo: 094488/2025. Partes: Eli Lilly do Brasil Ltda; Universidade Federal do Para (Ufpa);
e Fundag¢do de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (Fadesp) e Jodo Soares Felicio
(Investigador principal). Objeto: Realizagdo do Estudo de Pesquisa Clinica intitulado:
Protocolo N1T-MC-MALO denominado "Protocolo Mestre para Estudo Clinico Randomizado
e Controlado de Multiplos Agentes Farmacoldgicos em Participantes Adultos com Doenga
Hepdtica Esteatdtica Associada a Disfungdo Metabdlica que Estdo em Maior Risco de
Desenvolvimento de Resultados Hepaticos Adversos Importantes (SYNERGY-Outcomes)".
Valor: A previsdo orcamentaria é de R$181.172,00 (cento e oitenta e um mil e cento e
setenta e dois reais) por paciente. Fundamento Legal: Lei n2 14.133/21 e suas alteragdes.
Vigéncia: 05 (cinco) anos, a partir da data de assinatura. Data de Assinatura: 16/03/2026.
Foro: Justica Federal de Belém-Pa. Assinaturas: Camila Luvizotto Paschoalato e Claudia
Maria Sombini, pela Eli Lilly do Brasil Ltda; Gilmar Pereira da Silva, pela Ufpa; Roberto
Ferraz Barreto, pela Fadesp; Jodo Soares Felicio (Investigador principal).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 059190/2023. Partes: Ministério Publico do Estado do Para (MPPA); Universidade
Federal do Para (UFPA) e a Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (FADESP).
Objeto: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n° 002/2024 que tem por objeto a prorrogado
o prazo de Vigéncia do Convénio por mais 06 (seis) meses, referente ao projeto intitulado:
"Governanga e Uso Sustentavel dos Royalties Minerais nos Municipios Paraenses".
Fundamento Legal: Lei n? 14.133/2021 e suas alteragbes. Vigéncia: De 08/06/2026 até
07/12/2026. Data de Assinatura: 09/03/2026. Foro: Justica Federal - Belém/Pa. Assinaturas:
Alexandre Marcus Fonseca Tourinho, pelo MPPA; Gilmar Pereira da Silva, pela UFPA e
Roberto Ferraz Barreto, pela FADESP.

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

Processo: 094505/2025. Partes: Universidade Federal do Para (Ufpa); Acai Foodtech Co.
Ltda (Macaix) e a Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (Fadesp). Objeto:
Cooperagdo técnica e cientifica entre os Parceiros para desenvolver o projeto: "Aumento
da conservagdo dos bioativos em frutos de acai no pds-colheita". Valor: R$498.000,00
(quatrocentos e noventa e oito mil reais). Fundamento Legal: Lei 14.133/2021 e suas
alteragGes; Emenda Constitucional n2 85, 26 de fevereiro de 2015, Lei n? 10.973, de 2 de
dezembro de 2004, Lei n? 13.243, de 11 de janeiro de 2016 e Decreto n2 9.283, de 7 de
fevereiro de 2018. Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo no Diario
Oficial da Unido. Data de Assinatura: 06/03/2026. Foro: Justica Federal - Belém/Pa.
Assinaturas: Gilmar Pereira da Silva, pela Ufpa; Marco Antonio do Canto Martins, pelo Acai
Foodtech Co. Ltda (Macaix) e o Roberto Ferraz Barreto, pela Fadesp.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Extrato de Renovagdo de Contrato - Aditivo n° 056/2026.

Proc: 23074.016907/2026-45 - contrato prestagdo servicos. - Objeto: Exercer fungdo
professor(a) substituto(a) - Cl - Departamento de Informatica - Partes: Universidade Federal
da Paraiba e Gabriel da Silva Belarmino - Vig: 16.04.2026 a 16.04.2027 - Signatarios: Terezinha
Domiciano Dantas Martins (contratante) e Gabriel da Silva Belarmino(contratado) (a).
Extrato de Renovacdo de Contrato - Aditivo n° 057/2026.

Proc: 23074.020425/2026-22 - contrato prestacdo servigos. - Objeto: Exercer funcdo
professor(a) substituto(a) - CCS - Departamento de Clinica e Odontologia Social - Partes:
Universidade Federal da Paraiba e Isla Camilla Carvalho Laureano - Vig: 01.05.2026 a
04.11.2026 - Signatarios: Terezinha Domiciano Dantas Martins (contratante) e Isla Camilla
Carvalho Laureano (contratado) (a).

Extrato de Renovacdo de Contrato - Aditivo n° 058/2026.

Proc: 23074.021643/2026-19- contrato prestacdo servicos. - Objeto: Exercer fungdo
professor(a) substituto(a) - CCA - Departamento de Ciéncias Veterindrias - Partes:
Universidade Federal da Paraiba e Chiarelli Alves Leandro Ferreira Palhano - Vig:
16.04.2026 a 16.04.2027 - Signatarios: Terezinha Domiciano Dantas Martins (contratante) e
Chiarelli Alves Leandro Ferreira Palhano(contratado) (a).

Extrato de Renovagdo de Contrato - Aditivo n° 059/2026.

Proc: 23074.020964/2026-19- contrato prestagdo servicos. - Objeto: Exercer fungdo
professor(a) substituto(a) - CCA - Departamento de Biociéncias - Partes: Universidade Federal
da Paraiba e Gabriel Ginane Barreto - Vig: 16.04.2026 a 21.08.2026 - Signatarios: Terezinha
Domiciano Dantas Martins (contratante) e Gabriel Ginane Barreto(contratado) (a).

EDITAL N2 38/2026 - PROGEP-DSP

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢Ges
legais e estatutarias e considerando o disposto nos termos da Lei n2 8.745/93,
combinada com a Lei n? 12.772/12, com o Decreto n? 9.739/19 e, ainda, em
conformidade com a Resolugdo Consepe n2 07/2017, torna publico o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor Substituto na area de
Ensino: Educagdo Fisica e Matematica, promovido pelo Departamento de Educagdo, do
Centro de Ciéncias Aplicadas e Educagdo, Campus IV, objeto do Edital n? 100, cujo
extrato foi originariamente publicado no DOU n2 227, de 28/11/2025, secdo 3, pags.
80, retificado pelo Edital n2 102/2025, publicado no DOU n? 230, em 03/12/2025,
secdo 3, pag. 90, conforme discriminado no quadro abaixo (Processo n?
23074.015928/2026-94):

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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